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IDROTTSFORVALTNINGEN BILAGA 5

Personalredovisning 2008 for idrottsnamnden

Idrottsforvaltningen hade i slutet av 2008 totalt 412 tillsvidareanstallda, anstéllda som ar tjanstle-
digafor att arbeta pa en tidsbegransad anstéllning i férvaltningen &r inte medréknade. Ut6ver detta
har forvaltningen 53 tidsbegransade manadsanstalIningar, 36 inom idrott inne, 12 inom idrott ute
och 5 pa dvriga avdelningar. Under 2008 genomfordes en omorganisation pa avdel ningsniva, vilket
gor att det per avdelning kan vara svart att jamfora siffror fran tidigare &r.

Forvaltningens till svidareanstél | da fordel as pa respektive avdelning enligt foljande:

Avdelning Totalt Kvinnor Man

Forval tningschef 1 100 % 0 0% 1 0%
Forenings- och bestéllaravd. 13 42% 18 58% 31 8%
Administrativa avdel ningen 16 62% 10 38% 26 6%
Driftavdelning inne 99 59% 69 41% 168 41%
Driftavdelning ute 10 6 % 144 94 % 154 37%
Fastighetsavdelningen 8 36% 14 64% 22 5%
Planeringsavdel ningen 1 10% 9 90% 10 2%
Totalt 148 35,9 % 264 64,1 % 412 100 %

Av forvatningens tillsvidareanstéllda & 10 deltidsanstallda, vilket &r of éréndrat sedan 2007. Av
de anstéllda & 35,9 % kvinnor och 64,1 % man. 78,1 % av forvaltningens anstéllda arbetar inom
idrottsdriften.

Anstallda darutbver under 2008 var cirka 900 timavldnade som sammanlagt arbetade 158 955 tim-
mar. Detta motsvarar cirka 87 helarsarbetande, en 6kning jamfort med 2007 med 3 355 timmar
eller 1,8 helarsarbetande. Hallpersonal ens timavlGnade har minskat i antal med 9,3 %. Dessutom
har antalet |agerledare minskat med 28,2 %. Den minskningen beror pa att forvatningen lagt ner ett
veckoléger som var sarskilt personal- och kostnadskravande. Majoriteten av de timavldnade &r:

Befattning Antal arb. tim. Arsarb. Okn./minskn. sedan
2006 i %
Badméstare 66 320 36 1,6 %
Instruktorer 33613 18 1.3%
Simlérare 27 488 15 -51%
Hallpersonal, tillsynsman 13619 7 -9,3%
Fritidsledare 6131 3 4,0 %
Extravakter vid evenemang 4494 2,5 -6,4 %
Lagerledare 2999 1,6 -28,2%
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Forvaltningen har &ven anlitat 80 uppdragstagare. Uppdragstagarna har utfort uppdrag till en kost-
nad av 838 tkr inklusive personalforsakringskostnader, en 6kning fran 2007 med 41 tkr. De storsta
kostnaderna star Stadion for med 413,0 tkr och forenings- och bestéllaravdel ningen med 248,0 tkr.

Fordelning av yrkesomrdden

| diagrammet nedan visas de yrkesgrupper dér forvaltningen har sina 465 tillsvidare- och tidsbe-
gransat manadsanstallda.

Fordelning inom yrkesomraden

Ovriga
Hal - ute 5, Adm persona
12% 22%
Idrott ute Chefer
21% 10%
Friskvérdsledare Badméstare
11% 22%

Aldersfordelning
Av diagrammet framgar adersfordelningen mellan kvinnor och man.

120 = Kvinnor
100 - B Man
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Av forvatningens tillsvidareanstallda personal & 40,5 % 50 ar eller dldre.
Antal medarbetare dldre &n 50 ar 2008 2007

Fleminggatan 8 56 57
*Drift ute 76 49
*Drift inne 35 63
Totalt antal 167 | 169

* Att skillnaden &r sa stor mellan &ren pa drift ute och drift inne beror pa omorganisation under 2008 dar
Ambulerande flyttats till idrott ute.

Fem medarbetare har valt att fortsétta arbeta efter 65 ar.

Medeldlder
Medelldern for forvaltningens tillsvidareanstallda ar 44 ar, 40 & for kvinnor och 47 & for man.

Medeldldern i forvaltningen per ar | Kvinnor | M&n Alla

Medeldldern 2008 40 47 44
Medelddern 2007 40 46 44

M edeldlder n 2008-12-31 per avdelning Kvinnor [Man  |Alla
Forenings- och bestéllaravdelning 42 51 47
Administrativa avdel ningen 49 52 50
Planeringsavdel ningen 32 54 51
Fastighetsavdelningen 46 58 53
Driftavdelningen inne 38 41 39
Driftavdelningen ute 36 47 47

Andel franvaro och arbetad tid

Andel arbetad tid utgor 78 % medan antalet franvarodagar totalt utgér 22 % av totalt antal anstéll-
ningsdagar.

De framsta franvaroorsakerna ar semester, forddraledighet, jukfranvaro, tjanstledighet och
studieledighet. Andel arbetad tid har 6kat med 0,4 procentenheter sedan 2007. Tjanstledighet for
egna angel agenheter har minskat med 0,4 procentenheter, foraldraledighet 6kat med 0,9
procentenheter och sjukfranvaro minskat med 0,6 procentenheter.
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Andel franvaro och arbetad tid

Ovrig Sukdom; 48%  Barnledighet;
frénvaro; 0,2% 4,4%

Semester 8,5%
Studier utan

160 1,8%

Tjanstledighet
utan 16n;
2,70%

Arbetad tid
77,6%

Sjukfranvaro

Forvaltningens sjukfranvaro under 2008 var 4,2 %, inklusive de anstallda som éverforts fran MFO.
Detta & en minskning i forhallande till 2007 med 0,6 procentenheter (6,2 % ar 2006). Antalet §juk-
skrivnamer an 30 dagar ar 2008 uppgick till 34, under 2007 var siffran 39. Forvatningens tidigare
bedomning att |angtidssjukskrivningarnai relativt liten omfattning &r arbetsrel aterad kvarstar.

Nar det galler korttidsfranvaron, fem tillfallen och mer, ligger snittet pa franvarons langd pa 5,7
dagar jamfort med drygt 6 dagar ar 2007. En markant minskning av antalet personer som varit
korttidssjukfranvarande har skett under 2008, fran 19 personer 2007 till 11 personer 2008.

Sjukfranvaron 4,2 % motsvarar 15,3 sjukdagar per arsarbetare. Under ar 2007 |8g snittet per ars-
arbetare pa 17,5 sjukdagar.

Sjukfranvaro idrottsforvaltningen jamfort med staden totalt

Sjukfranvaroi % av arbetad tid

pa forvaltningen och i staden 2008| 2007| 2006| 2005|-| 2001
| drottsférvaltningen 42 48| 6,2 6,4|- 8,6
Staden totalt 7,7 83| 89 94|- 10,4

www.stockholm.se



C,‘QHO
vy (z
2 g
STA®

-

e

o
=
»

Sjukfranvaro och fordldraledighet i procent fordelat pd kvinnor och mdn
Kvinnors sjukfranvaro uppgar till 6,6 % och har sjunkit 0,7 procentenheter, méns sjukfranvaro
uppgar till 2,7 % och har sjunkit 0,7 procentenheter jamfort med 2007.

Sjukfranvaro fordelat pa kvinnor och méan 2005-2008

Sjukfranvaroi % av arbetad tid 2008|2007 | 2006| 2005
Kvinnor 6,6 73| 7,7 75
Man 27| 34| 53 58
Alla 42| 48| 62 6,4
Staden totalt 77/ 83| 89 9,4
Foraldraledighet fordelat pa kvinnor och mén 2005-2008
Foraldraledighet i % av arbetad tid | 2008|2007 | 2006| 2005
Kvinnor 10,0 88| 89| 109
Man 11 08| 1.3 14
Alla 4.4 37, 41 49
Vérd av barn fordelat pa kvinnor och man 2005-2008

Vérd av barni % av arbetad tid 2008|2007 | 2006| 2005
Kvinnor 1,4 05| 05 0,3
Man 0,6 08| 05 0,5
Alla 0,9 0,7] 05 0,5
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