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Anslagsiskande for Stockholms lins Ungdoms Samarbetsorganisations verksamhet for 2007-

Stockholms lins Ungdoms Samarbetsorganisation, SUS, &r ett samarbetsorgan for ideella barn- och
ungdomsforeningarnas distriktsorganisationer inom Stockholms léns landstingsomréade.

SUS styrelse har beslutat att arbeta mer offensivt for sina medlemmar. Det ska leda till att
foreningslivet i Stockholm blir mer ként. -

Under 2007 har vi for avsikt att stirka insatser pd samverkan internt och externt. Det handlar om att
byta erfarenheter och idéer, tillhandahalla motesplatser och di menar vi inte bara fysiska platser, lyfta
och inspirera till diskussioner kring gammal och ny verksambhet.

- se aktiviteterna i verksamhetsplanen i bilaga 1

y Under 2007 har vi for avsikt att se dver framtidens stéd till barn- och ungdomsorganisationerna utifrin
de olika behov som ungdomsforeningarna har. SUS skall ocksa tillsammans med
medlemsorganisationerna arbeta med att ge en réttvisande bild av vad vi gor och hur vi gor det.

- se aktiviteterna i verksamhetsplanen i bilaga 1

)Under 2007 har vi for avsikt att inleda ett arbete med att lyfta fram forskning kring ungdomars vardag.
Vi kommer dérfor att bevaka pagéende forskning, sprida den kunskapen samt anordna
ungdomskonferenser.

- s¢ aktiviteterna i verksamhetsplanen i bilaga 1

Under 2007 har vi for avsikt att fortsitta arbetet med att hija ledarskapets status. I bérjan av aret
kommer vi att genomfora en pilotutbildning kring de kompetenser som unga ledare far i sitt ledarskap i
en ideell forening. Stockholms Idrottsnimnd har valt att samarbeta i den frigan genom ait stdtta
projektet. Vi kommer, niir vi vet resultatet av utbildningen, att marknadsfora de erfarenheter som
projektet ger till foreningslivet i Hvrigt.

- se aktiviteterna 1 verksamhetsplanen i bilaga 1
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Fér att SUS framgAangsrikt ska kunna genomféra de aktiviteter som arsmotet beslutat om
behdvs resurser bade personellt och administrativt. SUS styrelse #r beroende av ett kansli med
hég kompetens om foreningslivet i dagens samhélle och en bra kunskap om hur ett effektivt
informationsarbete ska genomféras.

Stockholms stad &r en viktig motpart {6r att diskutera forutsittningar f6r barn- och
ungdomsféreningarnas mdjlighet att verka. Foéreningarnas samlade behov och pagaende
utvecklingsarbete diskuteras kontinuerligt bide med forvaltning och med den politiska
ledningen i Idrottsndmnden. Det &r pd ménga sétt vardefullt. SUS bestér ju inte bara av
idrottsféreningar utan av hela bredden av ungdomsftreningar, vilket vi anser dr viktigt att
tinka pa kring ungdomsverksamheten i Stockholms stad.

SUS styrelse anséker om medel fér del av 2007 &rs verksamhet.

SUS anstker om 250.000 kronor f6r 2007 och forestér Idrottsnimnden att tillstyrka ansdkan
for det stdd och service vi kan ge till Stockholms stads ungdomsarbete inom féreningslivet.

Solna den 9 oktober 2006
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ordférande verksamhetsansvarig
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Verksamhetsplan for SUS vision antagen vid SUS arsmote 28
mars 2006 och bearbetad vid SUS styrelsekonferens den 11 — 12
augusti 2006

Vision

Var vision #r ett samhélle som ser barn och unga som en resurs for framtiden och ser deras
organisationers behov och méjligheter. Ett samhiille som tar vara pd barn och ungas
skaparkraft, satsar p4 de ungas mdjligheter till aktiv fritid i ungas bam- och
ungdomsorganisationer. Ta vara pd de ledare som finns i organisationerna och lata den
kompetensen bli synlig och respekterad. Att bli ett tydligt sprakrtr for alla
medlemsorganisationer.

Verksamhetsidé

Genom samverkan mellan barn- och ungdomsorganisationer i Stockholms lén, och som r
medlemmar i SUS, dstadkomma forbéttrade villkor for organisationerna. Genom véara
medlemsorganisationers verksamheter pavisa den goda utveckling som sker for ungdomar
som engagerar sig i foreningslivet. Genom att anordna tréiffar f6r medlemsorganisationerna
dér idéer och kunskap kan métas och utvecklas och som resulterar till aft organisationernas
aktiva ledare kan méta beslutsfattare for att beskriva sina verksamheter och sina behov.

Samverkan internt/externt

SUS ger méjlighet for representanter frén medlemsorganisationerna att tréffa varandra och
utbyta erfarenheter och idéer. Genom att tillhandahélla métesplatser och vara ett naturligt
forum for diskussion kan SUS fungera som en katalysator och inspirera till gammal och ny
verksamhet sévil inom och mellan medlemsorganisationerna som for externa aktorer, Det &r
viktigt att de verktyg som finns anvinds vél och SUS bor dra nytta av aktuella fragor, ny
teknik och intressanta motesplatser och métesformer.

Genom samverkan kan vi uppnd vara mal:

Internt

o Mbten for organisationerna skapar mojligheter att fora diskussioner och belysa viktiga
fragor men dven tillfillen till erfarenhetsutbyte.

¢ Genom god kommunikation med medlemsorganisationerna far SUS kinnedom om
vad som #ir aktuellt. Det &r viktigt att aterkopplingen fungerar.

¢ Hemsidan bor fungera som en plattform dér viktig information samlas och dér det
tydligt visas vad som hiinder. Forsiktigt prova interaktivt deltagande pé olika vis i
form av omrdstningar, forum eller frigelador.

» Genom att utnyttja de kontakter och redskap som finns sprids information genom
hemsida, sindlistor och informationsbrev den 25 varje manad. Hir formedlas
kontakter mellan medlemsorganisationer och information om SUS egna aktiviteter
men Aven intressanta saker frdn externa aktérer. Genomgéang och uppdatering av vira
kontaktlistor skall ske.

o Stitta medlemsorganisationerna med organisationsutveckling (exempelvis
projektutbildning), péverkansarbete och inspiration och kraft att halla igang den
vardagliga verksamheten. Ledarskapsutbildning skall ske till hosten 2006 och
projektiedarutbildning till viren 2007, Nétverkstraff pd hosten 2006 for ordfdranden.



SUS ska striiva efter att 4 balans mellan fortroendevalda och anstiillda genom att
efterstriiva arbetsformer dér bada grupperna kan deltaga.

Externt

Delta 1 nitverk och vid viktiga seminarier for att f6]ja diskussioner och skapa
kontakter.

Bevaka den forskning som bedrivs runt den ideella sektorn och andra relevanta
omriden. Aven vid behov initiera egna undersékningar eller belysa vissa fragor.
Samla och sprida informationen genom att inbjuda till forskarkonferens.

Bevaka och vid behov delta i debatter som ror fragor runt medlemsorganisationerna.
Forsoka fa SUS som remissinstans. .

Ta del av vad som erbjuds i form av utbildningar och andra utvecklingsfragor och se
till att informationen sprids till medlemsorganisationer och andra aktérer.
Tillsammans med andra organisationer initiera ett gemensamt arbete for att stéirka
forstaelsen i frigor som &r av intresse.

Skapa goda kontakter med media och myndigheter for att fa ett sa starkt genomslag
som mojligt 1 vér stridvan att Iyfia fram den verksamhet som bedrivs i
medlemsorganisationerna.

Aktivt sprida information om vad som hénder inom den idella sektorn och framforallt
hos SUS medlemsorganisationer. Exempelvis genom informationslistor, utskick eller
evenemang.

Framtidens stid till ungdomsorganisationer

Barn- och ungdomsorganisationer gor stora insatser for att ett sambhille som Sverige skall
utvecklas i demokratisk rikining. Utvecklingen bygger pa den dagliga verksamheten. Barn-
och ungdomsorganisationer arbetar stindigt med att véirva nya grupper till sin verksamhet och
utbildar medlemmar och ledare. Organisationerna r i sig sjélva paverkande i samhillet.
Minniskor méts frén alla samhillsgrupper och. inspireras att deltaga i diskussioner for en god
framtidsutveckling. SUS skall tillsammans med medlemsorganisationerna arbeta med att ge
en rittvisande bild om vad vi gor och hur vi gér det och vad det innebiir fér samhillet.

SUS vill

se over bidragssystemen 1 ldnets kommuner. En arbetsgrupp tillsdtts som under hsten
2006 kommer med forslag till styrelsen pa dndringar som blir mer samstémmiga i
kommunerna exempelvis aldrar for stodet.

tillsammans med mediemsorganisationerna ta fram en arsredovisning i populédrupplaga
Gver barn- och ungdomsorganisationernas verksamhet.

inbjuda kommun- och landstingspolitiker till tréffar med barn- och
ungdomsorganisationer

alla landstingsfullméktigeledaméter skall f en fadderorganisation som inbjuder
honom/henne till aktiviteter

att utveckla kunskapen om nationella och internationella stiftelser och fonder samt
sponsorsamarbete

Underlétta for medlemsorganisationerna att skapa goda kontakter med bidragsgivare
och myndigheter. '



Ungdomskoll i Stockholms léin
e bevaka och samla positiv forskning och "trycka pa” resultaten
e deltaga i Ideell Arenas olika nétverk for att inhdmta erfarenhet och nya kunskaper

¢ anordna regionala ungdomskonferenser for att lyfta forskning om ungdomars vardag
riktat till beslutsfattare och tjinstemén.

Ledarskapets status

SUS har under nigra r arbetat med att utveckla ett synsétt och system for att man sjélv skall
kunna uppviirdera sitt informella ldrande som ledare till nytta for att anviindas i Svriga
sambiillet. Vi dr 6vertygade om att det kunnande och den erfarenhet som man far som ledare i
en barn- och ungdomsorganisation &r en bra grund for fortsatta uppdrag i samhiillet.

SUS kommer att under nédrmaste aren
e kontakta utbildningsansvariga i medlemsorganisationerna for att féra dialog om och
sprida intresse fér implementering av de sex kompetenserna i deras kommande
utbildningar
o aktivi féra ut debatten om projektet "Vérderat ledarskap” och fora debatt om
valideringsprocesser
¢ t{a vara pd och finna méjligheter att utveckla projektet i marknadsforingsfasen initiera
till samarbete melan paraplyorganisationer fér att genomfora en nordisk konferens
utdka internationella nétverk som ocksé arbetar med ledarfragan.
bevaka folkrorelseutredningen for att biand annat f& med kompetensbeskrivningar
féra dialog via SUS hemsida
uise arbetsgrupp for planering av utbildning som Stockholms Idrottsndmnd beviljat
medel till. Samma arbetsgrupp planerar sedan for marknadsforingsfasen.

Detaljerade bilagor {or utforande bildggs verksamhetsplanen.
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For SUS styrelse
Margareta Olofsson
ordférande





