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Idrottsnämnden 

Delegationsordning för idrottsnämnden 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
 
Idrottsförvaltningen föreslår att idrottsnämnden, med giltighet från och 
med 19 april 2006 och tills vidare, beslutar att 
 
1. uppdra åt förvaltningschefen att besluta på idrottsnämndens vägnar i 
samtliga ärenden/ärendegrupper som anges i den till tjänsteutlåtandet 
bilagda delegationsordningen,  
 
2. överlåta åt förvaltningschefen att i sin tur uppdra åt annan anställd vid 
förvaltningen att besluta i stället (vidaredelegering), lägst till den nivå som 
anges i delegationsordningen, 
 
3. uppdra åt idrottsnämndens ordförande eller vid dennes förfall vice 
ordförande att besluta på nämndens vägnar i dels ärenden som är så 
brådskande att nämndens avgörande inte kan avvaktas, dels i ärenden 
rörande förvaltningschefens ledighet och resor, samt 
 
4. beslut som fattas med stöd av delegering skall anmälas till den som 
lämnat uppdraget. 
 
 
Kjell Karlsson                                                                      Kjell Olofsson 
 
 
UTLÅTANDE 
 
Bakgrund 
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En nämnd får enligt 6 kap. 33 § kommunallagen uppdra åt ett utskott, åt en 
ledamot eller ersättare eller åt en anställd hos kommunen att besluta i ett 
visst ärende eller en viss grupp av ärenden, dock inte i ärenden som avses i 
34 §. Där nämns ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, 
omfattning eller kvalitet, framställningar eller yttranden till fullmäktige, 
vissa överklagningsärenden samt andra ärenden av större vikt. 
 
Idrottsnämnden beslöt vid sammanträde 17 februari 2004, på förslag av 
idrottsförvaltningen, att anta en delegationsordning med giltighet från och 
med 18 februari 2004 och tills vidare. Denna – nu gällande – 
delegationsordning innebar en uppdatering av en tidigare 
delegationsordning.   
 
 
Beredning 
 
Ärendet har beretts inom förvaltningschefens stab, efter samråd med 
övriga avdelningar.  
 
Ändringar av en delegationsordning innebär i vissa fall förändrade 
berörigheter för berörd personal. Förslaget har godkänts av de fackliga 
organisationerna vid förvaltningen genom sedvanligt 
samverksansförfarande. 
 
 
Förvaltningens synpunkter och förslag 
 
I syfte att ånyo anpassa delegationsordningen till förändringar i 
förvaltningens organisation samt i en strävan att nå en ännu effektivare 
beslutsordning, föreslås nu en ny delegationsordning (bilaga 1), att gälla 
från och med 19 april 2006 och tills vidare.  
 
För att kunna överblicka förändringsförslaget, bifogas här även den nu 
gällande delegationsordningen (bilaga 2) från 18 februari 2004. 
 
Förvaltningen föreslår att idrottsnämnden beslutar 
 
att uppdra åt förvaltningschefen att besluta på nämndens vägnar i samtliga 
ärenden/ärendegrupper som anges i delegationsordningen. Vid förfall för 
förvaltningschefen gäller uppdraget dennes ställföreträdare, 
 
att överlåta åt förvaltningschefen att i sin tur uppdra åt annan anställd vid 
förvaltningen att besluta i stället (vidaredelegering), lägst till den nivå som 
anges i delegationsordningen, 
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att uppdra åt nämndens ordförande eller, vid dennes förfall, vice 
ordföranden att besluta på nämndens vägnar dels i ärenden som är så 
brådskande att nämndens avgörande inte kan avvaktas, dels i ärenden 
rörande förvaltningschefens ledighet och resor, samt 
 
att beslut som fattas med stöd av delegation skall anmälas till den som 
lämnat uppdraget. 
 
Vid bifall till förslaget om vidaredelegering avser förvaltningschefen fatta 
beslut därom och anmäla detta till nämnden vid dess nästföljande 
sammanträde. 
 
SLUT  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


