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Karlbergs forskolor

Forskolan Sagolandet, Forskolan Norrbacken,
Forskolan Tempeltrappan, Forskolan Gjutaren
En moétesplats for barn och foréildrar dér vi ser olikhet som tillgang.

Karlbergs forskolor kdnnetecknas av att sdtta det kompetenta barnet i fokus. Vi
har ett gediget intresse for var och en och ser delaktighet och vinskap som
betydelsefulla inslag. Grundldggande principer i vdr verksamhet dr 6ppenhet och
respekt for alla. Var utgdngspunkt dr att barn dr kompetenta, det vill sdga
nyfikna, kunskapstorstande och kreativa. Genom ett utforskande arbetssditt, ddr
observation, dokumentation och reflektion dr viktiga redskap, synliggor vi barns
kompetenser. Vi har en medveten idé om pedagogens forhdlningssdtt, den
pedagogiska miljon och fordldrars delaktighet.

| vdrt arbete utgdr vi ifrdn att barn och vuxna dr jamlika medlemmar i vart
samhdlle. Respekt, omtanke och solidaritet dr grundfundament i vdar verksamhet
och vi arbetar aktivt med att alla barn och vuxna ska matas pa ett jambardigt vis.
Detta gdller savdl inom organisationen som i vdra relationer till brukare,
medborgare, uppdragsgivare och samarbetspartners. Vi vill vara en vilkomnande
forskola ddr sjdlva valkomnandet blir till genom vdra handlingar.

Verksamheten styrs utifrdn de nationella och kommunala styrdokumenten:
Skollagen, Ldroplan for forskolan (Lpfo98 reviderad 2010), FN:s barnkonvention,
Forskoleplan for Stockholms Stad och riktlinjer i budget 201 |. Arbetet styrs dven
av kommunfullmdktiges inriktningsmdl, stadsdelsndmndens prioriteringar och
Stockholms stads Vision 2030.

Forskoleenheten bestdr av fyra forskolor med barn indelade i mindre
dldersindelade grupper. En av grupperna pd enheten dr en utegrupp. Forskolorna
representeras i huvudsak av tva yrkeskategorier, forskolldrare/ldrare mot de
yngre dldrarna och barnskétare. Utmdrkande for enhetens medarbetare dr att de
har ett stort engagemang i det pedagogiska arbetet och att de dr genuint
intresserade av fortbildning, nya teorier och en reflekterande barnsyn.
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ATAGANDE

e Barnen pa Karlbergs forskolor ska ges méjlighet till lirande om
miljofragor och naturvetenskapliga begrepp.

- Barnen ska med kontinuitet ges mojlighet att vara i naturen.

- Barnen ska fa utveckla sin forméga att urskilja, utforska och dokumentera,
stdlla frdgor om och samtala om naturvetenskap. Vara miljoer ska erbjuda
barnen att experimentera med natur- och naturvetenskapligt material.

- Varje avdelning ska i bade lek och skapande verksamhet erbjuda barnen
atervinningsmaterial.

e Barnen pa Karlbergs forskolor ska f4 mota kultur i sin vardag pa
forskolan.

- Vi erbjuder barnen att delta i projektrelaterade kulturupplevelse i form av
musik och musikforestdllningar, museibesok, biblioteksbesok,
teaterforestillningar, besok pa olika kulturhistoriska platser och i skog och
park.

- Vi ska arbeta for att 6ka medvetenheten om det egna kulturarvet och
delaktigheten i andras kulturer.

- Vi ska ge barnen olika verktyg att uttrycka sig genom: lera farg och
konstruktion och dven genom dans, musicerande, rollspel / drama och lekar.

e Barnen pa Karlbergs forskolor ska ges forutsiittningar att fa syn pa sitt
och kamraternas lirande.

- Genom pedagogisk dokumentation (observation, dokumentation och
reflektion) ska vi tillsammans med barnen reflektera dver, och synliggora,
deras laroprocesser.

- Vi delar in barnen i mindre grupper i projektarbeten och reflektion for att
kunna synliggdra barnens larande.

- Vi ska verbalt stodja barnens medvetenhet om sina egna och andras
kompetenser.
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Barnen pa Karlbergs forskolor ska uppmuntras till att ha inflytande
och kunna gora egna val i verksamheten.

- Genom att observera barnen i forskolan synliggor vi barnens
fragestéllningar och intressen. Dessa utgdr sedan grunden for det fortsatta
arbetet i1 projektet och i vardagen.

- Pedagogerna ska arrangera situationer i vilka barnen kan gora val.

- Den pedagogiska miljon ska vara utformad sé att barnen har mdjlighet att
gora egna val 1 verksamheten.

- Gruppernas dagsstruktur ska vara organiserad sé att den ger barnen
mdjlighet till delaktighet och inflytande.

Barnen pa Karlbergs forskolor ska utveckla sin sprakliga och
kommunikativa formaga.

- Vi vet att vi ldr i interaktion med varandra. Darfor ska vi skapa forum dar
barnen ges mojlighet att samtala och beritta i samspel med andra.

- Vi ska se till att vi har miljoer som bestar av motesplatser med ett rikt och
varierat material som uppmuntrar till sprak, skriftsprak, matematiska
begrepp, dialog och forhandling.

- Vi ska genom material och agerande medverka till att barn med annat
modersmal dn svenska far mojlighet att bade utveckla sitt eget sprak och det
svenska spraket.

Flickor och pojkar pa Karlbergs forskolor ska fa samma
forutsittningar att utveckla sina formagor och intressen.

- Vi pedagoger dr forebilder for barnen. Vi ska i vart agerande bryta
traditionella normer.

- Vi ska stotta och utmana flickor och pojkar i att mota, anvinda och
forhalla sig till miljon och materialet pa ett normdverskridande sétt.

- Vi ska vara uppmirksamma pé hur vi bekréftar och ger barnen
uppmérksambhet.
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e Karlbergs forskolor ska bedriva en vilkomnande forskola déar
kunskap, glidje och gemenskap stottar det pedagogiska uppdraget.

- Vi ska anvinda oss av ett lyssnande och vilkomnande forhallningssétt
gentemot véra barn och fordldrar. Med lyssnande menar vi att vi tar en
stunds paus fran de egna asikterna i syfte att géra oss nyfikna, engagerade
och 6ppna for vad den andre séger.

- Vi ska bjuda in véra fordldrar till gemensamma aktivitet en gang per
manad. Det kan vara 1 form av férdldramote, fika, fixarkvall, forskolerad,
utvecklingssamtal etc.

- Vart forhéllningssitt gentemot varandra ska préglas av nyfikenhet, glddje
och tillit.

RATTELSE

Vi dr angelégna om att snabbt rétta till fel och brister och vi vill att Du berittar
for oss om vi har brustit i vara ataganden.

Vi vill att Du som brukare s& langt som mdjligt vinder Dig direkt till den det
berér med Dina frdgor och funderingar. Vi tanker att sma brister oftast kan
rattas till direkt. Storre brister for vi upp till diskussion i arbetslaget eller med
ledningen.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Pa Karlbergs forskolor arbetar vi for att vi ska vara en vialkomnande forskola
med ndjda barn och fordldrar. Var ambition dr att vi ska ha en 6ppen,
respektfull och édrlig dialog med véra brukare. En dialog som kan inrymma béde
positiv och negativ feedback.

Som brukare ar du alltid vilkommen med dina synpunkter, forslag, klagomal
och berém. Vill vi att Du i forsta hand framfor dem direkt till Ditt barns
pedagoger och i andra hand till arbetsplatsledaren. Du dr ocksa vialkommen att
ta kontakt med forskolechef eller bitrddande forskolechef/pedagogista. Vid
behov kan Du som brukare delta pa ett mote for att komma fram till béasta
mojliga 16sning. Vi har som ambition att alltid aterkoppla och ge snabba svar,
senast fem arbetsdagar efter inkommen synpunkt. Det finns dven mojlighet att
lamna synpunkter skriftligt. Sarskild blankett for detta finns pa forskolorna. Vér
strdvan dr att svar och réttelser ska bidra till att vi uppnar hogre grad av
forstaelse for varandra och att det leder till en hogre grad av néjdhet.

Du kan ta kontak med: Forskolechef Lena Kullberg-Boman tel: 08 508 09 140
e-post: lena.kullberg-boman@stockholm.se, bitridande forskolechef/pedagoista
Karin Benjaminsson e-post: karin.e.benjaminsson@stockholm.se eller till var
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administratér Marianne Stolpe-Diaz e-post: marianne.stolpe-
diaz@stockholm.se

Anser Du att Du inte fatt gehor for Dina synpunkter kontaktar Du Stefan
Larsson Lindmark, férskole- och fritidsavdelningens chef vid Norrmalms
stadsdelsforvaltning pa telefon: 08 508 09 310.

Karlbergs forskolor vill vara en vilkomnande forskola med ndjda barn och
fordldrar. Var forhoppning dr att vi tillsammans ska ha en 6ppen, respektfull
och arlig dialog.

VILL DU VETA MER?

For att fA mer information om hur vi arbetar pa Karlbergs forskolor foreslar vi
att Du léser vart verksamhetsprogram som éterfinns pa alla forskolors
anslagstavlor eller pa: www.stockholm.se. Du som blir extra nyfiken pd oss ar
alltid vilkommen att ta kontakt. For intresserade familjer anordnar vi
regelbundna visningar av vara forskolor. For att stilla fragor eller anmala sig
till visningarna gér det bra att ringa till forskolornas arbetsplatsledare.
Forskolan Sagolandet, arbetsplatsledare Kajsa Henriksson, tel: 08 508 09 144
Forskolan Norrbackens, arbetsplatsledare RosMarie Witten, tel: 08 508 09 218
Forskolan Tempeltrappan, arbetsplatsledare Inger Westberg eller Hannes
Jansson, tel: 08 508 09 264

Forskolan Gjutaren, arbetsplatsledare Jennie Aronsson, tel: 08 508 09 146/147

Forskolechef Lena Kullberg-Boman tel: 08 508 09 140 eller e-post:
lena.kullberg-boman@stockholm.se

Bitradande forskolechef/pedagogista Karin Benjaminsson e-post:
karin.e.benjaminsson@stockholm.se

Stockholm 2011-01-21

Lena Kullberg Boman

forskolechef

Norrmalms stadsdelsnamnd Karlbergs forskolor
Adress: Tulegatan 13 Adress: Tempeltrappan |

Telefon: 08-50809000 Telefon: 08-50809140

Telefax: 08-50809099 Telefax: 08-50809260

E-post: E-post:
info@norrmalm.stockholm.se lena.kullberg-boman@stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV NAMNDEN/FORVALTNINGEN
2011-02-17



