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Bemanningen pd Viderkvarnens dldreboende

Aldreomsorgen i Stockholm har under de senaste aren fitt vidkéinnas nedskérningar i
olika former. De éldre som fér bistdndsbeslut &r allt sémre, de erséttningar som betalas
till utforarna ar allt lagre 1 fast penningvérde. Trots detta har omsorgen pa vissa enheter
kunnat halla en hog kvalitet genom att fokusera pa ritt saker och ge personalen
utbildning och ansvar.

Viderkvarnens dldreboende har haft stora svarigheter att uppna kontinuitet i varden da
man di man successivt behovt bereda plats for 6vertalig personal fran privatiserade
dldreboenden. Till nimnden har rapporterats om brister i dokumentation och utevistelse.
Till £61jd av bristande budgethdllning 4r Viderkvarnen inte ldngre en resultatenhet, och
kostnader och intékter sarredovisas darfor inte for ndimnden.

Det har nu kommit till var kinnedom att personalen pa Vaderkvarnen anser att
bemanningen pa de delar som utgor vard- och omsorgsboende ér sa 1ag att det utgor ett
arbetsmiljoproblem. Av de underlag vi tagit del av tycks bemanningen ligga vésentligt
lagre &n de nivder som avtalats vid dldreboendet Vasen, fran vilket vi fitt en stor mdngd
uppgifter det senaste aret. Med tanke pd att Vaderkvarnen ar ett kommunalt dldreboende
och dirmed saknar vinstintresse, finns det ingen anledning att tro att bemanningen hélls
nere utdver vad som styrs av budget. Vi vill darfor ha redovisat for nimnden:

- Vilka kostnader belastar Vaderkvarnens dldreboende som gor att bemanningen
hélls pa en nivé langt under alla rekommendationer for dldreboenden i
Stockholm och Sverige?

- Vad kommer att goras for att snarast forbéttra bemanningen pd Vaderkvarnen?



