STo

Cy
Qg
]

'S W

DNR 2008-244-504

OSTERMALMS STADSDELSFORVALTNING SID 1 (3)

2008-06-27

ALDREOMSORG

Till
Léansstyrelsen i1 Stockholms l4n

ANSOKAN TILL LANSSTYRELSEN OM
STIMULANSBIDRAG FOR VARAKTIGA
STODFORMER TILL ANHORIGA 2008 (704-08-20544)

Mats Claesson Marianne Snell
tf. stadsdelsdirektor avdelningschef
Inledning

Lansstyrelserna fortsitter stodja utvecklingen av anhdrigstodet i kommunerna. Under 2008
ska lansstyrelsen i Stockholm fordela 15 miljoner kronor till kommunerna i lénet for att
forstdrka stodet till anhoriga som hjilper och vardar nérstdende. Ansokan ska vara léns-
styrelsen till handa senast 31 juli 2008.

Ansokan

Hiarmed ansoks om stimulansmedel for kompetensutveckling av stddet till anhoriga genom
utbildning till personal som tjanstgdr som kvalificerade avldsare i hemmen i Stockholms stad.
Ansodkan dr gemensam for stadsdelarna Kungsholmen, Norrmalm och Ostermalm.

Projektnamn
Kompetens- och kvalitetsutveckling inom édldreomsorgen genom handledning och utbildning
till personal som arbetar som avldsare i hemmet.

Bakgrund

Studier visar att det lika ofta dr en kvinna som vardar sin man som det 4r en make som vardar
sin hustru. Anhdriga och nirstiende som vérdar sina sjuka anhdriga i hemmet utsétts ofta for
bade psykisk och fysisk belastning. Ofta krivs stindig tillsyn och omvardnad av den sjuke
och ménga anhdriga/nirstaende dr i stort behov av professionellt anhdrigstod. Manga dnskar
dock, sé lange de sjdlva orkar, utfora sitt omsorgsarbete utan hjilp och stéd fran samhéllet.
Det forekommer att anhdriga avstar fran, eller &r kritiska mot, det stod de erbjudits av
kommunen. Det dr darfor mycket viktigt att anhoriga ar vél informerade om vilka stodinsatser
som kan erbjudas nir behov uppstar. Stodet kan vara dagverksamhet, hemtjanst, stddsamtal,
avlastning, korttidsvard alt vaxelvard eller ekonomisk erséttning i form av hemvardsbidrag.
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Avlosning

Alla anhériga/narstaende i Stockholm stad som vérdar en sjuk anhorig har rétt till fyra
timmars kostnadsfri avlosning per vecka. Denna egna tid dr nddviandig for aterhdmtning och
for att undvika kénslan av att kénna sig uppbunden dygnets alla timmar. Anhoriga ska ha
mojlighet att tryggt lamna hemmet utan oro for den sjuke. Anhorigkonsulenterna i inner-
staden har emellertid noterat att ménga anhoriga som har anvént sig av avldsning i hemmet
tycker att det dr oklart vad avlgsaren skall gora tillsammans med den sjuke och att det ofta
kommer olika avlosare. Anhdrigvardaren oroar sig ofta 6ver hur den sjuke, som ofta har ett
demenshandikapp eller lider av sviter efter en stroke, skall bemoétas av avlgsaren och hur
make/makan skall finna sig i situationen. Ovanstiende har bidragit till att anhoriga avstatt
fran insatsen.

Forvaltningarna har tidigare utbildat avldsare for att hoja kvaliteten i stodet till anhoriga, men
behovet ir fortfarande stort. Aven anhdrigforeningarna har i sitt samarbete med anhérig-
konsulenterna i innerstaden pekat pa behovet av och framfort en 6nskan om kvalificerade
anhorigavlosare.

Malgrupp

Ytterligare 25 underskoterskor/vardbitraden inom den 6ppna hemtjdnsten ska utbildas inom
stadsdelarna Kungsholmen, Norrmalm och Ostermalm, som dr motiverade till och
intresserade av att arbeta som avlgsare i hemmen. Deltagarna skall ha ett stort intresse av att
arbeta som avldsare och ha en langre tids erfarenhet av arbete med &ldre personer.

Forvintat resultat

Malet ar att anhorigvardarna skall kdnna trygghet dd de 6verlamnar omsorgsansvaret till
kvalificerad personal och kan g& hemifran utan oro. Avldsaren behover ha stor kinnedom om
den sjuke och dennes behov. Det dr ocksa viktigt med kontinuitet och att den sjuke far ldra
kénna avldsaren da den anhorige finns pé plats. Avldsaren ska genom utbildningen erhalla
okad kompetens om hur man tillvaratar den anhoriges/nirstdendes kunskaper, lyssna in behov
och onskemal samt genom ett gott bemotande skapa trygghet for bdde den anhorige och den
som vardas. [ utbildningen far deltagaren redskap i hur man &verfor kunskap till Gvrig
personal for att kunna fungerar som kunskapsspridare. Denna utbildning frimjar ocksa
samarbetet emellan innerstadens stads-delar. Avldsarna skall sedan ingé i de nédtverk som
skapats under utbildningen av anhoérig-ombud. Stockholms innerstads anhdrigkonsulenter
har under aren 2004-2007 genomfort denna utbildning av ca 600 anhérigombud med
projektpengar frdn Kompetensfonden/Kompetensstegen. Under &ren 2006 — 2007 har drygt
40 personer genomgatt utbildningen till kvalificerade avldsare med medel fran Lansstyrelsen.
Utbildningarnas gemensamma syfte ar att utveckla och stirka anhorigstodet pé respektive
arbetsplatser genom dessa “anhdrig-ambassaddrer”.
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Tidplan

Utbildningen ar planerad att padbdrjas under varen 2009 och vara avslutad i november 2009.

Projektledare i stadsdelarna
- Annika Billing-Thorslund, Kungsholmen.
annika.billing.thorslund@kungsholmen.stockholm.se
- Kari Vikslitt, Norrmalm
kari.vikslatt@norrmalm.stockholm.se
- Ann-Christine Thelander, Ostermalm
ann-christine.thelander@ostermalm.stockholm.se

Samordning/samverkan

Genomforande, utvirdering och erfarenhetsutbyte kommer att ske i samverkan mellan de
sokande stadsdelarna.

Utvardering, uppfoljning och kunskapsspridning

Fortsatt spridning och integrering i den ordinarie hemtjanstverksamheten kommer att ske
genom de befintliga ndtverk som redan finns for avlosare och anhérigombud i stadsdelarna,
sammankallade och handledda av de respektive anhdrigkonsulenterna. Anhorigavldsarna far
under utbildningen tips om hur de kan sprida sin kunskap vidare pé sina arbetsplatser. En
utvérdering och redovisning sker efter avslutad utbildning.

Total kostnad for de tre stadsdelarna

25 kursdeltagare, fem kursdagar x 15 000 kr: 75 000 kr
Kursmaterial, lokalkostnader samt kaffe och lunch: 40 000 kr

Total kostnad: 115000 kr
Kostnad per stadsdel: 38 333 kr

Kursinnehall/teman

- Bemétande och forhallningssitt i arbete som anhorigstodjare och avldsare i
hemmet

- Det framgéngsrika samarbetet — familjen som helhet och resurs

- En meningsfull dag — att skapa en meningsfull och aktiv dag fér den som vardas

- Att tillvarata det friska genom kunskap om hélsa (ohilsotillsstdnd, sjukdomar och
funktionshinder)

- Auvlosarrollen i livets olika skeenden (anhorigstod och vérd av sjuka och déende
omsorgstagare)

- 1 varje sammanhang kommer omsorgstagaren att sta i fokus samt den relation som
finns mellan avldsare/anhorig/omsorgstagare
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