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Inrittande av Jobbtorg och ett Jobbtorg City med en
speciell ungdomssektion - svar pa remiss fran
kommunstyrelsen

Forslag till beslut

Remissen besvaras med stadsdelsforvaltningens tjansteutlatande.

Ylva Tengblad Lotta Halling
stadsdelsdirektor avdelningschef
Sammanfattning

Kristina Axén Olin (m) foreslar i en motion att kommunstyrelsen ska

inrétta Jobbtorg och att Jobbtorget City ska ha en speciell ungdomssektion.

Kommunstyrelsen har begért yttrande frn stadsdelsndmnderna i Farsta,
Kista och pa Norrmalm.

Forslaget ligger i linje med forvaltningens uppfattning att det &r viktigt att
ungdomar kommer ut i arbetslivet och att bemannings- och tjénsteforetag
ofta &r en vég in pa arbetsmarknaden. Forvaltningen stéller sig positiv till
Jobbtorg och ett Jobbtorg City med en speciell ungdomssektion.




AE

Dnr 006-734/2006

Sid 2 (3)

érendets beredning
Arendet har beretts inom planeringsavdelning pa uppdrag av vard- och
omsorgsavdelningen.

Bakgrund

Kristina Axén Olin (m) har lamnat in en motion till kommunfullméktige
med rubriken "Motion om Jobbtorgets ungdomssektion”.
Kommunstyrelsen har begért yttrande fran stadsdelsndmnderna i Farsta,
Kista och pa Norrmalm. Remissvaren ska vara kommunstyrelsen tillhanda
senast den 10 november 2006.

Kristina Axén Olin (m) foreslar att kommunstyrelsen ska starta ett
Jobbtorg som samlar arbetsmarknadens aktorer t.ex. arbetsformedlingen,
bemanningsforetag, arbetsgivare, utbildningsforetag och arbetssokanden
under samma tak. Dértill foreslar Kristina Axén Olin (m) att Jobbtorget
City ska ha en specialsektion som riktar sig till ungdomar.
Ungdomssektionen bor arbeta med att 6kat samarbetet med bemannings-
foretag, tjansteforetag och larlingsplatser. Kristina Axén Olin (m) anser att
bemanningsforetag och tjédnsteforetag ofta dr en nyckel for unga att
komma in pé arbetsmarknaden och fé arbetslivserfarenhet och referenser.

Bakgrunden till forslaget dr att ungdomsarbetslosheten har 6kat de senaste
aren. Bade nir det giller den 6ppna arbetslosheten och antalet ungdomar
som &r sysselsatta i arbetsmarknadsatgérder.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen delar motiondrens uppfattning att man behdver satsa pa att
f4 in ungdomar pa arbetsmarknaden. Det dr viktigt att ungdomar kommer
ut 1 arbetslivet och kidnner sig behovda, far arbetslivserfarenhet och
mdjlighet till egen forsorjning. Forvaltningen anser ocksé att forslaget att
samla olika aktdrer pa ett Jobbtorg &r bra.

Forvaltningen arbetar redan idag med att hjdlpa ungdomar att komma in
pa arbetsmarknaden. En av forvaltningens arbetskonsulenter och en
handldggare fran arbetsformedlingen arbetar sarskilt med denna grupp
sedan den fOrsta maj i ar. For den som saknar arbetslivserfarenhet handlar
det 1 forsta hand om att hitta en lampliga praktik- eller arbetstraningsplats,
for de andra &r malet att f4 en vanlig anstillning. Arbetskonsulenten
arbetar framf0r allt med att etablera kontakter med tdnkbara arbetsgivare.
Projektet kommer att pdga under ett &r och sedan utvérderas.
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Forvaltningen tycker att forslaget med Jobbtorg och ett Jobbtorg City med
en speciell ungdomssektion ér en bra idé. Ett 6kat samarbete med
bemanningsforetag, tjdnsteforetag, utbildningsforetag och mojlighet att
erbjuda larlingsplatser borde ge goda moéjligheter att matcha arbetssokande
och arbetsgivare.

Bilaga
Motion om Jobbtorgets ungdomssektion, Kristina Axén Olin (m)



