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Sammanfattning 
Länsstyrelsen i Stockholms län har begärt yttrande från Norrmalms stads-
delsnämnd med anledning av en ansökan från Misa AB om lokalbyte samt 
utökning av antalet platser. Misa AB bedriver daglig verksamhet för personer 
i yrkesverksam ålder med utvecklingsstörning, autism eller autismliknande 
tillstånd. Verksamheten har tidigare bedrivits i Blackeberg men nu flyttat till 
Odengatan 71.  
 
Stadsdelsförvaltningen har inget att erinra mot byte av lokal eller mot 
utökning av antalet platser.     
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Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom vård- och omsorgsavdelningen.   
 
Bakgrund 
Länsstyrelsen i Stockholms län har begärt yttrande från Norrmalms stads-
delsnämnd med anledning av en ansökan från Misa AB om lokalbyte samt 
utökning av antalet platser. Yttrandet ska vara länsstyrelsen tillhanda senast 
den 24 mars 2006.  
 
Misa AB bedriver daglig verksamhet enligt 9 § 10 p LSS och vänder sig till 
personer i yrkesverksam ålder med utvecklingsstörning, autism eller 
autismliknande tillstånd. Verksamheten har tidigare bedrivits i Blackeberg, då 
kallad Brommaenheten. Man har nu flyttat till Odengatan 71 och därmed bytt 
namn till Odenplansenheten. Verksamheten Misa AB önskar även öka antalet 
platser från nuvarande 30 till 40.  
 
Misa AB Odenplansenheten har som mål att motivera personen att aktivera 
sig. Man försöker uppnå detta genom att ”kartlägga” klientens önskemål och 
förmåga. Utifrån kartläggningen erbjuds praktik och arbetsverksamhet. På 
sikt är målet en anställning med lönebidrag.  
 
Lokalen vid Odengatan 71, 7 trappor, är på ca160 kvm vilka fördelar sig på 
ett större mötesrum, tre kontor, två samtalsrum samt ett litet kök. Det finns tre 
toaletter varav en är handikappanpassad. Husets hiss rymmer dock enbart en 
mindre rullstol. Lokalen är nyrenoverad och ljus. Lokalen används enbart för 
administration och samtal med klienter. Man tillhandahåller även ett par 
datorer vilka är Internetuppkopplade. Lokalen används inte till praktik eller 
arbetsverksamhet.  
 
Orsak till flytten var att få ett mera centralt läge och därigenom spara restid. 
Många klienter bor i stadens södra del och de olika praktikplatserna är 
spridda över staden.  
 
Bromma stadsdelsförvaltnings tillsynsrapport från november 2005 visar att 
verksamheten bedrivs enligt gällande lagstiftning och uppsatta mål samt att 
man arbetar aktivt med kvalitetssäkring, kompetenshöjning och mångfald. 
 
Underlag för stadsdelsförvaltningens bedömning är tillsynsrapporten från 
Bromma stadsdelsförvaltning samt telefonsamtal med föreståndaren Mårten 
Bjurströmer och besök i lokalerna samt samtal med arbetshandledare Kristian 
Dahl.  
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Förvaltningens förslag 
Stadsdelsförvaltningen har inget att erinra mot byte av lokal eller mot 
utökning av antalet platser från 30 till 40.    
 
Bilaga 
Länsstyrelsens remiss 
 


