e KVALITETSGARANTI

E o
. g’ b Sid 1 (6)
Y

TAY Dnr 1.1-101/2012
Giltig fr.o.m. 12-04-19
Giltig t.0.m. 2013-04-19

Vaxthusens forskoleenhet

Ingress

Véxthusens forskoleenhet

Vaért férhéliningssatt bygger p& demokratins grund. Barn
respekteras och valkomnas med sina olika erfarenheter, f6rmégor
och bakgrunder. Vi vill skapa en lérande organisation fér barn och
férskolepersonal. Med vér vérdegrund och den pedagogiska
verksamhet vi bedriver inom enheten ér vi med och skapar en god
bérjan pé det livslénga larandet. Det ér viktigt att alla upplever sig
sedda och bekréftade. Barn och féréldrar erbjuds méjlighet till
inflytande och delaktighet.

Var Vérdegrund:

* Vi vill att alla vara barn ska kénna: Jag édr jag - jag
duger som jag ér

* Vi vill aft alla vara barn ska kédnna sig trygga

* Vi vill ge vara barn goda kamratrelationer

* Vi vill ge vara barn en god ldrande miljé

* Vi vill ge vara barn en positiv instéllning till ldrandet

Vara styrdokument ér: Skollagen, Lpfé 98, Stockholms
férskoleplan, Enhetens verksamhetsplan, avdelningarnas
arbetsplaner, FNs barnkonvention,Jamstélldhetslagen,
Arbetsmilislagen, Sekretesslagen, Socialtjénstlagen (SOL), Stadens
mé&l och &taganden, Stadsdelsnémndens verksamhetsplan.

Faktaruta fér enheten Véaxthuset
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Antal férskolor: 4

Beraknat platsantal i snitt under aret: 255

Ledning: 1 férskolechef, 1 bitr. férskolechef, 1 utvecklingsledare

Antal anstillda totalt omréaknat till heltidstjénster: 55,4

(innefattar alla personalkategorier)

Andel férskollarare: 49,4 %

Pedagogisk inrikining: Férskolepedagogik med inrikining pé utevistelse och
natur

Ovrig information: 1 regional smagruppsavdelning, 4 6ppna férskolor och 1
matteverkstad

Ovanstéende uppgifter avser férh&llanden den 1/2 2012

Enheten bestdr av férskolorna:

Bromstens gdrd, Duvbovégen 127 ér en fristéende 3
avdelningsférskola med en stor grén gérd.

Bjérken, Smébjsrksvagen 1 ér en fristdende 4 avdelningsférskola
med en vélutrustad gérd belégen i ett blandat bostadsomréde.

Bullerbyn, Féltvégen 3 ér en 2 avdelningsférskola belégen pé
bottenvéningen i ett flerfamiljshus. Har férléggs den stérsta delen
av verksamheten ute.

Solhéjden, bestér av Solhemshagvédg 55 som ér en fristéende 4
avdelningsférskola med en stor kuperad gérd som ibjuder till
varierande aktiviteter. Solhemsbackarna 10 ér ett annex fill
Solhems hagvég.

Vi har stadsdelens Matteverkstad, som erbjuder laroplansmélen
i matematik pd ett lust och lekfullt sétt, integrerad i vér enhet. Hit fér
barnen komma och leka / léra matte

| enheten ingér ocksé Oppna férskolorna:

Hipp Hopp, delar gérd med Bromstens gérd, Duvbovégen 127
Solsidan, ligger granne med Bvc, Spdnga stationsvéag 57
Jaringegrénd 23, ligger i Tensta

Solhems Hagvdég 10, ligger i familjecentralen
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ATAGANDE

Barnen utvecklar forstaelse for hur vi kan bidra till en héllbar utveckling.

Barnen dr med och kéllsorterar matavfall, papper, kartong glodlampor etc.
Barnen stimuleras i sin naturliga upptéckarlust och att vara delaktiga i
naturens fordndringar. Barnen ingér i olika naturgrupper. Vi som pedagoger
ar forebilder och méste dérfor hela tiden vara medvetna om vér egen roll
och hur vi dr med och bidrar.

Barnen utvecklar en stark identitet med god sjdlvkénsla och kommunikativ
formaga

Vi arbetar for att alla barn ska kédnna att de duger genom att uppmuntra och
uppmirksamma varje barn individuellt och i grupp. Vi kopplar var
virdegrund till den pedagogiska verksamheten. Vi har ett interkulturellt och
l6sningsinriktat arbetssétt med en tillatande miljo, dar barnen har inflytande
genom att bli lyssnade pa och far séga sin mening. Det finns utrymme for
olikhet och mangfald och alla barn ska fa synas pé sina egna villkor utan att
bli definierade av nagon annan. For att motverka traditionella konsmonster
och fordomar strévar vi efter ett forhallningssétt som uppmuntrar barnen till
att utvecklas, se sina egenskaper och formégor och inte lata sig hindras av
sitt kon. Det stéller krav pa oss pedagoger att reflektera over vart eget
forhallningssitt. Vi skapar motesplatser dér barn kan leka och samarbeta
med varandra oavsett kon. Vi tar tillvara olika kompetenser och ser
varandra som en tillgang. Miljon ska tillata "misslyckanden" och barnen
vigleds att vaga prova pa nytt. Barnen uppmuntras att sjdlva l6sa konflikter,
reda ut missforstaind och kompromissa. Vi som pedagoger ér forebilder som
vigleder, bekréftar.

Enhetens vardegrund dr forankrad och levande i verksamheten

Vi kopplar vardegrunden till det vardagliga arbetet med barnen och den
finns med vid planering, utvirdering. Vi for dialog om véirdegrunden med
barnen. Genom ett sjdlvreflekterande arbetssétt utvecklar vi vart
forhallningssitt i forhallande till vardegrunden. Vi kommunicerar
virdegrunden med forédldrar och de far den i skrift.
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Barnen utvecklar ett talsprak med god kommunikationsférmaga, och sin
kunskap i den matematiska, naturvetenskapliga och skriftsprakliga varlden.

Det sociala samspelet och dialogen ar grunden for spraklig och
kommunikativ utveckling. Miljon och arbetet organiseras sa att naturliga
tillfdllen finns for barnen att pa ett lekfullt sétt och 1 dialog utveckla
sprakliga/matematiska begrepp och symboler. Spraket berikas genom
berittande, beskrivande, synonymer, sprakutvecklande material, lustfyllda
aktiviteter sa som sang/musik, rytmik/rorelse, sagoberittande, teater mm.
Barnen stimuleras och uppmuntras att vaga tala i grupp. Matematik anvénds
savil ute som i inneaktiviteter och vi arbetar for att f4 in matematiken i
olika sammanhang. Barnen ges tillfdllen att stélla matematiska hypoteser
och utmanas i sin matematiska utveckling. Vi har en grupp som bygger upp
och utvecklar "Matteverkstan" som ligger i var enhet. Denna
utvecklingsgrupp har till uppgift att fordjupa och hélla i den matematiska
utvecklingen for pedagoger inom enheten Barnen stimuleras i sin naturliga
upptéckarlust, dr delaktiga i naturens forédndringar och ingar i olika
naturgrupper. Barn och pedagoger experimenterar och undersoker utifran
sin nyfikenhet och tilldgnar sig kunskap om hur saker fungerar. Barnen
funderar och reflekterar och kommer ibland fram till nya losningar. Vi
anvéinder fragor som Hur? Vad tror du? Néar? Vi forsoker tillsammans hitta
svaren pa barnens fragor. Vi bygger upp experimentlador. Vi har dven en
pedagogisk utvecklingsgrupp som arbetar med tema naturvetenskap /
teknik.

Foréldrar/Véardnadshavare far del av verksamheten och har inflytande dver
sitt barns utveckling och lirande

Vi har fordldraaktiv inskolning som ger mdjlighet till insyn och delaktighet
i var verksamhet, da har dven fordldrarna mdjlighet att uttrycka sina fragor
och forvéntningar pd forskolan Den dagliga kontakten med fordldrarna dr en
viktig del dir vi ger och far muntlig information. Ovriga
informationskanaler dr veckobrev/manadsbrev, kalendarium
portfoliopdrmar, dokumentation pd viggar och anslagstavlor. Vi anvénder
dokumentation for att formedla barnens larande, vad de ar intresserade av
och hur vi, barn och pedagoger, tanker kring det. Verksamheten, vid delar
av enheten, synliggors vid en arlig vernissage. P& fordldramdten och 1
fordldrarad har vi dialog om verksamheten Vi har fordldraméten,
utvecklingssamtal, fordldrarad och olika former av samkvam sa som
middagar, fester mm.
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RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vdra dtaganden ska vi snarast se dver vara
rutiner och ratta till eventuella brister.

Vid synpunkter eller klagomal pd verksamheten tar du upp detta direkt med
berdrd personal och avdelning . Dessa dokumenteras pé sérskild blankett.
Personalen informerar forskolecheferna vid enhetens samordnarméten.

Vid allvarligare synpunkter tar vi &ven upp det vid véra arbetsplatstréffar

(APT), for att darigenom utveckla och forbittra verksamheten.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Om du har synpunkter pa verksamheten, vind dig i férsta hand till personalen
pa din avdelning.

Darefter till

Forskolechef: Barbro Eriksson 076 12 41 112

Bitr. forskolechef: Anne-Marie Ollén 076 12 41 160

Pedagogisk ledare: Anni Sandgren 076 12 41470

Bullerbyn Tel: 508 41 165

Bromstens gard Tel: 508 41 160

Bjorken Tel: 508 41 112

Solh6jden :Solhemshagvig 55 tel: 508 41470 och Solhemsbackarna 10 tel: 508
41469
Om du inte anser att du fatt gehor for dina synpunkter kan du vénda dig till Eva

Brostrom, chef for Avdelningen forskola, fritid och prevention tel.nr. 508 03
000.

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vart arbetssitt, ring oss gérna for ett samtal och boka ett
besok.

Du kan ocksé fa mer information om vara verksamheter genom att besdka
JamfOrservice pa Spanga-Tenstas hemsida, forskolor i Spanga-Tensta. Pa vara
forskolor har vi en gemensam verksamhetsplan som du kan ta del av. Samtliga
avdelningar har dessutom en egen arbetsplan, med mer detaljerad beskrivning
av sitt arbete.

Telefon: Bromstensgard 508 41 160, Bjorken 508 41 112, Bullerbyn 508 41
165 Solhems Hagv. 55 508 41470 Solhemsbackarna 10 508 41469

Forskolechef: Barbro Eriksson 076 12 41112
Bitrddande forskolechef: Anne-Marie 076 41160

Pedagogisk ledare: Anni Sandgren 076 12 41470
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Telefax: 760 88 30
E-post: barbro.eriksson@spanga-tensta.stockholm.se anne-
marie.ollen@spanga-tensta.stockholm.se

Spanga - Tensta stadsdelsforvaltning Telefon: 508 03 000
Stockholm 20120227

Spénga 2012-03-27

Spdnga-Tensta stadsdelsnédmnd Vaxthusens férskoleenhet

DENNA GARANTI GODKANDES AV NAMNDEN/FORVALTNINGEN
201-04-19



