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Verksamheternas arbete 2011 vtifréan
enheternas verksamhetsplaner

Verksamhetsomr&de
Forskola och Fritid

Forskoleverksamheten bedrivs for ca 2200 barn 1 dldern 1-5 ar. Verksamheten
bestar av 19 olika enheter beldgna pa 48 olika adresser och bestér av
sammanlagt 133 avdelningar. Dessutom finns fyra stycken dagbarnvardare
med plats for sammanlagt 15-20 barn. Inom verksamhetsomradet arbetar ver
500 medarbetare. En organisationsforandring gors under varen med syfte att
skapa storre likvirdighet, ett tydligare systematiserat kvalitetsarbete, béttre
mota forskolechefens nya uppdrag enligt den fortydligade ldroplanen. Den nya
organisationen kommer att besta av firre enheter med en forskolechef och en
bitrddande forskolechef som ansvarar for varje enhet. Forskolan arbetar enligt
foljande styrdokument; Skollagen, Laroplan for forskolan, Stockholms stads
forskoleplan samt Kommunfullméktiges mal {6r forskoleverksamheten. Fran
och med den 1 juli 2011 kommer forskolan omfattas av den nya Skollagen och
den fortydligade laroplanen for forskola.

Fritiden bestar av tva stycken aretruntdoppna parklekar i Tensta, en
sdasongsOppen parklek i Solhem och en filtenhet. Parkleksverksamheten riktar
sig frémst till barn mellan 6-12 ar och har cirka 10 st medarbetare.
Féltverksamheten bestar av fem fdltassistenter, varav tre har sirskilda uppdrag.
Dessutom finns tva timanstéllda faltledare som arbetar foretradesvis pé kvillar.
Malgruppen dr frimst ungdomar mellan 13-18 ar. En meningsfull och
strukturerad fritid &r en viktig forbyggande faktor i arbetet med barn och unga.
Allt arbete som fritidsverksamheten utfor bygger pa frivilligt deltagande.
Arbetet sker pa individ, grupp eller strukturell nivd. Verksamheterna styrs av
KF:s riktlinjer och ndmnden mal. Forvaltningen har verksamhetsansvar for fem
fritidsgardar som drivs pé entreprenad eller uppdrag. Folkan och Grottan i
Spanga drivs av Ad Acta fritid. Bl& huset och Bromstens fritidsgard drivs av
Stadsmissionen. Dessutom drivs Tréaffpunkt Hjulsta pa uppdrag av
Hjulstaskolan. Verksamheterna riktar sig frimst till ungdomar mellan 13-18 é&r.
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TJANSTEUTLATANDE

Verksamheterna foljs upp genom enheternas verksamhetsplaner och det
géllande avtalet.

Styrsignaler fréan KF

Stockholms livsmiljo ska vara héallbar.

Stockholmarna ska vara ndjda med kultur- och idrottsmdjligheterna i
Stockholm.

Stockholmarna ska vara trygga och ndjda med stddning samt renhallning.
Stockholmarna ska erbjudas valfrihet och 6kad méangfald.

Forskolor och skolor i Stockholm ska ge barn vad de behover for att ldra och
utvecklas.

Stockholm stad som arbetsgivare ska erbjuda spannande och utmanande
arbeten.

Nimndmal

Verksamheterna bidrar till en hallbar livsmilj6.

Barn och unga utdvar och skapar kultur och fritidsverksamheter 1 bade
spontana och organiserade former.

Barn och unga deltar i olika former av kolloverksamhet.

Boende, besokare och verksamma 1 stadsdelsomridet upplever att det ar
attraktivt, vélskott och tryggt.

Brukaren har kunskap som gor det mojligt att vdlja bland utforare.

Barns kommunikationsférméga, identitet och sjdlvkansla ar stark.

Barns sprak-, matematiska- och naturvetenskapliga utveckling och kunskap
utmanas for att grundlidgga det livslanga larandet.

Medarbetarna deltar aktivt i, och ansvarar for, att utveckla verksamheterna
enligt Vision 2030 och utnyttjar mdjligheter till inflytande och delaktighet.

Ataganden

Barnen utvecklar respekt och forstielse for miljo och natur.

Barn uppnér en miljdmedvetenhet och en kunskap om en hilsosam livsstil.
Barn utovar kultur och idrottsaktiviteter av skilda slag.

Strukturerade och meningsfulla fritidsaktiviteter i samverkan med det lokala
foreningslivet och andra aktorer.

Enhetens forskolor ar trygga for alla som vistas 1 verksamheten.
Ungdomars delaktighet i trygghetsarbetet.

Vi dtar oss att sprida information om vér verksambhet till boende 1 vart
nidromrade.

Fordldrar ges mojlighet till delaktighet 1 verksamheten pa forskolan.

Varje barn bemdts som en unik ldrande person.
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e Varje barn uttrycker behov, kénslor, asikter och samspelar med andra.

e Barn utvecklar ett nyanserat sprak, och en grund for matematiskt tdnkande.

e Barnen ér fortrogna med matematiska begrepp och symboler

e Alla barn dr kompetenta och unika viarldsmedborgare. Vi foljer riktlinjer och
styrdokument och arbetar mot en forskola 1 virldsklass.

e Barn far mojlighet till en start for sin fortsatta utveckling till en demokratisk
medborgare.

Verksamhet under éret

Forskolorna kommer att ldgga stor vikt pa implementeringen av den fortydligade
laroplanen som tréder i kraft den 1 juli 2011. Forskolans uppdrag fortydligas och
forstarks géllande barns sprakliga och kommunikativa utveckling, barns larande
om matematiska begrepp samt naturvetenskap och teknik. Forskolechefen,
forskolldraren och arbetslaget far fortydligade ansvarsomrdden. Dessutom
fortydligas uppdraget géllande uppfoljning, utvardering och utveckling, utifrdn
verksamhetens resultat, brukarenkéter samt forskolechefens och forskolldrarens
fortydligade ansvar.

Parklekarna kommer att utnyttja lekytorna inomhus och framforallt utomhus éret
runt. Medarbetarna synliggor mojligheterna till lek, spel och olika fysiska
aktiviteter och ar aktiva forebilder for att inspirera till lek och rorelse.

Féltenheten kommer att pa egen hand och tillsammans med andra anordna och
erbjuda strukturerade och meningsfulla fritidsaktiviteter i omradet under hela éret

och speciellt under lov och riskkvéllar/helger”.

Fritidsverksamheten marknadsfor stadens kolloverksambhet till barn och foréldrar,
samt dr med och samordnar foreningslivets dagkolloverksamheter.

Fritidsgardarna &r aktiva samarbetspartners 1 forvaltningens SamTidigtForst
verksamhet samt utvecklingsarbetet frdn NI till VI i ungdomsarbetet.
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