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Forskolan Stormhatten

Férskolan Stormhatten, med adressen Tensta Allé 40, ér den aldsta
férskolan i Tensta, verksamheten startade 1969.

Vi ér inspirerade av Reggio Emilia-filosofin, vilket innebér att vi arbetar
med férhéllningsséttet att alla barn &r kompetenta och erévrar vérlden
med stéd av féréldrar och férskola. Dérfér méste férskolan erbjuda en
utmanande och inspirerande milié med lyhérda vuxna i en reflekterande
organisation.

Vi arbetar miljsinriktat bl.a. med Grén Flagg-arbete inom omrédet Livsstil
och hélsa.

Férskolan ligger i en réd tvévéningsbyggnad samt i ett nérliggande
annex, centralt i Tensta. Nérhet finns till simhall, bibliotek, tunnelbana,
skolor, parklekar och naturen pé& Jéarvaféltet.

Férskolan erbjuder plats &t barn frén ett &rs élder t.o.m. sex ér. Véra
Sppettider ér 6.30 -17.30.

Vi har fem &ldersindelade avdelningar. Alla barngrupper med sina
pedagoger byter avdelning varje hést dé varje avdelning har en miljé
anpassad fér respektive &lder:

e Avdelningen Ekorren med ettdringar och avdelningen Myran med
tv@daringar p& évervéningen,

e Avdelningen Lammet med treéringar och avdelningen Krékan med
fyra&ringar p& nedervéningen,

e Avdelningen Vargen med fem-dringar i en angrénsande byggnad.

Varje avdelning har i snitt tre pedagoger och c:a 14 -20 barn.

Box 4066, 163 04 SPANGA. Telefon 508 03 000. Fax 08-50803444
stadsdelsnamnden@spanga-tensta.stockholm.se
Bessksadress Tenstagdngen 14 www.stockholm.se
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Personalen bestér av sju férskollérare, tio barnskétare, en kock och en
férskolechef. Vi har modersmélspedagoger i spréken somaliska, turkiska,
arabiska, persiska, spanska och bosniska.

ATAGANDE

NORMER OCH VARDEN

For att uppna malet - en trygg forskola for varje barn och fordlder — atar vi oss att:

e ha ett forhallningsséiitt som sitter barnet i centrum.
Vi bekriftar och respekterar varje barn och forélder. Vi ar lyhorda och flexibla.
Forskolans dagliga rutiner skapar trygghet hos barnen.

Vi informerar fordldrarna om vad deras barn har varit med om under dagen.

For att uppna mélet — en forskola som starker barnets sociala kompetens och dess
sjdlvkénsla, och stddjer dess emotionella, empatiska och sociala utveckling — atar vi
oss att :

e stiirka barnets empati, medkiinsla och respekt for andra méanniskor.

Vi uppméarksammar positivt socialt beteende, empati och social kompetens i barnens
samverkan med varandra, i lek och i aktiviteter.

Vi forbereder barnen for ett liv i ett demokratiskt, mangkulturellt
kommunikationssamhillet. Vi vill att barnen ska fa upplevelser och erfarenheter av
alla méanniskors lika vérde oavsett bakgrund, kon eller élder.

ATAGANDE

UTVECKLING OCH LARANDE.

For att uppna malet — att i samverkan med fordldrarna stodja barnet i dess livsldnga
larande — 4tar vi oss att :

e planera verksamheten si att varje barn ska mota utmaningar utifrin sina
behov och intressen.

Vi tar vara pa varje barns nyfikenhet, dess idéer och hypoteser. Varje barn far
utvecklas i sin takt och ldra pa sitt sétt. Det barn som behdver extra stdd — barn med
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sarskilda réttigheter — moter vi, som vi moter varje barn, med tilltro, till dess formégor
och kompetenser. Vid behov soker vi extern handledning och stod.

Kommunikation &r viktig, med ménga olika uttrycksmedel (samtal, beréttande,
bilder, farger, sang, rytm, dans, lera, film, konstruktion/byggande mm) och pé olika
sdtt. Att 1ara med olika sinnen, med lust och gliddje, och ge barnen mojlighet att sitta
ord péd vad de gor. Om vi ocksa har respekt och tillit till barnen och deras formagor,
da utvecklas sprak. Vi atar oss att :

e stimulera och uppmuntra barnets spriakliga utveckling i svenska och i
modersmaélet.

Vi uppmuntrar fordldrar att anvinda sitt modersmél med sina barn. I de flesta av
barnens modersmal har vi modersmalspedagoger som arbetar med barnen pa de olika
avdelningarna 1 gang/vecka.

For att vi ska kunna ldgga upp en bra verksamhet och kunna leva upp till vara mal
kréavs det att vi vet vad vi gor — vi atar oss darfor att:

¢ dokumentera varje barns utveckling och lirande.

ATAGANDE

INFLYTANDE

For att uppna maélet — att varje barn och forédlder ska vara och kénna sig delaktig i
verksamheten - atar vi oss att :

e vara lyhorda for barnens 6nskemal och idéer i uppliggningen av
verksamheten.

Vi pedagoger ska vara dir barnen finns, mentalt ndrvarande, lyssnande och
iakttagande. Vi hjdlper barnen att bli delaktiga i sitt eget 1irande och vad som héander
pa forskolan.

Vi vuxna dr dessutom viktiga forebilder for barnen i vart sétt att lyssna pa och
respektera varandra.

Vi atar oss att :

e ge forildrar mojlighet att vara delaktiga i verksamheten, och ta tillvara
forildrars idéer och 6nskemal.
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Vi ser till att vi har daglig kontakt med varje fordlder. Vi for stdndiga samtal och
resonemang med fordldrar omkring dokumentationer och om vad som hént pa
forskolan.

Vi har fordldraméte 1 gdng/termin och fordldrardd 3 ganger /termin.
Atagande
SAMVERKAN

For att uppna maélet att tillsammans med fordldrarna stodja barnet i dess larande for
livet krdvs att vi har en samverkan med fordldrarna. Vi i forskolan har huvudansvaret
for att uppritta en fortroendefull kontakt. Darfor atar vi oss att :

e ordna 1 utvecklingssamtal/barn och termin.

For att barnets larande och utveckling ska fortsétta vidare som en rdd tradd for barnet
atar vi oss att :

e arbeta for en samverkan mellan forskola och skola.

RATTELSE / KOMPENSATION

Om vi inte lyckas leva upp till vara dtaganden ska vi genast se 6ver vara rutiner och rétta
till det som inte varit bra.

e Vid klagomal/synpunkter informeras samtliga berdrda.
e Vi forsoker ge svar/ritta till med en géng.

e Vid behov bokas samtal.

e Vid behov bokas samtal med forskolechef.

e Vi dokumenterar klagomél/synpunkter och rittelser.

e Vid behov upprittas en handlingsplan.

e Vi foljer upp pa kommande fordldrasamtal och arbetsplatstraft.
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KLAGOMAL / SYNPUNKTER
Om du har synpunkter eller klagomal, tag kontakt med:

AVDELNING NAMN TELEFON NR
Ekorren Sane 508 41 132
Myran Mehri 508 41 132
Lammet Lotta 508 41 130
Krékan Birgitta 508 41 130
Vargen Christina 508 41 136
FORSKOLECHEF

Karin Danielsson 508 41 130, 076/12 41 130

BITRADANDE FORSKOLECHEF

Christina Lindmark 508 41 136
CHEF/BARN OCH UNGDOM
Cahtrine Onnestam 508 03 000

VILL DU VETA MER?

Om du vill ha ytterligare information:

LAS VAR VERKSAMHETSPLAN
ELLER KOM TILL OSS PA FORSKOLAN OCH
PRATA MED BARN, FORALDRAR OCH PEDAGOGER!
DU AR HJIARTLIGT VALKOMMEN !!

TENSTA 070731

Karin Danielsson

Forskolechef

Forskolan Stormhatten Spdanga-Tensta stadsdelsndimnd

TENSTA ALLE 40, 163 63 SPANGA
TELEFON: 508 41 130
TELEFAX: 508 41 135

E-post: karin.danielsson@spanga-tensta.stockholm.se

Box 4066, 163 04 SPANGA
TELEFON: 508 03 000

Denna garanti godkéndes av Spanga-Tensta stadsdelsnamnd 2007-09-20
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