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KVALITETSGARANTI
Forskolan Minken

"Minkens barn skall erévra véarlden"

Minken &r en nyoppnad forskola och dérfor har vi mojlighet att skapa nadgonting nytt som
gOr att barnen kan méta framtiden.

ATAGANDE

Medarbetarna

M4l En samverkande personalgrupp vars erfarenhet och kompetens kommer
barnen till del. Att medarbetarna skall trivas och utvecklas.

Atagande Vi striivar efter att personalens samlade kompetens skall komma barnen
till del 1 deras utveckling och ldrande. Verka for hog frisknédrvaro och trivsel.

Normer och virden

Mal Vi vill utveckla barnens sjélvtillit, sjdlvkénsla och sjélvfortroende och med
det som grund ge barnen insikter och utveckla deras empati och forstéelse for att
det finns skillnader ménniskor emellan. Vi vill att barnen skall fungera socialt.
Atagande Vi vill fostra trygga och demokratiska samhéllsmedborgare. Striva efter
att varje barn utvecklar en bra sjdlvkénsla och sjélvfortroende med hog social

kompetens. Ett barn som litar pa sin formaga och som kan hantera relationer och
konflikter.

Utveckling och ldrande

Mal Vi vill ligga grunden for det livslanga larandet och att barnen skall anvinda
sina sinnen, att de fir nya insikter, att vi genom att utmana barnen kan 6ka deras
forstéelse, erfarenhet och kunskap. Barn behover fa upplevelser och lira sig i
sammanhang. Barn behdver 6va sig i att formulera och 1§sa problem. Barn skall
ges mojlighet att skapa och konstruera och tillimpa sina erfarenheter och ges
inflytande genom att till exempel fa komma med forslag och att forslagen tas
tillvara. Vi vill utveckla barns nyfikenhet och lust till larandet!

Sprakutveckling och kommunikation
Mal Vi vill utveckla barnens forméga till kommunikation da det 4r en
forutséttning for att kunna skapa relationer och fungera i ett socialt sammanhang.
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Barn med annat modersmaél skall utveckla sin kulturella identitet och sin forméga
att kommunicera pa modersmalet och svenska.

Att utveckla formégan att kunna uttrycka sig och sina tankar och kénslor. Lust att
lara sig och vara nyfiken pa livet och att 1dra. Kunna kommunicera och hantera
konflikter.

Atagande Vi atar oss att utveckla barnens formaga till kommunikation. Att
utveckla glada, trygga barn, stimulera barnens sprakutveckling och lusten till
larandet.

Barn i behov av sarskilt stod

Mal Vi har inriktningen att barn oavsett skillnader skall inkluderas i
verksamheten. Vi ser barn som kompetenta och vill stirka savil deras sjidlvkinsla
som sjalvfortroende. Alla barn skall kdnna sig trygga och delaktiga och fa
mojlighet att delta utifran sina forméigor och forutséittningar.

Atagande Vi tar oss att s 1dngt mdjligt inkludera alla barn i verksamheten och
till de barn som sa behover, extra stod.

Integration

Mal Vi vuxna dr forebilder och vért samarbete och forhallningssétt paverkar
barnen och verksamheten. Vi arbetar i demokratiska arbetsformer. Atagande Vi
stirker barnens sjilvkéinsla och motverkar fordomar.

Barns inflytande och delaktighet

Mal Alla skall kdnna delaktighet pa forskolan. Barnen skall respekteras och
tillfrigas. Forskolan skall strdva efter att varje barn utvecklar sin formaga att
uttrycka sig, sina tankar och asikter. Att barnen utvecklar sin férméga att ta ansvar
for sina handlingar och forskolans miljo. Utvecklar sin formdga att forsté och att
handla efter demokratiska principer genom att sjélv fé delta i olika former av
samarbete och beslutsfattande. Utveckla sin formaga att fungera enskilt och i
grupp. Hantera konflikter och forsta rattigheter och skyldigheter och ta ansvar {or
gemensamma regler.

Atagande Vi ger barnen mojlighet till inflytande och delaktighet.

Foraldrars inflytande och delaktighet/Forskola och hem

Mal Vi vill att pedagogerna, barnen och fordldrarna &r tre parter som samverkar.
Skapa ett fortroendefullt samarbete med hemmet. Forskolan skall komplettera
hemmet genom att skapa bésta mojliga forutséttningar for att varje barn skall
utvecklas rikt och mangsidigt.

Atagande Vi atar oss att inbjuda till utvecklingssamtal en gdng om aret.

Samverkan med skolan

Mal En rod trdd for barnens utveckling och larande fran forskola, grundskola och
gymnasium.

Atagande Vi atar oss att verka for en utvecklad kontakt med skolan, d frimst
forskoleklassen.

Atagande Vi tar oss att ansvara for att stindigt utveckla verksamheten.
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Uppfoljning och utvirdering

Mal Verksamheten utvecklas i en cirkuldr process inkluderande reflektion,
uppfoljning och utvirdering.

Utveckling

Mal Ansvara for att ge barnen verktyg att mota framtiden.

Atagande Vi itar oss att striva efter en stiindig verksamhetsutveckling.

Egna omraden

Forskolan Minken &r nydppnad sedan den 21 augusti ar 2006.

Vi vill skapa en plattform som skall mdjliggora verksamhetsutveckling.

Vi vill soka ett forhallningssitt i Reggio Emilia filosofins anda.

Sang och musik finns pa forskolan och under hosten kommer néistan alla medarbetare att
lara sig spela Ukulele. Vi borjar ocksa arbetet med att bygga upp en ateljé pé en av
avdelningarna. Vi kommer ocksé att utveckla var miljé och former f6r dokumentation.

RATTELSE / KOMPENSATION

I de fall ni som fordldrar inte anser att forskolan lever upp till &tagandena uppmanas ni att
kontakta avdelningspersonalen eller forskolechefen for att framfora era synpunkter. Vi tar
upp de synpunkter som inkommit fran er och diskuterar dem. Om vi finner synpunkterna
relevanta omprovar vi vart arbetssatt for att uppfylla atagandet om det dr mdjligt. I annat
fall far vi konstatera att vi atagit oss ndgot som vi, av olika skal, inte kan leva upp till. Vi
far da till ndstkommande verksamhetsér revidera vara dtaganden.

KLAGOMAL / SYNPUNKTER

Vid klagomal och synpunkter pa verksamheten vinder ni er forsta hand till personalen pa
den avdelning dér ert barn gér, ni kan &dven kontakta forskolechef Yvonne Lillvreten 508
41 105,076 12 41 105. Om ni inte anser att ni far gehdr for era synpunkter kan ni vinda
er till avdelningschefen for Barn och ungdom, Cathrine Onnestam, tfn. 508 03 344.

VILL DU VETA MER?

Var verksamhet bestar naturligtvis av mer dn dessa ataganden. Vill ni veta mer om hur vi
arbetar s &r ni vilkomna att besoka verksamheten. Vi ser ert intresse som en mojlighet
for oss att utveckla vart arbete.

STOCKHOLM 2007-09-06

Yvonne Lillvreten
Rektor/forskolechef

Forskolan Minken Spénga-Tensta stadsdelsndamnd

Gamla Bromstensvagen 11 16344 Spénga
Telefon: 50841105
Telefax: 50841111
E-post: yvonne.lillvreten@spanga-tensta.stockholm.se

Tenstagangen 55 16304 Spéanga
Telefon: 50803000

Denna garanti godkédndes av Spanga-Tensta stadsdelsndmnd 2007-09-20
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