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KVALITETSGARANTI

Forskoleenheten Regnbéagen/Stjarnfallet

Enheten bestér av tv§ férskolor med 3avdelningar respektive 1 avdelning
samt en sprékférskola,adresserna till dessa ér:

Tensta Alle 10 Lattingebacken16-18
Avingegrand 29

Var verksamhet bygger péa vardegrunden ALLA
MANNISKORS LIKA VARDE.

Hos oss &r barnet i fokus. Barnen ska bli trygga och utveckla sin
sjélvkénsla och identitet s& att de blir harmoniska individer med lust att
leka och lara. Vi skapar en miljé som stimulerar barnets sprékutveckling.
Varje barns utveckling dokumenteras i en " portfolio " fér att synliggéras
for barnet, féréldrarna och personalen. Vi strévar efter att vara en
métesplats fér olika kulturer och skapar en miljé dér solidaritet, respekt
och éppenhet r&der

ATAGANDE
NORMER OCH VARDEN

TRYGGHET

e Attindividanpassa invinjningen i samrad med fordldrarna

Det innebdér att: Vi ldgger grunden for tryggheten vid invénjningen, dé vi skapar
kontakt och tillit mellan barn-foréldrar och personal. En personal har huvudansvaret
for invinjningen. Vi tar information om barnets speciella behov och om det finns
speciella onskemaél

Box 4066, 163 04 SPANGA. Telefon 508 03 000. Fax 08-50803444
stadsdelsnamnden@spanga-tensta.stockholm.se
Bessksadress Tenstagdngen 14 www.stockholm.se
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KULTUR OCH INTEGRATION

e Att ordna mojligheter till kulturmdten
e Barnen ska fi olika kulturupplevelser

Det innebdér att: Forskolan blir en motesplats dér hela familjerna har mgjlighet att
motas vid olika aktiviteter. Vi som personal forsoker skaffa kunskap om olika kulturer
och foraldrar ar till stor del vara kunskapsformedlare. Att vi ger barnen en mangfald
av kulturupplevelser.

UTVECKLING OCH LARANDE

INDIVIDUELL UTVECKLING

e Vi atar oss att skapa miljo och forutséttningar som starker barns ldrande och
tillvaratar deras nyfikenhet och upptickarlust

Det innebdr att: Vi planerar verksamheten utifrdn barnens behov och niva. Vér ute /

innemiljo planeras ur pedagogiskt perspektiv

Tillsammans med barnen soker vi svar pa deras fragor.

e Vi atar oss att varje barn ska ha en " portfolio " som visar dess utveckling

Det innebér att:Vi dokumenterar genom teckningar, beréttelser, fotografier, video,
intervjuer. Det leder till att vi synliggor larandet och barnet blir delaktigt 1 sin egen
laroprocess.

I barnens portfolioparmar finns intervjumaterial som belyser vad de &r bra pa, vill lara
mer av och dr nyfikna pa.Dér finns dven kamraters bild av vad barnet 4r bra pa.

SPRAKUTVECKLING

e Att skapa en miljo som stimulerar, synliggdr och foljer upp barnets
sprakutveckling

Det innebér att: Vi lyssnar pa barnet och ger det tid att fa berdtta. Uppmuntrar barnen
att gora detsamma mot varandra. Vi dokumenterar barnets utveckling i en portfolio. I
var verksamhetsplan finns tydligt beskrivet hur vi arbetar for att uppna vért mal.

e Att tillsammans med fordldrar stirka modersmalet och ldgga grunden till
flersprakighet

Det innebér att:

Pratar om modersmalets betydelse och mojligheten att soka modersmalstréaning. Vi
forsoker tillmotesga onskemal om modersmalstod och ordna grupper i.
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Vi bygger upp ett bibliotek med bocker pa olika sprak som familjerna har mojlighet
att 14na hem.

IDENTITETSUTVECKLING OCH SOCIALKOMPETENS
e Att arbeta med och stirka barnets identitet och sociala kompetens

Det innebér att: Vi arbetar utifran viardegrunden alla méanniskors lika védrde och
uppmuntrar det goda hos varje barn.

Vi arbetar for att motverka krankningar pga kon och ursprung. Alla barn har sin egen
portfolio som visar barnets utveckling.

BARN I BEHOV AV SARSKILT STOD

e Arbeta med barn som &r i behov av sérskilt stod, utifran varje enskilt barns
forutsittningar.

Det innebdér att: Vi arbetar efter de i verksamhetsplanen beskrivna arbetsmetoderna, sé
att barnet far hjilp och stod att fungera i barngruppen

Till varje barn gors en individuell handlingsplan.

MILJO

e Att vicka barnens naturintresse samt ldra dem virna om var natur

e Det innebér att: Vi har en naturdag / vecka med samt har verksamhet forlagd till
Féltskolan. Barnen &r med och stiddar utemiljon. Vi stravar efter att ha ett
miljotdnkande och inhandla miljovéanligt material.

DELAKTIGHET OCH INFLYTANDE

e Att oka fordldrarnas delaktighet och inflytande

Det innebér att: Vi vid utvecklingssamtalen tar upp inflytande och delaktighet som en
sarskild punkt. Vi har olika informationsbrev och informationsblad, dir vi beskriver
var verksambhet.

e Att vara lyhorda for barnens 6nskemal, utforma miljon sa att barns larande och
utveckling underlittas, stimuleras och utmanas.

Det innebér att: Vi observerar och intervjuar barnen. Med deras intresse och behov
som utgangspunkt utvarderar vi var verksamhet och miljo for att skapa en rolig och
spannande forskola.
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SAMVERKAN

e Vi atar oss att arbeta for att underlétta 6vergdngen mellan avdelningarna samt fran
forskola till forskoleklass
Det innebér att:Vid 6vergéng till forskoleklass har vi dverlamnandesamtal da
ansvarig personal, barnet, personal fran forskoleklass och fordldrar medverkar.
Material ur barnens portfolio 6verldmnas till skolan.
Sprakforskolan har eftermiddagsverksamhet med barn fran andra forskolor

RATTELSE / KOMPENSATION

Om du har 6nskemal om foréndring eller klagomal pa var verksamhet vander du dig i
forsta hand till avdelningspersonalen. Tillsammans gor ni upp en atgiardsplan. Om du
sa onskar ar forskolechefen med vid framtagandet av atgéardsplanen. Personalen tar
ocksa upp och behandlar eventuella klagomal eller forbéattringsforslag pa
avdelningsmdéte eller arbetsplatstraffar. Kédnner du dig dnd4 inte n6jd kan du kontakta
forskolecheferna tel. 508 41180 el. 508 41160

KLAGOMAL / SYNPUNKTER

Vi dr angeldgna om att hélla en god kvalitet pd var verksamhet och anser att inget ar
sa bra att det inte kan bli béttre. Darfor vill vi gérna att du framfor forslag, klagomal
och synpunkter. Dessa kan framforas muntligt eller skriftligt vid t ex daglig kontakt,
utvecklingssamtal och fordldraméten. S& snart som mdjligt far du svar eller besked.
Inkomna synpunkter tas upp pa arbetsplatstriffar och i planering. De anvinds sedan i
forbattringsarbetet.

P& varje avdelning finns @ven en speciell folder / blankett som du kan anviénda dig av
om du vill framfora klagomal, synpunkter och forbattringsforslag till
stadsdelsforvaltningen.

VILL DU VETA MER?

Om du vill veta mer om vér verksamhet kan ldsa verksamhetsplanen som finns pé
varje avdelning eller kontakta forskolecheferna eller avdelningarna :

e Stjarnfallet tel. 760 31 85
Tomtar tel. 508 41181

Troll tel. 508 41182

Knyttar tel. 508 41183

Sprakforskolan tel. 761 23 75
Forskolecheferna tel. 508 41180, 508 41160
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STOCKHOLM 2007-08-01

Barbro Eriksson Anne-Marie Ollén

Forskolechef Forskolechef

Forskoleenheten Regnbdgen/Stjdrnfallet Spdnga-Tensta stadsdelsndmnd
TENSTA ALLE" 10, 163 64 SPANGA TENSTAGANGEN 55 , 163 04 SPANGA
TELEFON: 08-508 41180 TELEFON: 08-508 03000

TELEFAX: 08-761 14 73
E-POST: barbro.eriksson@spanga-tensta.stockholm.se , anne-marie.ollén@spanga-tensta.stockholm.se

Denna garanti godkédndes av  spanga-tensta stadsdelsnamnd 2007-09-20



