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Sundbyskolan

Kunskap och trygghet i utveckling

Sundbyskolan dr en f-9-skola med ca 840 elever och ca. 130 anstéllda.

Skolan ar fyr-parallellig 1 ir f, &r 2 och r 9, treparallellig 1 ar 1 samt 1 &r 3-8. Ca
300 barn dvs. 98 % ér inskrivna i skolbarnsomsorgen.

I Sundbyskolan finns en tillviss del fordldradriven fritidsklubb for elever i
skolér 4-6 med ca 120 inskrivna barn.

Sundbyskolans verksamhetsidé ar uttryckt i var vision:

I var skola kdnner alla engagemang och arbetsglddje samt visar varandra
respekt. Vara elever ér trygga, har goda kunskaper och bra sjélvkénsla. Vi vill
fostra véra elever till goda véarldsmedborgare, som virnar om jordens resurser.
Med kreativitet, kritiskt och logiskt tinkande ar de rustade att i en fordanderlig
vérld paverka sin framtid.”

LARANDE OCH KUNSKAP, BEDOMNING OCH BETYG.

ATAGANDE

Vi atar oss att

e utveckla arbetet med att tydliggéra mal och kriterier
e arbeta fOr att alla elever nar kunskapsmalen
e tydliggora elevers kunskapsutveckling

e ha stindiga uppfoljningar och foréndra arbetssitten efter behov
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e arbeta fOr att skapa inspirerande miljoer for larande

e verka for en helhetssyn pé elevens hela skoldag

Detta uppndr vi genom att

e systematisk dokumentation av elevernas sprakutveckling och annan
kunskapsutveckling

e {0lja upp resultaten i de nationella proven i ar 5 och vidta
erforderliga atgérder

e ha kontinuerlig kontakt med eleven och foréldrar genom
utvecklingssamtal, individuella planer, dtgardsprogram o.d.

e utveckla &mnesovergripande arbetssétt

e erbjuda elever i skolar 2 simundervisning och folja upp i skolar 5
resp 8.

NORMER OCH VARDEN / ELEVHALSA

Vi atar oss

e Attutveckla vara arbetsmetoder ytterligare sa att tidiga insatser for
barn i behov av sérskilt stod kan séttas in.

e Bidra till att synliggora, motverka och bryta alla slags fordomar,
rasism, krinkande behandlingar och diskriminerande strukturer.

Detta uppndr vi genom att
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e utveckla skolans trygghetsarbete och elevhilsoarbete genom olika
insatser utifran skolans Likabehandlingsplan.

e fortsétta utveckla kompetensen hos medarbetarna i syfte att starka
skolan policys.

e utveckla elevers sociala kompetens genom att anvidnda arbetssétten
inom Stegvis, Livskraft och Livskunskap i de olika skolaren.

ELEVERS OCH FORALDRARS INFLYTANDE

Vi atar oss att

e arbeta fOr att elevens inflytande pd larandeprocessen,
ansvarstagande och sin delaktighet i planeringen av skolarbetet ska
oka.

e fordldrar ska ges mojlighet att ge synpunkter pd kommande
utvecklingsomraden for skolan.

Detta uppnar vi genom att

e ldrare och elev tillsammans utvecklar former som gagnar elevens
mojligheter att paverka sitt 1arande och sitt inflytande i skolarbetet.

e samverka inom foreningen Vi i Sundby och genom olika former av
enkater.
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SAMVERKAN

Vi atar oss att

e utveckla samverkansformerna med forédldrar och Gvriga
samarbetspartners i olika skolfrdgor for att nd storsta mojliga
maluppfyllelse.

Detta uppndr vi genom att
e utdka samarbetet med forskolorna
e utveckla samarbetet inom Nétverk Sundby
e utveckla samarbetet med Lunda Nova

e soka nya samarbetspartners som gagnar skolans utveckling

RATTELSE /| KOMPENSATION

Om vi inte lever upp till vara dtaganden kommer vi att se dver vara rutiner och
prioriteringar och forsoka rétta till det som brustit. Varje synpunkt/ klagomal
som inkommit diskuteras med berdrda i Sundbyskolan och du kommer att {3 ett
svar fran skolan.

KLAGOMAL / SYNPUNKTER

Vér ambition &r att det ska vara god kvalitet pd vir verksamhet. Dina
synpunkter dr darfor mycket viktiga. Om du har synpunkter pa verksamheten
eller inte tycker att vi levt upp till vara ataganden vill vi gdrna att du hor av dig
sd att vi fir en chans att forbéttra oss.

Klagomal och synpunkter pa verksamheten ldmnas i1 forsta hand till berdrd
ansvarig ex. mentor, klassldrare, berort fritidshem eller till rektor Birgitta
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Billvik tfn 08 / 508 03 850. Skriftliga synpunkter kan ldmnas till Rektor,
Sundbyskolan, Sundbyvagen 88-98, 163 44 Spanga eller till e-postadress

birgitta.billvik@spanga-tensta.stockholm.se

Naésta instans - om man inte far gehor for klagomélen — &r Barn-och
ungdomschefen Cathrine Onnestam tel 08 508 03 344 eller e-postadress

cathrine.onnestam(@spanga-tensta.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

De ataganden vi presenterat ovan har vi sett som kvalitativt viktiga. De har
ocksé framtagits i en dialog med dem som brukar vara tjanster. Men var
verksamhet bestar naturligtvis av mer én dessa ataganden. Vill du veta mer om
hur vi arbetar édr du hjértligt vilkommen att ringa var enhetschef eller besoka
oss pa var enhet. Vi ser ditt intresse som en mojlighet for oss att utveckla vara
tjénster.

Utforlig information om skolans verksamhet finns pé skolans hemsida

www.sundbyskolan.stockholm.se

Hemsidan uppdateras kontinuerligt och har ett 30-tal lankar for olika
verksamheter vid skolan. Infor varje 14sdr ger vi ut skriften ” Vilkomna till
Sundbyskolan” till fordldrar och elever. Skriften delas ut vid hdstterminens
start.

Stockholm 2006-09-03

BIRGITTA BILLVIK

Rektor

Sundbyskolan Spanga-Tensta stadsdelsndmnd
SUNDBYVAGEN 88 98, 163 44 SPANGA TENSTAGANGEN 55, 163 04 SPANGA
TELEFON: 508 03 850 TELEFON: 08 508 03 000

TELEFAX: 08-508 03 852

E-post: stadsdelsnamnden(@spanga-tensta.stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV SPANGA-TENSTA STADSDELSNAMND 060921



