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Sjukskoéterskebemanning sommaren 2012

Foérslag till beslut

Attendos bemanningsminskning under sommaren pa Kampementets och Rios
vard- och omsorgsboenden godkinns enligt Aldreférvaltningens rekommendation
med motsvarande avdrag pa ersittningen.

Goran Ménsson Marianne Snell
stadsdelsdirektor avdelningschef
Sammanfattning

Den 25 maj gick Aldreférvaltningen ut med en rekommendation om tillfilliga av-
steg frdn bemanningskrav i vard- och omsorgsboenden som drivs av entreprendr.
Rekommendationen gillde sjukskoterskebemanning under 1 forsta hand juli ma-
nad. Tillfélliga avsteg fran bemanningskrav borde kunna godkinnas om det inte
varit mojligt att rekrytera tillrackligt mnga semestervikarier. Detta under forut-
sdttning att entreprendren kan visa att de gjort stora anstringningar att rekrytera
sjukskoterskor samt kan visa att kraven pé patientsédkerhet kan uppratthéllas trots
bristen. Vidare sdgs att bristen bor foranleda avdrag pd ersittningen om den inne-
bar minskade kostnader for entreprendren.

En av véra fyra utforare (Attendo, Carema, Rodakorshemmet och egen regi) an-
méilde sddana bemanningsproblem. Attendo aviserade redan i varas att man skulle
fa problem med sjukskd&terskebemanningen under sommaren och i juni informera-
des stadsdelsforvaltningen om en bemanningsminskning juni t o m augusti pa
Kampementet och Rio. En riskbeddmning med handlingsplan bifogades.

Under september har forvaltningen sammanstéllt uppf6ljningen av sommarens be-
manning. Den visar en avvikelse sirskilt p4 Kampementet och till viss del pé Rio.
Dianagarden, Linnégarden och Kattrumpstullen visar inga betydande avvikelser.

Eftersom inga sirskilda problem hittills uppdagats pd Kampementet eller Rio un-
der sommaren forslas att Attendos bemanningsminskning godkénns i efterskott en-
ligt Aldreférvaltningens rekommendation med motsvarande avdrag pa ersittning-
en.

Arendets beredning
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Arendet har beretts inom forvaltningens dldreomsorgsavdelning. Samverkan har skett
med de fackliga organisationerna i forvaltningsgruppen och med lokala pensionédrsré-
det. Landstinget har fatt information for kinnedom/samverkan.

Bakgrund

Den 25 maj gick Aldreforvaltningen ut med bifogad rekommendation (bilaga 1)
avseende tillfalliga avsteg fran bemanningskrav 1 vard- och omsorgsboenden som
drivs av entreprendr. Rekommendationen géllde sjukskdterskebemanning under i
forsta hand juli ménad. Tillfdlliga avsteg fran bemanningskraven borde enligt re-
kommendationen kunna godkdnnas om det inte varit mdjligt att rekrytera tillrack-
ligt manga semestervikarier. Detta under forutsdttning att entreprendren kan visa
att de gjort stora anstringningar att rekrytera sjukskoterskor samt kan visa att kra-
ven pa patientsdkerhet kan upprétthallas trots bristen. Vidare sdgs i rekommenda-
tionen att bristen bor foranleda avdrag pé erséttningen om den innebédr minskade
kostnader for entreprenoren.

En av vara fyra utforare av vard- och omsorgsboende (Attendo, Carema, Réda-
korshemmet och egen regi) har tagit upp detta problem. Attendo aviserade redan i
varas att man skulle fa problem med sjukskoterskebemanningen under sommaren
och den 14 juni informerades stadsdelsforvaltningen (bilaga 2) om bemannings-
minskning fr o m juni t o m augusti pa Kampementet och Rio. En riskbedémning
med handlingsplan bifogades (bilaga 3).

Férvaltningens synpunkter

For vard- och omsorgsboenden giller att sjukskoterska ska finnas alla tider pa
dygnet. For varje boendeperson ska finnas en omvardnadsansvarig sjukskdterska.
Entreprendren ska svara for att det alltid finns tillrdckligt med personal av olika
yrkeskategorier med adekvat utbildning och tillrdcklig kompetens for att uppratt-
halla god kvalitet 1 hédlso- och sjukvard, omvardnad och service samt for att tillgo-
dose sdkerhet, aktivering, stimulans och en innehéllsrik vardag for de boende.

Justeringar i bemanning kan enligt avtalet goras om vardtyngden foréndras. Sédan
justering maste godkénnas av berord stadsdelsndmnd. Bemanningen maste dock
alltid vara sadan att avtalade ataganden kan uppfyllas, vilket kan innebéra krav pa
Okad personalstyrka vid 6kad vardtyngd. Entreprendren ska under avtalstiden all-
tid kunna redovisa bemanning och tdthetsschema. Téthetsschemat ska std i relation
till de boendes behov under dygnets olika tider.

Under september har en uppfoljning av sommarens bemanning sammanstéllts.
Den visar betydande avvikelse under perioden juni t o m augusti for Kampementet
och till viss del dven for Rio. Forvaltningen har granskat samtliga entreprendrers
och egen regis bemanning under sommaren. Oanmilda kontroller gjordes i vanlig
ordning under sommaren.

Naturligtvis kan finnas viss osékerhet i bemanningen under sommaren beroende
pa att ndstan all personal ska ha semester. Dock finns ingenting anmarkningsvart i



den redovisade bemanningen for Dianagarden (egen regi), Linnégarden (Carema)
och Kattrumpstullen (R6dakorshemmet). Viss inhyrning av sjukskoterskor har
dock varit nédvandig.

Attendo aviserade diremot redan 1 varas att de skulle ha svart att rekrytera sjuk-
skoterskevikarier under sommaren. Forvaltningen kan i uppfoljningen ocksa kon-
statera att en sjukskoterskeminskning genomforts fr o m juni t o m augusti pa
Kampementet och Rio.

Eftersom inga sérskilda problem hittills uppdagats pa Kampementet eller Rio un-
der sommaren forslas att Attendos bemanningsminskning under sommaren god-
kénns i efterskott enligt Aldreforvaltningens rekommendation med motsvarande
avdrag pa erséttningen.

Bilagor
1. Aldreforvaltningen 2012-05-25
Rekommendation om gemensamt forhallningssitt avseende tillfalliga avsteg
frdn bemanningskrav i1 vard- och omsorgsboenden som drivs av entreprendr
2. Attendo 2012-06-14
Planerad bemanning under sommaren
3. Attendo 2012-06-14
Riskbeddmning med handlingsplan infor sjukskoterskebemanningen pé Rio
och Kampementets dldreboenden sommaren 2012
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