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Overenskommelse om samordning av
personliga ombud i stadsdelsférvaltningarna
Kungsholmen, Norrmalm, Sédermalm och
Ostermalm

Bakgrund

Verksamhet med personliga ombud (PO) har funnits i staden sedan 2002. Ett PO véander
sig till personer mellan 18 och 65 ar med psykisk funktionsnedsdttning och som behdver
hjilp med att fa till stind samordnade insatser i enlighet med dennes behov, 6nskemal och
rittigheter. Arbetet kan innebéra stod i kontakter med t ex sjukvard, socialtjénst och
Forsdkringskassan. Ett PO arbetar pa uppdrag av den enskilde.

Samtliga stadsdelsnimnder, forutom Ostermalm, har sedan 2009 genom avtal upplatit at
Stadsmissionen att ansvara for PO-verksamheten. Detta avtal upphorde 2011-09-01.
Ostermalms sdn har hela tiden statt utanfor avtalet och har haft ett PO i egen regi.
Stadsdelarna Kungsholmen, Norrmalm, Sddermalm och Ostermalm kommer fr o m 2011-
09-01 att ha en gemensam organisation. Ostermalm kommer att ha kvar ett ombud,
Sédermalm kommer att ha ett och Kungsholmen och Norrmalm delar pé ett. De totalt tre
ombuden kommer att samlokaliseras i nyrenoverade lokaler pd Oxenstiernsgatan 31.

Denna dverenskommelse reglerar hur arbetet ska organiseras samt hur kostnader ska
fordelas

Box 24156. Karlavagen 112, 104 51 Stockholm
Telefon 08-508 10 000. Fax 08-508 10 305
jan.ronnberg@stockholm.se www.stockholm.se/ostermalm
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Overenskommelse
1. Denna 6verenskommelse géller tiden 2011-09-01 —2012-12-31.

Overenskommelsen forldngs rsvis om den inte sagts upp skriftligt eller om ny
overenskommelse tréffats.

Bemanningen som respektive stadsdel beslutat &r:
e Kungsholmen och Norrmalm delar ett PO pa 100 %, d v s 50% per
stadsdel
e Sodermalm ett PO pa 100 %
e Ostermalm ett PO pa 100 %

De personliga ombuden kommer att vara samlokaliserade p& Ostermalm, men
kommer att arbeta med brukare som dr bosatta i sina respektive stadsdelar.
Arbetsplatstriffar och arbetsledning kommer chefen pa Ostermalms
sdf/Vuxenenheten att ansvara for. Det personliga ombudet pa Ostermalm kommer
att ha en samordnande funktion.

Stadsdelarna far ekonomiskt stod av ldnsstyrelsen for att bedriva verksamheten,
motsvarande 25.200 kr/méan avseende 1,00 ombud. For perioden 2011-09-01 —
2011-12-31 ansvarar Socialtjanstférvaltningen att soka medel for de tvd ombud
som arbetar for Sodermalm och Kungsholmen/Norrmalm. Fr o m 2012-01-01
kommer Ostermalm ansvara for att soka medel for samtliga ombud. De
lonekostnader som inte técks av medel fran lénsstyrelsen kommer att debiteras
respektive stadsdelsndmnd. Lokal- och driftskostnader, IT och telefoni, fordelas
lika mellan ndmnderna. Kostnader for utbildning och handledning debiteras
respektive stadsdel. Aven arbetstid for enhetschef och avdelningschef debiteras
stadsdelarna. Den berdknade arbetstiden for arbetsledning berdknas till 8
timmar/manad.

Beslut om nyanstillning vid vakans sker genom enhetschefen p4 Vuxenenheten,
Ostermalms SDF. Enhetschefen skéter ocksé den érliga 16nerevisionen.

Om samarbetet sdgs upp skall respektive stadsdelsforvaltning ateranstélla det PO
som ansvarar for stadsdelen. Darutdver hanterar varje férvaltning sin eventuella
overtalighetskostnad.

En arlig uppfoljning gdrs, utifrdn en uppfoljningsmall fran ldnsstyrelsen, som
aterredovisas till ldnsstyrelsen samt till stadsdelsndmnden. Darutover ansvarar
avdelningschefen pa Ostermalms sdf /socialtjénsten for att en referensgrupp
bestdende av personer fran socialtjénsten, psykiatrin, intresse- och
brukarorganisationer och eventuellt andra intressenter triaffas 1 gang/termin
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tillsammans med de personliga ombuden for att f6lja upp hur verksamheten
bedrivs och utvecklas.
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