Socialtidinstlagen

14 KAP. /RUBRIKEN UPPHOR ATT GALLA U:2011-07-01/
Anmalan om missforhallanden

14 KAP. /RUBRIKEN TRADER I KRAFT I:2011-07-01/
Anmaélan om och avhjalpande av missférhallanden m.m.

1 § Var och en som far kinnedom om ndgot som kan innebéra att socialndmnden
behover ingripa till ett barns skydd bor anméla detta till nimnden.

Myndigheter vars verksamhet berdr barn och ungdom samt andra myndigheter
inom hilso- och sjukvédrden, annan rittspsykiatrisk undersokningsverksamhet,
socialtjansten och kriminalvarden &dr skyldiga att genast anméla till socialnimnden
om de i sin verksamhet far kinnedom om négot som kan innebéra att
socialndimnden behover ingripa till ett barns skydd. Detta géller &ven dem som é&r
anstillda hos sddana myndigheter. Sddan anmélningsskyldighet giller ocksa dem
som &r verksamma inom yrkesmaéssigt bedriven enskild verksamhet som beror
barn och unga eller annan yrkesméssigt bedriven enskild verksamhet inom hélso-
och sjukvarden eller pé socialtjinstens omrade. For familjeradgivning giller i
stdllet vad som ségs i tredje stycket.

De som dr verksamma inom familjeradgivning &r skyldiga att genast anmaéla till
socialndmnden om de i sin verksamhet far kinnedom om att ett barn utnyttjas
sexuellt eller utsitts for fysisk eller psykisk misshandel i hemmet.

Myndigheter, befattningshavare och yrkesverksamma som anges i andra stycket &r
skyldiga att ldmna socialndmnden alla uppgifter som kan vara av betydelse for
utredning av ett barns behov av skydd.

Om anmélan frdn Barnombudsmannen géller bestimmelserna i 7 § lagen
(1993:335) om Barnombudsman. Lag (2003:407).

2 §/Upphor att gdlla U:2011-07-01/ Var och en som dr verksam inom omsorger
om &ldre personer eller personer med funktionshinder skall vaka dver att dessa far
god omvéardnad och lever under trygga forhallanden. Den som uppmaérksammar
eller far kdinnedom om ett allvarligt missforhallande i omsorgerna om nagon
enskild skall genast anmila detta till socialnimnden. Om inte missforhallandet
avhjalps utan drojsmal, skall nimnden anméla forhallandet till
tillsynsmyndigheten. Anmalningsskyldigheten géller ocksé den som handlagger
drenden enligt denna lag.

Forsta stycket géller 4ven inom motsvarande yrkesmadssigt bedriven enskild
verksamhet. Anmaélan skall goras till den som é&r ansvarig for verksamheten. Den
ansvarige ar skyldig att utan drojsmal avhjilpa missforhallandet eller anméla detta
till tillsynsmyndigheten. Lag (2005:126).

2 §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Var och en som fullgdr uppgifter inom
socialtjansten eller vid Statens institutionsstyrelse ska medverka till att den
verksamhet som bedrivs och de insatser som genomfors dr av god kvalitet. Lag
(2010:429).

3 §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Den som fullgdr uppgifter inom socialtjénsten
eller vid Statens institutionsstyrelse ska genast rapportera om han eller hon
uppmérksammar eller far kinnedom om ett missforhallande eller en pétaglig risk



for ett missforhdllande, som ror den som far, eller kan komma i fraga for, insatser
inom verksamheten.

Rapporteringsskyldigheten fullgors

1. 1 yrkesmissigt bedriven enskild verksamhet till den som bedriver verksamheten,
2. 1 verksamhet vid Statens institutionsstyrelse till ledningen, och

3.1 6vrigt till berdrd socialndmnd. Lag (2010:429).

4 §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Den som enligt 3 § ska ta emot rapporter ska
informera den som fullgdr uppgifter inom respektive verksamhet om de
skyldigheter som han eller hon har enligt 2 och 3 §§. Lag (2010:429).

5 §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Den som, i yrkesmissigt bedriven enskild
verksambhet, enligt 3 § ska ta emot rapporter ska informera berdérd socialndmnd om
de rapporter han eller hon har tagit emot. Lag (2010:429).

6 §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Ett missforhallande eller en pataglig risk for ett
missforhallande, ska dokumenteras, utredas och avhjilpas eller undanrojas utan
dréjsmal. Lag (2010:429).

7 §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Ett allvarligt missforhéllande eller en pataglig risk
for ett allvarligt missforhdllande, ska snarast anmaélas till Socialstyrelsen. Den
utredning som gjorts med anledning av det intrdffade ska bifogas anmélan.
Anmilan ska goras av

1. socialndmnden,

2. den som bedriver yrkesmaissig enskild verksamhet, eller

3. Statens institutionsstyrelses ledning.

Den som bedriver yrkesmissig enskild verksamhet ska informera berdrd
socialndmnd om anmélan. Lag (2010:429).

Lag om stod och service till vissa funktionshindrade

Rubriken upphér att gdlla U:2011-07-01/

Anmalan om missférhéallanden

/Rubriken trdder i kraft 1:2011-07-01/

Anmélan om och avhjalpande av missférhallanden m.m.

24 a §/Upphor att gdlla U:2011-07-01/ Var och en som fullgdr uppgifter enligt
denna lag skall vaka dver att de personer som fér insatser enligt lagen fir gott stod
och god service och lever under trygga forhallanden. Den som uppméarksammar
eller far kdnnedom om ett allvarligt missforhéllande som rér en enskild som fér
insats enligt denna lag skall genast anméla detta till den eller de nimnder som
avses 122 §. Om inte missforhallandet avhjélps utan dréjsmal, skall ndmnden
anmadla forhéllandet till tillsynsmyndigheten. Anmélningsskyldigheten géller
ockséd den som handlidgger drenden enligt denna lag eller lagen (1993:389) om
assistansersittning.

Forsta stycket géller &ven inom motsvarande yrkesméssigt bedriven enskild
verksamhet. Anmaélan skall goras till den som é&r ansvarig for verksamheten. Den
ansvarige ar skyldig att utan drojsmal avhjilpa missforhallandet eller anméla detta
till tillsynsmyndigheten.

Bestimmelser om skyldighet att anmala till socialndmnden att ett barn kan behdva



ndmndens skydd finns i 14 kap. 1 § socialtjinstlagen (2001:453). Lag (2005:125).
24 a §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Var och en som fullgér uppgifter enligt denna
lag ska medverka till att den verksamhet som bedrivs och de insatser som
genomfors dr av god kvalitet. Lag (2010:430).

24 b §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Den som fullgdr uppgifter i verksamhet enligt
lagstiftning om stdd och service till vissa funktionshindrade ska genast rapportera
om han eller hon uppmarksammar eller far kdinnedom om ett missférhéllande eller
en pataglig risk for ett missforhéllande, som ror den som fér eller som kan komma
ifraga for insatser enligt sadan lagstiftning.

Rapporteringsskyldigheten fullgors

1. 1 yrkesmaéssigt bedriven enskild verksambhet till den som bedriver verksamheten,
och

2.1 ovrigt till berérda nimnder som avses 1 22 §. Lag (2010:430).

24 ¢ §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Den som enligt 24 b § ska ta emot rapporter
ska informera den som fullgdr uppgifter i verksamhet enligt lagstiftning om stod
och service till vissa funktionshindrade om de skyldigheter som han eller hon har
enligt 24 aoch b §§. Lag (2010:430).

24 d §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Den som, i yrkesmadssigt bedriven enskild
verksambhet, enligt 24 b § ska ta emot rapporter ska informera berérd ndimnd om de
rapporter han eller hon har tagit emot. Lag (2010:430).

24 e §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Ett missforhéllande eller en pataglig risk for ett
missforhallande, ska dokumenteras, utredas och avhjilpas eller undanr6jas utan
dr6jsmal. Lag (2010:430).

24 £ §/Trdder i kraft 1:2011-07-01/ Ett allvarligt missforhallande eller en pataglig
risk for ett allvarligt missforhallande, ska snarast anmalas till Socialstyrelsen. Den
utredning som gjorts med anledning av det intridffade ska bifogas anmélan.
Anmélan ska goras av

1. berérda ndamnder som avses i 22 §, eller

2. den som bedriver yrkesmissig enskild verksamhet.

Den som bedriver yrkesmaéssig enskild verksamhet ska informera berdrda nimnder
som avses 122 § om anmdlan. Lag (2010:430).

24 g §/Trdader i kraft 1:2011-07-01/ Ytterligare bestimmelser om anmélnings- och
rapporteringsskyldighet finns i 14 kap. 1 och 3 §§ socialtjénstlagen (2001:453).
Lag (2010:430).



