Bryggan Ostermalm 2010

Convictus nar dagligen runt 200 hemlésa/missbrukare i Stor-Stockholm via
dagverksamheter och uppsokande arbete. En av enheterna hemldsa besdker 4r Bryggan
Ostermalm. Det medmanskliga bemétandet dir och pa alla Convictus enheter dr grunden i
arbetet. P4 bryggorna betyder detta att hemlésa verkligen skall kdnna sig vilkomna. De skall
kidnna att Convictus star fér en 6ppen dérr mot gatan och en lank in i samhaéllet. De skall
métas av en trivsam atmosfir. Men det ricker inte med att vilkomna gédsterna med mat,
rena kidder, duschmdjligheter och gemenskap, lika viktigt ar att fa till stdnd processer som
steg for steg leder till positiva férdndringar for dem. Metoden for detta &r att ldra kdnna
gisterna personligen och att ligga ned mycket energi pd att fa hég kvalitet i samarbetena
med socialtjdnst, sjukvard, férsamlingar m.fl.

Bryggan far ekonomiskt stod fran Stadsdelen Ostermalm och nar dagligen trettio och ibland
upp till femtio hemldsa. Pa Bryggan Ostermalm finns mdojlighet att &ta frukost och lunch,
titta pa TV, lana internet, telefon, toalett, dusch, tvittstuga och sovsal. Samarbetet med
stadsdelen #r nira. Dels genom att en “Case Manager” kommer dérifran regelbundet och
hjilper gister pd plats, dels genom att stadsdelen &r representerad vid de aterkommande
"husmotena” dir arbetets utveckling diskuteras.

Volontirorganisationen Gula Anglarna hjilper kontinuerligt Bryggan Ostermalm i det
vardagliga arbetet med matlagning, tvétt och mycket mer sedan start 2006. De &@r ocksa med
i planeringen av arbetet och ger ekonomiskt stéd till enskilda gaster.

Bemanningsforetaget Adaptus har valt att satsa pa ett ndrmare samarbete med Bryggan
Ostermalm med bérjan 2011. Ett inslag dr att skapa méten mellan sin egen personal och
manniskor Convictus méter for att astadkomma 6msesidigt givande relationer, ett annat &r
hjilp med lokalrenovering. '

Bryggan Ostermalm far stod dven frin férsamlingarna i stadsdelen. Oscars férsamling
bidrar ekonomiskt till hemlésa att komma ivig till Tomtebo. Volontérer fran Fransk
Reformerta Forsamlingen hjdlper Bryggan regelbundet sedan start 2006. En diakon fran
Hedvig Eleonoras férsamling har under ren hjilpt Bryggan Ostermalm mycket.

Aven gister hjilper till med det praktiska arbetet genom att inga den sk "Back Up -
gruppen”. Bryggan tar dven emot personer for arbetstraning via samarbete med
arbetsformedling och socialtjanst.

Privatpersoner skinker regelbundet klader till Bryggan Ostermalm, féretagare och skolor
skiinker mat. En likare och en frisér hjdlper gaster pa Bryggan Ostermalm en gang per
manad som volontdrer.

En tydlig tendens under véren 2011 ir det 6kande antalet géster fran andra EU-stater. Vid
en genomgang under mars 2011 visade det sig att dessa i huvudsak kom fran Rumanien,
Polen och Baltikum. Vid en brukarundersékning som gjordes 2008 var denna andel géster
enbart marginell. Liknande bild kan ses pa alla enheter i Stockholm som nar hem|ésa.
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Vid sidan om Bryggan Ostermalms ordinarie personal hjilper dven andra till i hég utstrickning.
Diagrammet visar hur dessa timmar &r fordelade. Diagrammet ar bara ett av manga exempel pa
dokumentationen som ir omfattande p3 Bryggan Ostermalm och hela Convictus verksamhet.
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Besoksfrekvensen p3 Bryggan Ostermalm 2010 ligger strax over 30/dag i genomsnitt



2010 - Antal timmar pa
Bryggan Ostermalm

Back-up Arbetstrdaning

Back-up (gaster som vill hjilpa till i verksamheten som stdd till personal) pius personer som
kommer for arbetstrining i samarbete med Arbetsférmedlingen/socialtjdnst upptog sammaniagt
811 timmar under 2011

2008 2009 2010

Besdksfrekvens/dag pa Bryggan Ostermalm de tre senaste aren



Lonvictus Sida: 1
Resultatrapport Utskrivet: 110412
Prelimindr
Rikenskapsar: 10-01-01 - 10-12-31 Senaste vernr: 994
Resultatenhet: 330 "Bryggan Ostermalm”
Period; 10-01-01 - 10-12-31
Perioden Period g &r Arsbudget
Rérelsens intdkter och lagerforandring
Nettoomsittning
3693 Matkassa "Géster" 23 070,00 34 345,00 0,00
S:a Nettooms#ttning 23 070,00 34 345,00 0,00
Ovriga rorelseintikeer
3940 Matavdrag 9 060,60 0,00 0,00
3982 SDF Ostermalm 1 504 000,00 1 504 000,00 0,00
3985 Arbetsformedlingen 148 932,00 348 126,00 0,00
S:a Ovriga rorelseintikter 1661 992,00 1 852 126,00 0,00
S:a Rorelseintikter och lagerfrandring 1685 062,00 1 886 471,00 0,00
Rorelsens kostnader
Réavaror och firntdenheter mm
4010 Matinkép -40 209,50 -44 635,00 0,00
S:a Révaror och fomddenheter mm -40 209,50 -44 635,0{ 0,00
Bruttovinst 1 644 852,50 1841 836,00 0,00
Ovriga externa kostnader
5060 Stidning och renhallning -93 325,00 ~-103 937,30 0,00
5070 Rep o underhall av lokaler 0,00 -6 236,05 0,00
5410 Tnkép o underhall av inv -7 533,45 -17 542,06 0,00
5460 Forbrukningsmaterial -21 041,00 9 675,60 0,00
5480 Arbetskldder 0,00 -6 494,00 0,00
5610 Fordon -16 917,95 -14 357,25 0,00
5710 Transporter 0,00 -55,00 0.60
5810 Téag, buss, taxi, flygbiljetter -2 760,00 -4 302,00 0,00
5820 Hyrbilskostnader 0,00 -903,00 0,00
5900 Reklam och PR -1 084,50 0,00 0,00
5910 Annonsering -5 952,50 -742,30 0,00
5930 Informationsmaterial (affischer, foldrar) 0,00 -2 841,00 0,00
6070 Representation 0,00 -316,00 0,00
6100 Kontorsmaterial o frycksaker -1 003,00 -2 082,50 0,00
6200 Telekommunikation -7 891,00 -11 110,47 0,00
6250 Porto -325,00 -316,00 0,00
6310 Forsakringar -1 305,00 -789,50 0,00
6420 Revisionsarvoden -7 552,00 -7 000,00 0,00
6530 Redovisningstjinster -96 600,00 -96 000,00 0,00
6570 Bankkostnader -245,00 0,00 0,00
6910 Medlemsverksamhet (4,00 -464,00 0,00
6970 Tidningar, facklitieratur -462,00 0,00 0,00
6980 Foreningsavgifter -1 517,00 0,00 0,00
6990 Ovriga kostnader -6 946,00 -627,00 0,00
S:a Ovriga externa kostnader -271 864,40 -285 791,03 0,00
Personalkostnader
7210 Léoner anstilida =760 651,21 -1 025 238,55 0,00
7281 Sjukisn -20 936,80 -20 911,09 0,00
7290 Forindring semestertoneskuld 0,00 25 755,00 0,00
7310 Arvoden -891,67 0,00 0,00
7321 Skattefria traktamenten, Sverige 0,00 -210,00 0,00
7331 Bilersittningar, skattefria 0,00 -134,12 0,00
7411 Pensionsforsikringar -78 911,00 -67 377,00 0,00
7430 Personalforsakringar -3 044,00 -3 344,00 0,00
7510 Sociala avgifter -245 855,12 -328 700,39 0,00
7519 Sociala avg for semester- och 1éneskuld 0,00 8092,00 0,00
7530 Loneskatt -17 047,00 -14 748,00 0,00
7580 Gruppforsikringspremier -3 285,00 0,00 0,00
7610 Utbildning/handiedning -15 500,00 -30 625,00 0,00
7620 Hilso/sjukvard -2 427,50 -1 556,50 0,00
7690 Ovr pers.kostn inkl volontirer 0,00 -2 590,00 0,00
S:a Personalkostnader -1 148 549,30 -1 461 587,65 0,00




Convictus Sida: 2

Resultatrapport Utskrivet: 11-04-12
Preliminir

Rikenskapsér: 10-01-01 - 10-12-31 Senaste vernr: 994

Resultatenbet: 330 "Bryggan Ostermalm"

Peried: 10-01-01 - 10-12-31

Perioden Period fg ar Arsbudget
S:a Roreisens kosinader inkl rivaror mm -1 460 623,20 --1792 013,68 0,00
Rorelseresultat fore avskrivningar 224 438,80 94 457,32 0,00
Rorelseresuitat efter avskrivningar 224 438,80 94 457,32 0,00
Roirelseresultat fore finansiella intikter och kostnader 224 438,80 94 457,32 0,00
Resuliat efter finansiella intakter och Kostnader 224 438,20 94 457,32 0,00
Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt 224 438 80 94 457,32 0,00
Resultat fore skatt 224 438,80 94 457,32 0,00

Beriknat resultat 224 438 80 94 457,32 0,00



Anstilld personal under 2010 har varit Nina Nyman {férestandare), Nexhmedin Haxhijaj och
Hakan Fernberg. Annette Hjalmarsson har varit mammaledig under hela 2010.
Verksamheten har varit 6ppen hela dret mandag — fredag bortsett fran juli manad till féljd av
semester.

Stockholm 2011-04-27 V4

Claes Heijbel
Verksamhetschef Convictus
St Paulsgatan 13

118 46 Stockholm
claes.heijbel@convictus.org
www.convictus.org

Fullstindig arsredovisning f6ér hela Convictus med revisionsberéttelse kan levereras i borjan
av vecka 22 efter Convictus arsmote.




