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Slutrapport
Forstarkt stod till anhoriga som hjilper och vardar
nérstaende 2008
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Kommun:
Stockholm/ Ostermalms
stadsdelsforvaltning

Kontaktperson:
Karstin Trotzig
Telefon:

08-508 10 554

E-mail adress:
karstin.trotzig@ostermalm.stockholm.se

Diarienummer hos
Lansstyrelsen 704-08-52090

Datum f0r start av 2009-01-01
arbetet med stod av
medel 2008

Postadress Besoksadress Telefon Telefax
Lansstyrelsen Hantverkargatan 29 08-785 40 00 (vxi) 08-652 70 34 (exp)
Sociala enheten 08-785 40 01 (vxi)
Box 22067

104 22 STOCKHOLM

E-post/webbplats
ins@ab.Ist.se (exp)
www.ab.lIst.se
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Beskrivning av arbetet:

Start, slut, innehall,
och resursutnyttjande
(vem har gjort vad?)
(vad har det kostat?)

Kostnader for lokaler
Forandringar jamfort

med planen enligt
ansokan

Ostermalms stadsdelsforvaltning, dldreomsorgen ansokte r
2008 om stimulansmedel fran Lénsstyrelsen, for att fortsétta
att utveckla stddet till anhdriga, som hjdlper och vardar en
nérstdende. Lansstyrelsen beviljade delar av de sokta medlen
med 435 000 kronor och ett projekt startade, som pagick
under tiden 1/1- 31/12 2009.

0 kronor av projektmedel, lokalkostnaden bekostades av
Ostermalms stadsdelsndmnd.

Stadsdelsforvaltningens projekt har utformats enligt det
stimulansbidrag som har beviljats fran Lansstyrelsen.
Det innebar att ménga aktiviteter som planerades utifran
ansokan inte har kunnat genomforas

Redovisning hur man
uppfyllt malet/mélen i
olika avseenden.

Ett resonemang om

Projektmaél

Projektet ska ge information om anhdrigstddet inom
forvaltningen pa vard och omsorgsboendena, pensionérsrad
och foreningar.

Anordna Anhdrigkafé 1 gang per vecka, samt anhdrigcirklar
for stod och forebyggande arbete for anhorigvardare. Samtliga

orfaker (o)m . anhdrigvéardare och anhoriganstéllda ska erbjudas hembesok
malet/mélen inte har f5r stodinsatser.
uppfyllts helt eller En strategi for informationsinsatser inom anhorigomrédet ska
delvis. utformas.

Projektmélen &r uppnadda.
Beskriv den fordjupade Samarbetet med frivillig organisationerna fortsétter och

samverkan med
frivilliga och ideella
krafter

Beskriv eventuell
samverkan med
landsting

utvecklas tillsammans med en frivilligsamordnare och
anhdrigkonsulenten inom forvaltningen. Detta &r ett arbete
som sker over tid.

Forvaltningen och priméirvarden inom stadsdelen har
regelbundna samverkansmdten, dir anhdrigfragor dr en av
punkterna.
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Beskriv hur varaktighet Anhorigcafét som ér en motesplats for samvaro och

uppnés information till anhdrigvardare dr numera vélbesokt och ingar
i den ordinarie verksamheten.
Stadsdelsforvaltningen har under projektet etablerat ett
Beskriv hur den anhorigcafé, samt erbjudit anhorigvardare med deras
grundliggande néirs“té.endoe en veckas semestervuiste‘l‘se .tillsamrnansomed andra
uppbyggnaden av anh.orllgvardare och p.ersonal. Foreldsningar och M bra
anhérigstod aktiviteter har erbjudits.

(infrastruktur for
anhorigstod) utvecklats

Anhoriga erbjuds att 1dna och prova ett avancerat
trygghetslarm i hemmet.

Staden inbjuder anhdrigvardare till en inspirationsdag full
med information och underhéllning.

Hembesok och stodsamtal har genomforts av dldreomsorgens
anhdrigkonsulent.

Anhorigkonsulenten undersoker arligen genom en
enkdtundersokning hur anhorigvardarna ser pa sin situation.

Beskriv vilka strategier
som anvénts fOr att na
anhoriga

Har ni natt nya
malgrupper med
anhoriga?

Hur manga anhdriga
har tagit del av
insatserna

Information ges i lokalpressen regelbundet om t ex
anhorigcafét och de aktiviteter som erbjuds dér.

Antalet personer som besdker anhorigcafét okar kontinuerligt.

Ca 80 anhoriga

Positiva och negativa
erfarenheter? Vad
tyckte de som deltog,
intressenter osv

Positiva och negativa
effekter?

Vilka problem/hinder

Det har varit ett mycket positivt gensvar fran de
anhorigvardare som kommer till anhorigcafét. Anhoriga
har ként sig stirkta genom att fa stod och rad fran
personalen pa anhorigcafét.
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har man haft i arbetet.
Hur har man tacklat
dess och kommit
Oover/forbi dessa?

Eventuella viktiga
lardomar? (Hur har vi
gjort istillet eller
annorlunda?)

Bifoga ekonomisk redovisning av hur medlen anvands

Blanketten skickas till

Lansstyrelsen Stockholms ldn
Sofia Urby

Box 22067

104 22 Stockholm
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