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Bilaga 2. Ml - Indikatorer - Arbetssitt - Aktiviteter

Nedanstaende mal, indikatorer, ataganden, arbetssitt, aktiviteter och uppfoljningsmetoder
aterfinns i stadsdelens verksamhetsplan for ar 2009.

1. NAMNDMAL:

Forskolans arbete med att tidigt uppmiirksamma barns behov, intressen och
svarigheter ska forbdttras .

Forskolan ska ta tillvara den mojlighet som ges att pa ett tidigt stadium uppmérksamma
barns behov och intressen och barn som méter svérigheter. Att delta i en pedagogisk
verksamhet redan frén tidig &lder kan ge stora mojligheter till individuell utveckling.
Forskolan ska aktivt bidra till jimstalldhet, respekt och likabehandling.

a. Normer och varden

Utvirdering av likabehandlingsplan/plan krinkande behandling

1. ATAGANDE:
Forskolan ska aktivt bidra till jaimstilldhet, respekt och likabehandling.

Barns upplevelser av vad det innebér att vara pojke eller flicka formas i samspelet med de
vuxna och med varandra. Genom att tillgodose varje barns intresse och behov
forutsattningslost oberoende av kon lagger forskolan en grund for jamstéalldheten ur ett
samhéllsperspektiv.

Barn tilldgnar sig etiska virden och normer frimst genom konkreta upplevelser. Vuxnas
forhallningssatt paverkar barns forstaelse och respekt for de rattigheter och skyldigheter
som giller i ett demokratiskt samhélle och dérfor dr vuxna viktiga som forebilder. Att
hivda grundldggande virden kréaver att varderingar tydliggors i den dagliga
verksamheten.

Indikator
Andel forskolor som beskriver hur personalen genom sitt forhallnings- och arbetssétt
forankrar grundldggande normer och vérden hos barnen.

o Forskolan skall aktivt och medvetet paverka och stimulera barnen att utveckla
forstaelse for samhéllets gemensamma demokratiska varderingar och efterhand
omfatta dem. Forskolan skall medverka till att varje barn fir mojlighet att
utveckla empatisk formaga och social kompetens, den kunskap och kompetens
som kravs for att forsta och tillimpa det demokratiska samhéillets grundlidggande
vérderingar. Det handlar till stor del om att som pedagog skapa ett 6ppet och
demokratiskt klimat, dir varje barn far uppleva sitt eget och andras virde samt far
sina behov och intressen respekterade och tillgodosedda.

Andel forskolor som har utarbetat former och rutiner for att ge alla barn mojlighet att
komma till tals och uttrycka sin uppfattning.

o Forskolan dr métesplats for barn och personal av olika aldrar och kén fran
skiftande sociala miljoer och kulturer. Vardagstillvaron i férskolan dr omvéxlande
och méngfasetterad. Barn och personal forvéntas kunna samspela socialt och
klara av relationer med varandra dagligen. Att ha goda relationer med andra barn
och vuxna innebar att bli positivt bekriftad och omtyckt och att kéinna gemenskap
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och samhdrighet. Hur ett barn bemots eller bemoter andra lar henne eller honom
nagot om sitt eget och andra méanniskors viarde och om relationer.

Arbetssiitt

Verksamheten skall bedrivas i demokratiska former och darigenom lagga grunden till ett
vaxande ansvar och intresse hos
barnen for att de pa sikt aktivt skall delta i samhéllslivet.

Enhetens aktiviteter
Barnen uppmuntras att sjilva hitta 16sningar och 16sa konflikter
o Personalen diskuterar tillsammans med barnen de konflikter som uppkommer i
gruppen. Barnen uppmuntras att sjdlva hitta I6sningar och kompromisser, men
agerar ndr barnen behdver personalens stod.
Barnen utvecklar sin forstaelse for att manniskor &r olika
o Personalen arbetar medvetet sé att barnen utvecklar sin forstaelse for att
méanniskor &r olika och har olika uppfattningar.
Barnen ges majlighet att paverka verksamhetens utformning
o Barnen fér en tydlig aterkoppling pa sina synpunkter och hur dessa paverkat
verksamhetens utformning.
Barnen ska ha mdjlighet att utveckla formégor och intressen oavsett kon och alder
o I forskolan arbetar personalen pé ett aktivt sitt for att varje barn, oavsett kon, ska
ha mojlighet att prova pa och utveckla forméagor och intressen.
Konflikter 16ses genom att tala med och lyssna pa varandra
o I forskolan behandlas alla med respekt och 16ser konflikter och motséttningar
genom att tala med och lyssna pa varandra.

Forskolans verksamhet utgér fran barns uppfattningar och erfarenheter om méanniskors
lika vdrde
o Forskolan utgér frn barns uppfattningar och erfarenheter for att bygga vidare pa
frdgor som handlar om solidaritet och méinniskors lika virde oavsett kon, sexuell
laggning, etnicitet, religion och funktionshinder.

Personalen visar att olikheter dr en tillging i gruppen
o Personalen ser och uppskattar det unika hos varje barn och vuxen och visar
genom vart agerande att olikheter &r en tillgdng i gruppen.

Barnen uppmuntras att uttrycka olika kanslor
o Personalen talar med alla barn pa samma sitt oavsett kon och uppmuntrar varje
barn att uttrycka olika kénslor.

Uppféljning
Sjalvvirdering genom det webbaserade verktyget "BRUK for pedagoger".

b. Utveckling och Lirande

1. ATAGANDE:

Forskolan ska arbeta med att stiirka och stimulera barnens alla sprak och
sprakutveckling.

Sprak och ldrande hénger oupplosligt ssmman med identitetsutveckling. Forskolan skall
lagga stor vikt vid att stimulera varje barns sprakutveckling och uppmuntra och ta till vara
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barnets nyfikenhet och intresse for den skriftsprékliga varlden. Laroplanen lyfter fram att
barnen skall fa stimulans och vigledning av vuxna for att genom egen aktivitet dka sin
kompetens och utveckla nya kunskaper och insikter. Sprak- och begreppsutveckling ér
néra forknippad med hur barn utvecklar en forstaelse for sig sjdlva och olika fenomen i
omvirlden och hur de kan anvénda dessa kunskaper i sin vardag.

Indikator
Andel forskolor som beskriver hur personalen stérker och stimulerar barnens alla sprak
och spréakutveckling.

o Sprak och larande hdnger ouppldsligt samman liksom sprak och
identitetsutveckling. Forskolan skall lagga stor vikt vid att stimulera varje barns
sprakutveckling och uppmuntra och ta till vara barnets nyfikenhet och intresse for
den skriftsprakliga varlden. Laroplanen lyfter fram att barnen skall fa stimulans
och vigledning av vuxna for att genom egen aktivitet 0ka sin kompetens och
utveckla nya kunskaper och insikter. Spréak- och begreppsutveckling ér nira
forknippad med hur barn utvecklar en forstéelse for sig sjdlva och olika fenomen i
omvirlden och hur de kan anvénda dessa kunskaper i sin vardag.

o Foljande aspekter kinnetecknar det sprékutvecklande arbetsséttet som
forskolepersonalen inom Ostermalms forskolor tillimpar i sitt praktiska arbete:
Ett rikt och nyanserat talsprak, Barnets eget sprak, Ord- och begreppsforrad,
Formagan att kommunicera, Formagan att uttrycka tankar, Formagan att leka med
ord, Formagan att sétta ord pa egna upplevelser, Ett intresse for skriftsprak och
for forstaelsen av symboler. For att uppna stravansmalen med barnens
sprakutveckling, sdtter forskolorna fokus pa foljande omraden: Barnlitteratur,
Dialog, Kommunikation, Lek, Miljé och material, Observation, Planering och
rutinsituationer, Samarbete med forédldrar, Skapande verksamhet.

Arbetssiitt

Foljande aspekter kdnnetecknar det sprakutvecklande arbetsséttet som forskolepersonalen
inom Ostermalms férskolor tillimpar i sitt praktiska arbete: Ett rikt och nyanserat
talsprak, Barnets eget sprik, Ord- och begreppsforrdd, Férmagan att kommunicera,
Formagan att uttrycka tankar, Formagan att leka med ord, Formagan att sétta ord pa egna
upplevelser, Ett intresse for skriftsprak och for forstaelsen av symboler. For att uppna
stravansmélen med barnens sprakutveckling, sétter forskolorna fokus pé foljande
omriden: Barnlitteratur, Dialog, Kommunikation, Lek, Miljé och material, Observation,
Planering och rutinsituationer, Samarbete med forildrar, Skapande verksamhet.

Enhetens aktiviteter
Personalen agerar som spraklig forebild
o Personalen anvénder ett nyanserat och uttrycksfullt sprak.
Vardagliga situationer anvénds till att stodja och stimulera barnens sprak
o I forskolans arbete anvinds medvetet vardagliga situationer till att stddja och
stimulera barnens sprak. Barnen ges rikliga tillfallen att uttrycka sig i ord, att
beskriva, bendmna, berétta och att lyssna och att anvinda spraket da de loser
problem och konflikter.
Hoglasning forekommer dagligen
o Hoglasning forekommer dagligen. Skeenden i bockerna lever vidare genom att
personalen samtalar med barnen om det man lést och ger aterkopplingar i
vardagen till mdnniskor och héndelser i bockerna.
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Personalen stimulerar barnen att ldsa och skriva
o Personalen stimulerar och inspirerar barnen att l4sa och skriva i lek, skapande
verksamhet och temaarbete.
Barnen ges ett stort verbalt utrymme oavsett kon
o Personalen ger alla barn oavsett kon mojlighet till lika stort verbalt utrymme i
forskolan.

Uppfoljning
Sjalvvardering genom det webbaserade verktyget "BRUK for pedagoger".

2. ATAGANDE:

Forskolan ska stodja och stimulera barns strivan att genom egen aktivitet och eget
utforskande 6ka deras tilltro till sin egen formaga att lira.

Leken utgor grunden i barns utveckling och ldrande. Det dr darfor vikigt att personalen
organiserar verksamheten sa att barnen ges rikligt med tid, rum och material f6r olika
former av lek samt ger dem upplevelser som stimulerar fantasin, kreativiteten och
formagan att leka. Det dr dven viktigt att personalen anvander leken som ett medel saval i
arbetet med barngruppen som i arbetet med enskilda barns utveckling och liarande.

Arbetssiitt

Verksamheten skall utga fran barnens erfarenhetsvérld, intressen, motivation och drivkraft
att soka kunskaper.

Med ett temainriktat arbetssétt kan barnens larande bli mangsidigt och sammanhédngande.
Léarandet skall baseras savil pa samspelet mellan vuxna och barn som pa att barnen lar av
varandra.

Enhetens aktiviteter
Barnens egen aktivitet och nyfikenhet uppmuntras
o Personalen uppmuntrar och ér delaktiga i barnens egen aktivitet och nyfikenhet,
vetgirighet och upptickarglddje och ser den som en forutséttning for utveckling
och ldrande.
Barnen uppmuntras att uttrycka sina uppfattningar och forestillningar
o Personalen stiller frigor som stimulerar barnen att uttrycka sina uppfattningar och
forestdllningar och att utifrdn dem associera vidare.
Barnen ges tillfdlle att 6ka forstaelse for matematiska och naturvetenskapliga begrepp
o Barnen ges tillfillen att i vardagssituationer och i olika former av lek och
skapande aktiviteter 6ka sina kunskaper om och forstaelse for matematiska och
naturvetenskapliga begrepp.
Personalen reflekterar tillsammans med barnen 6ver den skapande processen
o Den skapande processen ér viktigare dn slutprodukten och det ar skapandet i sig
som ar meningsfullt for barnet. Vi visar det genom vart intresse och genom att
reflektera tillsammans med barnen.
Barns skapande uppmuntras
o Barns skapande uppmuntras for att det &r lustfyllt och roligt men dven for att det
ar betydelsefullt for deras utveckling och ldrande.
Barnens stills infér nya utmaningar prova, utforska och experimentera
o Barnen stills successivt infér nya utmaningar for att 6ka deras forstaelse for och
kunskap om sig sjélva och omvérlden genom att prova, utforska, experimentera.
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Personalen anvinder sig av kunskap om lekens grundlidggande betydelse
o Personalen i forskolan anvinder sig av kunskap om lekens grundliggande
betydelse for barnens utveckling och larande.

Uppfoljning
Sjalvvardering genom det webbaserade verktyget "BRUK for pedagoger".

¢. Ansvar och inflytande

1. ATAGANDE:

I forskolans arbete for att stiirka barnens identitet och sjilvkiinsla ska arbetsformer
och forhallningssétt utvecklas som ger barnen mdjligheter att fa paverka utifran
sina onskningar och behov.

Varje barn skall utveckla sin formaga att uttrycka sina tankar och asikter och dirmed ges
mojlighet att paverka sin situation. Varje barn skall ges forutséttningar, allt efter formaga,
att ta ansvar for sina egna handlingar och for forskolans milj6 samt utveckla sin forméaga
att forstd och handla efter demokratiska principer.

Indikator
Andel forskolor som beskriver hur personalen gor barnen delaktiga sa att de kan paverka
verksamhetens innehéll och utformning,.

o I forskolan laggs grunden for att barnen skall férsta vad demokrati dr. Barnens
sociala utveckling forutsitter att de allt efter formaga far ta ansvar for sina egna
handlingar och for miljon i forskolan. De behov och intressen som barnen sjdlva
pa olika sétt ger uttryck for ska ligga till grund for utformningen av miljon och
planeringen av den pedagogiska verksamheten. Det &r viktigt att barn aktivt
uppmuntras och ges verkliga mdjligheter att paverka och bli delaktiga i férskolans
arbete. Kunskap, delaktighet och engagemang gynnar ansvarstagande och ger
mening och kraft i arbetet att skapa ett gott klimat och en sdker miljo for alla.

Arbetssiitt

Personalen kan med stod av kontinuerliga observationer, samtal och dokumentation av
savil enskilda barn som barngruppen ta reda pé vilka intentioner, behov och intressen
som barnen sjilva pa olika sétt ger uttryck for. Barnens sociala utveckling forutsitter att
de efter formaga far ta ansvar for sina egna handlingar och foér miljon i forskolan. Barnens
vardagsinflytande behdver dven synliggoras och aterkopplas sa att de forstar att deras
asikter har betydelse.

Enhetens aktiviteter
Verksamheten utformas med barnens behov, intressen och tidigare erfarenheter som
grund
o Forskolan utformar verksamheten med barnens behov, intressen och tidigare
erfarenheter som grund och later barnen ha inflytande och medverka vid
utveckling av verksamheten.
Barn ges mojligheter att pdverka och bli delaktiga
o I forskolans planeringsarbete uppmuntras barn aktivt och ges verkliga mojligheter
att paverka och bli delaktiga.
Barnens synpunkter anvénds som grund for fordndring/utveckling
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o Nir forskolan utvdrderar verksamheten ar barnens synpunkter en grund for
forédndring/utveckling.
Temaarbetet planeras utifran barns erfarenheter
o Temaarbetet planeras utifran barns erfarenheter, kunskaper och forestillningar om
det som ska behandlas och barnens perspektiv dr utgangspunkten.

Uppfoljning
Sjalvviardering genom det webbaserade verktyget "BRUK for pedagoger".

2. NAMNDMAL:

Forildrarnas upplevelse av kvaliteten i forskolans verksamhet ska bli béttre.
Forskolan ska ha en god kommunikation med foréldrarna och vara lyhord for deras
onskemal. Forskolans samverkan med hemmen ska bygga pa en nira och fortroendefull
kontakt. Fordldrarna ska ges mojlighet att vara delaktiga utifran sina forutsattningar och
onskemal samt informeras om forskolans verksamhet. I forskolans samverkan med
foréldrar ska det finnas mdjlighet att tillféra synpunkter pa planering och utvéardering av
barns ldrande och utveckling.

a. Forskola och hem

1. ATAGANDE:

I forskolans samverkan med forildrar ska det finnas méjlighet att tillfora
synpunkter pa planering och utvirdering av barns lirande och utveckling.
Foraldrarna skall ha mojlighet att inom ramen for de nationella och nimndens mal vara
med och paverka verksamheten i forskolan. Att forskolan &r tydlig i fraga om mal och
innehall dr darfor en forutsittning for barnens och fordldrarnas mojligheter till inflytande.

Arbetssiitt

Fordldrasamverkan och fordldrainflytande innebér att det fors en diskussion mellan
forskola och hem om planering och genomférande av forskolans verksamhet.

Enhetens aktiviteter
Forédldrarna ges mojlighet att vara delaktiga
o Forédldrarna ges mojlighet att fa information och vara delaktiga i forskolans
verksamhet.
Begrepp som kunskap och lirande diskuteras fortlopande
o I forskolan diskuteras fortlopande innebdrden i begrepp som kunskap och larande.
Personalen diskuterar hur forskolans milj6 kan utveckla varje barns resurser
o Personalen har aterkommande diskussioner om hur forskolans miljo, material och
innehall kan utveckla varje barns resurser.

Uppfoljning

Foraldraundersokning



