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Engelbrekts förskolor  

Enheten består av fem förskolor samt en öppen förskola. De olika adresserna 
är:  

Villagatans förskola, Villagatan 12                113 barn i sju grupper 

Ruddammens förskola, Brunbärsvägen 9     68 barn i fyra grupper 

Lärkstadens förskola, Karlavägen 8              54 barn i fyra grupper 

Bigarrågårdens förskola, Bigarråvägen 6     35 barn i två grupper 

Körsbärets förskola, Körsbärsvägen 18        24 barn i två grupper 

Öppna förskolan, Villagatan 12                    Verksamhet för barn ej inskrivna i                                 
förskoleverksamhet 

 

Förskolans profil är traditionell svensk förskolepedagogik med Förskolans 
Läroplan som grundläggande styrdokument. Barnen inom enheten ska ges 
möjlighet till ett brett utbud av upplevelser och aktiviteter såsom rörelse, tema- 
och projektarbeten, natur- och kulturupplevelser samt skapande verksamhet. I 
vår verksamhet arbetar vi aktivt för att barnens lekmiljö ska vara utvecklande 
och stimulerande.  
 
Vår verksamhetsidé är att erbjuda en trygg och stimulerande miljö där 
varje barn får god omsorg och stöd för lärande och utveckling i ett 
långsiktigt perspektiv. Verksamhetens hos oss ska präglas av glädje, 
engagemang och omtanke.  
Målet för verksamheten är, att tillsammans med föräldrarna, hjälpa 
barnen att utvecklas till trygga och hänsynsfulla människor med social, 
emotionell, motorisk och intellektuell kompetens. 
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Å T A G A N D E   

• Information ges föräldrar som ansöker om förskola 

Vi bokar in föräldrar på särskilda visningar av respektive förskola Vi tar 
emot förfrågningar via mail och telefon Vi har en informativ hemsida Vi 
har en informationsbroschyr för varje förskola 

• Föräldrarnas roll ska återkopplas till barns utveckling och lärande 

Förskolan ska förmedla en trevlig och positiv stämning. Vi ska ge föräldrar 
en god och informationsrik introduktion vid inskolningen då även 
föräldrarna är med under de första dagarna. Vi ska följa upp inskolningen 
med ett samtal. Vi ska erbjuda utvecklingssamtal minst en gång per år eller 
då behovet finns. Vi ska visa omsorg, intresse och engagemang om det 
enskilda barnets välbefinnande genom att ställa frågor och samtala. Vi ska 
uppmuntra föräldrar att ta sig tid att titta i barnets pärm och vara med oss en 
dag under året. Vi vill lyssna på föräldrars synpunkter och tillgodose 
önskemål i den utsträckning som är möjlig utifrån vad vi anser att vår 
verksamhet tillåter. Vi ska ha organiserade former för föräldrars inflytande. 
Exempel på det är förskolans föräldraråd, föräldramöte och 
föräldrasamtal/utvecklingssamtal. Vi ska ge en allmän information via 
månadsbrev om vad som hänt och vad som ska hända i vår verksamhet 
tillsammans med citat från Lpfö 98 som tydliggör vårt pedagogiska arbete. 
Förskolans mål och åtagande samt annan betydelsefull information ska 
hänga på varje avdelnings anslagstavla och vi ska ha en informationsrik 
hemsida. 

R Ä T T E L S E   

  

Vi är angelägna om att hålla en god kvalitet på vår verksamhet och anser att 
inget är så bra att det inte kan bli bättre!  Om du anser att vi inte uppfyller våra 
åtaganden kan du vända dig till avdelningspersonalen eller förskolechefen. Du 
kan framföra förslag, synpunkter och eventuella klagomål muntligt eller 
skriftligt. Vi rättar till brister och misstag så fort som möjligt och ser vid behov 
över våra rutiner, som ett led i det ständiga förbättringsarbetet.  

Vid behov sammankallas till ett möte där de som berörs av dina synpunkter 
deltar för att diskutera hur en eventuell rättelse ska kunna ske. 

S Y N P U N K T E R  /  K L A G O M Å L   

Vi vill gärna att du framför förslag, synpunkter och klagomål så att vi kan 
förbättra och utveckla vår verksamhet. Du kan framföra dina åsikter muntligt 
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eller skriftligt. Väljer du att framföra dem skriftligt kan du använda en speciell 
blankett som finns på förvaltningen eller via stadsdelens hemsida: 
www.stockholm.se/ostermalm. Du kan också få hjälp att lämna in synpunkter 
och klagomål via förvaltningens reception. 

Alla inkomna förslag, synpunkter och klagomål vidarebefordras till ansvarig 
enhetschef. Inkomna förslag, synpunkter och klagomål diskuteras med 
personalen och används i förbättrings- och utvecklingssyfte. Inkomna 
synpunkter sammanställs och delges ansvariga politiker. 

V I L L  D U  V E T A  M E R ?   

Vill du veta mer om vår verksamhet och hur vi arbetar är du välkommen att 
kontakta förskolechef Kerstin Ramsgård eller biträdande förskolechef Christina 
Jönsson. Besök gärna vår hemsida: 
www.stockholm.se/ostermalm/engelbrektsforskolor 

Stockholm 2009-12-03 

Kerstin Ramsgård   Mats Claesson 
Förskolechef    Avdelningschef Barn och Ungdom  

Engelbrekts förskolor   Östermalms stadsdelsförvaltning 

                                               Kar lavägen 104  

V i l l agatan  12                               104 51 STOCKHOLM 
114 32 STOCKHOLM                    Te le fon :  508 10 784 
Te le fon :  20  52 37 
Mobi l :  076 825 21 36 
E-post :  kerst in . ramsgard@ostermalm.s tockholm.se  

 
 

  

  

  

DENNA GARANTI GODKÄNDES AV NÄMNDEN/FÖRVALTNINGEN  


