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Motion om ungdomsparlamentets motion angéende rasism

Inom ramen for Ungdomsparlamentet har elever i Stockholms stads gymnasieskolor pa olika sitt varit
med och bestamt vilka fragor de anser #r viktigast. Arets frigor har varit: “Vad kan vi gra &t
arbetslosheten bland 18-24-aringar?”, "P4 vilka séitt kan vi bekdmpa rasismen i samhiillet?”, "Hur kan vi
f4 en bitire och billigare kollektivirafik i Stockholm?”, Hur kan vi bidra till ett miljovanligt beteende
bland Stockholms invinare?” samt ”Hur kan unga som studerar vidare efter gymnasiet fa en bittre
ekonomisk situation?” Inom dessa omréaden har eleverna tagit fram fakta, arbetat fram forslag, debatterat
och beslutat om en motion per friga.

Vad giller ungdomspar{amentets motion om rasismen i samhillet, vet vi att den inte antogs av en
majoritet av ungdomsparlamentet. Vi viljer dock att ldmna in den #nda, da vi vet hur mycket arbete det
ligger bakom motionen, och att det déirfor &r viktigt att &ven den behandlas. Nir det géller motionens
intentioner delar socialdemokraterna de flesta av de forslag som fors fram, dock inte alla ftrslag. Vi ér
ocksé medvetna om att ndgra av de frigor som tas upp inte hor till kommunfullméktige att besluta om.
Trots detta anser vi att det for stadens del 4r viirdefuilt att alla de forslag som ungdomsparlamentet for
fram i sin motion i sak kan prévas av kommunfullméktige. En sédan prévning forutsiitter att
ungdomspariamentets motion bereds pa samima som andra motioner till kommunfullmiktige.

Fér att £ till stand en sidan saklig beredning som ger fullméktige mojlighet att ta stéllning till samtliga
forslag som fors fram i ungdomsparlamentets motion valjer vi att lamna i en motion till
kommunfullméiktige som 4r likalydande med ungdomspariamentets motion om rasism.

Yrkande att kommunfuliméktige efier sedvanlig beredning ges méjlighet att i sak ta stilining till de
forslag som framfors i motionen.

att man i samband med behandlingen av motionerna fran Ungdomspariamentet anordnar eft
kommunfullmékiige med inrikining mot-att behandla frigor som rér ungdomar
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Bilaga:
Motion giillande: FHlur ska vi bekéimpa rasismen i samhiillet?

Inledning/Bakgrund

Alla invanare ska ha samma méjligheter till ett bra liv oavsett vilken kulturell bakgrund eller religion man
tilthér. Alla ska behandlas lika och alla ménniskor 4r lika virda. Rasismen finns $verallt i dagens samhille
och pé vilka sitt kan vi arbeta for att bek#mpa den? Vilka strategier &r effektiva for att motverka
rasismen?

I dagens samhille s& har manniskor firdomar mot andra folkgrupper, de flesta av dessa har sin grund i
r4dsla och okunskap. Trots att vi ser olika ut, pratar olika och tror pa olika religioner bor vi kunna leva i
ett samhille dér vi respekterar varandra.

I dagens Sverige har vi ett segregerat samhille. I Stockholms innerstad & majoriteten hogavldnade
minniskor, varav de flesta har svenskt ursprung. I vissa fiirorter &r istillet majoriteten lagavldnade
invandrare som bor under samre férhallanden med séimre forutsitmingar.

P4 grund av invandrares svérigheter att komma in p4 arbetsmarknaden, blir de hinvisade till ett billigare
boende i fororten. Statistik visar att det skiljer 17 procentenheter mellan antalet arbetsldsa invandrare och
antalet arbetslsa svenskfodda. Ar 2005 gjordes 357 anmélningar till DO (diskriminerings ombudsman)
om diskriminering i arbetslivet, 61 drenden var angdende bostadsdiskriminering. Ar 2006 polisanmiildes
2189 framlingsfientliga brott, enligt uppgifter fran Brottsforebyggande radet.

Media ger en vinklad bild av invandrare. T.ex. om ett rdn har skett av en invandrare s& polingterar media
ménniskans ursprung. Media skriver det som séljer och l4sarna &r en stor bidragande faktor till vad media
skriver och varfor.

Bristande sprikkunskaper &r ett stort problem bland invandrare. P4 grund av bristande svenska r det svért
att ta sig in pd arbetsmarknaden.

Orsaker

Vi anser att dessa problem frimst har sin grund i nedanstiende orsaker:

« Media — I och med svensk medias negativa vinkling av frimmande etniciteter och religioner si skapar
det fordomar. Vi anser att media ofta har en tendens att l&gga in irrelevanta fakta om de kriminellas
etnicitet for att forstora nyheten och skapa storre rubriker, '

» Segregation — I och med att ménniskor med olika etnisk bakgrund inte integreras med svenskar s leder
detta i vissa fall till bristande sprikkunskaper och okunskap hos béda parter.

» Frimlingsfientlighet

— Som grundas i diskriminering och férdomar.

— Brist p& kunskap om frimmande religioner och kulturer.

- Ridsla for sddant som &r frimmande.

Med bakgrund av detta forestar vi foljande Atgérder:

*» Anonyma arbetsansokningar




Med anonyma arbetsansokningar ddr varken namn, kén eller ursprung némns anser vi att alla kommer ait
bli beddmda utifrén sina meriter och kunskaper. Med detta hoppas vi att arbetsfordelningen sker pa ett
réttvist sétt da alla, utan hansyn till etnicitet mm. fir en likvirdig chans till arbete. Det blir ocksa svérare
for arbetsgivare att diskriminera och sortera bort personer med annat ursprungsland &n Sverige.

» Mer utrymme for rasism, kulturkunskap och mediakritiskt tinkande i skolan.

Vi vill infora kulturkunskap som en grundldggande utbildning. Detta for att motverka fSrdomar och
kunskaper. Vi anser att man skall brja med kulturkunskap i mitten av ligstadiet. Detta for att pé ett s&
tidigt stadium som méjligt, ha m&jlighet att piverka barnens syn pé andra kulturer samt ge dem en mer
objektiv bild och l4ra av andra linders levnadssitt.

Vi vill ocksé ge mer utrymme for mediakritisk undervisning i skolan 54 at medias negativa bild av andra
landers kulturer inte pverkar miinniskors tinkande i samma utstrickning. Genom att uttka antalet
arbetstimmar som skolan ligger pa att granska media, s& kommer troligtvis dven elevers bemotande
gentemot media att bli mer kritiskt.

Slutligen vill vi infra mer diskussion om rasism i skolorna s att elever kan fi biitre kunskap om vad
rasism innebdr och om hur man ska beméta den. Det 4r viktigt att information som skolan ger &r helt
objektiv. Utbildningen kan ske i samarbete med olika organisationer eller personer som kan bidra med
relevant information angiende rasism, t.ex. Exit och Sverige Mot Rasism.

- Bostadssegregationen :

For att minska den svenska bostadssegregationen anser vi att de kommunaligda “miljonbostéiderna” ska
rustas upp si att omréadet dessa ligger i ska blir mer attraktivt. Upprustning av vissa fororter pagér redan
men vi vill infora det i hogre utstriickning. Dessutom sker en stor bostadsdiskriminering dér exempelvis
bostadsrittsagare missbrukar sin makt och diskriminerar genom att bestdmma vem som bor i huset och
inte. Vi anser att DO.ska kunna granska bostadsrattsforeningar vilket i nuldget inte & mojligt.

s Spraket

Utveckling av kurser i svenska fr nyanlénda,

SFI 4r idag en mojlighet for nyantinda att 14ra sig svenska, men SFI idag & den bristfillig. Darfor vill vi
forbittra och ldgga till dessa punkter:

a) Skérpt undervisning - lektionerna ska tas pé stdrre allvar och kursdeltagarna maste vara delaktiga och
kéinna att det &r meningsfullt att genomg? kursen. Mer engagerade ldrare och storre bidrag till bittre
laromedel.

b) Kursen ska vara individanpassad s att varje person ska fi ut sa mycket som méjligt av kursen. Det ska
i hogre utstrickning finnas olika niver som passar olika individers inlérning,

¢) Kursen ska ge forméaner vilket ska locka fler att delta. I slutet av kursen ska varje person tilldelas en
praktikplats, for bade utbildade och outbildade, vilket gor att man léttare kan ta sig in pd arbetsmarknaden.
Alltss ska ett samarbete mellan SFI och Arbetsférmedlingen ske. Under kursen ska det vara mdjligt att
lara sig grundtermer kring det yrke de tidigare haft eller ska utbilda sig till.

d) Fler méjligheter att komplettera tidigare utbildningar fir att £& mdjlighet att arbeta med samma yrke i
Sverige som man gjorde i sitt hemland.

¢) SFI méaste marknadsforas och deras resurser Gkas.

«Stodfamilj



En stddfamilj &r en svensk familj for nyanlénda att viinda sig till for hjilp. Genom en stSdfamilj kan de
nyanlinda familjerna kiinna sig tryggare i det nya landet. Dessa familjer finns redan men vi anser att
Migrationsverket ska tka antalet ute i kommunerna dér de behtvs. Det ska vara en frivillig insats frén
bada parter. Stddfamiljerna ska ocksé bekostas inom den kommun som familjen &r verksam i.

Vi anser att dessa &tgérder r en brjan till att bekdmpa rasismen i samhéllet, Darfor yrkar vi for bifall for
var motion.



