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§1
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Sammantridets 6ppnande och godkinnande av foredragningslista

Ordforanden Ulf Kristersson (m) 6ppnade sammantridet. Féredragningslistan
godkéandes.

§2

Val av protokolljusterare och tid for justering av protokollet

Vice ordféranden Karin Ragsj6 (v) och ledamoten Petter Lindfors (m) fick i
uppdrag att justera dagens protokoll. Protokollet ska justeras den 2 septem-
ber 2008.

§3

Minniskohandel och barniktenskap — ett forstiirkt socialrittsligt skydd
(SOU 2008:41)

Svar pa remiss av betiinkande av utredningen om ménniskohandel
m.m.

Dnr 106-0348/2008

Socialtjinstnimndens beslut

1. Socialtjanstndmnden hanvisar 1 huvudsak till tjinsteutlatandet som svar
pa remissen.

2. Socialtjanstndmnden dverldmnar tjansteutlatandet till kommunstyrelsen.
3. Paragrafen justeras omedelbart.
4. Socialtjanstndmnden anfor darutdver foljande.

Unga kvinnor och mén bor kénna att lagen stddjer deras rétt till ett eget liv.
Vi vill darfor att den foreslagna bestimmelsen 1 7 kap § 7 brottsbalken
(brott mot familj) om forbud for vardnadshavare att tillata och medverka till
att barn som &ar svensk medborgare eller har sin hemvist i Sverige ingér k-
tenskap ska gilla barn under 18 ar och inte 16 &r som foreslagits.

Idag &r det mojligt att med vdrdnadshavares tillatelse ingd dktenskap vid 16
ars dlder. En 16-aring dr knappast mogen att inga dktenskap. Det &r rimligt
att gransen for dktenskap gar vid 18 ar, myndighetsaldern.

Det dr vdsentligt att fragor som ror midnniskohandel och barn- och tvangsak-
tenskap aktualiseras. Vi vilkomnar de dndringar i brottsbalken och utlén-
ningslagen som utredningen foreslar. Det dr angelédget att vi far till stdnd en
mer effektiv bekdmpning av ménniskohandelsbrotten.

Utredningen foresprékar att utbildnings- och informationsinsatser vidgas for
att astadkomma en attitydfordndring i frdgor som ror ménniskohandel och
barn- och tvangsiktenskap. Det dr viktigt att utbildningsinsatser sker
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gemensamt med olika myndigheter och att en mangfald av foreningslivet
involveras.

Arendet

Fragorna om ménniskohandel har under senare ar fatt alltmer aktualitet och
uppmérksamhet i hela Europa. Det dr angeldget att samverka om dessa fra-
gor savil inom Europeiska Unionen (EU) som med ldnder utanfor EU {or att
minska omfattningen av manniskohandelsbrotten som utsitter dess offer for
ett stort lidande. Forvaltningen tillstyrker utredningens forslag om dndringar
1 brottsbalken och utldnningslagen som utifran en dversyn av géllande lag-
stiftning syftar till att &stadkomma en mer effektiv bekdmpning av manni-
skohandelsbrotten. Forvaltningen tillstyrker dven forslagen som giller barn-
och tvangsiktenskap.

Forvaltningen hade redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlatande daterat den 11
augusti 2008.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulf Kristersson m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp), ledamo-
ten Dikran Dison (kd), vice ordféranden Karin Ragsj6 (v), ledamdoterna
Abdo Goriya m.fl. (s) och ledamoten Gertrud Brorsson (mp) framlade ett
gemensamt forslag till beslut och foreslog att namnden skulle besluta enligt
detta forslag.

§ 4

Ersittningssystem samt dvergripande handliggning av den enskildes
val i valfrihetssystem inom omsorgen enligt LSS om personer med
funktionsnedsittning

Svar pa remiss frin kommunstyrelsen

Dnr 106-0369/2008

Socialtjinstnimndens beslut

1. Socialtjanstndmnden hénvisar till tjinsteutlatandet som svar pa remissen.
2. Socialtjdnstndmnden Gverlamnar tjansteutlatandet till kommunstyrelsen.
3. Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

Forvaltningen anser att stadsledningskontorets forslag 1 huvudsak ér bra till
ersittningssystem och dvergripande utformning av handlaggning av den
enskildes val inom ramen for det valfrihetssystem enligt LSS som ska info-
ras den 1 juli 2009. Det kommer emellertid att vara fortsatt brist pa bostéder
med sirskild service vid valfrihetssystemets inférande vilket begrinsar val-
friheten for den enskilde. Det &r angeldget att stadens berérda ndmnder och
styrelser gemensamt arbetar for att behovet med bostdder med sérskild ser-
vice tillgodoses. Det dr av avgorande betydelse for savil handlaggare som
enskilda brukare att det IT-system som planeras tas fram verkligen fungerar
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vid inférande av valfrihetssystemet.

Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjansteutldtande daterat den 11 juli
2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp), ledamo-
ten Dikran Dison (kd) och ledamoten Gertrud Brorsson (mp) foreslog att
ndmnden skulle besluta enligt férvaltningens forslag till beslut.

Vice ordféranden Karin Ragsjo (v) och ledamdterna Abdo Goriya m.fl. (s)
lamnade ett annat forslag till beslut och foreslog att nimnden skulle besluta
enligt detta forslag.

Beslutsging
Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Néamnden beslutade utan omrostning enligt ordféranden Ulf Kristersson
m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp), ledamoten Dikran Dison (kd) och le-
damoten Gertrud Brorsson (mp) forslag till beslut.

Reservation

Vice ordféranden Karin Régsj6 (v) och ledamdterna Abdo Goriya m.fl. (s)
reserverade sig mot ndmndens beslut till f6rman for sitt eget forslag enligt
foljande.

1. Socialtjinstndmnden avslar forvaltningens forslag till beslut.
2. Daérutover framfors foljande.

Ritten till inflytande Over sitt eget liv och stdd frén samhéllet for att kunna
leva ett liv som andra &r grundldggande. Alla stockholmare oavsett kon,
alder eller funktionsnedsittning ska kunna vilja hur den omsorg hon eller
han behover ska se ut. Det dr viktigt att den rétten inte blandas thop med
konkurrensutsattning, vilket gors 1 det borgerliga valfrihetssystemet.

Ett stort problem med att infora ett valfrihetssystem enligt de borgerliga
direktiven dr att det saknas s manga ldgenheter att formedla. Friheten att
vilja blir inget vird da det inte finns nadgot annat att vélja pa &n att std i en
ko. Dessutom garanteras inte rétten att vilja kommunalt boende eller ritten
att fi sdga nej till konkurrensutséttning av sitt eget gruppboende. Redan idag
upphandlas stora delar av omsorgen om personer med funktionsnedséttning-
ar, vilket inte har 6kat antalet boenden pa ndgot explosionsartat sitt. Ett
borgerligt valfrihetssystem riskerar 1 sjdlva verket att bli ett slag 1 luften,
atminstone sett utifran den enskildes perspektiv.

Vi instimmer ddremot i att det behovs forbattringar inom stod och service
till personer med funktionsnedséttningar. Till exempel skiljer sig handlagg-
ningen i stadsdelsndmnderna, vilket inte garanterar likvardighet for den en-
skilde. Vi dr dérfor positiva till den tydliga utformning av handléggnings-
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processen som foreslds. En likvéardig och réttvis behandling for den enskilde
ska vara en forutséttning med eller utan valfrihetssystem. Darfor stéller vi
oss starkt kritiska till argumentet att likvérdighet bara kan garanteras genom
ett borgerligt valfrihetssystem.

Aven forslaget om en central formedlingsgrupp som ersittning for de fyra
regionala grupperna kan vara positivt. Ett mer stadsdvergripande formed-
lingsperspektiv kan bidra till att det byggs fler gruppbostidder. Det dr dock
viktigt att klargdra vad som hinder om formedlingsgruppen inte kan hitta en
lamplig bostad inom tre manader. Vem &r ansvarig? Vem stér for eventuell
sanktionsavgift? For att fullt ut kunna virdera forslaget bor mojlighet finnas
att ta del av utvérderingen av de fyra formedlingsgrupperna.

I remissen konstateras att det ofta krdvs individuella 16sningar inom LSS. Vi
befarar dock att en LSS-peng minskar stadsdelsnimndernas mojligheter att
skraddarsy 16sningar utifran individens behov. Dessutom ger pengsystem
inte brukarna som helhet 6kad makt, tvirtom flyttar inflytandet for brukare
som medborgare dver till marknaden. Pengsystem gynnar vélsituerade och
vélinformerade medborgare och beféster ddrmed en strukturell ojdmstalld-
het. Den kommunala likstilligheten minskar oavsett vilka informationssy-
stem som infors.

Det finns fordelar med fast erséttning oavsett vem som driver verksamheten,
vilket kan ordnas utan LSS-peng. Ett enhetligt pris maste dock alltid kombi-
neras med tydliga kvalitetskrav for att inte vinstdrivande foretag ska forsam-
ra kvaliteten for att fa ut sin vinst.

I remissen finns oklarheter om likstéilligheten mellan kommunala och priva-
ta utforare. Det framgar exempelvis inte hur nivdn pa momskompensationen
har réknats fram eller varfor det foreslas olika system for erséttningen till
gemensamhetslokaler. Vi ser ocksa att det finns risker for att privata utfora-
re med indexupprikning i avtalen far hogre LSS-peng 4n kommunala utfo-
rare om kommunfullméktige inte hdjer schablonerna. Vi ser gédrna att bru-
kardrivna organisationer kan fi stimulansbidrag for utbyggnad av gruppbo-
stdder men anser inte att vinstdrivande foretag ska fa ett sddan offentligt
bidrag.

Slutligen vill vi betona att den foreslagna erséttningsmodellen ér ytterligare
en pusselbit i valfrihetsmodellen inom omsorgen enligt LSS som redovisas
separat. Detta gor att varken oppositionen eller remissinstanserna har en
reell mojlighet att skapa sig en helhetsbild.

§5

Organisatorisk placering av Jobbtorg
Svar p4 remiss frin kommunstyrelsen
Dnr 106-0370/2008
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Socialtjanstnamndens beslut

1. Socialtjinstnimnden 6verldmnar tjansteutldtandet till kommunstyrelsen
utan eget stdllningstagande med hédnvisning till att drendet ska behandlas
1 kommunfullmiktiges budget for 2009 - 2011.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

For att skapa effektiva insatser 1 syfte att fa ménniskor i arbete istéillet for att
de uppbér bidrag, behover stadens arbetsmarknadsatgérder utvecklas och
samordnas sa att stadens samlade resurser med inriktning mot arbetsmark-
nad utnyttjas pa bésta sétt. Forvaltningen tillstyrker stadsledningskontorets
forslag att Jobbtorg Stockholm, svenska for invandrare, rekryteringspro-
grammet, samhillsinformation for flyktingar under introduktionsperioden
samt overgripande samordningsansvar avseende flyktingmottagning fors till
en gemensam organisation inom socialtjanstndmnden den 1 januari 2009.
Dérmed far nimnden hela det 6vergripande ansvaret for arbetsmarknads-
och sysselsittningsfragor i staden. Forvaltningen tillstyrker dven forslaget
att stadsledningskontoret far uppdraget att utreda om dven vuxenutbildning-
en och flyktingmottagning for nyanldnda flyktingar ska foreslds dverforas
till socialtjdnstndmnden.

Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjansteutlatande daterat den 15 juli
2008.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulf Kristersson m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp) och leda-
moten Dikran Dison (kd) foreslog att nimnden skulle 6verldmna tjdnsteutla-
tandet till kommunstyrelsen utan eget stillningstagande med hinvisning till
att drendet ska behandlas 1 kommunfullméktiges budget f6r 2009 - 2011.

Vice ordforanden Karin Rigsj6 (v) ldmnade ett annat forslag till beslut och
foreslog att nimnden skulle besluta enligt detta forslag.

Ledamoéterna Abdo Goriya m.fl. (s) ldmnade ytterligare ett annat forslag till
beslut och foreslog att nimnden skulle besluta enligt detta forslag.

Ledamoten Gertrud Brorsson (mp) ldmnade ytterligare ett annat forslag till
beslut och foreslog att ndimnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsging
Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Néamnden beslutade utan omrostning enligt ordféranden Ulf Kristersson
m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp) och ledamoten Dikran Dison (kd) for-
slag till beslut.

Reservation
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Vice ordféranden Karin Ragsjo (v) reserverade sig mot ndimndens beslut till
formén for sitt eget forslag enligt foljande.

1. Socialtjinstndmnden beslutar att avstyrka stadsledningskontorets
forslag.

2. Dirutover framfors foljande.

Forslaget innebér att ansvaret for undervisning i svenska for invandrare
(SFI) ska overforas till jobbtorgen och pa lingre sikt hela vuxenutbildningen
samtidigt som socialtjdnstndmnden ska ta Gver ansvaret for jobbtorgen.
Samhéllsinformation till nyanldnda ska flyttas fran stadsdelsnimnderna till
jobbtorgen. Forslaget verkar bygga pa den felaktiga instdllningen att arbete,
sysselsdttning och flyktingfrdgor snarare hor till kommunens socialtjénst dn
till utbildningsverksamheten.

De nackdelar som finns nir Jobbtorg och forsorjningsstdd ingar i olika or-
ganisationer analyseras inte heller i remissen. Vi menar att ett helhetsansvar
maste tas for att ménniskor inte ska hamna mellan stolarna, och darfor bor
stadsdelsndmnderna aterfd ansvaret for arbetsmarknadsinsatserna. Namn-
derna kan sjdlva bestimma hur de vill organisera verksamheten, oavsett om
den bedrivs i form av Jobbtorg eller pd annat sétt.

Dessutom ér utredningens analyser av den organisatoriska placeringen av
Jobbtorgen otillrackliga. Mgjligheten att forldgga jobbtorgen till de stads-
delsndmnder dér de dr beldgna har inte utretts, inte heller har en regionin-
delning diskuterats. En stor budget anses vara argument mot en kommun-
overgripande placering (KOV) i en stadsdelsnidmnd, men det framgér inte
varfor det dr negativt. Inte heller anges ndgon ndrmare forklaring till att
Jobbtorg som egen forvaltning skulle innebéra en otydlig ansvarsfordelning.

Forslaget gor ocksé att SFI och vuxenutbildning fér en helt ny inriktning,
frén att vara utbildningar till att bli arbetsmarknadsatgérder. Sprak och vida-
reutbildning &r en merit och ibland ett krav for jobb, och det dr déarfor bra
om utbildning kan ges i samarbete med eller néra néringslivet och arbets-
marknaden. Men utbildning dr ocksé en forutséttning for ett aktivt medbor-
garskap och for deltagande 1 samhallslivet. Konsekvenserna av den nya in-
riktningen ir inte redovisade. Att flytta SFI och vuxenutbildning till social-
tjiinstndmnden, som inte har nagon erfarenhet av utbildning, gor att dessa
verksamheter helt forlorar kontakten med skolvérlden, likasd med fortbild-
ning och forskning. Risken for en ldrarflykt &r stor, och virdefull kompetens
kommer att gé forlorad. Ddrmed gér ocksa kvaliteten forlorad.

Miénga SFI-elever har inget forsorjningsstod och méanga tar CSN-1&n. Det ar
inte rimligt att SFI blir en sysselsittning 1 véintan pé forsta bista jobb. Vi vet
sedan ldnge att sprakkunskaperna inte nddvandigtvis utvecklas pé de arbets-
platser som eleverna kommer till. Vi vet ocksa att nir konjunkturen vénder
ar dessa elever de forsta att bli av med sina jobb.

Daremot tillstyrker vi att rekryteringsprogrammet verfors till Jobbtorgen.
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Flyktingmottagningen ska ligga kvar pd stadsdelsndmnderna, eftersom dessa
har de bésta forutséttningarna att lotsa nyanlédnda invanare in i lokalsamhal-
let. Stadsdelsndmnderna har haft ansvaret i tre r och vara erfarenheter har
varit positiva. Det som behdvs dr mer resurser till stadsdelarna och inte 6kad
centralisering. Det behdvs ocksa ett 6kat fokus pa barnperspektivet, vilket
inte tillgodoses genom 6verforing till Jobbtorg. Syftet med introduktions-
verksamheten &r att individen ska kunna ta del av och bidra till det generella
utbudet inom arbets- och samhallslivet. Stor omsorg ska dgnas at att utforma
individuella handlingsplaner for bdde vuxna och barn samt en meningsfull
introduktion dven for personer som inte kan delta i en arbetsinriktad intro-
duktion av hdlsoméssiga eller andra skal.

Reservation
Ledaméterna Abdo Goriya m.fl. (s) reserverade sig mot ndmndens beslut till
forman for sitt eget forslag enligt foljande.

1. Socialtjinstnimnden beslutar besvara stadsledningskontorets remiss
med nedanstaende.

2. Dirutover framfors foljande.

Vér uppfattning ar att stadsdelsndmnderna ska ansvara for arbetsmarknads-
politiken eftersom insatser, arbetsmetodik och arbetssitt da kan anpassas
och utvecklas efter lokala behov och forutsittningar, sdsom det fungerade
under den forra mandatperioden. Vi socialdemokrater hade dnskat att moj-
ligheten till lokalt inflytande dver arbetsmarknadspolitiken hade funnits
kvar dven i1 och med Jobbtorgen. Vi har dock inget att invinda mot Jobbtor-
gens flytt fran stadsledningskontoret till socialtjénstforvaltningen. Déremot
ar vi 1 grunden kritiska till att arbetsmarknadspolitiken har centraliserats.

Enligt en ny prognos fran Stockholms stads utrednings- och statistikkontor
forvintas kostnaderna for ekonomiskt bistdnd att 6ka med nio procent frén
2008 till 2009. Prognosen tar sin grund i att konjunkturen nu ddmpas kraf-
tigt och att arbetslosheten stiger. Detta innebdr att arbetsbelastningen for
Jobbtorgens personal kommer att 6ka under 2009 da fler personer kommer
att behova forsorjningsstod.

Vi tycker att det later mycket ologiskt att Jobbtorgen ska omfatta dven per-
soner som uppbér forsorjningsstdd av andra skél dn arbetsloshet eftersom
syftet med Jobbtorgen har angivits till att fler arbetsldsa ska komma ut 1
arbete. Om orsaken till deras behov av forsorjningsstod ar brist pa arbete
bor det ocksa anges som skil. Svarare ér det inte.

Vi ser stora nackdelar med att fora dver flyktingmottagandet till Jobbtorgen.
Vi ir oroliga for att den organisatoriska utveckling som den borgerliga ma-
joriteten efterstravar kommer att urholka stadsdelsndamndernas inflytande da
man vill flytta allt fler arbetsuppgifter fran stadsdelsndmnderna till centrala
nidmnder, i det har fallet socialtjanstndmnden. I denna process kommer ock-
sa lokalkdnnedomen som idag finns i stadsdelarna forsvinna. Det dr en rikt-
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ning som riskerar stor kunskap, allt for att borgarna ska kunna centralisera
stadens verksamheter. Vi tror pa de lokala 16sningarna och hanvisar dérfor
till véra tidigare skrivningar om Jobbtorgen.

Dessutom konstaterar stadsledningskontoret att det finns en stor nackdel
med att flytta 6ver hela flyktingmottagandet till Jobbtorgen. I flyktingmot-
tagandet ingar manga malgrupper (barn, ungdomar, personer med funk-
tionsnedséttning och dldre) som inte 6verensstimmer med Jobbtorgens mal-
grupper. Vi stéller oss kritiska till att Jobbtorgen ska ansvara for grupper
som inte har ndgon koppling till deras verksamhet. Den gemensamma sam-
héllsinformationen till flyktingar dr en viktig del i introduktionen och den
forsta tiden i1 staden. Men istéllet for att flytta Gver detta till Jobbtorgen da
problem ska ha uppkommit i hanteringen av informationen, bér man arbeta
pa att sammanstélla en gemensam norm for vad som ska inga i samhélls-
information som distribueras av stadsdelsndmnderna.

Precis som stadsledningskontoret resonerar riskerar ansvarsfordelningen
mellan socialtjinstnimnden, stadsdelsndmnder och Jobbtorgen att bli otyd-
lig och overlappande.

Det ér logiskt att efterstrdva en forbattrad samordning stadens arbetsmark-
nads- och utbildningsverksamheter. Att diremot se SFI som en del av soci-
altjanstens verksamhetsomrade &r helt fel. Malgruppen for SFI-undervisning
ar inte homogen, och langt ifrin alla som ldser SFI dr personer som ar ar-
betslosa eller som mottagare av ekonomiskt bistand. En samordning av SFI
och Jobbtorgen - som ju enbart vinder sig till mottagare av ekonomiskt bi-
stand - dr dérfor inte onskvird. Vad SFI idag behdver ér inte ytterligare om-
organisation utan arbetsro.

Vuxenutbildning och Komvux dr en viktig del av stadens utbildningsverk-
samhet, och ska dven den vara utbildningsndmndens ansvar. Nagon vidare
utredning huruvida stadens Vuxenutbildning ska flyttas till Jobbtorgen ska
inte genomforas.

Vi vill slutligen paminna om att de borgerliga innan valet 2006 lovade en
jobbgaranti for alla som ansdker om ekonomiskt bistand pa grund av arbets-
16shet. Loftet innebar att alla skulle garanteras arbete/utbildning inom fem
dagar. Muntligen utlovades att dessa jobb inom fem dagar skulle vara till
avtalsenlig 16n. Med facit i hand kan vi se att Jobbtorgen inte innebdr ndgon
jobbgaranti med arbete eller utbildning inom fem dagar. Det tycker vi ér ett
stort svek mot dem som rdstade pa alliansen och faktiskt trodde pé I6ftet om
jobbgaranti.

Reservation
Ledamoten Gertrud Brorsson (mp) reserverade sig mot nimndens beslut till
forman for sitt eget forslag enligt foljande.

1. Socialtjdnstndmnden beslutar att SFI och Vuxenutbildningen ska
ligga kavar under utbildningsforvaltningen
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2. Socialtjanstndmnden beslutar att det huvudsakliga ansvaret for de
individer som dr aktuella i Jobbtorg fortsattningsvis ligger hos stads-
delsndmnderna

3. Diérutdver anfors foljande.

Jobbtorgen behdver en hemvist och socialtjédnsten dr da naturlig med sitt
kommundvergripande ansvar och erfarenhet av liknande verksamhet. Detta
far dock inte pa négot sitt innebéra att det yttersta ansvaret for individerna
ligger hos stadsdelsndmnderna.

Vidare kan man fundera dver vad jobbtorgen ska innehélla. Forslaget gor att
SFI och vuxenutbildning far en helt ny kursdndring. Dessutom kommer det
att innebidra dubbla administrativa kostnader dé socialtjénstforvaltningen
kommer att behova forstarkas utifrdn utbildningskompetensen som idag
redan finns inom utbildningsforvaltningen.

Att blanda samman jobbsdkande och vuxenutbildning dr mycket olyckligt
dven om utbildning kan vara en forutsittning for att fa arbete.

Sprék och vidareutbildning dr en merit och ibland ett krav for jobb och det
ar bra om utbildning kan ges 1 samarbete med eller néra néringslivet och
arbetsmarknaden. Men utbildning &dr s mycket mer. Det dr en forutséttning
for ett aktivt medborgarskap, 1 det offentliga samhillet, 1 foreningar m.m.
Det ar ett krav for att man ska kunna ta sitt ansvar som fordlder, kanske som
granne och medminniska.

Att flytta SFI och vuxenutbildning till socialtjanstnimnden som inte har
nagon erfarenhet av utbildning gor att dessa verksamheter helt forlorar kon-
takten med skolvirlden, likasa fortbildning och forskning. Risken for en
lararflykt dr stor och massor av viardefull kompetens kommer att gi forlorad.
Dérmed gar ocksé kvalitén forlorad. Risken med att blanda samman SFI och
vuxenutbildningen med Jobbtorgen kan ocksa bli att flera tvingas avbryta
sina studier for att jobblinjen ska ge bra statistik. Detta fér inte ske.

Det ér inte rimligt att SFI blir en sysselséttning 1 vintan pa forsta bista jobb.
Det ar viktigt att elever vid SFI utbildning fér en chans att ldsa klart sin ut-
bildning sa att den gar att falla tillbaka pa nir jobbet eller praktiken en dag
kanske forsvinner.

§6

Atgirder mot skolk, mobbning och krinkande behandling
Svar pa remiss av motion (2008:12) frin Eivor Karlsson (mp)
Dnr 106-0347/2008

Socialtjinstnimndens beslut

1. Socialtjinstndmnden hénvisar till tjéinsteutldtandet som svar pa remissen.
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2. Socialtjanstndmnden overldmnar tjdnsteutlatandet till kommunstyrelsen.
3. Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

Eivor Karlsson (mp) tar i sin motion upp att skolan méste ha beredskap att
mota elever som mar daligt eller har en besvérlig livssituation. Forvaltning-
en anser att motionéren tar upp viktiga frdgor om hur skolan ska arbeta och
samverka med andra for att skapa forutsittningar for en bra skola som ger
den enskilde eleven mojligheter att nd kunskapsmélen. Skolan ska tillhan-
dahdlla en bra arbetsmiljo for sévil elever som ldrare och annan skolperso-
nal och folja det regelverk som antagits for skolans verksamhet. Forvalt-
ningen anser att ett aktivt arbete med denna inriktning pagédr inom staden.

Forvaltningen hade redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlatande daterat den 2 juli
2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instimmande fran samtliga
ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.

Sarskilt uttalande
Ordforanden Ulf Kristersson m.fl. (m), ledamoten Lena Kling (fp) och le-
damoten Dikran Dison (kd) ldmnade f6ljande sirskilda uttalande.

Sambhillet kan aldrig 6verta fordldrars ansvar for sina barn. Skolan och soci-
altjansten har dock en oerhort viktig roll att fylla nir det géller stodet till
barn och unga, savél inom den egna verksamheten som genom samverkan.
Utgdngspunkten maste vara att skola och socialtjinst s& langt som mdjligt
samverkar for att 6ka barnets mojligheter att fa stod och hjélp 1 ett tidigt
skede.

I februari fick utbildningsforvaltningen och socialtjanstforvaltningen 1 upp-
drag att tillsdtta en gemensam arbetsgrupp som ska kartligga de mdjligheter
och brister som finns inom skolans och socialtjdnstens arbete med utsatta
unga och dterkomma till ndmnden med konkreta forslag for samverkan mel-
lan skola och socialtjanst. Redan nu pagar alltsé ett aktivt arbete med denna
fréga.

Sarskilt uttalande
Vice ordforanden Karin Régsjo (v) och ledamdterna Abdo Goriya m.fl. (s)
lamnade foljande sérskilda uttalande.

Till £61jd av att grundskolan centraliserats har samverkan mellan skolan och
socialtjansten brutit ihop 1 manga stadsdelar och barnen och ungdomarna far
std som de stora forlorarna. Detta paverkar givetvis arbetet mot skolk, mob-
bing och krinkande behandling.

For att kunna arbeta effektivt for att forhindra skolk, mobbing och kriankan-
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de behandling kravs att skolan och socialtjansten bygger upp en langsiktig
strategi tillsammans. Detta forhindras idag av att grundskolan har centralise-
rats. De besparingar som har lagts pa skolans och socialtjanstens omrade
missgynnar de barn och ungdomar som 1 skolans vérld blir utsatta for mob-
bing och kriankande behandling. For att vi ska komma tillrdtta med skolket
krédvs resurser och en utbyggd elevvird. Nigot som inte majoriteten har
satsat pa.

Stockholms skolor maste kunna erbjuda alla stadens barn en trygg och sidker
skolmiljo. I det arbetet behover till exempel skolans kontakt och arbete med
hemmen utvecklas. Det &r ocksa viktigt att elevvardsteamen ges forutsatt-
ningar att gora ett bra jobb.

I slutdnden dr mdjligheten med att arbeta for en trygg skolmiljo en fraga om
resurser. Manga av Stockholms skolor far idag gora stora nedskdrningar pa
grund av den borgerliga majoritetens besparingar. Istéllet for att 6ka antalet
vuxna i skolan tvingas skolorna minska antalet personal och chanserna for
satsningar pa utvecklingsarbete for att skapa en trygghet i skolan minskar.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Gertrud Brorsson (mp) ldmnade f6ljande sérskilda uttalande.

Det ar ett tydligt tecken pa den styrande majoritetens prioriteringar ndr man
gérna samlar stadsovergripande statistik pa olovlig franvaro och vill att det
ska redovisas tillsammans med terminsbetygen, medan man samtidigt inte
kan se podngen att samla liknande stadsdvergripande statistik angdende
elevhilsa och elever med behov av sérskilt stod.

Jag ser prioriteringarna vara de motsatta. Olovlig franvaro ar ett problem
som méiste hanteras. Men att samla statistik kommer inte att fa skolan att bli
meningsfull igen for de elever som gor valet att stanna hemma. Att diremot
gora en serios satsning pa att fa fler elever att ma bra, fi 6kad sjélvkénsla
och trivas i skolan kommer att ge 6kad nirvaro. Skolan maste ta ett storre
ansvar ndr det giller barn med svérigheter.

Social kompetens &r lika viktigt som fardigheter i matematik och andra tra-
ditionella skoldmnen. Hér har skolan ett stort ansvar.

§7

Kontaktcenter Stockholm

Svar pa remiss av forslag fran stadsledningskontoret
Dnr 106-0327/2008

Socialtjinstnimndens beslut

1. Socialtjanstnimnden hénvisar till tjdnsteutlatandet som svar pa remissen.

2. Socialtjdnstndmnden Sverlamnar tjdnsteutlatandet till kommunstyrelsen.
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Arendet

Stadsledningskontoret foreslar att Kontaktcenter Stockholm inréttas fran
den 1 september 2008 och att ansvaret for detta aldggs servicenimnden.
Vidare foreslas att en gemensam véxel for Stockholms stad inréttas stegvis
med start 1 januari 2009, ocksd den inom servicendmnden. Forvaltningen ar
i allt visentligt positiv till forslaget att inrdtta Kontaktcenter Stockholm.
Forvaltningen delar ocksa uppfattningen att det dr angeldget att underlétta
for stadens invanare, foretag och besokare att fa svar, rad och végledning 1
frdgor inom stadens ansvarsomrade.

Forvaltningen hade redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlatande daterat den 15 juli
2008.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulf Kristersson m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp), ledamo-
ten Dikran Dison (kd) och ledamoten Gertrud Brorsson (mp) foreslog att
ndmnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Vice ordféranden Karin Rigsj6 (v) och ledamdterna Abdo Goriya m.fl. (s)
lamnade ett annat forslag till beslut och foreslog att nimnden skulle besluta
enligt detta forslag.

Beslutsging
Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Néamnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Ulf Kristersson
m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp), ledamoten Dikran Dison (kd) och le-
damoten Gertrud Brorsson (mp) forslag till beslut.

Reservation

Vice ordféranden Karin Ragsjo (v) och ledaméterna Abdo Goriya m.fl. (s)
reserverade sig mot nimndens beslut till forman for sitt eget forslag enligt
foljande.

1. Socialtjinstndmnden beslutar att avstyrka stadsledningskontorets
forslag.

2. Dirutover vill vi framfora foljande.

Arbetet med att stindigt oka tillgdngligheten for medborgarna till stadens
verksamheter méste alltid vara prioriterat. Detta 6vergripande mal méste
ocksa vara ledstjdrna vid effektiviseringar av stadens system och verksam-
heter. Nu ska kontakter med staden i forsta hand ske med personer i centrala
forvaltningar via sa fa telefonnummer som mojligt, vilket inte alls &r enbart
positivt for servicenivan. Mycket av den information som efterfragas kraver
lokal verksamhetskunskap, vilket knappast kan finnas 1 ett enda stadséver-
gripande kontaktcenter for de mjuka verksamheterna.

Vi har redan i tidigare drenden haft fragestillningar och farhagor om att det
nya kontaktcentret — Aldre direkt — som inférdes 1 sommar inte leder till
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onskad effektivitet och tillgdnglighet, utan att det istillet finns risk for 6kad
byrakrati, dubbelarbete, och parallella organisationer som arbetar mot sam-
ma mélgrupper. Med forslaget om kontaktcenter Stockholm ser vi liknande
risker och befarar otydlighet infor allménheten samt ett minskat utrymme
for verksamhetssatsningar och kvalitetsarbete.

Tanken med kontaktcenter dr i grunden bra, eftersom det har visat sig att
tillgéngligheten per telefon har 6kat rejdlt 1 pilotverksamheterna. Men det
kommer inte att kunna ersétta de nedlagda medborgarkontoren, de utlokali-
serade telefonvéxlarna samt att alla tjinstemén tidigare uppmanades att
sprida sina telefonnummer. Det senare underléttade for medborgare att ater-
knyta till tjanstemén de tidigare haft kontakt med. Att uteslutande ha kon-
takt med tjdnstemin pa distans passar inte heller alla medborgare. Det maste
finnas mojlighet till personligt besok. For bésta lokala kdnnedom och till-
ginglighet for stadsdelarnas invanare ska det finnas minst ett medborgar-
kontor inom varje stadsdelsndmndsomrade.

Vi delar ocksé forvaltningens uppfattning att socialtjénstens verksamheter
och omsorgen om personer med funktionsnedséttningar inte ska ingd i Kon-
taktcenter, eftersom manga drenden &r kédnsliga individdrenden som bést
skots av stadsdelsforvaltningarnas handlaggare.

Kontaktcenter ska innebéra att tid frigors for att vigleda invanare som inte
har mgjlighet att soka information via datorer. Det finns dock inget som
sakrar att tidsvinsten verkligen anvénds for detta eller for mer tid till strate-
giskt arbete som antas bli en annan effekt. En uttalad malséttning att 6ka
antalet medborgarkontor eller 6kat antal kontaktcenter skulle gora det mer
trovardigt att tidsvinsterna gar till avsedda @ndamal och inte till besparingar.
Etableringen av bade Aldre direkt och det forslagna kontaktcentret méste
noggrant foljas upp och utvérderas si att tillgéngligheten sékerstélls och
byrakratin effektiviseras.

§8

Yttrande over Evidensbaserad praktik inom socialtjénsten — till nytta for
brukaren (SOU 2008:18)

Dnr 106-0393/2008

Socialtjinstnimndens beslut

1. Socialtjanstndmnden hanvisar till tjansteutldtandet som svar pa remissen.

2. Socialtjanstnimnden 6verldmnar tjansteutlatandet till kommunstyrelsen.

3. Paragrafen justeras omedelbart.
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Arendet

Utredaren menar att de medel som staten tidigare anslagit till kunskapsut-
veckling inom socialtjdnsten har gatt till kortsiktiga projektsatsningar. I
framtiden ska dessa medel anvindas sa att de gagnar en langsiktig kun-
skapsutveckling. De utvecklingsomraden som pekas ut dr forskning och
kvalificerade utvéarderingar av det sociala arbetets resultat, kvalitet och ef-
fektivitet, forutsittningar for professionen att utveckla en evidensbaserad
praktik, verksamhetsuppfoljning samt fortydligat brukarperspektiv i relation
till socialtjdnstens arbete. Socialtjanstforvaltningen anser att utredningen ar
viktig for utvecklingen av den framtida socialtjdnsten och att den innehaller
en rad bra och intressanta forslag.

Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat den 5 au-
gusti 2008.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instimmande fran samtliga
ledamdéter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Gertrud Brorsson (mp) ldmnade f6ljande sarskilda uttalande.

Det dr vilkommet med en strukturerad utveckling av evidens i socialtjdnsten
och att den kommer praktiken till del. Viktigt &r att forskning och praktik
ndrmar sig varandra. Forvaltningen visar pa flera framgangsrika exempel pa
just detta arbete.

Man fér dock inte glomma att det allra viktigaste inom socialtjdnsten &r
lyssnandet. Brukarens egna erfarenheter och behov méiste alltid vara det
frimsta oavsett om det stimmer med evidensen eller inte.

Sambhillets struktur och individers behov fordndras stindigt — ibland snab-
bare @n forskningen hinner med.

§9

Barnperspektiv som incitament for béttre beslut

Yttrande 6ver en motion fran Ann-Margarethe Livh m.fl. (v)
Dnr 106-0408/2008

Socialtjinstnimndens beslut

1. Socialtjanstnimnden hanvisar till tjdnsteutlatandet som svar pa motionen.
2. Socialtjdnstndmnden dverldmnar yttrandet till kommunstyrelsen.
Arendet

Forslagsstéllarna lyfter i sin motion fram stadens arbete med barnkonven-
tionen. De papekar att det &r dags att revidera nuvarande handlingsprogram,
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som géller under tiden 2004-2008. Forvaltningen stiller sig 1 stort positiv
till motionen, och menar att staden vid revideringen av handlingsprogram-
met noggrant bor ta del av det gedigna material som Barnombudsmannen
har tagit fram for att stddja kommuner och andra organisationer i detta arbe-
te. Forvaltningen anser bland annat att programmet behover utvecklas sa att
det ger vigledning i hur en barnkonsekvensanalys bor goras. Vidare menar
forvaltningen att stadens arbete med barnkonventionen behdver utvecklas sa
att det blir uppfoljningsbart och dven inga i1 stadens nya budgetuppfoljnings-
system ILS.

Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat den 1 au-
gusti 2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp), ledamo-
ten Dikran Dison (kd) och ledaméterna Abdo Goriya m.fl. (s) foreslog att
ndmnden skulle besluta enligt férvaltningens forslag till beslut.

Vice ordféranden Karin Ragsjo (v) och ledamoten Gertrud Brorsson (mp)
lamnade ett annat forslag till beslut och foreslog att nimnden skulle besluta
enligt detta forslag.

Beslutsging
Ordforanden stillde forslagen till beslut mot varandra.

Némnden beslutade utan omrostning enligt ordféranden Ulf Kristersson
m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp), ledamoten Dikran Dison (kd) och le-
damoéterna Abdo Goriya m.fl. (s) forslag till beslut.

Reservation

Vice ordforanden Karin Régsjo (v) och ledamoten Gertrud Brorsson (mp)
reserverade sig mot nimndens beslut till forman for sitt eget forslag enligt
foljande.

Socialtjanstndmnden beslutar att bifalla motionen.

Det ar gladjande att forvaltningen &r sa positiva till motionen och delar vara
synpunkter om att ta till vara den kunskap om barnkonventionen som finns
hos Barnombudsmannen. Dessa erfarenheter kan bli en av hornstenarna i
stadens arbete for att f4 fram beslut som &r héllbara {for framtiden. En av
barnkonventionens viktigaste artiklar handlar om barns inflytande. For att fa
igdng en demokratisk process i revideringen av stadens handlingsprogram
vill vi darfor att staden lyssnar pa barn och ungdomar i en hearing. Dérut-
over vill betona att det bor vara lika viktigt att ha en barnbilaga till budgeten
enligt motionens forslag som att ha bilagor om ekonomi och lokaler. En
utbildning for chefer och handldggare inom forvaltningar och bolag ar
sjalvklart en forutsattning for att kunna ta fram en barnbilaga.

§10
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Personalpolicy for Stockholms stad
Svar p4 remiss frin kommunstyrelsen
Dnr 106-0332/2008

Socialtjéinstnimndens beslut

1. Socialtjantndmnden hénvisar till tjinsteutlatandet som svar pé remissen.
2. Tjénsteutlatandet dverldmnas till kommunstyrelsen.

3. Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

Kommunstyrelsen har till socialtjanstndimnden for yttrande 6verldmnat {or-
slag till en ny samlad personalpolicy for Stockholms stad. Denna ska ersétta
sex tidigare policydokument inom personalomradet. Syftet med att minska
antalet styrdokument i staden ir att oka tydligheten och mojligheten for sta-
dens chefer att forhélla sig till den styrning som avses. Personalpolicyn ska
vara gemensam och overgripande for alla stadens forvaltningar och 1 till-
lampliga delar dven for bolagen. Den riktar sig till medarbetare och chefer
och ska kunna anvindas direkt i stadens verksamheter. Socialtjanstforvalt-
ningen vilkomnar forslaget till en samlad personalpolicy for Stockholms
stad d& den ar 6verblickbar och det tydligt formulerats vad som forvéntas av
anstillda 1 Stockholms stad, savél i rollen som medarbetare som chef.

Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjansteutlatande daterat den 24 juli
2008.

Forslag till beslut

Ordféranden Ulf Kristersson m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp), ledamo-
ten Dikran Dison (kd), ledamé&terna Abdo Goriya m.fl. (s) och ledamoten
Gertrud Brorsson (mp) foreslog att nimnden skulle besluta enligt forvalt-
ningens forslag till beslut.

Vice ordféranden Karin Rigsj6 (v) 1dmnade ett annat forslag till beslut och
foreslog att nimnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsging
Ordforanden stillde forslagen till beslut mot varandra.

Némnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Ulf Kristersson
m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp), ledamoten Dikran Dison (kd), ledamo-
terna Abdo Goriya m.fl. (s) och ledamoten Gertrud Brorsson (mp) forslag
till beslut.

Reservation
Vice ordféranden Karin Ragsjo (v) reserverade sig mot ndimndens beslut till

formén for sitt eget forslag enligt foljande.

Socialtjanstndmnden ldmnar foljande yttrande over remissen.
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Stockholms stad har som en av landets storsta arbetsgivare ett stort ansvar
for sina anstéllda. Staden maste darfor lagga stort fokus pa det personalpoli-
tiska omradet.

Det ér positivt med en sammanhéllen personalpolicy, men eftersom alla
delar i de tidigare dokumenten inte dr med &r risken att policyn blir utsldtad
och forlorar sin funktion som styrdokument. Avsnitten om l6nesittning &r
ett exempel. For ménga anstillda dr den typ av prestationsbaserad lonesatt-
ning som beskrivs i policyn varken mojlig eller 6nskvérd. Lonepolicyn bor
formuleras sa att den omfattar alla anstéllda.. Ett annat problem med ett
samlat dokument &r att staden har kritiserats for att sakna en separat arbets-
miljopolicy.

Eftersom en policy endast innehéller 6vergripande malséttningar och virde-
ringar maste staden centralt respektive ndmnder och styrelser dessutom ta
fram ett konkret personalpolitiskt program i samverkan med de fackliga
organisationerna.

For att policyn ska ha en mer styrande effekt skulle vi gdrna se mycket star-
kare skrivningar om jdmstilldhet, mangfald och medarbetarnas inflytande.
Till exempel vill vi att staden infér mojligheter for medarbetare att prova
sjalvforvaltning av verksamhet, uppmuntrar till delat ledarskap samt arbetar
for att jamstilldhetsintegrera all verksamhet. Staden bor tydliggora att pap-
por ska uppmuntras att vara fordldralediga och mammor att satsa pé jobbet.

Vi vill ocksa se skrivningar i personalpolicyn om vikten av en fri debatt pa
arbetsplatserna och om att staden vidlkomnar ett kritiskt tinkande hos med-
arbetarna, eftersom det utvecklar verksamheten. Anstdllda som blir 6vertali-
ga ska bemotas pa ett vérdigt sitt av alla chefer och fa bésta mdjliga stod.
Andra viktiga malséttningar som behover lyftas fram i policyn dr arbetsgi-
varens ansvar for att sdkra en kontinuerlig fortbildning av all personal, att
oka kunskapen om HBT pa arbetsplatserna samt att lyfta fram chefernas
ansvar fOr att prioritera ndr medarbetarnas arbetstid inte ricker till — ett for-
battringsomrade i medarbetarenkéten.

Dessutom bor personalpolicyn ange stadens strivan att skapa ett mer uthél-
ligt arbetsliv for stora personalgrupper som idag pensioneras i fortid. Exem-
pelvis vill vi se battre arbetsmiljo och kortare normalarbetstid i dldreomsor-
gen och forskolan. Det bor finnas skrivningar som stddjer att personalen
uppmuntras att cykla och promenera till jobbet istillet for att kora bil.

Sarskilt uttalande
Ledamoterna Abdo Goriya m.fl. (s) limnade f6ljande sdrskilda uttalande.

De anstillda i staden &r dess viktigaste resurs. Staden bor ha som utgéngs-
punkt att vara en foregangare inom personalpolitiken. Vi anser att staden
ska fungera som en monsterarbetsgivare som sprider inspiration och goda
idéer. Stockholms stad har darmed ett stort ansvar for sina anstéllda, ett an-
svar som innebdr att medarbetare ska kédnna trygghet i sitt arbete, ges moj-
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lighet till utveckling och kinna att de behandlas rattvist. Mot bakgrund av
detta &r det viktigt att lagga stort fokus pé det personalpolitiska omréadet.

Detta forslag till personalpolicy dr en sammanfogning och forkortning av ett
antal policys pa personalomradet. Ett ssmmanhéllet dokument dkar rimligen
béde tillgangligheten och spridningen. Vi kan tycka att det &r ett bra syfte
att minska antalet styrdokument och att féra samman policydokument inom
samma omrade. Viktigt att ha 1 dtanke 4r dock att anledningen till att det
exempelvis finns en separat arbetsmiljopolicy ér att staden dessforinnan
hade kritiserats av arbetsmiljoverket for att inte ha en separat arbetsmiljopo-
licy.

Samtidigt finns inte heller samtliga delar kvar i denna nya variant. Risken ar
att policyn atminstone i vissa delar blir sd intetsdgande att den forlorar sin
funktion. De avsnitt som behandlar I6neséttning &r ett exempel. For manga
av stadens anstillda dr den typ av prestationsbaserad lonesittning som be-
skrivs 1 policyn varken mojlig eller 6nskvérd. Lonepolicyn maste rimligen
formuleras sa att den omfattar samtliga stadens anstéllda.

Vi star sjélvklart bakom skrivningen att man som chef ska vara lojal mot
politiskt fattade beslut. Det far dock inte uppfattas som att chefer i staden
inte har nagon yttrandefrihet vid missnéje. Politiskt fattade beslut maste
givetvis respekteras och foljas. All personal, savél chefer som dvriga med-
arbetare, maste dock kunna siga vad de tycker utan att riskera att klassas
som illojala. Det ingér i den demokratiska processen.

Det ér ocksa viktigt att i en personalpolicy slé fast att stadens anstillningar i
grunden ska vara heltidsanstéllningar. Vi anser att heltid ska vara en réttig-
het och deltid ska vara en mgjlighet.

§11
Minadsrapport per den 31 juli 2008
Dnr 201-0603/2007

Socialtjanstnamndens beslut
Socialtjanstndmnden godkénner ménadsrapporten per den 31 juli 2008.

Arendet

Forvaltningsledningen beddmer att socialtjanstndmndens egen driftverk-
samhet kommer att redovisa ett underskott motsvarande 5,2 mnkr f6re re-
sultatdispositioner for den egna driftverksamheten. Darutover bedoms
stadsovergripande fragor redovisa ett underskott motsvarande 1,8 mnkr me-
dan ansvaret for utomlénsplacerade funktionshindrade berdknas medfora ett
mindre &verskott. Tillstindsenheten som dr nidmndens enda resultatenhet
beddms ga jamnt upp och ldmnar ddrmed varken overskott eller underskott
att foras till kommande &r. Bedomningarna grundas pa beslut om ndmndens
budget utifrdn KF-budgeten samt beslut om tertialrapport 1 for 2008.
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Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat den 13
augusti 2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instimmande frén samtliga
ledamdéter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.

Sarskilt uttalande
Ordforanden Ulf Kristersson m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp) och leda-
moten Dikran Dison (kd) ldmnade f6ljande sdrskilda uttalande.

Det dr positivt att socialtjanstforvaltningens prognos pekar pa att nimnden
aven 1 ar héller sig inom ram vid arets slut. Det dr dock allvarligt att verk-
samhetsomrédet Hemldsa och missbrukare pekar mot ett stort underkott. Vi
forvantar oss att forvaltningen snarast genomfor en analys av bakomliggan-
de orsaker samt aterkommer med forslag pé atgérdsplan.

Sarskilt uttalande
Vice ordféranden Karin Ragsjo (v) och ledamdterna Abdo Goriya m.fl. (s)
lamnade foljande sérskilda uttalande.

Trots att forvaltningen har undersokt orsakerna till budgetunderskottet hos
Enheten for hemlosa och konstaterat var problemet ligger, har den borgerli-
ga majoriteten inte skjutit till extra resurser. Innan sommaren 1ag enhetens
underskott pd 14 miljoner kronor och har nu alltsé okat till 18 miljoner kro-
nor. Det dr beklammande att sittande majoritet inte tar sitt politiska ansvar.

Det dr bra att forvaltningen har granskat enhetens situation och identifierat
orsakerna till underskottet, men den logiska f6ljden av den gedigna redovis-
ningen maste vara att den politiska ledningen ser till att nollstdlla underskot-
tet pa 18 miljoner kronor genom en hemstéllan till kommunstyrelsen. Un-
derskottet dr cirka 10 % av enhetens totala budget och det dr hoga krav att
begira att Enheten for hemldsa sjdlv ska klara att né balans 1 budgeten.

Nar borgarna har prioriterat uppsokarverksamheten for att identifiera fler
hemldsa, har det inneburit att den myndighetsutdvande verksamheten fér
fler klienter att bista. I detta fall 4r det Enheten for hemlosa som dr den
myndighetsutdvande verksamheten, som har som resultat fatt ett hogre kli-
entantal d4n vad deras budget klarar av. Dessa hemldshetsprojekt ryms inte
med andra ord inom budgeten for Enheten for hemlosa och visar pé en bris-
tande balans mellan politiskt beslutade mél & ena sidan och anvisade resur-
ser som stills till forfogande for forvaltningens arbete med hemldsa & andra
sidan. Trots att antalet klienter till Enheten for hemlosa har okat under aren,
har personalstyrkan och budgeten varit densamma. Detta pdverkar direkt
kvaliteten 1 hjélpen till de hemldsa.

Vidare har forvaltningen gjort bedomningen att nettokostnaderna for enhe-
ten ligger 1,5 — 2,0 miljoner kronor hogre varje ménad i ar jaimfort med for-
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ra aret och detta kommer att halla i sig dven fortséttningsvis. Mer i6gonfal-
lande &r att de dtgdrder forvaltningen foreslar Enheten for hemlosa for att
hélla budgeten, &r atgarder som enheten redan idag arbetar utifrdn. Med
andra ord blir det svart om inte omdjligt for enheten att vinda underskottet.
Vi tolkar detta som att forvaltningen beddmer att de har uttémt sina mojlig-
heter att gora nagot konkret for att forbittra dagens ekonomiskt svéra situa-
tion for enheten. Men med tanke pa hur den borgerliga majoriteten i staden
sdger sig storsatsa pd hemlosheten, hoppas vi att de hér tar tillfallet i akt
genom att nollstilla underskottet som Enheten for hemlosa dras med.

Att stodet till utomstédende organisationer har ett kraftigt underskott ar
mycket oroande och kommer att leda till att ideella organisationer tilldelas
mindre bidrag. Det dr ocksd anmérkningsvért att den kartlaggning om he-
dersrelaterat vald som pdgar inte dr finansierad fran start. Detta tyder pé att
majoriteten drivs av "impulssatsningar” som sétts i sjon utan att de ér finan-
sierade eller hdanger ihop med 6vrig verksamhet. Medel till denna kartlagg-
ning skulle sjalvklart tydligt ha anvisats i budgeten for 2008. Den dversyn
som pdgar om utsatta barn inom socialtjdnsten (BUSS) &r inte heller helt
finansierad, vilket ocksd tyder pa en mycket dilig framforhéllning inom
majoriteten.
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§12
Kvalitetsuppfoljning inom verksamheten for personer med funktions-
nedsittning samt samarbete med foretag och organisationer inom sociala

ekonomin
Dnr 119-0399/2008

Socialtjinstnimndens beslut

Socialtjanstndmnden hénvisar till tjansteutlatandet som svar pé frdgor om
kvalitetsuppf6ljning inom funktionshinderomridet samt samarbete med f6-
retag och organisationer inom sociala ekonomin.

Arendet

Arbetet med kvalitetsuppfdljning inom verksamheten for personer med
funktionsnedséttning kan forbattras och prioriteras med hjilp av utveckling
av de kommundvergripande kvalitetsindikatorerna for verksamhetsomréadet
samt genom att en gemensam modell for kvalitetsuppfoljningar utarbetas.

Inom ramen f6r den europeiska socialfonden (ESF) deltar socialtjanstfor-
valtningen tillsammans med den sociala ekonomin i fyra forprojekteringar.
Forprojekteringarna ska mynna ut i ansékan om genomforande av projekt
dér ett samarbete med den sociala ekonomin géllande sysselsittning for per-
soner som stér langt ifrén arbetsmarknaden, etableras pa lang sikt.

Forvaltningen hade redovisat drendet 1 ett tjdnsteutldtande daterat den 16
juni 2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instimmande frdn samtliga
ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.

Ledamoten Gertrud Brorsson (mp) deltog inte i beslutet pd grund av jév.
§13

Projektrapport Brief Strategy Family Terapy (BSFT)

Dnr 409-0434/2008

Socialtjinstnimndens beslut

1. Socialtjinstnimnden godkinner rapporten.

2. Rapporten skickas till Lansstyrelsen 1 Stockholms lén.

Arendet

Maria Ungdomsenhet har beviljats projektmedel med 655 tkr for utveckling
av ett nytt evidensbaserat behandlingsprogram; Brief Strategy Family The-

rapy for Adolecent Drug Abuse, BSFT. Behandlingsmodellen dr nu imple-
menterad i Maria Ungdomsenhets ordinarie verksamhet. Det behandlings-
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team som arbetat med modellen kommer efter avslutad handledning under
hosten 2008 att licensieras av University of Miami Center for Family Studi-
es Training Institute. Maria Ungdomsenhet dr den forsta institution i Europa
som anammat modellen. Behandlarna i BSFT-teamet bedomer att modellen
ar verksam for manga av enhetens familjer och detta stods av de uppfolj-
ningar som hittills gjorts.

Forvaltningen hade redovisat drendet 1 ett tjédnsteutlatande daterat den 7 juli
2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instdimmande frén samtliga
ledamdéter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.

§14

Tjéansteresa till University of Miami School of Medicine, Center for Fami-
ly Studies

Dnr 409-0434/2008

Socialtjinstnimndens beslut

Socialtjanstndmnden godkénner resa i tjdnsten for Goran Hagglund, Kjell
Gardeland och Ann-Sofie Larsson till University of Miami, USA, under
perioden 2008-10-13 till och med 2008-10-24.

Arendet

Maria Ungdomsenhet arbetar med att implementera en ny evidensbaserad
behandlingsmetod, Brief Strategy family terapy (BSFT). Behandlingsmo-
dellen dr utvecklad av University of Miami School of Medicine, som ocksa
statt for utbildningen. Onskemal har framforts frin universitetet om att i
Miami tréffa enhetschef, projektets koordinator och forskningsledare frén
Karolinska Institutet for att diskutera den vidare utvecklingen av implemen-
teringen av BSFT samt mojlighet till en BSFT-konferens i Stockholm varen
2009.

Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjansteutldtande daterat den 23 juli
2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instimmande fran samtliga
ledamdéter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.

§15
Redovisning av brukarundersokning Stockholm HVB Vuxna 2007
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Dnr 440-0331/2008

Socialtjinstnimndens beslut
Socialtjanstndmnden godkénner redovisningen.

Arendet

Inom Stockholm HVB Vuxna genomfordes under en vecka i oktober 2007
en brukarundersokning i enkdtform. Fragor stilldes till 449 inskrivna klien-
ter varav 320 ldmnade svar. Brukarundersokningen ger en klar bild av en
fungerande organisation med till 6vervigande del ndjda brukare. Vissa ut-
vecklings- och forbéttringsomraden har identifierats. Det dr bland annat
angelédget att se over arbetsmetoderna for att 6ka klienternas delaktighet i
framtagandet av handlingsplanen samt fortsitta att forbéttra bemotandet och
att starka klientens tilltro till fordndring. Brukarundersokningen far ses som
ett avstamp for varje verksamhet att fortsatt utveckla kvalitetsarbetet inom
sitt omréde.

Forvaltningen hade redovisat drendet 1 ett tjdnsteutldtande daterat den 16
maj 2008

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instimmande frén samtliga
ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.

Sarskilt uttalande
Vice ordféranden Karin Ragsjo (v) och ledaméterna Abdo Goriya m.fl. (s)
lamnade foljande sérskilda uttalande.

Brukarundersokningen har ett hogt deltagande vilket visar att brukarna har
ett stort engagemang for den vard och behandling som de gir igenom. Det
finns dock méanga forbéattringsmojligheter; exempelvis dr det en sjdlvklarhet
att 100 % av brukarna ska ha en individuell handlingsplan. Undersdkningen
visar dven att de som dr placerade inom HVB inte alltid trivs i sin familj/
med sin kontaktperson. Givetvis ska det vara mojligt att byta kontaktper-
son/familj. En bra relation mellan familjehemmet och kontaktpersonen bor
ses som en given forutsittning inom vard och behandling. Undersdkningen
visar tecken pa bristande delaktighet, vilket ocksa &r ett tydligt forbattrings-
omrade. Att s& manga som 54 personer inte fir vara kvar sa linge som de
sjdlva Onskar dr ett tydligt tecken pd att stadsdelsndmndernas resurser for
missbruksvarden &r otillrackliga. Ansvaret for detta ligger tungt pa den bor-
gerliga majoriteten som dragit ner pa resurserna till missbruksvérden.

§ 16
Revidering av inriktningsbeslut — dverflyttning av verksamheter till kv
Kastanjen 7, Higersten
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Dnr 118-0403/2008
Socialtjinstnimndens beslut

1. Socialtjanstnamnden godkénner revidering av tidigare inriktningsbeslut
om Overflyttningen av verksamheter frain Bandhagshemmet och Ankaret
till kv Kastanjen 7, hus 3.

2. Socialtjanstndmnden bestiller renovering av stddboendet Bandhags-
hemmet fran Micasa Fastigheter i Stockholm AB enligt tjdnsteutlatandet.

Arendet

Forvaltningen foreslar, mot bakgrund av fordndrade forutsdttningar for kv
Kastanjen 7, hus 3, att en mindre renovering av stddboendet Bandhags-
hemmet genomfors. Forvaltningen foreslar att renoveringen finansieras
inom ramen for de 85 mnkr som staden avsatt for investeringar for hemlosa.

Overflyttning av Kriscentrum for kvinnor till kv Kastanjen 7, hus 4, samt
fortsatt planering for nybyggnation av 10 stycken mindre hus for hemldsa
genomfors enligt tidigare inriktningsbeslut.

Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat den 27
juni 2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instdimmande frdn samtliga
ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.

§ 17

Rutiner vid inskrivning i forvaltningens hem for vérd eller boenden
(HVB)

Dnr 118-0417/2008

Socialtjanstnamndens beslut

1. Socialtjanstndmnden beslutar att i tjinsteutldtandet beskrivna rutiner
vid inskrivningar av klienter pd forvaltningens HVB ska gilla.

2. Beslutet meddelas Lansstyrelsen i Stockholms lan.

Arendet

Linsstyrelsen 1 Stockholms ldn har under det senaste dret genomfort ett
flertal inspektioner vid Stockholm HVB:s barn- och ungdomsinstitutio-
ner. Ett pdpekande som lénsstyrelsen gjort, dr nir ett barn eller en ung-
dom placeras saknas ett separat skriftligt beslutsunderlag om inskrivning
som dr underskrivet/signerat av verksamhetsledaren.

Idag har institutionerna som rutin att verksamhetsledaren muntligt fattar
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beslut om inskrivning. Mellan placerande myndighet och institution do-
kumenteras detta dérefter i en skriftlig 6verenskommelse. I detta doku-
ment framgér lagrum, inskrivningsdatum etc. Detta undertecknas anting-
en av verksamhetsledare eller bitr. verksamhetsledare och placerande
stadsdelsndmnd. Beslut om inskrivning dokumenteras dessutom 1 klien-
tens journal.

Forvaltningen hade redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlatande daterat den 4 juli
2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instimmande frén samtliga
ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.

§18
Redovisning av brukarenkiit vid Enheten for Ledsagarservice 2007
Dnr 433-0420/2008

Socialtjinstnimndens beslut
Socialtjdnstndmnden beslutar att godkénna redovisningen.

Arendet

Verksamheten Ledsagarservice har funnits sedan 1974, da under namnet
Hjélparkaren. Idag vinder sig Enheten for Ledsagarservice till dem som pa
grund av ett funktionshinder behover stod och service for att kunna delta 1
kultur- och fritidsaktiviteter. Ar 2006 utfordes knappt 55 000 ledsagartim-
mar. For att utveckla och forbéttra verksamheten inhdmtas kontinuerligt
brukarnas synpunkter via enkéter och intervjuer. Aktuell brukarundersok-
ning genomfordes 2007. Syftet med dessa undersokningar &r att fa synpunk-
ter fran brukarna pé hur verksamheten fungerar nir det géller exempelvis
information, tillgdnglighet, kontakt med bokningen, bemdtande av ledsagare
och sjdlva ledsagningen. Brukarundersokningen visar att andelen ndjda bru-
kare &r relativt hog, men det finns utvecklings- och forbattringsomréden.

Forvaltningen hade redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlatande daterat den 8 juli
2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instimmande frén samtliga
ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.

Sarskilt uttalande
Ordféranden Ulf Kristersson m.fl. (m) ledamoten Lena Kling (fp) och leda-

moten Dikran Dison (kd) lamnade f6ljande sdrskilda uttalande.

De goda resultaten fran brukarundersokningen vid Enheten for ledsagarser-
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vice dr mycket glddjande. Genom att det gors 10pande enkdtundersokningar
okar mojligheterna for en positiv utveckling av verksamheten och énnu bétt-
re service till brukarna. For att ytterligare 6ka vérdet och nyttan av under-
sokningen dr det emellertid viktigt att 1 framtiden lyckas hoja svarsfrekven-
sen.

Sarskilt uttalande
Vice ordféranden Karin Ragsjo (v) och ledaméterna Abdo Goriya m.fl. (s)
lamnade f6ljande sérskilda uttalande.

Svarsfrekvensen ér lag, vilket sjdlvklart paverkar utfallet. Infor nista bru-
karundersokning krévs en béttre analys av hur svarsfrekvensen kan 6ka. Att
sa manga som 30 % inte vet var de ska védnda sig vid klagomal ar anmark-
ningsvért och méste leda till snabba atgérder.

§19
Andringar i socialtjinstnimndens delegationsordning
Dnr 103-0356/2008

Socialtjanstnamndens beslut

Socialtjanstndmnden godkénner foreslagna dndringar i delegationsordning-
en.

Arendet
Andringarna och kompletteringarna i delegationsordningen berdr omradena
Allminna drenden, Personaldrenden och Individarenden.

Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat den 7 juli
2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instimmande frén samtliga
ledamdéter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.
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§20
Investering i kompetensutveckling for forebyggande insatser och me-
todutveckling i stadens hemloshetsarbete
- ettinriktningsirende
Dnr 402-0466/2008

Socialtjinstnimndens beslut

1. Socialtjanstndmnden beslutar att godkédnna forvaltningens forslag till
inriktning géllande metod- och kompetensutveckling for forebyggande
insatser och metodutveckling 1 stadens hemlshetsarbete.

2. Socialtjinstndmnden hemstéller hos kommunstyrelsen att i ett initialske-
de fé ta i ansprék 2 mnkr av reserverade medel for investeringar i stadens
hemloshetsarbete.

3. Socialtjanstndmnden beslutar att Gverldmna drendet till stadsdelsforvalt-
ningarna.

4. Dirutover anfors foljande.

Heml6shet dr en mycket svar och komplex frdga och utmaningarna ligger pa
bade individuell och strukturell niva. Hemloshetsproblematiken gar heller
inte att 16sa pa ett eller tva ar, det krdvs langsiktigt, tdlmodigt och metodiskt
arbete. For att na lyckade resultat krévs darfor tillgang till en mangfald av
genomtédnkta och beprovade verktyg och modeller att arbeta med. Dérfor ar
den satsning vi nu gor for att utveckla metoder for hemldshetsarbetet en
viktig investering i arbetet mot hemldsheten i Stockholm.

Det méste ocksa finnas vl fungerande samarbetsformer mellan alla berérda
aktorer. Detta sdkerstills genom att en ny styrgrupp bildas, som under led-
ning av socialtjdnsten i Stockholm bestar av Stadsmissionen, Skarpnick
Care och socialtjanstens hemloshetskompetens tillsammans med Pre-
cens/FoU. Till arbetet ska ocksa IMS vid socialstyrelsen inbjudas att delta.

Hemsloshetsproblematiken i Sverige dr 1 hog grad koncentrerad till Stock-
holm och de andra storre stiderna. Stockholm har forvisso att lira ocksé
fran andra svenska stdder, men for att bli ledande 1 arbetet mot hemloshet
behover Stockholm finga upp dven de internationella erfarenheter som
finns. I sdvil Europa som 1 USA finns stidder som &r framgéngsrika i arbetet
mot hemldshet. Dir finns ocksd kunskaper att himta om arbetsférdelningen
mellan offentlig socialtjénst och frivilliga och privata aktorer. Ett interna-
tionellt erfarenhets- och kunskapsutbyte dr dérfor en viktig del av denna
investering i nya kunskaper och metoder.

Arendet

For att nd fram till den av ndmnden uttalade linjen att halvera den akuta
hemlosheten pd fem ar och for att kunna né nollvisionen pa tio ar behovs
kraftfulla atgirder. Efter manga ar av olika slags insatser, t.ex. tak-Gver-
huvudet-garantin, utbyggnad av boenden, utveckling av metoder m.m. &r det
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hog tid att genomfora en for staden gemensam metod- och kompetensut-
vecklande utbildningssatsning. Detta dr en nddvandig pusselbit for att kunna
bygga upp en effektiv strategi for att motverka hemldsheten i staden.

Utbildningssatsningen bor striacka sig dver ett par ar, med start 1 host 1 sam-
band med Enheten for hemldsas 40-drsjubileum. Vid en kompetensanalys
har nagra sirskilt viktiga huvudomraden lyfts fram; 1) vrikningsforebyg-
gande arbete, 2) forebyggande arbete bland utsatta unga vuxna, 3) forebyg-
gande arbete bland dldre ménniskor samt 4) att ta sig ur hemloshet. Utform-
ningen av satsningen ska ske 1 ndra samverkan med 6vriga aktdrer inom
hemloshetsomradet.

D& en kompetensutvecklande insats av denna storlek bor rdknas som en in-
vestering foreslar forvaltningen att medel tas frin reserverade medel for
investeringar i stadens hemldshetsarbete.

Forvaltningen hade redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlatande daterat den 15
augusti 2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson m.fl. (m), ledamoten Lena Kling (fp) och le-
damoten Dikran Dison (kd) framlade ett forslag till beslut och foreslog att
ndmnden skulle besluta enligt detta forslag.

Vice ordféranden Karin Régsjo (v) ledamdterna Abdo Goriya m.fl. (s) och
ledamoten Gertrud Brorsson (mp) foreslog att nimnden skulle besluta enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsging
Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Néamnden beslutade utan omrostning enligt ordféranden Ulf Kristersson
m.fl. (m), ledamoten Lena Kling (fp) och ledamoten Dikran Dison (kd) for-
slag till beslut.

Reservation

Vice ordféranden Karin Rigsj6 (v), ledamdterna Abdo Goriya m.fl. (s) och
ledamoten Gertrud Brorsson (mp) reserverade sig mot ndmndens beslut till
forman for sitt eget forslag enligt foljande.

Vi reserverar oss mot nimndens beslut da vi foreslog att nimnden skulle
besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Sarskilt uttalande
Vice ordforanden Karin Régsjo (v) och ledamdterna Abdo Goriya m.fl. (s)
lamnade foljande sérskilda uttalande.

Socialtjanstforvaltningen har tagit fram ett bra material om kompetens- och
metodutveckling. De malgrupper som ska lyftas fram stimmer helt Gverens
med den utveckling vi kan se i staden. Daremot skulle vi girna se att forsla-



-30 -
SotN 2008-08-28

get tillfors ett genusperspektiv.

Mest orovickande ér de allt fler unga vuxna som hamnar pa harbérgen, dér
vi noterar att nyrekryteringen har 6kar under hogermajoriteten. En politik
som i snabb takt forsamrar villkoren for de sdmst stillda, skér ner pa social-
tjénsten och ser till att minimera hyresldgenheterna biaddar givetvis for en
okad hemloshet.

Hogern vill spara sig bort frdn hemldsheten Manadsrapporten s stora under-
skott for enheten for hemlosa visar att budgettilldelningen varit helt otill-
riacklig. Precis som forvaltningen pépekar ar det inte enbart socialtjédnsten
som ska ha hemlosheten som sin ansvarsfraga. Psykiatrin maste forstérkas,
men dér sker istéllet besparingar.

Kérnfragan ar utsikterna for att de 3 081 personer som idag saknar egen
bostad genom olika boendealternativ; eget kontrakt, boendekorridor, etc.
ska kunna fa ett eget hem och kunna stédnga sin egen dorr inom rimlig tid.
Att ar 2008 hianvisa 400 — 500 medborgare till hdrbargen ar en skamflack
for Stockholm. Genom att omvandla hyresrétter till bostadsritter forsamrar
hogern mdjligheten for hemldsa att kunna fa ett eget kontrakt alternativt
annat boende och dirmed kunna ta sig ut ur hemlosheten. Utsattheten har
okat under den sittande majoriteten.

§21

Ansokan till insstyrelsen om utvecklingsmedel for att forstirka och
kvalitetsutveckla stodet till vildsutsatta kvinnor och barn som bevittnat
vald

Dnr 119-0446/2008

Socialtjinstnimndens beslut

1. Socialtjinstnimnden beslutar att hos Lénsstyrelsen i Stockholms 14n
ansoka om utvecklingsmedel till kvinnojoursverksamheter ur 2008 ars
anslag for foljande projekt:

1.1. Relationsvaldscentrum (RVC) med 2 500 000 kronor.

1.2.  Att bygga upp och utveckla en kvinnojour for valdsutsatta kvin-
nor med missbruksproblematik med 2 665 000 kronor.

1.3.  Ansokan om medel for att kvalitetsutveckla stodet till valdsutsatta
kvinnor med funktionsnedséttning med 800 000 kronor.

1.4. Ansokan om fortsatt projektmedel till utvecklingsarbete pa Kris-
centrum for kvinnor med 560 000 kronor.

1.5. Ansokan om projektmedel till utveckling av verksamheten pa
Prostitutionsenheten med 1 110 000 kronor.

1.6. Utvecklingsmedel till kvinno- och barnjoursverksamhet i Alla
Kvinnors Hus (AKH) med 525 000 kronor.

1.7.  Steg-2 boende for valdsutsatta kvinnor/unga kvinnor, utveck-
lingsmedel till frivilligorganisation Terrafem med 1 376 000 kro-
nor.
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1.8. Jourldgenhet for stodsokande kvinnor, utvecklingsmedel till fri-
villigorganisationen Kvinnors Rétt med 252 000 kronor.

1.9. Forstarkningsmedel till frivilligorganisationen Systerjouren So-
maya med 800 000 kronor.

1.10. Grupper for barn som bevittnat vald, utvecklingsmedel till frivil-
liorganisationen/stiftelsen Ersta Fristad med 1 595 400 kronor.

1.11. Fortsatta utvecklingsmedel till FIA-projektet inom frivilligorgani-
sationen HOPP Stockholm med 300 000 kronor.

1.12. Fortsatta forstirkningsmedel for frivilligorganisationen Stock-
holms Tjejjour med 406 800 kronor.

1.13. Behandling for de vadldsamma méannen, fortsatta utvecklingsmedel
till Stiftelsen Manscentrum 1 Stockholm med 300 000 kronor.

1.14. Fortsatta utvecklingsmedel till frivilligorganisationen Tensta
kvinno- och tjejjour med 380 000 kr.

1.15. Fortsatta etablerings- och utvecklingsmedel till frivilligorganisa-
tionen Visterorts kvinnojour med 483 000 kr.

1.16. Ansokan om medel till projekt partnerkontakt — ett samverkans-
projekt mellan frivilligorganisationerna/stiftelserna Ersta fristad
och Manscentrum i Stockholm med 240 000 kr.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

Regeringen har avsatt 109 mnkr arligen for 2007 och 2008 for att forstirka
och utveckla stodet till véldsutsatta kvinnor och barn. Lansstyrelsen i
Stockholms lan har fatt ca 21,6 miljoner kronor att fordela. Utvecklingsme-
del kan sokas enbart av kommuner. I regeringens mal anges att socialtjins-
tens stod till valdsutsatta kvinnor och barn som bevittnar vald ska ldngsik-
tigt forbéttras och kvalitetsutvecklas. Kommunernas arbete ska bli mer mal-
inriktat, strukturerat och samordnat. Socialdepartementet har dven gett moj-
lighet att soka medel till verksamheter for mén som utévar vald.

Sammanlagt ansoktes under 2007 om medel till 20 olika projekt hos lanssty-
relsen, en del projekt tinkta att drivas i egen regi andra 1 samarbete med
frivilligsektorn. Stockholms stad beviljades genom socialtjdnstforvaltningen
och 1 samarbete med frivilligsektorn 7,2 mnkr kronor till kvinnojoursverk-
samheter inom 15 projekt for 2007. Infor 2008 ars fordelning av utveck-
lingsmedel till kvinnojoursverksamheter finns hos lédnsstyrelsen samma for-
utsdttningar som 2007 dvs. 21,6 miljoner kronor att fordela inom Stock-
holms lan.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instimmande frén samtliga
ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.

§22
Ansokan om medel frin EFS-riadet for kompetensutvecklingsprojektet
CARPE
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Dnr 115-0468/2008

Socialtjinstnimndens beslut

1. Socialtjanstndmnden godkédnner ansokan.
2. Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

Stockholms stad har som projektigare fatt medel fran ESF- radet inom Pro-
gramomrade 1 (for anstéllda) till ett forprojekt tillsammans med fem kom-
muner i ldnet (Jarfilla, Sollentuna, Lidingd, Tyresd och Huddinge) inom
verksamhetsomradet stdd och service till personer med funktionsnedsétt-
ning. Forprojektet har pagatt under varen och nu gors en ansdkan om medel
till genomforandeprojekt. Samverksansparter utéver de fem kranskommu-
nerna dr bl.a. Socialstyrelsen och Lansstyrelsen.

Projektet kommer att paga i tva ar med start 2009-01-01 och vara organisa-
toriskt placerat pa Socialtjanstforvaltningen. Ans6kan omfattar ca 29 mnkr.
Den beskrivning av kompetensbehov som arbetsplatser 1 berdrda sex kom-
muner gjort under forprojektet visar mycket tydligt att medarbetarna inom
verksamhetsomradet inte har haft mojlighet att utvecklas i takt med verk-
samhetsomrédets fordndringar sedan kommunaliseringen pa 90-talet. Utbu-
det av relevant utbildning som riktar sig till personal som arbetar med per-
soner med olika typer av funktionsnedséttningar 4r mycket begrinsat. Pro-
jektets huvudsyfte dr att utveckla och genomfora specifika kompetensut-
vecklingsinsatser i processinriktad form utifran de kompetensbehov som
framkommit i forprojektet.

Forvaltningen hade redovisat drendet 1 ett tjdnsteutldtande daterat den 5 au-
gusti 2008.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson (m) foreslog, med instimmande fran samtliga
ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till be-
slut.
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§23

Socialtjinst On-line

(Ersiitter tidigare aterremitterat arende Maria Ungdom-Online)
Dnr 109-0341/2008

Socialtjinstnimndens beslut

Socialtjdnstndmnden beslutar att ansoka om 2 mnkr ur stadens e-tjénst-
program for att utveckla en e-tjanst for barn och ungdomar samt for att in-
ritta en samordningsfunktion for stadens uppsokande arbete pa Internet.

Arendet

Servicen till stadens invénare och niringsidkare ska bli béttre, bland annat
med hjilp av e-tjanster som ska gora kontakten med stadens verksamheter
enklare. Staden satsar drygt 650 mnkr kronor pé olika e-projekt och arbetet
med detta samordnas av stadsledningskontoret inom ramen for e-tjdnst-
programmet.

Forvaltningen foreslar att

e en e-tjdnst som kan erbjuda kvalificerat stod och rddgivning till barn
och ungdomar — ”Maria Ungdom on-line”- utvecklas

e det befintliga Natverk Soderort utvecklas till att omfatta hela staden
och att ansvaret for natverkets webbplats flyttas over till Stockholms
stad

¢ en samordningsfunktion inréttas pad ungdomsjouren for stadens upp-
sokande arbete pa Internet, s.k. ndtvandring

Forvaltningen foreslér att 2 mnkr soks ur stadens e-tjdnstprogram for dessa
projekt.

Forslag till beslut

Ordforanden Ulf Kristersson m.fl. (m), ledamoten Lena Kling (fp), ledamo-
ten Dikran Dison (kd) och ledamoten Gertrud Brorsson (mp) foreslog att
ndmnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till beslut.

Vice ordforande Karin Ragsjo (v) och ledamoéterna Adbo Goriya m.fl. (s) fore-
slog att nimnden skulle bordlagga drendet.

Beslutsging
Ordforanden tog forst upp forslaget att bordlédgga drendet.

Néamnden beslutade utan omrdstning att inte bordlégga drendet.

Dérefter beslutade nimnden enligt ordféranden Ulf Kristersson m.fl. (m),
ledamoten Lena Kling (fp), ledamoten Dikran Dison (kd) och ledamoten
Gertrud Brorsson (mp) forslag till beslut.

Reservation
Vice ordférande Karin Régsj6 (v) och ledaméterna Adbo Goriya m.fl. (s) re-
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serverade sig mot ndimndens beslut enligt f6ljande.

Vi reserverar oss mot ndimndens beslut da vi foreslog att nimnden skulle bord-
lagga drendet.

§24
Val av ordforande och ersittare i tillstandsutskottet
Dnr 101-0659/2007

Socialtjanstnamndens beslut

1. Socialtjanstnimnden viljer Petter Lindfors (m) till ordférande i tillstands-
utskottet.

2. Socialtjanstndmnden véljer Marie Ljungberg Schétt (m) till erséttare 1
tillstdndsutskottet under forutséttning att kommunfullméktige vid sitt
sammantridde den 8 september 2008 viljer henne till ledamot av social-
tjdnstndmnden.

§25

Anmiilningsirenden

Socialtjinstnimndens beslut

Socialtjdnstndmnden beslutar ldgga foljande drenden till handlingarna.

Protokoll fran socialtjinstndmndens sammantridde den 12 juni 2008 justerat
den 16 juni 2008.

Protokoll fran handikappradets sammantrade den 25 augusti 2008 justerat den
26 augusti 2008.

Protokoll fran tillstindsutskottets sammantriden den 12 juni och 28 augusti
2008 justerade den 16 juni och 26 augusti 2008.

Protokoll fran organisations- och foreningsutskottets sammantrdde den 18 juni
2008 justerat den 26 juni 2008.

Protokoll fran individutskottets sammantriden den 4 och 19 juni samt den 3
och 24 juli 2008 justerade den 12och 25 juni 2008 samt den 15 och 29 juli
2008.

Beslut fattade av tjansteman enligt delegation med dnr 307-0019/2008, dnr
307-0371/2008 och dnr 307-0465/2008..

Inkomna handlingar till socialtjinstndmnden perioden den 22 maj 2008 till den
30 juni 2008.
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Protokoll fran forvaltningsgruppens sammantraden den 18 och 25 augusti
2008.

Stadsévergripande resultat fran Stockholmsenkéten 2008, dnr 119-0429/2007.
Trygg i Stockholm? Stadsdvergripande trygghetsmétning 2008, dnr 119-
0496/2007.

§26

Nimndens fragor

En skrivelse fran Abdo Goriya (s) om kartldggning av hemldsa personer
overldmnades till férvaltningen for beredning.

Ledamoten Kerstin Gustavsson (m) tog upp problemet med TBC-smitta pa
hirbargena.

§27
Forvaltningsinformation

Bitr. forvaltningschef Eddie Friberg informerade om att ndmnden efter
sammantridet den 18 september ca kl. 17.00 kommer att ha en dverldggning
med handikapprddet om boendefragor.




