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Motion om ungdomspariamentets motion angiende arbetslésheten bland 18-24 Aringar

Inom ramen for Ungdomsparlamentet har elever i Stockhoims stads gymnasieskolor pa olika sétt varit
med och bestdmt vilka fragor de anser &r viktigast. Arets fragor har varit: “Vad kan vi gora t
arbetslsheten bland 18-24-aringar?”, ”PA vilka sitt kan vi bekdmpa rasismen i samhillet?”, "Hur kan vi
f4 en battre och billigare kollektivtrafik i Stockholm?”, “Hur kan vi bidra till ett miljovénligt beteende
bland Stockholms invanare?” samt “Hur kan unga som studerar vidare efter gymnasiet fa en bétre
ckonomisk situation?” Inom dessa omraden har eleverna tagit fram fakta, arbetat fram forslag, debafterat
och beslutat om en motion per fraga.

Vad giiller ungdomsparlamentets motion om arbetslsheten bland 18-24 &ringar, vet vi att den inte antogs
av en majoritet av ungdomsparlamentet. Vi viljer dock att lmna in den &nd3, da vi vet hur mycket arbete
det ligger bakom motionen, och att det dérfor dr viktigt att dven den behandlas. Nir det giller motionens
intentioner delar socialdemokraterna flera av de forslag som fors fram, dock inte alla forslag. Vi dr ocksd
medvetna om att nigra av de frigor som tas upp inte hijr till kommunfullmiktige att besluta om. Trots
detta anser vi att det for stadens de! &r vérdefullt att alla de forslag som ungdomsparlamentet for fram isin
motion i sak kan provas av kommunfullméktige. En sidan provning forutsétter att ungdomsparlamentets
motion bereds pa samma som andra motioner till kommunfullmékiige.

For att £3 till stind en sadan saklig beredning som ger fullmiktige mojlighet att ta stillning till samtliga
forslag som fors fram i ungdomsparlamentets motion véljer vi att ldmna i en motion till

kommunfullméktige som #r likalydande med ungdomsparlamentets motion angaende arbetsldsheten bland
18-24 &ringar.

Yrkande att kommunfullméktige efter sedvanlig beredning ges mojlighet ait i sak ta stillning till de
forslag som framfors i motionen.

att man i samband med behandlingen av motionerna fran Ungdomsparlamentet anordnar ett
kommunfullmaktige med inriktning mot att behandla fragor som ror ungdomar
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Bilaga:
Motion giillande arbetslosheten bland 18-24 firingar

Inledning/Bakgrund

1 maj 2007 publicerade SCB en unders6kning som visade att 8,8 % av svenska ungdomar mellan 18-24 ar
ir arbetslosa. T augusti 2007 var det 39 000 i aldern 18-24 &r som var registrerade som arbetslisa hos
arbetsformedlingen. Andelen arbetslosa ungdomar dr dubbelt sa hog som hos vuxna Sver 25 4r.

Om vi tillater detta att fortsitta far vi en hel generation dér en knapp tiondel av befolkningen har en vana
av att vara arbetsiosa, Det kan 3 allvarliga konsekvenser for var valféird om denna arbetsloshetssiffra biter
sig fast. :

Orsaker

« Erfarenhet

Ungdomar saknar arbetslivserfarenhet och det leder oftast till att de inte fir nigot arbete, vilket i sin tur
leder till att de inte fir nagon erfarenhet och det skapas en ond cirkel.

= Skola

Ungdomar utan gymnasiekompetens har mycket svirare att kunna fa in foten i arbetsmarknaden och blir
inte lika konkurrenskraftiga som ungdomar som har gymnasiekompetens. Det &r for fi arbetsgivare som
anstiller ungdomar som inte har genomfdrt sin gymnasieutbildning.

» ArbetsfSrmedlingen

Verksamheten &r inte s& effektiv som den skulle kunna vara. For f& anstélls via arbetsformedlingen.

» Arbetsgivaravgiften

Det l6nar sig mer att anstilla en vuxen person med erfarenhet 4&n en ungdom utan arbetserfarenheter,
eftersom arbetsgivaravgiften ér lika hog for bada, men den &ldre kan anses som ett siikrare kort da det
finns tidigare referenser.

Atgdrder

Erfarenhet:
Ett stort problem #r att ungdomar inte anstills for att de har for lite erfarenhet. For att motverka det hér

foreslar vi féljande forslag:

« Vi vill ha fler larlingsjobb, vilket innebér att man utbildas inom ett visst yrke inom en viss period, for att
sedan méjligevis kunna anstillas. Lérlingsjobb finns idag inom t ex byggbranschen.

« Man skulle kunna infra mer praktik pa samtliga gymnasieprogram. Detta skulle skapa en bra insikt for
ungdomar i vad det innebir att arbeta. Dessutom kan detta ge goda referenser och man blir ndgorlunda
mer attraktiv for arbetsgivaren.

Detta gir hand i hand med ett samarbete mellan gymnasieskolor och storre foretag. Genom eft samarbete
mellan skola och foretag samt praktik vid sidan av, ger det eleven en mjlighet att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Bade foretaget, skolan och eleven vinner pa detta di foretaget far gratis arbetskraft,
eleven erfarenhet och skolan blir mer attraktiv och lockar fler elever.



Skola:
Kravet pd utbildning 5kar hela tiden. I och med att tekniken utveckias miste det vara m&jligt att kunna
komplettera sin utbildning eller att byta yrkesbana.

Darfor foreslar vi foljande:

« Vi vill kunna foréindra och skapa mer motivation redan i grundskolan genom att varje elev far det stdd
och m&jligheter som denne behdver. For att kunna ge eleven stod och mojligheter krévs det att studie- och
yrkesvigledaren fir en stérre roll, genom exempelvis mer regelbundna moten med syon.

Eleverna ska kunna fi méjlighet att f& mer insikt i yrkeslivet genom att infora en mer vilorganiserad prao
som skolan haller i.

Dessa forslag skulle gra ungdomar mer nyfikna och motiverade till att fortsétta sina studier i gymnasiet.

» Gor gymnasieutbildningen mer flexibel. Eftersom gymnasiekompetens idag dr ett krav for de flesta
arbeten maste alla fi grundiiggande behérighet. Man bir anstilla fler stodlirare och infora mindre
grupper 54 ait alla far de stéd de behgver. Genom mindre grupper fir léraren en bittre kontakt med sina
elever samt en god 6verblick och kan ddrmed lttare 3 reda pa ndr nigon behdver extra hjélp. Dér
kommer ockss stodlgrare in i bilden. Dessa ska kunna underlétta fér dem som har det lite hardare pa
gymnasiet av olika anledningar och pa s sétt kanske fler véljer att fortsiitta sina studier.

» Hogskolor ska ha en narmare kontakt med néringslivet. Detta ska underlatta for ungdomar som har
studerat klart pa hogskolan, men inte har négon tidigare arbetslivserfarenhet, att kunna fa ett jobb efter
avslutade studier. Exempel pé liknande idag &r K'Y-utbildningar (kvalificerad yrkesutbildning).

» Det #r viktigt att man inte filler undan benen for manga genom att dra ned pa det statliga stidet for
komvux. De som inte har ndgon higskolebehorighet pga. sina betyg ska kunna ldsa upp sina &mnen. Alla
fortjdnar en andra chans.

Arbetsformediingen:

For att forbatira arbetsformedlingen foreslar vi foljande:

« Resurser ska ges till Arbetsformedlingen for att denna ska kunna bygga ut olika avdelningar som inriktar
sig p4 diverse yrkesomraden. Detta ska undertta for individen som sbker arbete samt de som jobbar inom
de olika avdelningarna.

« Ca tva veckor efter det att den sSkande har registrerats hos Arbetsformedlingen ska det ha utformats en
individuell handlingsplan. Planen ska vara en hjalp for de arbetsstkande under den tid da de soker arbete.
Ungdomar ska dessutom ges extra handlednings tid.

Arbetsgivaravgiften:

Fér att gora det mer 16nsamt for foretagen att anstilla ungdomar fSreslér vi foljande:

« Sink arbetsgivaravgifien fr ungdomar i &ldrarna 18-24 4r.

Arbetsgivaravgifien 4r idag 32,42% om vi sinker den for ungdomar s blir de billigare och ddrmed mer
fordelaktigt for arbetsgivaren att anstélla ungdomar.

Dessutom foresidr vi:



+ Utjgmna bidragen-och A-kassan.

Om man ir arbetslds far man socialbidrag, och om man har haft ett tidigare jobb, ocksd A-kassa, om
chansen kommer till ett arbete som genererar mindre pengar 4n vad bidragen gor s ska man inte behdva
dra sig for att ta dessa arbeten, Med bidrags/A-kasseutjimning menar vi att man ska fylla ut de pengar
som gér forlorat om man tar ett ligre betalt arbete. Man far d samma summa som man hade fatt om man
hade tagit bidragen, och inte arbetet, det skulle staten tjina pa, eftersom de inte behdver betala ut hela
bidraget utan bara en liten del. De pengar staten tjinar in pa dessa reducerade bidrag kan staten l4gga pa
annat.

Nya jobbtillfillen: -

Fbr att kunna skapa nya jobbtillfiilen féreslar vi foljande:

» Staten ska ge mer ekonomiskt stod till foretag samt viigledning till nyforetagande. Det &r viktigt att det
blir mer lockande att starta upp sitt foretag i Sverige. Detta skulle skapa nya jobbtillfillen.

« 1 Sverige maste vi satsa pa hégteknologi for att fa exportera mer. Det kan vi gbra genom att utdka
hégskoleplatserna for hgteknologisk forskning sé att vi far en lingsiktig utveckling med okade
exportinkomster i Sverige. Om vi satsar pé detta kommer vi att skapa arbeten som &r mer specialiserade
for ungdomar. Linder som redan gor detta ér bl.a. Japan och USA.

Med dessa fSrslag anser vi att arbetsi&sheten bland 18-24 aringar kan minskas.



