Ansokan

Utvecklingsmedel till kvinnojoursverksamheter 2007-2008

Regeringens évergripande mal for satsningen
o Valdsutsatta kvinnor som séker stod och hjdlp
bor.

skall fa det oavsett i vilken kommun de

o Socialtjdnstens stod till valdsutsatta kvinnor och barn som bevittnar vald skall
forbdittras och kvalitetsutvecklas. Kommunernas arbete skall bli mer malinriktat,

strukturerat och samordnat.

o Kvinnojours- och eller brottsofferjoursverksamheten pa lokal niva skall stdrkas och vid
behov skall nya ideella frivilligorganisationer som arbetar med att stédja valdsutsatia

kvinnor och barn som bevittnar vald etableras.

Sa har hanterar du det elektroniska ansékningsformularet

2 Innan du borjar fylla i ansékan, spara ner enkéaten i din dator, namnge med
kommunens namn och ev. annan identifikation.

a  Fylli ansokningsfomularet (klicka fram med tabtangenten, musen eller
piltangenterna. Undvik semikolon och enter i texten.)

[

Spara det ifylida ansékningsformularet i din dator.

a  E-posta formularet som bifogad fil till Lansstyrelsen.

| Sokande kommun/kommundel/stadsdel
Stockholms stad

Forvaltning/namnd
Socialtjanstforvaltningen

| Adress Postnummer Ort
| Socialtjanstforvaltningen 106 64 Stockholm
| Kontaktperson Kontaktpersonens funktion

Rita Kahn Avdelningschef for

o individorienterade verksamheter
" Telefon E-postadress

08-508 25 009 rita.kahn@sot.stockholm.se
" Mobil Fax

0761-225 009 08- 508 252 02

Plusgiro Bankgiro

1268-2
Ansokan

Ansoker hirmed om 3 000 000 kronor {6r nedan beskriven verksamhet.

Overgripande mal/Vision

(Ange om det finns ett 6vergripande mal for kommunens arbete med valdsutsatta kvinnor? Hur ar
det formulerat? D.v.s. vad vill kommunen uppna pa nagra ars sikt for malgrupperna valdsutsatta
kvinnor och deras barn. Pa vilken niva &r detta mal antaget, KF, namnd, tjansteman?)

Se separat dokument - Stockholm stads program for kvinnofrid.

Programperiod 2006-2010.

Antaget av Stockholms stads kommunfullmiktige.




Nulédge — Problembeskrivning

(Om det har gjorts en probleminventering, hur har den gatt till och beskriv vilka resultaten &ar?
Beskriv vilket/vilka problem ni ser i kommunen nar det géller valdsutsatta kvinnor. Vilka behov kan
ni inte moéta idag? Vilka av dessa problem/behov tanker ni rikta in verksamheter mot med stéd av
utvecklingsmedlen? Beskriv varfor ni har valt detta omrade.)

| riittegangen.

Inom Viisterorts polismistardistrikt uppriittas i genomsnitt 150 polisanmiéilningar
varje manad gillande personer som uppger att de har varit utsatta for brottet
relationsvald (friimst heterosexuella kvinnor som lever i en parrelation). En stor andel
av dessa personer vagar eller vill inte medverka under brottsutredningen, vilket
forsvarar polisens och dklagarnas arbete. Det leder i sin tur till att en stor andel
utredningar inte kan fullféljas pa grund av bristande bevisning. For att forbiittra
omhiindertagandet av personer som polisanmalt att de har varit utsatta for
relationsvald, startades i mars 2007 Relationsvaldscentrum (RVC), med inspiration
fran de kanadensiska modellerna Crisis Team och Victim/Witness Assistance
Program. Modellerna har anpassats till svenska forhallanden och de beskrivs utforligt
i Jirva Kvinnofrids reserapport fran Ottawa 22-30 april 2006, samt RVC:s
projektansokan till Linsstyrelsen for ar 2007. Linsstyrelsen beviljade
utvecklingsmedel for ar ett (beslut 407 dnr 0011/2007) och denna ansokan giiller
diirmed for ar tva (2008). Planen iir att RVC ska utveckla verksamheten under aren
2007-2009 och att diirefter ska beslut tas om verksamheten ska éverga till ordinarie
verksamhet.

RVC:s arbete gar i korthet ut pa att de personer éver 18 ar som har varit utsatta for
relationsvaldsbrott och har gjort en polisanmilan vid Visterorts polismistardistrikt i
Stockholms lin, ska erbjudas en kontakt hos RVC. Vid RVC arbetar socionomer som
ar anstillda av kommunen, men dr placerade hos Visterortpolisen i Solna. Polisen
inhimtar samtycke fran den brottsutsatta och vid samtycke tar RVC kontakt med
den brottsutsatta snarast mojligt. RVC gor en individuell bedomning av vad den
brottsutsatta personen behéver och diirefter lotsas han/hon vidare till relevant
stodinsats. Vid behov kan personalen vid RVC folja med exempelvis till sjukvarden,
domstolen eller socialtjinsten. RVC ir en kvalitetshojande verksamhet som frimst
ska fanga upp de personer som inte redan har en stédkontakt. Exempelvis Liimnar
polisen endast en Kopia pa polisanmiélan gillande relationsvaldsbrott till
socialtjinsten, om den valdsutsatta personen har minderariga barn. Valdsutsatta
personer som ir sjilvforsorjande eller om de inte fr forildrar till minderariga barn,
far diirmed per automatik ingen kontakt med socialtjinsten efter att de polisanmiilt
relationsvald. Forhoppningen med RVC:s verksamhet iir saledes att den ska resultera
i att alla personer som polisanmilt relationsvild ska erbjudas hjilp fran kommunen
enligt SoL 5 kap. 11 §.

Under semestermanaderna juli - augusti 2007 har en socionom arbetat med cirka 40
pilotiirenden som inkommit till RVC och i september 2007 pabirjar ytterligare tva
socionomer sin tjinstgoring. En utvirdering av RVC:s forsta projektar kommer att
genomfioras under varen 2008. Nagra slutsatser som redan nu gar att skonja ér att
behovet av stiod, hjilp och rad niir det giiller denna malgrupp ér oerhort stort och att
det #r viktigt att erbjuda stid till de brottsutsatta per omgaende. Poliserna uppskattar
avlastningen och de upplever att de diirmed har méjlighet att effektivisera sitt
utredningsarbete. Flera brottsutsatta har efter stodsamtal med RVC:s personal gjort
kompletterande polisanmilningar och blivit mer aktiva vid forhor samt under




Mal for verksamheten

(Beskriv konkret vilka mal (effekter) ni vill uppnd med just denna verksamhet. Garna i punktform.
Beskriv malen pa ett satt sa att man vet n&r man har natt dem.)

Malsittningen for RVC:s verksambhet &r att:

- de personer 6ver 18 &r som har varit utsatta for relationsvaldsbrott och har gjort en
polisanmilan vid Visterorts polisméstardistrikt i Stockholms ldn, ska bli erbjudna kontakt
med RVC.

| - de brottsutsatta upplever att de har fatt ett bra bemotande och omhéndertagande under

brottsutredningen.

| - sdkerstélla att de brottsutsatta far information om réttsprocessen och erbjuds praktisk hjélp

vid behov.

- fler personer som polisanmiler relationsvaldsbrott ska vilja och vaga medverka under
brottsutredningen samt under eventuell rittegang.

- personalen vid RVC ska ha en jourtelefon under vardagar pa dagtid dér anhoriga,
brottsutsatta samt samverkanspartners kan komma i kontakt med RVC f6r radgivning.

- fler personer anméler relationsvaldsbrott sd att morkertalet ddrmed kan minska.

- bevissiikringen och brottsutredningarna gillande relationsvéldsbrott ska forbattras vilket
kan leda till att antalet forundersdkningsprotokoll som polismyndigheten Gverlamnar till
aklagarmyndigheten 6kar, samt att aklagarna ddrmed 1 sin tur kan vicka atal 1 fler drenden.
- samverkansplanen mot relationsvald inom Vésterort antas och implementeras.

- RVC:s samverkanspartners upplever att samverkan forbéttrats efter RVC:s tillkomst.




Vem ska genomféra verksamheten — Samarbetspartners?

(Ange vilken eller vilka kommun(er), kvinnojour(er) etc. som ska genomféra verksamheten. Om
partnern ar en eller flera kommuner ska beslutsprotokoll bifogas fran socialnamnd e.dyl. i varje

_kommun.)
[ styrgruppen samt arbetsgruppen ingér representanter fran foljande verksamheter:
Stockholms stad - Socialtjdnstforvaltningen (projektédgare) och inom Viésterorts
polisméstardisktrikts upptagningsomrdade ingér stadsdelsférvaltningarna Bromma,
Hisselby-Villingby, Rinkeby-Kista samt Spanga-Tensta.

Ekerd kommun, Solna stad samt Sundbybergs stad.

Visterorts polismistardistrikt, Aklagarmyndigheten, Kriminalvirden samt Stockholm lins
| landsting.

i | referensgruppen ingar representanter fran:
| Migrationsverket

| Forsikringskassan

Skatteverket

Nationellt cetrum for kunskap om méns vdld mot kvinnor
Solna Tingsritt

BOIJ- Viisterort

Systerjouren Somaya

Terrafem

Tensta kvinnojour

Kvinnojouren i Solna

RFSL

De som arbetar vid RVC &r anstéllda av socialtjdnstforvaltningen 1 Stockholms stad:
Enhetschef - Inger Asebo (dven enhetschef for Kriscentrum for kvinnor samt Barncentrum)
Projektledare - Asa Frostfeldt

Socionom - Wafa Issa

Socionom - Asa Dahlenborg

Socionom - Francisca Andreu

Om samarbetspartnern ar en ideell frivilligorganisation ange:

| — vilket ar organisationen startades?

‘ — hur manga medlemmar organisationen har?




Beskriv vad ni tdnker gora for att uppna de ovan specificerade malen
(Vilka verksamheter/aktiviteter ska genomféras och hur ska det géras?)

Personalen vid RVC erbjuder:

Krissamtal under pagaende brottsutredning.

Motiverande stodsamtal i samband med anmélan eller forhor.
Réadgivning via telefon.

Praktisk hjilp, exempelvis skriva ansokan om fortur till ldgenhet, anstka om skyddade
personuppgifter eller fylla i ans6kningar om skilsméssa.

Medf6ljning till exempelvis sjukvarden, domstolen och/eller socialtjdnsten.
' Information om riéttsprocessen.
| Hjélp i kontakter med relevant myndighet/organisation.

Stod infor, under och efter eventuell rittegang.

Malgrupper

XVvaldsutsatta kvinnor

[ |valdsutsatta tjejer

[CIBarn som bevittnat vald

]valdsutsatta kvinnor med funktionshinder
[JValdsutsatta kvinnor med missbruksproblematik
[ valdsutsatta kvinnor med utlandsk bakgrund

[ ]Valdsutsatta aldre kvinnor

[ IMan som utévar vald

[_]Ovriga, beskriv mélgruppen

__|Frivilligarbetare och personal vid ideella kvinno- och brottsofferjourverksamheter
XPersonal i kommunal socialtjanst
>JAnnan offentliganstalld personal

Om verksamheten riktas till nagon av de tre sista malgrupperna, personal eller frivilligarbetare, ska
ocksa en malgrupp bland de nio forsta anges (de egentliga malgrupperna). (Exempel: Den
planerade verksamheten avser utbildning till socialsekreterare i kommunen om hur man battre
méter behoven hos barn som bevittnar vald. Da ska bade Personal i kommunal socialtjanst och
Barn som bevittnat vald markeras.)

Tidplan

Nar ska verksamheten starta (Format &ammdd)? 2008-02-29

‘Nar ska verksamheten avslutas? (Om verksamheten avser ett
fortlépande arbete lamna denna ruta tom.) (Format dammdd)




Verksamheten avser

[_INy verksamhet
(XIsted till befintlig verksamhet
[ JUtveckling av befintlig verksamhet

Typ av verksamhet
(Ett eller flera alternativ kan anges.)

Kommunal | Ideell drift
drift

Ny kvinnojoursverksamhet

I kommun eller del av kommun dar det f.n. inte finns nagon
organiserad verksamhet eller dar det finns behov av
ytterligare/kompletterande verksamhet

U L

Nytt jourboende

I kommun eller del av kommun dér det f.n. inte finns jourboende fér
valdsutsatta kvinnor eller dér det finns behov av
ytterligare/kompletterande jourboende

Stdd till befintlig kvinnojoursverksamhet
Ekonomiskt stéd till befintlig kvinnojoursverksamhet/jourboende som
drivs av ideell organisation eller kommun.

“Utveckling av befintlig kvinnojoursverksamhet
Utveckling av metoder, utbyggnad, renovering, utvidgning till nya
malgrupper, utdkning av mottagningsverksamhet etc.

Utbildning av personal eller frivilligarbetare

O
O

" Information
Ideella organisationer eller kommunen informerar om sin verksamhet
till allmanheten eller till malgrupper

‘_"F_érét‘:'y}a_cjande verksamhet
| Riktade verksamheter till malgrupper for att sprida kunskap om vald i
| néra relationer, t.ex. till skolor, mm.

"Gruppverksamhet
| Sérskilda verksamheter fér malgrupper; valdsutsatta kvinnor, tjiejer
eller barn som bevittnar vald...

Annat, ange vad...

Kommunens stdd till kvinnojoursverksamheter

Ange hur mycket kommunen stéttar ideella kvinnojoursverksamheter. Rakna inte med statliga
utvecklingsmedel som kommunen formedlar till ideella kvinnojoursverksamheter. Har ska inte heller

kommunens kostnader for bistand till individer réknas med.

2006 (utfall)

Socialtjanstforvaltningen
i Stockholms stad
8.101.000 kronor

2007 (budget)

8.401.000 kronor

2008 (budget)

? kronor




Hur ska verksamheten/projektet utvarderas?

RVC:s verksamhet kommer att utvirderas av Lena Berg samt Veronica Ekstrom som for
nirvarande tillhor FoU Stockholm, men som under 2008 kommer att 6verga till Ersta
Skondal hogskola.

Fragestillningara som utvdrderingen kommer att fokusera pé ar:

- Lever projektet upp till de méal som har satts upp?

- Hur paverkas den brottutsatta av stédet/kontakten med RVC?

- Hur har implementeringen av projektet och samverkan fungerat mellan de ber6rda
| partnerna?

Ovrig information till linsstyrelsen

Enligt budget for 2007 avsétter socialtjanstndmnden i Stockholms stad 8.401.000 kronor for
stod till olika kvinnojourverksamheter. Nagon uppgift om stadens totala bidrag (inklusive
stadsdelsndmnderna) har forvaltningen inte. 2008 &rs budget dr dnnu inte faststélld.




Budget
Kostnader

Specificera

2007

2008

Personal, inkl sociala avgifter mm.’

1 projektledare
+ 3 socionomer i 10 man

1900 000

Kostnader for verksamhet?

Tolk, taxi, hyrbil, handledning,
utbildningsmaterial, externa
utbildningar, tryckkostnader
och 6versattning av
informationsmaterial

600 000

Lokaler

Lokaler hos
Vasterortspolisens
polismastardistrikt

100 000

Administration®

Telefonabonnemang samt
kontorsmaterial

40 000

Utvardering

Enl. offert fran Lena Berg
samt Veronica Ekstréom -
Ersta Skéndal hégskola

230 000

Ovrigt, beskriv vad.

Konferens hosten 2008 -
malgrupp: beslutsfattare
bland samverkanspartners

Planeringsdag for RVC, polis
och aklagare

Utbildning for
samverkanpartners

- Kris- och traumacentrum

- Aktuell forskning om méans
vald mot kvinnor

MI utbildning fér RVC:s
personal

Kostnader i samband med
diverse moten

Oférutsedda utgifter

230000

Summa kostnader

3100 000

Eventuell annan finansiering*

Specificera

2007

2008

Annan finansiering

Vasterorts polismastardistrikt
finansierar lokalerna

100 000

Ansdkan (summa kostnader — eventuell annan finansiering)

3 000 000

' Avser bruttokostnader for anstilld personal inkl sociala avgifter, ej konsultarvoden etc.
_“ Alla typer av kostnader, fysiska investeringar, arvoden till konsulter etc., driftskostnader etc.
" Telefonabbonemang, inkop av kontorsutrustning, datorer, mobiler etc.

" Med annan finansiering avses eventuell egen insats frin kommun, bidrag frin andra organisationer, statliga

myndigheter, EU etc.




Bilagor

Beslutsprotokoll frén socialnamnd etc.
Samarbetsavtal

Styrelseprotokoll fran ideell frivilligorganisation

Annat, ange vad

Underskrift

Ort, datum Namnteckning

X X

0O O



Ansokan

Utvecklingsmedel till kvinnojoursverksamheter 2007-2008

Regeringens évergripande mal fér satsningen

e Valdsutsatta kvinnor som séker stod och hjdlp skall fa det oavsett i vilken kommun de
bor.

o Socialtjdnstens stod till valdsutsatta kvinnor och barn som bevittnar vald skall
forbdittras och kvalitetsutvecklas. Kommunernas arbete skall bli mer malinriktat,
strukturerat och samordnat.

o Kvinnojours- och eller brottsofferjoursverksamheten pa lokal niva skall sicirkas och vid
behov skall nya ideella frivilligorganisationer som arbetar med att stédja valdsutsatta
kvinnor och barn som bevittnar vald etableras.

Sa har hanterar du det elektroniska ans6kningsformuléret

a Innan du bérjar fylla i ansékan, spara ner enkéaten i din dator, namnge med
kommunens namn och ev. annan identifikation.

o Fyll i ansékningsfomularet (klicka fram med tabtangenten, musen eller
piltangenterna. Undvik semikolon och enter i texten.)

a Spara det ifyllda ansékningsformularet i din dator.

u E-posta formularet som bifogad fil till Lansstyrelsen.
Sokande kommun/kommundel/stadsdel Férvaltning/némnd
Stockholms stad socialtjénstforvaltningen
Adress Postnummer Ort
Socialtjdnstforvaltningen 106 64 Stockholm
Kontaktperson Kontaktpersonens funktion

Laila Viisénen utvecklingsledare
Telefon E-postadress
08-508 25 444 laila.vaisanen(@sot.stockholm.se
Mobil Fax

| 076-12 25 444
Plusgiro Bankgiro

| 1268-2

Ansdkan

Ansdker hirmed om 450 000 kronor for nedan beskriven verksamhet.

Overgripande mal/Vision

(Ange om det finns ett dvergripande mal for kommunens arbete med valdsutsatta kvinnor? Hur &ar
det formulerat? D.v.s. vad vill kommunen uppna pa nagra ars sikt fér malgrupperna valdsutsatta
kvinnor och deras barn. Pa vilken niva &r detta mal antaget, KF, ndmnd, tjansteman?)

[ I det stadsovergripande kvinnofridsprogrammet som antogs av kommunfullmiiktige i
april 2007 anges att: ”Stadsdelsnimnderna ansvarar for att de handliiggare som
bemiter och behandlar valdsutévande miin har en adekvat utbildning och kunskap
om miins vald mot kvinnor i niira relationer.”




Utbildningsmalen for den hir forsta utbildningen ir att de studerande ska forviirva
forskningsforankrade kunskaper och firdigheter som ér anvindbara for
arbetsledande, organisatoriska och utredande funktioner inom socialtjiinsten. Antalet
platser éir 30 och kursen ges i Uppsala dver tvi terminer med 5 poiing per termin.

Nulédge — Problembeskrivning

(Om det har gjorts en probleminventering, hur har den gatt till och beskriv vilka resultaten ar?

Beskriv vilket/vilka problem ni ser i kommunen n&r det galler valdsutsatta kvinnor. Vilka behov kan

ni inte mota idag? Vilka av dessa problem/behov ténker ni rikta in verksamheter mot med stéd av
_utvecklingsmedlen? Beskriv varfor ni har valt detta omrade.)

Projektansikan handlar om att kvalitetsutveckla den egna kommunala verksamheten
till stod for valdsutsatta kvinnor och barn genom att skapa resurser for att motivera
miin/partner att sluta anviinda vald i sina niira relationer. For niirvarande erbjuds
inte nagon spetsutbildning som siitter fokus pa den valdsutovande mannen/partnern
vid niagon hiogskola eller nagot universitet i Sverige. Dirfor soker forvaltningen
utvecklingsmedel hos linsstyrelsen for att tillsammans med Uppsala universitets
sociologiska institution skapa en utbildning som ir limplig for socialtjinsten.

Erfarenheterna av projektet Jirva kvinnofrids verksamheter som riktade sig till
valdsutovande min visar att de som inom socialtjiinsten arbetar och kommer i
kontakt med dessa fragor maste ha spetskunskap i kvinnofridsfragor och om hur man
kan bemita och stidja miin. Annars blir inte insatsen effektiv. Jirva kvinnofrid var
ett samarbetsprojekt mellan Kista, Spanga -Tensta och Rinkeby stadsdelsniimnder.
Projektet hade tre delomraden: valdsutsatta barn (Gungan i Kista sdf), vildsutsatta
kvinnor (Rinkeby kvinnofridsteam) och valdsutévande miin (Jiirva manscentrum,
Spanga -Tensta sdf). Jirva kvinnofrid genomfordes under aren 2005-06 med stod av
Kompetensfonden,

I Niringsdepartementets regi genomfordes ar 2006 en kartliggning av interventioner,
| kunskap och utvecklingsbehov ”Miins valdsutévande - barns upplevelser”.
Kartliggningen visar att i de verksamheter som riktar sig till mén (ca 50 i hela landet)
finns i manga fall stora brister. Det handlar bl.a. om siikerhet for kvinnor och barn,
dokumentation av interventionsmodeller, uppféljning och utvirdering av
verksamhetens effekter. Kartliiggningen foreslir utvecklingsprogram bl.a. for
erfarenhetsutbyte och fortbildning.

Enligt socialtjiinstlagen ir det socialtjinstens ansvar att utreda och verkstilla insatser
inom omradet. Det ir dirfor socialtjinsten bor prioriteras i utbildningssammanhang.
Ocksa det faktum att samtliga stadsdelsforvaltningar pa nagot siitt dr involverade i
samverkan (familjevaldsenheter, kvinnofridsteam, barncentrum,
relationsvaldscentrum, radgivningscenter) med andra myndigheter och
organisationer okar efterfragan pa spetsutbildning i kommunen.

Mal for verksamheten

(Beskriv konkret vilka mal (effekter) ni vill uppna med just denna verksamhet. Garna i punktform.
Beskriv malen pa ett satt sa att man vet ndr man har natt dem.)

For examen krivs att studenten har:




*Forvirvat de kunskaper och den praktiska formaga som krévs for att som handldggare
inom socialtjdnsten beméta mén som utvar vald mot kvinnor och barn i néra relationer.
*Forvirvat formaga till att sjélvstandigt urskilja, formulera och 16sa problem, samt formaga
till sjdlvstidndiga och kritiska bedomningar i handldggningen av drenden dédr mén anvinder
vald.

«Forvirvat de teoretiska och praktiska kvalifikationer som gér honom/henne ldmplig att
planera och folja upp olika slag av behandlingsinsatser riktade till valdsutévande mén, hir
ingar att ha forvédrvat grundlidggande kunskaper om uppldgg och innehéll i olika paverkans-
och behandlingsprogram riktade till valdsutévande mén, inklusive fordelar och
begrinsningar.

| *Forvirvat forméga att folja kunskapsutvecklingen pa omradet arbete med véldsutdvande

{ mén.

Forvirvat kunskaper och praktisk forméga att beméta och bedéma olika grupper
Lvaldsut{jvande min, i forsta hand med utgangspunkt i dlder, etnicitet samt foraldraskap.

Vem ska genomfora verksamheten — Samarbetspartners?

(Ange vilken eller vilkka kommun(er), kvinnojour(er) etc. som ska genomféra verksamheten. Om
partnern &r en eller flera kommuner ska beslutsprotokoll bifogas fran socialnamnd e.dyl. i varje

_ kommun.)
| Huvudansvarig for projektet dr Socialtjanstndmnden 1 Stockholms stad.
| De 30 utbildningsplatserna fordelas i samrad med stadens 14 stadsdelsndmnder.

| Utforaren 4r Uppsala universitets sociologiska institution.

Om samarbetspartnern ar en ideell frivilligorganisation ange:

— vilket ar organisationen startades?

— hur manga medlemmar organisationen har?
L

Beskriv vad ni tanker gora for att uppna de ovan specificerade malen
_(Vilka verksamheter/aktiviteter ska genomféras och hur ska det géras?)

Utbildningen ges 1 form av foreldsningar, seminarier, projektarbete i grupp och andra
ovningar. Den karaktériseras av problematiserande perspektiv med syftet att knyta samman
teori och praktik. Obligatoriska undervisningsmoment ingér i de flesta delmoment i vilka
krdvs aktivt deltagande av studenterna.

Under den forsta terminen (1-5 podng) ligger fokus pa teori och en grundlidggande
forstaelse samt de olika stegen 1 handldggningen av drenden didr mén utdvar vald mot




| kvinnor och barn i ndra relationer. Under den andra terminen (6-10 podng) ligger fokus pa
metoder och modeller for forandring av ett valdsbeteende samt fardighetstréning i
bemdtandet av enskilda mén.

Utbildningen ges i form av heldagar varannan vecka och ar forlagd till Uppsala. Mellan
undervisningstillfdllen arbetar studenterna med vissa uppgifter. Hér ingér ett
utvecklingsprojekt per termin grundat i det egna arbetet. Termin 1 fokuserar
utvecklingsprojektet ett moment i handlaggningsprocessen. Termin 2 fokuserar
utvecklingsprojektet arbete med enskilda valdsutévande mén. Dessutom skriver de
studerande en reflektionsdagbok fran det egna arbetet minst en gang mellan kurstillfillena.
Moment 1: Teori och forskningsldge

Moment 2: Handldggningsprocessen
Moment 3: Interventionsmodeller
*Moment 4: Méns vald och fordldraskap
*Moment 5: Manualbaserade program

Malgrupper

[valdsutsatta kvinnor

[ Ivaldsutsatta tjejer

[(CIBarn som bevittnat vald

[Jvaldsutsatta kvinnor med funktionshinder
[(Jvaldsutsatta kvinnor med missbruksproblematik
[Ivéaldsutsatta kvinnor med utl&ndsk bakgrund
[Jvaldsutsatta aldre kvinnor

BIMan som utévar vald

[1Ovriga, beskriv malgruppen

[ IFrivilligarbetare och personal vid ideella kvinno- och brottsofferjourverksamheter
[<]Personal i kommunal socialtjénst
[JAnnan offentliganstalld personal

Om verksamheten riktas till nagon av de tre sista malgrupperna, personal eller frivilligarbetare, ska
ocksa en malgrupp bland de nio férsta anges (de egentliga malgrupperna). (Exempel: Den
planerade verksamheten avser utbildning till socialsekreterare i kommunen om hur man battre
moter behoven hos barn som bevittnar vald. Da ska bade Personal i kommunal socialtjanst och
Barn som bevittnat vald markeras.)

Tidplan

Nar ska verksamheten starta (Format 4ammdd)? 20080101
| Nar ska verksamheten avslutas? (Om verksamheten avser ett 20081231
| fortidpande arbete lamna denna ruta tom.) (Format &ammdd)

Verksamheten avser

>INy verksamhet
[JStad till befintlig verksamhet
[JUtveckling av befintlig verksamhet



Typ av verksamhet
(Ett eller flera alternativ kan anges.)

|

Kommunal | I|deell drift

drift

Ny kvinnojoursverksamhet

I kommun eller del av kommun dé&r det f.n. inte finns nagon
organiserad verksamhet eller dér det finns behov av
ytterligare/kompletterande verksamhet

O

L]

Nytt jourboende

I kommun eller del av kommun dér det f.n. inte finns jourboende fér
valdsutsatta kvinnor eller dér det finns behov av
ytterligare/kompletterande jourboende

Staod till befintlig kvinnojoursverksamhet
Ekonomiskt stod till befintlig kvinnojoursverksamhet/jourboende som
drivs av ideell organisation eller kommun.

‘Utveckling av befintlig kvinnojoursverksamhet

Utveckling av metoder, utbyggnad, renovering, utvidgning till nya
malgrupper, utékning av mottagningsverksamhet efc.

Utbildning av personal eller frivilligarbetare

X

Information
ldeella organisationer eller kommunen informerar om sin verksamhet
till allmanheten eller till malgrupper

O

Férebyggande verksamhet
Riktade verksamheter till malgrupper fér att sprida kunskap om vald i
ndra relationer, t.ex. till skolor, mm.

Gruppverksamhet
Sérskilda verksamheter fér malgrupper; valdsutsatta kvinnor, tiejer
eller barn som bevittnar vald...

Annat, ange vad... Uppdragsutbildningen ar ett pilotprojekt for

| Stockholms stad och Uppsala universitet. Den foreslagna utbildningen
|

ar den forsta universitetskursen som séatter fokus pa den

| valdsutdvande mannen.

Kommunens stod till kvinnojoursverksamheter

Ange hur mycket kommunen stottar ideella kvinnojoursverksamheter. Rakna inte med statliga

utvecklingsmedel som kommunen férmedlar till ideella kvinnojoursverksamheter. Har ska inte heller
kommunens kostnader for bistand till individer réknas med.

2006 (utfall) kronor
2007 (budget) kronor
2008 (budget) kronor

Hur ska verksamheten/projektet utvdarderas?

Da uppdragsutbildningen 4r en ny kurs kommer en utvirdering att genomforas i flera steg
parallellt med att kursen ges. Utvérderingen bestar av en kort enkét om de studerandes
forvintningar och behov vid kursstart, kursvirdering vid halvtid och avslutning av kursen




samt en enkdt till de studerande och deras arbetsplatser efter 6 manader. Dessutom kommer
reflektionsdagbdckerna att inga 1 underlaget for bedémningen av kursen och eventuella
| forslag till forbittringar.

Ovrig information till linsstyrelsen

Stadsdelsnimnderna foreslas besluta att de som deltar i utbildningen far géra det pa
arbetstid - d.v.s. blir kommunens egen insats.

r
|
|
|
|




Budget

Kostnader
Specificera 2007 2008
e : . ; 1 15 107 kr x 30 platser
Iitirisfnal, inkl sociala avgifter mm. Sl oG 453 210
Kostnader for verksamhet? ingar
Lokaler | ingar
Administration® ingar
Utvardering ingar
Ovrigt, beskriv vad. info, marknadsféring i sdn:er 3000
Summa kostnader 456 210
_Eventuell annan finansiering*
j Specificera 2007 2008
o
| socialtjgnstforvaltningen, 30 x
! 107 kr av kursavgiften 3210
| Annan finansiering info, marknadsforing, egen 3000
[ arbetsinsats/Precens
!L Ansokan (summa kostnader - eventuell annan finansiering) 450 000
Bilagor
Beslutsprotokoll fran socialnamnd etc. X
Samarbetsavtal ]
Styrelseprotokoll fran ideell frivilligorganisation OJ
Annat, ange vad O

Underskrift

Ort, datum Namnteckning

' Avser bruttokostnader for anstilld personal inkl sociala avgifter, ej konsultarvoden etc.

* Alla typer av kostnader, fysiska investeringar, arvoden till konsulter etc., driftskostnader etc.

' Telefonabbonemang, inkop av kontorsutrustning, datorer, mobiler etc.

' Med annan finansiering avses eventuell egen insats frén kommun, bidrag fran andra organisationer, statliga
myndigheter, EU etc.






Ansokan

Utvecklingsmedel till kvinnojoursverksamheter 2007-2008

Regeringens Gvergripande mal for satsningen
e Valdsutsatta kvinnor som séker stod och hjdlp skall fa det oavsett i vilken kommun de

bor.

e Socialtjanstens stod till valdsutsatia kvinnor och barn som bevittnar vald skall
forbdttras och kvalitetsutvecklas. Kommunernas arbete skall bli mer malinriktat,

strikturerat och samordnat.

¢ Kvinnojours- och eller brottsofferjoursverksamheten pa lokal niva skall stirkas och vid
behov skall nya ideella frivilligorganisationer som arbetar med att stodja valdsutsatta
kvinnor och barn som bevittnar vald etableras.

Sa hér hanterar du det elektroniska ansékningsformularet

C

o Innan du bérjar fylla i ansdkan, spara ner enkaten i din dator, namnge med
kommunens namn och ev. annan identifikation.

o Fylli ansokningsfomuléret (klicka fram med tabtangenten, musen eller
piltangenterna. Undvik semikolon och enter i texten.)

o Spara det ifyllda ansékningsformuléret i din dator.

E-posta formuldret som bifogad fil till Lansstyrelsen.

Sokande kommun/kommundel/stadsdel Forvaltning/namnd
Stockholms stad Socialtjénstforvaltningen
Adress Postnummer Ort
Swedenborgsgatan 20 106 64 STOCKHOLM
Kontaktperson Kontaktpersonens funktion
Pia Jarnling Projektledare
Telefon E-postadress
08-508 25 613 pia.jarnling@sot.stockholm.se
Mobil Fax
076-12 25 613 08-508 25 450
Plusgiro Bankgiro

Ansodkan

Ansoker hirmed om 1775000 kronor for nedan beskriven verksamhet.

Overgripande mal/Vision

(Ange om det finns ett dvergripande mal fér kommunens arbete med valdsutsatta kvinnor? Hur &r

det formulerat? D.v.s. vad vill kommunen uppna pa nagra ars sikt for malgrupperna valdsutsatta
kvinnor och deras barn. Pa vilken niva &r detta mal antaget, KF, ndmnd, tjansteman?)

[ Se Stockholms stads program for kvinnofrid 2007




Nuldge — Problembeskrivning

(Om det har gjorts en probleminventering, hur har den gatt till och beskriv vilka resultaten ar?
Beskriv vilket/vilka problem ni ser i kommunen nér det galler valdsutsatta kvinnor. Vilka behov kan
ni inte mota idag? Vilka av dessa problem/behov ténker ni rikta in verksamheter mot med stéd av
utvecklingsmedlen? Beskriv varfor ni har valt detta omrade.)

I Stockholms lin finns ca 10.000 tunga noarkotikamissbrukare samt mellan 150.000
och 170.000 personer med alkoholberoende (8-10% av befolkningen enligt
undersékningr). Kvinnorna utgor vanligen mellan 20% och 30% av
missbrukarpopulationen. Detta innbiir att det finns 6ver 50.000 kvinnor med
missbruksproblem i léinet.

Undersokningar har visat att en majoritet av missbrukande kvinnor utsiitts for vald
nagon gang i livet. Det vanligaste dr for kvinnor i allméinhet att valdet utovas i
hemmet av en niirstaende man och detsamma giller for kvinnor med missbruks
-problem. Dessa tas dock inte emot pa Kvinnojourer och Kriscentrum for kvinnor,
varfor behovet av en kvinnojour for missbrukare med stod, radgivning och skyddat
boende maste anses vara mycket stort.

Mal for verksamheten

(Beskriv konkret vilka mal (effekter) ni vill uppna med just denna verksamhet. Garna i punktform.
Beskriv malen pa et satt sa att man vet ndr man har natt dem.)

Stod, hjdlp och skydd for kvinnor som utsitts for vald genom:

Telefonjour for att etablera kontakt och ge information

Samtal och radgivning. Livssituation, alternativ, motivation till fordndring.
Akut skydd i ett skyddat boende med personal dygnet runt.

Fordnding och utveckling. Samarbete med socialtjdnsten.

Socialtjdnsten kommer alltid att informeras om kvinnan har minderariga barn.

Vem ska genomfora verksamheten — Samarbetspartners?

(Ange vilken eller vilka kommun(er), kvinnojour(er) etc. som ska genomféra verksamheten. Om
partnern ar en eller flera kommuner ska beslutsprotokoll bifogas fran socialndmnd e.dyl. i varje
kommun.)

Riksforbundet for hjdlp at narkotika och likemedelsberoende, Stockholmsavdelningen,
(RFHL Stockholm) i samarbete med Socialtjédnstforvaltningen i Stockholms stad.

Om samarbetspartnern ar en ideell frivilligorganisation ange:

— vilket ar organisationen startades? 1967




— hur manga medlemmar organisationen har? 210 i Stockholm, 2500 i
landet

Beskriv vad ni tanker gora for att uppna de ovan specificerade malen
(Vilka verksamheter/aktiviteter ska genomféras och hur ska det goras?)

Bilda en styrgrupp bestdende av representanter for RFHL, socialtjénsforvaltningen samt
landstinget.

Anstéilla en projektledare, vars uppdrag ér att anskaffa lokaler for ett skyddat boende,
ctablera kontakt med samarbetspartners (t ex landstingets beroende véard och hdlsovérd,
stadsdelsforvaltningarna socialtjdnst, andra kommer inom lédnet, polisen etc.), starta
telefonjour, anstélla personal och stodpersoner.

Malgrupper

[Jvaldsutsatta kvinnor

[(Jvaldsutsatta tigjer

[((JBarn som bevittnat vald

[(Jvaldsutsatta kvinnor med funktionshinder
[Jvaldsutsatta kvinnor med missbruksproblematik
[[Jvaldsutsatta kvinnor med utlandsk bakgrund
[Jvaidsutsatta aldre kvinnor

[[IMan som utévar vald

[[JOvriga, beskriv malgruppen

[Frivilligarbetare och personal vid ideella kvinno- och brottsofferjourverksamheter
[JPersonal i kommunal socialtjanst
[TJAnnan offentliganstalld personal

Om verksamheten riktas till nagon av de tre sista malgrupperna, personal eller frivilligarbetare, ska
ocksa en malgrupp bland de nio férsta anges (de egentliga malgrupperna). (Exempel: Den
planerade verksamheten avser utbildning till socialsekreterare i kommunen om hur man béttre
mater behoven hos barn som bevittnar vald. Da ska bade Personal i kommunal socialtjénst och
Barn som bevittnat vald markeras.)

Tidplan

Nar ska verksamheten starta (Format admmdd)?

Nér ska verksamheten avslutas? (Om verksamheten avser ett
| fortldpande arbete I&mna denna ruta tom.) (Format 4dmmdd)

Verksamheten avser

BINy verksamhet
[(Isted till befintlig verksamhet
[TJUtveckling av befintlig verksamhet

Typ av verksamhet

(Ett eller flera alternativ kan anges.)
’ Kommunal | Ideell drift
i drift




Ny kvinnojoursverksamhet ] 4|
I kommun eller del av kommun dér det f.n. inte finns nagon
organiserad verksamhet eller dér det finns behov av
ytterligare/komplefterande verksamhet

Nytt jourboende O &
I kommun eller del av kommun dér det f.n. inte finns jourboende fér
véaldsutsatta kvinnor eller dar det finns behov av
ytterligare/kompletterande jourboende

Stad till befintlig kvinnojoursverksamhet O L]
Ekonomiskt stéd till befintlig kvinnojoursverksamhet/jourboende som
drivs av ideell organisation eller kommun.

Utveckling av befintlig kvinnojoursverksamhet H| L]
Utveckling av metoder, utbyggnad, renovering, utvidgning till nya
malgrupper, utdkning av mottagningsverksamhet etc.

Utbildning av personal eller frivilligarbetare [ X

O
]

Information
Ideella organisationer eller kommunen informerar om sin verksamhet
till allmanheten eller till mélgrupper

Forebyggande verksamhet O O
Riktade verksamheter till malgrupper fér att sprida kunskap om vald i
néra relationer, t.ex. till skolor, mm.

Gruppverksamhet OJ ]
Sérskilda verksamheter for méalgrupper; valdsutsatta kvinnor, tiejer
eller barn som bevittnar vald...

Annat, ange vad... ] O

Kommunens stoéd till kvinnojoursverksamheter

Ange hur mycket kommunen stottar ideella kvinnojoursverksamheter. Rakna inte med statliga
utvecklingsmedel som kommunen férmedlar till ideella kvinnojoursverksamheter. Har ska inte heller
kommunens kostnader for bistand till individer réknas med.

2006 (utfall) kronor
2007 (budget) kronor
2008 (budget) kronor

Hur ska verksamheten/projektet utvdarderas?

FIngri(I Lander, docent vid Polish6gskolan, kommer att folja och utvirdera verksamheten

Ovrig information till linsstyrelsen

Stockholm stad ger inget stdd till nagon kvinnojour fér missbrukande kvinnor. Anstkan
| avser planering, uppstart och etablering av verksamheten under forsta aret.




Budget

Kostnader

Specificera 2007 2008
Personal, inkl sociala avgifter mm.’ Projektledare + 3-6 anstéllda 1200000 2200000
Kostnader fr verksamhet’ Inventarier, el, sékerhet 170000 60000
Lokaler 1 stor lagenhet 160000 160000
Administration® Tele, ekonomihentering 120000 120000
Utvardering Ingrid Lander, se ovan 50000 50000
Ovrigt, beskriv vad. ':taé't"r‘i’éf:;ii’r‘ﬁér“ng:i‘l’:r‘g' 75000 75000
Summa kostnader 1775000 2665000
Eventuell annan finansiering*

Specificera 2007 2008
Annan finansiering Ev. andra kommunder i lanet ?
Ansokan (summa kostnader — eventuell annan finansiering)
Bilagor
Beslutsprotokoll fran socialnamnd etc. a
Samarbetsavtal O
Styrelseprotokoli fran ideell frivilligorganisation O
Annat, ange vad »|

Underskrift

Ort, datum Namnteckning

" Avser bruttokostnader for anstilld personal inkl sociala avgifter, €] konsultarvoden etc.

* Alla typer av kostnader, fysiska investeringar, arvoden till konsulter etc., driftskostnader etc.
? Teletonabbonemang, inkdp av kontorsutrustning, datorer, mobiler etc.
' Med annan finansiering avses eventuell egen insats fran kommun, bidrag fran andra organisationer, statliga

myndigheter, EU etc.




Ansokan | Lo beal

Utvecklingsmedel till kvinnojoursverksamheter 2007-2008

Regeringens dvergripande mal for satsningen

o Valdsutsatta kvinnor som soker stod och hjdlp skall fa det oavsett i vilken kommun de
bor.

o Socialtjcinstens stéd till valdsutsatta kvinnor och barn som bevittnar vald skall
forbdttras och kvalitetsutvecklas. Kommunernas arbete skall bli mer malinriktat,
,\‘H’H;CHH‘({F‘CH och .S‘amordnaf.

o Kvinnojours- och eller brottsofferjoursverksamheten pa lokal niva skall stérkas och vid
behov skall nya ideella frivilligorganisationer som arbetar med att stodja valdsutsatia
kvinnor och barn som bevittnar vald etableras.

Sa har hanterar du det elektroniska ansékningsformularet

|

o Innan du borjar fylla i ansékan, spara ner enkaten i din dator, namnge med
kommunens namn och ev. annan identifikation.

a Fyll i ansékningsfomuléret (klicka fram med tabtangenten, musen eller
piltangenterna. Undvik semikolon och enter i texten.)

a Spara det ifyllda ansékningsformularet i din dator.

0 E-posta formuléret som bifogad fil till Lansstyrelsen.

[ Seékande kommun/kommundel/stadsdel Férvaltning/namnd
Stockholms stad Socialtjanstforvaltningen
Adress Postnummer Ort
Swedenborgsgatan 20 106 64 Stockholm

| Kontaktperson Kontaktpersonens funktion
Pia Ludvigsen Ehnhage Utredare

"~ Telefon E-postadress
08-508 25 911 pia.ludvigsen.ehnhage@sot.stockholm.se
Mobil Fax
076 12 25 911 08 508 25 099
Plusgiro Bankgiro

Ansdkan

Ansoker hirmed om 1.537.000 kronor for nedan beskriven verksamhet.

Overgripande mal/Vision

(Ange om det finns ett dévergripande mal fér kommunens arbete med valdsutsatta kvinnor? Hur ar
det formulerat? D.v.s. vad vill kommunen uppna pa nagra ars sikt for malgrupperna valdsutsatta
kvinnor och deras barn. Pa vilken niva ar detta mal antaget, KF, ndmnd, tjnsteman?)

o Stadsdelsnimnderna ansvarar for att den personal som arbetar
med personer med funktionshinder har tillricklig kunskap for att uppmirksamma

nir nagon blir utsatt for vald.

o Stadsdelsniimnderna ansvarar for att det finns rutiner for hur personal som
uppmiirksammar viald mot en funktionshindrad ska fora sina misstankar vidare till




en chef eller annan resursperson som har mandat och delegation att utreda
ytterligare och besluta om atgiirder.

o Stadsdelsnimnden ska erbjuda valdsutsatta funktionshindrade kvinnor skyddat
boende med utbildad personal och som ir anpassat till funktionshindrade kvinnors
behov.

(Ur Stockholms stads program for kvinnofrid 2007-2010, antaget av

| kommunfullmiiktige april 2007)

Nuldge - Problembeskrivning

(Om det har gjorts en probleminventering, hur har den gatt till och beskriv vilka resultaten &r?

Beskriv vilket/vilka problem ni ser i kommunen néar det géller valdsutsatta kvinnor. Vilka behov kan

ni inte mota idag? Vilka av dessa problem/behov ténker ni rikta in verksamheter mot med stéd av
_utvecklingsmedlen? Beskriv varfor ni har valt detta omrade.)

' En kvinna med funktionsnedsiittning kan som alla andra kvinnor utsiittas for olika
| typer av vild, och kan dessutom vara siirskilt utsatt eftersom hon till fljd av
funktionsnedsiittning ofta ir beroende av andra for att klara sitt dagliga liv.

I Utredningsinstitutet Handus rikstiickande studie fran 2007 om miins vild mot
kvinnor med funktionshinder framgar att 33 procent av de drygt 1000 kvinnor som
besvarat enkiiten har erfarenhet av hot, vald eller sexuella trakasserier fran miin.
Studien omfattar kvinnor med rorelsehinder eller synskador som gor att de har svart
att fly, forsvara sig och orientera sig rumsligt i en hastigt uppkommen situation. En
specifikt riktad studie bland kvinnor med mattlig eller lindrig utvecklingsstérning
visar liknande resultat. Situationen for kvinnor med funktionshinder i Stockholms
stad betriiffande utsatthet for vald kan antas vara densamma som for
funktionshindrade kvinnor i hela landet.

Bland medarbetare i staden som i sin yrkesutévning méter personer med
funktionsnedsiittning finns ett behov av 6kad kunskap om vild mot kvinnor med
funktionshinder, for att dels kunna uppmirksamma och hantera situationer dir
funktionshindrade kvinnor utsiitts eller riskerar att utsittas for vald, dels kunna vidta
| omedelbara och adekvata atgérder. Behovet har framkommit i olika

| utbildningssammanhang, framfor allt bland medarbetare som arbetar i sirskilda
boenden eller ger insatser i form av hemtjinst, boendestid eller personlig assistans.
Vidare efterfragas tydliga anvisningar 6ver hur man agerar i dessa situationer.

Det finns dven behov av att utveckla en tydligare och mer strukturerad samverkan
mellan alla berdrda instanser, internt i staden och externt; med

frivilligorganisationer, polismyndighet, landsting och éverférmyndarnimnd.

Avsikten ir att pabérja ett langsiktigt arbete 2008 med fortsiittning 2009 och diirefter.

Mal for verksamheten

(Beskriv konkret vilka mal (effekter) ni vill uppna med just denna verksamhet. Garna i punktform.
Beskriv malen pa ett satt sa att man vet nar man har natt dem.)

o Okad kunskap om mins véld mot kvinnor och da specifikt mot kvinnor med

| funktionsnedséattning.




o En god férmaga bland stadens medarbetare att uppmérksamma och hantera situationer dér
kvinnor med funktionsnedsittning utsétts for vald fran mén.

o En lathund finns framtagen som stod for praktiskt och konkret omhéndertagande, vart
man viinder sig och vilka kontakter som tas.

o Utvecklade samverkansformer finns mellan berérda instanser pa olika nivaer.

Vem ska genomfora verksamheten — Samarbetspartners?

(Ange vilken eller vilka kommun(er), kvinnojour(er) etc. som ska genomféra verksamheten. Om
partnern &r en eller flera kommuner ska beslutsprotokoll bifogas fran socialnamnd e.dyl. i varje
kommun.)

Socialtjidnstforvaltningen, Stockholms stad genomfor projektet.
Forvaltningen har for avsikt att redan i planeringsstadiet och under projektets géng ha
kontakt med

Sveriges kvinnojourers riksférbund, SKR,
Forum Kkvinnor och handikapp,
Polismyndigheten i Stockholms lén,
Stockholms ldns landsting och
Socialtjdnstndimndens handikapprad,

for samrdd kring utbildningarna och den lathund som ska tas fram. Var ambition dr ocksa
att de medverkar i utbildningarna.

Om samarbetspartnern ar en ideell frivilligorganisation ange:

— vilket ar organisationen startades?

— hur manga medlemmar organisationen har?

Beskriv vad ni tinker géra for att uppna de ovan specificerade malen
_(Vilka verksamheter/aktiviteter ska genomféras och hur ska det géras?)

o Planera och genomfora utbildningsinsatser under 2008:
-dvergripande utbildningsdagar om méns vald mot kvinnor med funktionshinder for
alla medarbetare i staden som ger stdd och service till personer med funktionsnedséttning
(10x1 heldag).

- riktade utbildningsinsatser till olika kategorier av medarbetare i staden och andra berdrda;




vardare, personliga assistenter, boendestddjare, chefer, bistindshandlédggare, gode mén
mfl., 5x2 halvdagar 2008 (och fortsatt 10x2 halvdagar 2009 om ytterligare medel erhélls).
o Ta fram en lathund som st&d for att uppméarksamma, hantera och agera i situationer dér
kvinnor med funktionshinder utsétts for vald. Denna ska dven finnas tillgénglig 1
former anpassade for personer med olika funktionsnedsattningar.
o Utveckla samarbetsformer med berérda instanser pa olika nivaer for det fortsatta arbetet
efter projektet i enlighet med Stockholms stads program f6r kvinnofrid .

Malgrupper

[JValdsutsatta kvinnor

[ IVéaldsutsatta tjejer

[ IBarn som bevittnat vald

(Xlvaldsutsatta kvinnor med funktionshinder
[Ivaldsutsatta kvinnor med missbruksproblematik
[‘valdsutsatta kvinnor med utlandsk bakgrund
[Jvaldsutsatta &ldre kvinnor

[ JMan som utévar vald

[(1Ovriga, beskriv mélgruppen

[ IFrivilligarbetare och personal vid ideella kvinno- och brottsofferjourverksamheter
XPersonal i kommunal socialtjanst
[JAnnan offentliganstalld personal

Om verksamheten riktas till nagon av de tre sista malgrupperna, personal eller frivilligarbetare, ska
ocksa en malgrupp bland de nio forsta anges (de egentliga malgrupperna). (Exempel: Den
planerade verksamheten avser utbildning till socialsekreterare i kommunen om hur man battre
mbter behoven hos barn som bevittnar vald. D& ska bade Personal i kommunal socialtjanst och
Barn som bevittnat vald markeras.)

Tidplan

Nar ska verksamheten starta (Format &ammdd)? 2008-01-01

| Nar ska verksamheten avslutas? (Om verksamheten avser ett
| fortispande arbete lamna denna ruta tom.) (Format 48mmdd)

Verksamheten avser

[CINy verksamhet
[]stod till befintlig verksamhet
JUtveckling av befintlig verksamhet

Typ av verksamhet

Kommunal | Ideell drift
drift
Ny kvinnojoursverksamhet [l L]
I kommun eller del av kommun dér det f.n. inte finns nagon
organiserad verksamhet eller dar det finns behov av
ytterligare/kompletterande verksamhet
Nytt jourboende L] [l
| kommun eller del av kommun dér det f.n. inte finns jourboende fér




valdsutsatta kvinnor eller dér det finns behov av
ytterligare/kompletterande jourboende

Stod till befintlig kvinnojoursverksamhet
Ekonomiskt stéd till befintlig kvinnojoursverksamhet/jourboende som
drivs av ideell organisation eller kommun.

Utveckling av befintlig kvinnojoursverksamhet
Utveckling av metoder, utbyggnad, renovering, utvidgning till nya
malgrupper, utékning av mottagningsverksamhet efc.

Utbildning av personal eller frivilligarbetare

X
[

Information
Ideella organisationer eller kommunen informerar om sin verksamhet
till allménheten eller till malgrupper

Y
L]

Férebyggande verksamhet
Riktade verksamheter till malgrupper for att sprida kunskap om vald i
néra relationer, t.ex. till skolor, mm.

Gruppverksamhet
Sdrskilda verksamheter fér malgrupper; valdsutsatta kvinnor, tjejer
eller barn som bevittnar vald...

Annat, ange vad...
Forebyggande av vald mot kvinnor med funktionshinder med néra
| relationer.

Kommunens stod till kvinnojoursverksamheter

Ange hur mycket kommunen stéttar ideella kvinnojoursverksamheter. Rakna inte med statliga

utvecklingsmedel som kommunen férmedlar till ideella kvinnojoursverksamheter. Har ska inte heller

kommunens kostnader for bistand till individer raknas med.

2006 (utfall)

? kronor

2007 (budget)

|
|
B

? kronor

| 2008 (budget)
|

? kronor

Hur ska verksamheten/projektet utvarderas?

Effektmétning av utbildningsinsaterna med utgangspunkt i malet om 6kad kunskap om
valdsutsatta kvinnor med funktionshinder och deras behov av stdd samt om praktiskt

omhindertagande. Uppf6ljning av antal anmélda drenden.

Ovrig information till linsstyrelsen




Budget

Kostnader
Specificera 2007 )
' : ; : 1 1 projektledare 100%
hieff)nalr inkl sociala avgifter mm. 1 projektadministrator 50% 687000
-Utbildningsdagar
forelasararvoden
. 2 10 heldagar, 100000
Kostnader fér verksamhet 10 (5x2) halvdagar 20000
L GlaleE 10 heldagar 150000
10 halvdagar 100000
Administration® 160000
Utvardering Extern utvarderare 150000
e . Lathund, layout,
(_j\ir_lgt_'. “b_?skrw vad. tryckkosinader 120000
. Summa kostnader 1537000
Eventuell annan finansiering*
Specificera 2007 2008

Annan finansiering

Ansdkan (summa kostnader — eventuell annan finansiering)

Bilagor
Beslutsprotokoll fran socialndmnd etc.

Samarbetsavtal

Styrelseprotokoll fran ideell frivilligorganisation

Annat, ange vad

Underskrift

' Avser bruttokostnader for anstilld personal inkl sociala avgifter, ej konsultarvoden etc.

? Alla typer av kostnader, fysiska investeringar, arvoden till konsulter etc., driftskostnader etc.
" Telefonabbonemang, inkop av kontorsutrustning, datorer, mobiler etc.

O 00K

" Med annan finansiering avses eventuell egen insats frin kommun, bidrag frén andra organisationer, statliga

myndigheter, EU etc.



Ort. datum Namnteckning



Ansdkan

Utvecklingsmedel till kvinnojoursverksamheter 2007-2008

Regeringens évergripande mal for satsningen

e Valdsutsatta kvinnor som soker stod och hjdlp skall fa det oavsett i vilken kommun de

bor.

o Socialtjanstens stéd till valdsutsatta kvinnor och barn som bevitinar vald skall
forbdttras och kvalitetsutvecklas. Kommunernas arbete skall bli mer malinriktat,

strukturerat och samordnat.

o Kvinnojours- och eller brottsofferjoursverksamheten pa lokal niva skall sidrkas och vid
behov skall nya ideella frivilligorganisationer som arbetar med att stodja valdsutsatta

kvinnor och barn som bevittnar vald etableras.

Sa hir hanterar du det elektroniska ansdkningsformularet

‘o Innan du bérjar fylla i ansékan, spara ner enkaten i din dator, namnge med
kommunens namn och ev. annan identifikation.

piltangenterna. Undvik semikolon och enter i texten.)

|
/2 Fylli ansokningsfomularet (klicka fram med tabtangenten, musen eller
|
|

a Spara det ifyllda ansékningsformuléret i din dator.
o E-posta formuléret som bifogad fil till Lansstyrelsen.

| Sokande kommun/kommundel/stadsdel Forvaltning/namnd

~ Stockholms stad socialtjanstforvaltningen
Adress Postnummer Ort
Socialtjidnstforvaltningen 106 64 Stockholm

| Kontaktperson Kontaktpersonens funktion

| Linn Ljunglof utredningssekreterare
Telefon E-postadress
08-508 25 077 linn.ljungl6f@sot.stockholm.se

" Mobil Fax
076-12 25 077

| Plusgiro Bankgiro

| 1268-2

Ansokan

Ansdker hirmed om 600 000 kronor for nedan beskriven verksamhet.

Overgripande mal/Vision

(Ange om det finns ett dvergripande mal for kommunens arbete med valdsutsatta kvinnor? Hur &r
det formulerat? D.v.s. vad vill kommunen uppna pa nagra ars sikt for malgrupperna valdsutsatta
_kvinnor och deras barn. P4 vilken niva &r detta mal antaget, KF, n&mnd, tjansteman?)

Stockholms stads program for kvinnofrid, antaget av kommunfullmiiktige den 15
" april 2007. I programmets avsnitt om samverkan anges det att:"For att bittre kunna
| hjiilpa valdtagna kvinnor och kvinnor som utsatts for annan typ av valdsrelaterad
\ brottslighet bor staden ta initiativ till )kad samordning och utveckling av arbetet




inom polisen, aklagarviisendet, socialtjinsten, kvinnojourerna och teamet for
valdtagna kvinnor."

Nuldge — Problembeskrivning

(Om det har gjorts en probleminventering, hur har den gatt till och beskriv vilka resultaten ar?

Beskriv vilket/vilka problem ni ser i kommunen néar det géller valdsutsatta kvinnor. Vilka behov kan

ni inte méta idag? Vilka av dessa problem/behov tanker ni rikta in verksamheter mot med stéd av
_utvecklingsmedlen? Beskriv varfor ni har valt detta omrade.)

I takt med forindringar i samhiillet blir stods6kande kvinnors problematik allt mer
komplex. Stodbehovet i det skyddade boendet kar liksom behovet av kunskap for
arbete med hedersrelaterat vald.

AKH:s egna och omviirldens krav pa kvalité och professionalitet har 6kat. En
kvinnojour behiver dkade grundliggande resurser for att hilla och utveckla metoder
och kunskap.

Koerna till den 6ppna stodverksamheten ér linga. AKH behiver rekrytera, utbilda
och handleda fler volontiirer for att mota viixande efterfriagan.

| Kvinnor med soner (13-18 ar) kan undvika att sika skydd och sénerna kan uppleva
att de utgor ett hinder for fordndring. AKH vill uppmiirksamma och utveckla stodet
till dessa kvinnor och tonarspojkar.

AKH vill na dldre kvinnor och utveckla stodet till dem.Alla Kvinnors Hus (AKH)
erbjuder skydd, stod och radgivning, arbetar utatriktat med utbildning,
opinion—sbildning samt forebyggande verksamhet i forsta hand riktad mot
ungdomar. Verksamheten iir organiserad i tre huvudomraden: Kvinnojour, Barnjour
och Team for Vildtagna Kvinnor. Med verksamhetsbidrag fran Stockholms stad och
egna intiikter fran det skyddade boendet finansieras tvi tjinster i Kvinnojouren, en i
Barnjouren och en i Team for Valdtagna kvinnor (ledning, administration och
fastighetsskotsel tillkommer).

| Bakgrund

' Kvinnojouren ansvarar for det skyddade boendet med plats for elva kvinnor och
deras barn. AKH iir det enda boendet i Stockholm som kan ta emot mammor med
tonarspojkar - i méan av plats finns en etta och en tvaa for detta behov. I Kvinno-
jourens verksamhet ingar fiven telefonjour, enskilda stédsamtal samt samtalsgrupper
som frimst viinder sig till kvinnor som inte bor i det skyddade boendet. Arbetet med
de "externa” stodsokande utfors i forsta hand av 70 volontiirer som ir direkt knutna
till Kvinnojouren. Kvinno—jourens tva anstiillda ansvarar alltsi for upp till elva
kvinnors skyddade boende, volontirsamordning (rekrytering, utbildning, stod och

' handledning) av 70 volontiirer, jourtelefon under dagtid, studiebesok samt deltagande
i diverse niitverk och samarbetsgrupper. Med nuvarande resurser har AKH svart att
" uppriitthilla god standard pa verksamheten och samtidigt utveckla metoder samt

| soka ny kunskap. Dirfor har nu ytterligare tva tjéinster inriittats pa prov, in sa linge
utan fullgod finansiering. En andra tjiinst i Barnjouren ir delvis finansierad av
sparade medel samt bidrag fran en stiftelse. Den tredje tjinsten i Kvinnojouren édr
helt ofinansierad och avslutas i november om inte AKH far utokade medel.




Mal for verksamheten

(Beskriv konkret vilka mal (effekter) ni vill uppna med just denna verksamhet. Garna i punktform.
_Beskriv malen pa ett satt sa att man vet nér man har natt dem.)

Mal for utveckling av AKH:s verksamheter:

« innu hogre kvalité for att mota egna och omvirldens krav,

« bra samarbete med socialtjédnst, polis och réttsvésende,

« utveckla stod till kvinnor med tondrssoner (fler platser) och direkt till de tonérspojkar
(13-18 ar) vars modrar utsatts for partnervald,

« utveckla stod till dldre kvinnor (55 ar och dldre) genom uppsdkande verksamhet och
genom speciella grupper, verksamheter/foreningar som riktar sig till éldre,

» 9kad kunskap och béttre metoder for arbete med hedersrelaterat vald,

« utokat och mer omfattande forebyggande arbete (utbildningar, foreldsningar,

| skolinformationer 0.s.v.).

Vem ska genomfdra verksamheten — Samarbetspartners?

(Ange vilken eller vilka kommun(er), kvinnojour(er) etc. som ska genomféra verksamheten. Om
partnern &r en eller flera kommuner ska beslutsprotokoll bifogas fran socialndmnd e.dyl. i varje
kommun.)

Alla kvinnors Hus avser i ovanndmnda fragor ta kontakt med de foéreningar och
organisationer som har spetskunskap 1 fragor som bor utvecklas. Nir det géller dldre
kvinnor kommer ett samrad att genomforas med socialtjénst- och dldreforvaltningar 1
staden samt med pensiondrernas foreningar. For samradet ansvarar
socialtjinstforvaltningen/Precens.

Barnpsykiatriska mottagningar inom landstinget.
Polismyndigheten i Stockholms lén.

Om samarbetspartnern ar en ideell frivilligorganisation ange:

[ - vilket ar organisationen startades? 1978

i— hur manga medlemmar organisationen har? ca 500

Beskriv vad ni tanker gora for att uppna de ovan specificerade malen
(Vilka verksamheter/aktiviteter ska genomféras och hur ska det géras?)

*Biittre omvirldskinnedom - interna utbildningar (ménga av vara medlemmar,volontérer
kan bidra till i utbildningssammanhang), inbjuna forelésare, studiebesok.




*Kontinuerliga kontakter med myndigheter och kommuner (samverkan).

* Samtalsgrupper for tondrssoner i barnverksamheten.

* Samrad med kommuner och Stockholms stad, pensionérsorganisationer m.m.
samtalsgrupp och -ledare for dldre inom kvinnojouren.

* Foreldsningar, studiebesok - hedersrelaterat vald som tema.

Malgrupper

[X]Valdsutsatta kvinnor

Ddvaldsutsatta tjejer

[X]Barn som bevittnat vald

[ Ivaldsutsatta kvinnor med funktionshinder
[]Valdsutsatta kvinnor med missbruksproblematik
[(Jvaldsutsatta kvinnor med utldndsk bakgrund
[Valdsutsatta &ldre kvinnor

[CJMan som utévar vald

[[1Ovriga, beskriv malgruppen

[XFrivilligarbetare och personal vid ideella kvinno- och brottsofferjourverksamheter
[[IPersonal i kommunal socialtjanst
[_]Annan offentliganstélld personal

Om verksamheten riktas till nagon av de tre sista malgrupperna, personal eller frivilligarbetare, ska
ocksa en malgrupp bland de nio férsta anges (de egentliga malgrupperna). (Exempel: Den
planerade verksamheten avser utbildning till socialsekreterare i kommunen om hur man battre
moter behoven hos barn som bevittnar vald. Da ska bade Personal i kommunal socialtjénst och
Barn som bevittnat vald markeras.)

Tidplan

'Nar ska verksamheten starta (Format 4dmmdd)? 20080101
Nar ska verksamheten avslutas? (Om verksamheten avser ett 20091231
fortiopande arbete 1&mna denna ruta tom.) (Format dammdd)

Verksamheten avser

BNy verksamhet
[(]Sted till befintlig verksamhet
PJUtveckling av befintlig verksamhet

Typ av verksamhet
(Ett eller flera alternativ kan anges.)

Kommunal | Ideell drift
drift
Ny kvinnojoursverksamhet L] =
| kommun eller del av kommun dér det f.n. inte finns nagon
organiserad verksamhet eller dar det finns behov av
ytteriigare/kompletterande verksamhet
Nytt jourboende U U]
[ kommun eller del av kommun dér det f.n. inte finns jourboende for
| valdsutsatta kvinnor eller dar det finns behov av




yiterligare/kompletterande jourboende

Stad till befintlig kvinnojoursverksamhet
Ekonomiskt stéd till befintlig kvinnojoursverksamhet/ourboende som
drivs av ideell organisation eller kommun.

Utveckling av befintlig kvinnojoursverksamhet
Utveckling av metoder, utbyggnad, renovering, utvidgning till nya
malgrupper, utékning av mottagningsverksamhet etc.

Uthildning av personal eller frivilligarbetare

]

O

" Information
| Ideella organisationer eller kommunen informerar om sin verksamhet
| till allmanheten eller till malgrupper

[

O

Forebyggande verksamhet
Riktade verksamheter till malgrupper fér att sprida kunskap om vald i
néra relationer, t.ex. till skolor, mm.

' Gruppverksamhet
Séarskilda verksamheter for mélgrupper; valdsutsatta kvinnor, tiejer
eller barn som bevittnar vald. ..

“Annat, ange vad...

Kommunens stéd till kvinnojoursverksamheter

Ange hur mycket kommunen stéttar ideella kvinnojoursverksamheter. Rékna inte med statliga
utvecklingsmedel som kommunen férmediar till ideella kvinnojoursverksamheter. Har ska inte heller

kommunens kostnader for bistand till individer raknas med.

12006 (utfall) kronor
|

| 2007 (budget) kronor
12008 (budget) kronor

L

Hur ska verksamheten/projektet utvarderas?

Verksamheterna foljs upp av AKH och i AKH:s forfogande star utomstaende utvirderare.
Gruppen for dldre kvinnor utvirderas av Socialtjénstforvaltningen i Stockholms

stad/Precens’” utviirderare under ar 2009,

Ovrig information till linsstyrelsen




Budget

_Kostnader
Specificera 2007 2008
_ Personal, inkl sociala avgifter mm.’ ﬁ?n%%?oiorgh?s\fgriﬁ:?sstﬁ - 500 000
Kostnader for verksamhet? rutf;g\e:gl.iﬁi:dningar, Haserial 100 000
Lokaler eget hus
;\_c;;ﬁ-i;;;;rationa egen insats
U_tv ar d_eri.r.1_g zfgiggjglnstfdrvaltninngrecens
Ovrigt, beskriv vad.
Summa kostnader 600 000
Eventuell annan finansiering*
Specificera 2007 2008
_;n_nan finansiering
i Ansokan (summa kostnader — eventuell annan finansiering) 600 000
Bilagor
Beslutsprotokoll fran socialndmnd etc. X
Samarbetsavtal X
Styrelseprotokoll fran ideell frivilligorganisation L]
Annat, ange vad ]

Underskrift

Ort, datum Namnteckning

' Avser bruttokostnader for anstélld personal inkl sociala avgifter, ej konsultarvoden etc.

* Alla typer av kostnader, fysiska investeringar, arvoden till konsulter etc., driftskostnader etc.

* Telefonabbonemang, inkdp av kontorsutrustning, datorer, mobiler etc.

' Med annan finansiering avses eventuell egen insats frin kommun, bidrag fran andra organisationer, statliga
myndigheter, EU etc.



ANSTEORVALTNINGEN
SOC!ALTJSTOCKHDE_M

2007 08- 0 8

Kansliavdelningen

Terrafems forslag till ansokan
Utvecklingsmedel till kvinnojoursverksamheter 2007-2008

Hirmed ansoker Terrafem om regeringens utvecklingsmedel till kvinnojoursverksamheter 2007-
2008.

Overgripande mal/vision
Terrafem bedriver ett arbete i enlighet med tre Overgripande mal.
1. Att verka for 6kad jimstilldhet mellan kbnen genom att aktivt arbeta for att kvinnor skall
kunna leva sina liv i frihet och trygghet, fritt fran vald av mén.
2. Att verka for att kvinnor med utlidndsk hiarkomst far mojlighet till delaktighet och
inflytande pa samhdllets alla nivéer.
3. Terrafem bedriver organisering av kvinnor for aktiv medverkan i paverkan av
sambhillsutvecklingen. Detta gors genom ett aktivt och demokratiskt foreningsarbete.

Nulége/problembeskrivning

Tjejhus

Terrafem driver sedan december 2005 ett tjejhus i Stockholms ldn som vander sig till unga
kvinnor, 18-26 r som utsitts for véld i hederns namn. Huset har sammanlagt 5 platser och har
sedan start varit fullbelagt i 1dnga perioder. I huset finns personal bade dagtid och nattetid, alla
dagar i veckan. Flera unga kvinnor fran Stockholm har sokt sig till huset.

Trots detta har Stockholms stad dnnu inte bidragit med medel till verksamheten. Istiéillet dr det
hittills Lénsstyrelsen i Stockholms lidn som har finansierat uppbyggnaden av verksamheten samt
delfinansiering av driften under 2007. Resterande drift har finansierats av egna intidkter och
frivilliga krafter. Fran arsskiftet 07/08 forvéntar sig Linsstyrelsen att verksamheten i dnnu hogre
utstrickning finansieras pa annat satt an med projektmedel frdn myndigheten.

Att arbeta med unga kvinnor i kris stiller hoga krav pé kvalifikationer, bade formella och
informella hos de minniskor som arbetar med dessa kvinnor. Terrafems tjejhus har behov av att
fortsitta utveckla verksamheten mot 6kad kontinuitet och anstéllda kvinnor med adekvat
utbildning.

Stodboende

Mainga av de unga kvinnor som bor pd skyddade boenden har efter en tid behov av att ta ndsta
steg mot dkad sjalvstandighet men med ett fortsatt stod. Darmed behover de en boendeform dir
de tar 6kat ansvar for sitt dagliga liv, men dir de kan undvika isolering och fa st6d vid behov.
Dirtill dr den 6ppna bostadsmarknaden sviér att komma in pa vilket innebér att minga kvinnor av
det skilet bor pa skyddade boenden lingre én nodvindigt.

Terrafem vill med anledning av detta 6ppna ett antal boenden dér unga kvinnor erbjuds en
ligenhet under en begrinsad period, samtidigt som de star i ko for ett eget boende pa den $ppna
bostadsmarknaden. Kopplat till boendet finns ocksa ett kontinuerligt stod med personal pa plats.
Terrafem har erbjudits att ta 6ver ett antal ligenheter i Stockholms stad dir den hér typen av
boende skulle kunna erbjudas. For att kunna bygga upp denna verksamhet behtvs medel for
mindre renovering, inkdp av mobler och husgerad, samt viss drift.

Kvinnojouri/skyddat boende
Ett av de grundldggande skilen till att kvinnor med utlandsk hiarkomst i Stockholm vinder sig till
Terrafems jour dr att de har mojlighet att méta en kvinna som talar och ger dem stod pa deras



eget sprak. Terrafem har nu for avsikt att Oppna en kvinnojour i Stockholm dér kvinnor med
utldndsk hérkomst kan erbjudas stéd och skydd. Lokal finns, det som saknas dr medel.

Mal for verksamheten

Tjejhus

Att erbjuda ett skyddat boende och en fristad till unga kvinnor i Stockholm med utlidndsk
hédrkomst som utsatts for vald.

Att erbjuda stodsamtal av psykosocial karaktir

Att erbjuda st6d i vardagliga rutiner

Att erbjuda stéd i planering av framtida studier, arbete, bostad m.m.

Att erbjuda stéd i kontakt med myndigheter

Att erbjuda stdd i en eventuell réttsprocess

Stodboende

Att erbjuda stodboende till 10 unga kvinnor som flyttar fran ett jourboende

Att vid behov ge olika typer av stdd av personal pa plats

Att erbjuda tjejgruppsverksamhet tillsammans med andra unga kvinnor fran olika jourboenden

Kvinnojour

Att erbjuda skyddat boende till 6 kvinnor

Att erbjuda stodsamtal av psykosocial karaktir
Att erbjuda stod i kontakt med myndigheter
Att erbjuda stdd i en eventuell rittsprocess

Beskriv vad ni tinker gora?

Tjejhus

Bedriva en verksamhet med Tjejhus i enlighet med mélen

Anstilla en kvinna med utlindsk hiarkomst som har adekvat utbildning for att méta unga kvinnor
1 kris. Den anstillda ska leda verksamheten, samordna ovrig personal (natt- och helgpersonal)
samt vara verksam i alla delar i huset som ligger i linje med malen for verksamheten.

Anstilla en kvinna pd en tredjedels tjanst som skéter ekonomi

Stodboende

Utrusta 10 ligenheter som skall fungera som stédboenden for unga kvinnor som flyttar fran
jourboenden.

Driva dessa stodboenden i enlighet med malen.

Anstdlla 1 personal som driver verksamheten och ger stod

Anstilla en kvinna pé en tredjedels tjanst som skéter ekonomi och

Kvinnojour

Utrusta 6 lagenheter som skall fungera som skyddade boenden for kvinnor med utlindsk
hirkomst som utsitts for vald.

Driva det skyddade boendet i enlighet med mélen

Anstilla 1 personal som leder verksamheten, ger stéd och skéter administration.
Anstilla en kvinna pd en tredjedels tjdnst som skéter ekonomi



Kostnader

Lokalhyra 16 ldgh. X 5000 kr X 12 mén. 960 000 kr
Personal, 2,66 tjanster X 25 000 X 1,4 (arb.giv.avg. X 12 mén. 1117 200 kr
Underhall av ldgenheter 16 lidgh. X 4000 kr 64 000 kr
Administration 10 000 kr

Summa: 2151200 kr
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Kansliavdelningen

Terrafem Stockholms forslag till anstokan
Utvecklingsmedel till kvinnojoursverksamheter 2007-2008

Harmed ans6ker Terrafem Stockholm om regeringens utvecklingsmedel till
kvinnojoursverksamheter 2007-2008.

Overgripande mal/vision
Terrafem Stockholm bedriver ett arbete i enlighet med tre Gvergripande mal.
1. Att verka for okad jémstéilldhet mellan kdnen genom att aktivt arbeta for att kvinnor skall
kunna leva sina liv i frihet och trygghet, fritt fran vald av mén.
2. Att verka for att kvinnor med utldndsk hdrkomst far mojlighet till delaktighet och
inflytande p& samhdllets alla nivéer.
3. Terrafem bedriver organisering av kvinnor for aktiv medverkan i paverkan av
samhillsutvecklingen. Detta gbrs genom ett aktivt och demokratiskt féreningsarbete.

Nulige

Terrafem Stockholm bedriver idag ett omfattande arbete for att tillgodose skyddsbehovet samt ge
psykosocialt, praktiskt och juridiskt stod till kvinnor/unga kvinnor med utlindsk hirkomst i
Stockholm som utsitts for vald.

Organisationens jourkvinnor tar emot samtal i en rikstdckande jourtelefon som erbjuder stod pd
43 sprak till Stockholms invénare. Varje ar kommer det in tusentals samtal fran boende kvinnor i
Stockholm. Nir ett samtal tas emot pabdrjas ett arbete som innehaller ménga olika former av
stod. Utdver den direkta jourverksamheten riktat mot kvinnor utsatta for vald ges dven stod till
organisationer och myndigheter i fragor som ror vald. Ett formaliserat samarbete pdgéar dven med
verksamheter i kommunen.

Psykosocialt stod

De kvinnor i Stockholm som vinder sig till jouren har stort behov av att beritta om sin situation
och bli lyssnade till. Detta dr en omfattande och grundliggande uppgift som Terrafem tar pa
storsta allvar. Terrafem Stockholm anvinder sig i detta avseendet av en tydlig och kvalitetssikrad
stddmodell som funnits inom kvinnojoursrérelsen i manga ar.

Stodsamtalen sker per telefon eller genom direkta moten.

Skydd

Kvinnor som vinder sig till jouren far stod i att fa sitt skyddsbehov tillgodosett. Det kan t ex
handla om att ordna en plats pa en kvinnojour/Tjejhus eller andra atgirder som bidrar till att
skyddet okar for kvinnan.

Juridiskt stod

Kvinnor i Stockholm ges ett mycket omfattande juridiskt stod av Terrafems juristjour. Olika
insatser aktualiseras beroende pé behovet. Kvinnor féar juridisk information, t ex om hur man gor
en polisanmélan, om hur en brottsprocess gar till, om ritten till malsdgandebitride, om hur man
framfor skadestandsansprak, om hur asylprocessen fungerar, om dktenskapsskillnad, om vardnad,
om umgéinge m.m.



Om behov uppstar far kvinnor information om vilken domstol som handldgger drendet, hur
forhandlingen gér till, var parterna sitter, vilka aktorer som finns i en rittegang och vilka
uppgifter var och en har.

I de fall kvinnorna saknar eller inte beviljas ombud hjélper juristerna till med genomgang av
domar eller beslut, uppréttande av dverklaganden, ansdkan om @ktenskapsskillnad,
kvarsittanderitten, ny ansdkan om uppehallstillstind, begéran om omprévning och yttranden
m.m.

Kvinnor bistas praktiskt i réittsprocessen genom att de far stéd i kontakt med polis och vid
huvudforhandlingen genom att en stédperson utses av juristjouren.

Terrafems juristjour arbetar alltid for att tillgodose kvinnans behov och tillvarata hennes
rattigheter. Juristerna informerar kvinnan om hennes réttigheter och olika mdgjligheter hon har for
att hon sjélv skulle kunna fatta sina vil avvigda beslut.

Praktiskt stod

Jourkvinnor bistar med att etablera en kontakt med socialtjédnsten samt medverka och ge stdd vid
moten med myndigheten. Om kvinnan ldmnar sin man far hon hjéilp med att ordna tillfdlligt
boende samt stid i att fa ett eget boende pa lang sikt. En del kvinnor far stdd i att skaffa sig en
egen ekonomi, ordna med forsakringar m.m. Kvinnor bistas dven i besok pa sjukhus, méten med
arbetsformedling m.m.

Stod till myndigheter/samarbete

Terrafem Stockholm bedriver en konsultverksamhet riktad till Sociala myndigheter i Stockholm.
Det innebér att ménga socialsekreterare vander sig till organisationen for att soka stod i olika
fragor. Terrafem &r stolta Gver att kunna erbjuda denna service, men den 4r ocksa tids- och
kostnadsmissigt krévande.

Terrafem har under flera ars tid sokt ett aktivt samarbete med verksamheter 1 Stockholms
kommun. I ett samarbete med Rinkeby stadsdelsnamnd, med finansiering av Socialstyrelsen,
bedrevs under tva ar tid ett gemensamt projekt med inriktning pa utbildning till kommunens
anstillda och organisationer i Rinkeby. I tre ar har ett samarbete pigétt med Kruton- Stdd och
radgivningscenter och skyddat boende i flera projekt riktade mot unga kvinnor som utsatts for
eller riskerar att utsittas for vald i hederns namn. I projektet har unga kvinnor haft méjlighet till
regelbundna triffar med erfarenhetsutbyte och olika aktiviteter.

Utbildning

Alla de jourkvinnor som verkar inom Terrafem Stockholm genomgar ett mycket omfattande
utbildningsprogram som dels bestar av f.n. 7 heldagar med teoretisk utbildning, dels en praktiskt
del som innebir att jourkvinnorna svarar i jourtelefonen. Den teoretiska delen bestar av
utbildning i praktisk feminism- att vara jourkvinna, om makt, kon och etnicitet, om méns vald
mot kvinnor, kvinnors ritt, den juridiska processen, om métet med kvinnan och om véld mot
unga kvinnor i hederns namn.

Handledning

Vid jourararbete dr handledning nédvindig. Personal och de frivilliga jourkvinnorna har dagligen
kontakt med kvinnor som befinner sig i kris och som lever under hot, vald, tvang och ofta har
varit utsatta for svara sexuella eller fysiska overgrepp. For att kunna bemoéta stodsdkande
kvinnor/flickor pa ett tillfredsstédllande sétt och samtidigt hantera de kinslor som viicks i dessa



méten, finns behov av regelbunden processhandledning med en erfaren handledare som har
kunskaper om kvinnor i kris.

Terrafem Stockholm har kunnat erbjuda den hir typen av handledning till sina anstillda och
frivilliga.

Problembeskrivning

Vissa sprék dr mycket vanligare forekommande bland de kvinnor som vinder sig till jouren,
vilket har skapat en orimlig 6verbelastning. Organisationen behdver dirmed en forstirkning av
kvinnor som talar dessa sprak.

Terrafem har lagt stora resurser pa att sikerstilla den juridiska kompetensen inom organisationen
for att pa det viset hdlla en hog kvalifikationsnivé pé det stod som ges. Detta arbete behover dock
fortsitta och den juridiska kompetensen hos jourkvinnorna i juristjouren dka ytterligare for att
Terrafem Stockholm pa det viset kunna ge ett &nnu mer kvalificerat stod. Darmed planerar
organisationen ytterligare en utbildningssatsning inom detta omrade.

Jourkvinnorna i Terrafem Stockholm genomgar en omfattande utbildning innan de svarar i
jourtelefonen. Syftet &r att kvalitetssdkra det stod som ges. Organisationen har behov av att
utveckla detta arbete ytterligare for att na fler frivilliga jourkvinnor som kan svara i den
rikstickande jourtelefonen. Specifikt finns det behov av att géra en satsning mot vissa
sprakgrupper (samma som ovan).

Terrafem Stockholm ser behov av att kunna utéka handledningen till sina anstillda och frivilliga.

Mil for verksamheten

Att hélla en jourtelefon 6ppen for kvinnor med utldandsk hiarkomst i Stockholm som utsatts for
vald.

Att erbjuda stod pé 43 sprak

Att erbjuda kvalificerat juridiskt stéd for att kvinnorna skall kunna tillvarata sina rittigheter.
Att erbjuda psykosocialt stod for att kvinnorna skall fa mgjlighet att bearbeta sina upplevelser
Att erbjuda mojlighet till skydd.

Att erbjuda hog tillgdnglighet till jourtelefonen genom att den dr ppen minst sex timmar/dag.
Effektivt samutnyttjande av resurser genom att Terrafem Stockholm, Géteborg och Malmé
samverkar i jourtelefonen nér kvinnor frdn Stockholm ringer och séker stéd.

Beskriv vad ni tinker gora?

Anstilla en kvinna med relevant utbildning som talar nagot eller nigra av de vanligast
férekommande spraken bland de kvinnor som vénder sig till jouren. Den anstillda skall samordna
jourverksambheten, juristerna, de frivilliga jourkvinnorna samt de utbildningar som skall bedrivas.
Genomfbra en utbildningssatsning med juridisk inriktning

Rekrytera och utbilda jourkvinnor

Ge service till verksamheter Stockholms stad i d&renden som ror vald mot kvinnor med utlindsk
hidrkomst.

Ge de anstéllda kvinnorna och de frivilliga jourkvinnorna adekvat handledning

Budget



Personal 399 000
Utbildning 80 000
Handledning 30 000

Summa 509.000



