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Stod till stadsdelsforvaltningarna i metod- och kompetensutveckling av forebyg-
gande och behandlande insatser riktade till utagerande barn

Bakgrund

Forskning visar att barn som &dr okoncentrerade, stérande och brékiga i hog ut-
strackning ... kommer att misslyckas inldrningsmaissigt och f4 kamratproblem,
vilket 0kar sannolikheten att de ska soka sig till vinner som leder in dem 1 mer
allvarliga former av antisociala aktiviteter, speciellt om de dr bosatta i omraden
med generellt hog kriminalitet”.! T tondren och i vuxen élder ar dessa elever folj-
aktligen ocksa klart 6verrepresenterade vad géller alkohol- och drogmissbruk
samt psykisk ohilsa.” Hyperaktivt beteende i barndomen, tidig impulsivitet och
antisocialt beteende dr de viktigaste indikatorerna for utvecklande av olika former
av sociala storningar déribland alkoholproblem.”® Stattin et al siger att ... veten-
skapligt robusta interventionssatsningar i spaddbarnséldern/tidiga barndomen r ett
viktigt redskap for att forhindra alkohol/drogmissbruk i tondren och senare 1 li-
vet”. De sédger vidare att ett viktigt steg mot att forbéttra svenska ungdomars fram-

tidsutsikter 4r att uppdatera arbetsmetoder i linje med “vad vi vet fungerar”.’

Forskning har visat att strukturerade fordldratraningsprogram med inriktning pé
praktisk traning och 6vning med hemuppgifter dr framgéangsrika, sarskilt for att
arbeta med fOrildrar till barn som agerar ut, som kan vara svara att fa kontakt med
och som har svarigheter med koncentration och kamratrelationer. Program finns
ocksa utvecklade for larare for att underlétta deras arbete med hela klassen och

! Conduct Problems Prevention Research Group, 199, .632

2 Kazdin1998; Kuperschmidt, Coie & Dodge, 1990; Ledingham, 1999; Mc Donald & Achenbach,
1999; m fl

3 af Klinteberg i Andréasson 2002 Sthi

* Ferrer-Wreder, Koutakis och Stattin i Andréasson, 2002 Sthi
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med barn som har svarigheter med koncentration och relationer. Ju tidigare insat-
ser kan goras desto storre dr mojligheterna till framgang, visar forskning. Dessut-
om visar forskningsresultat fran bland annat Baltimore att en kombination av for-
dldraskapscirklar och ledarskap 1 klassrummet ger forstérkta effekter.

For stadens del ér det angeldget att utveckla metoder som kan forebygga senare
missbruk och kriminalitet och som kan anvédndas inom stadsdelsforvaltningarna.
Precens bidrar genom att skapa ytterligare kompetens inom férebyggande metoder
som forskning har visat vara effektiva och genom att vidareutveckla forebyggande
evidensbaserade metoder och insatser som &r inriktade pa individer och grupper.
Tva sadana metoder gar under beteckningen foréldratraning/fordldragrupper -
Parent Management Training forkortat PMT och Ledarskap 1 klassrummet - Class-
room management.

Nuvarande verksamhet och utveckling hittills

Komet® har sedan halvarsskiftet 2003 fungerat som ett projekt och i sin helhet
finansierats med stod fran Lansstyrelsen, Kompetensfonden och 2006 4ven med
stod frdn Mobilisering mot narkotika och Folkhélsoinstitutet. Projektstodet fran
Lénsstyrelsen for forebyggande arbete och fran Kompetensfonden kommer att
upphdra i om med 2006 ars utgang. Det innebér att verksamheten frdn och med
2007 ar ofinansierad. For att beviljat bidrag med en miljon kronor for 2006 ska
betalas ut krdver Lénsstyrelsen att en plan for implementering av verksamheten 1
ordinarie arbete finns.

I stadsdelsforvaltningarna kommer vid varens slut finnas 138 gruppledare och 22
handledare inom fKomet (fordldraKomet) och da kommer ocksé foréldrar till un-
gefdr 950 barn att ha deltagit i fordldragrupper. I resursteam och skolor kommer
cirka 90 resurspersoner ha utbildats till handledare i sKomet (skolKomet) vilka i
sin tur utbildat 410 ldrare med minst 450 elever som fatt en sarskilt riktad insats
och cirka 11 000 elever som fatt del av sKomet pa klassniva.

For narvarande utvecklas flera versioner av Komet: For foréldrar till ungdomar,
for ungdomar p4 institution (i samarbete med SiS°®) och iKomet som &r en mer
individualiserad och behandlande variant. En mer universell modell som kan an-
vindas i relation till en storre och mer allmén mélgrupp planeras. En version att
anvindas 1 forskolan efterfrdgas ocksa.

Den forsta versionen av en manual for en svensk fordldrautbildning utarbetades av
Forster, Hassler och Havbring inom FoU-enheten. Nar PMT-projektet, numera
Kometprojektet, paborjades i mitten av ar 2003 omfattade det utbildning for for-
dldragruppsledare i sju stadsdelsforvaltningar och hade enbart stéd fran Lanssty-
relsen. Tva psykologer med KBT-inriktning (kognitiv beteende terapi) anstélldes
for att genomfora utbildningen, handledningen och vidareutveckla manualen.

> Forkortning for kommunikationsmetod
¢ Statens institutionsstyrelse
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FérdldraKomet — utbildning for fordldragruppsledare

Utbildningen bestar av:

« Tre och en halv dagars utbildning utspridda dver terminen.

« Elva handledningstillféllen & tva timmar mellan de elva fordldratraffarna +
fyra nastfoljande termin, da gruppledaren har ytterligare en grupp.

o For att gé utbildningen ska gruppledarna ha en fordldragrupp forsta terminen
och en den andra terminen. Tva personer haller tillsammans i en grupp.

De som har gétt utbildningen &r i allménhet socialsekreterare, manga av dem arbe-
tar pd familjecentraler, samt forskolepersonal och nédgra ldrare. Fordldramanualen
har dversatts till turkiska, arabiska och somaliska. Fordldragruppsledare som ér
tvasprakiga finns och ett mal &r att utbilda flera.

Foraldragrupper genomfors nu i samtliga stadsdelsforvaltningar. De beforskas och
utvirderas pa FoU-enheten av doktorand Asa Kling.

Handledarutbildning

Efter den fOrsta terminen blev efterfragan pa utbildningen stor. For att 6ka kapaci-

teten och forankra kompetensen starkare pa stadsdelarna paborjades en handledar-

utbildning. Utbildade fordldragruppsledare har under ett ars utbildning fatt:

« Utbildning i KBT, 20 tillféllen a tre timmar

« Handledning pd handledning

o For att gé utbildningen har handledarna haft en handledningsgrupp med for-
dldragruppsledare forsta terminen och en andra terminen.

Skolkomet

Komet for larare, ett program for ledarskap i klassrummet, har utvecklats inom
FoU-enheten av Martin Forster, som ocksa har utvarderat modellen. Sedan varen
2004 ingér programmet som en del i Kometprojektet. Under det senaste aret har vi
kunnat 0ka kapaciteten for att utbilda fler resurspersoner i skolor, foretridesvis
specialpedagoger.

o De fér en dags introduktionsutbildning

o Direfter fyra halvdagar utbildning och handledning.

« Resurspersonerna handleder tre till fyra ldrare, ldrarna méste ha en elev som
de vill arbeta med. Resurspersonen observerar samspelet mellan lararen och
eleven i klassrummet.

Utvirdering och forskning

Martin Forster fann i sin fjortonménaders uppfoljning att skolKomet hade gett
signifikanta effekter pa barnens aggressivitet, hyperaktivitet och sociala formaga.
En studie genomfors nu av Martin Karlberg, dér han undersdker om en kombina-
tion av fordldrakomet och skolkomet har storre effekt an bara en av dem. Ameri-
kanska studier har visat pa sddana forstarkta effekter.
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Komets utveckling

Medver- Aktiva | Grupp- Antal | Antal Hand- | Skolhand- | Lérare | Elever
kande SDF | grupper |ledare barn | foréldrar | ledare |ledare
Hosttermin 2003 7 15 30 75 86
Vartermin 2004 12 30 30 150 173
Hosttermin 2004 16 34 25 170 196 9
Vartermin 2005 17 30 15 150 173 13
Hosttermin 2005 18 30 24 150 175 = 40 210 230
Vartermin 2006 18 20-30 14 120 140 50 200 220
Summa 18 160 138 815 943 22 920 410 450

iKomet - individuell Komet/Behandlingskomet

Hosten 2005 pabdrjades utvecklingen av Komet avsedd som en behandlande soci-
al insats. For nidrvarande innehéller modellen foljande:

« Bedodmningssamtal/screening
. Kartliggning och mélformulering

Grupptriffar. Fordldrar till exempelvis fyra barn traffas i sma grupper. Inne-
héllet i trdffarna bygger pd den vanliga kometmanualen. Samtidigt gar man in
djupare pa viktiga omraden. Gruppen trdffas varannan vecka, sex ganger.
Individuella triffar. De tva gruppledarna delar upp fordldrarna mellan sig, for
individuella traffar och uppfoljning. De individuella tréffarna ligger mellan
grupptriffarna och kan vara moten eller telefonsamtal, minst tre av sex indivi-
duella tréffar ska vara hembesok. Syftet dr att hjilpa fordldrarna att tillampa
metoderna som tagits upp pa senaste grupptriffen. Innehallet anpassas ocksé
efter de problem foridldrarna har, det kan vara ilskekontroll, stresshantering, el-
ler motivationsarbete.

Skolan. Precis som i vanliga Komet anvédnds en individuell tréff till att bjuda
in skolpersonal. Tanken é&r att fordldern ska bli mer delaktig 1 atgarder for bar-
net som sker 1 skolan, till exempel genom att uppmuntra barnets framsteg. Alla
berdrda larare bjuds in till ett eget seminarium innan motet med fordldern. De
far da ldra sig grunderna i Komet och blir mer forberedda infoér motet med for-
dldern. Lararseminariet arrangeras, om mdjligt, av personal inom stadsdelen
som arbetar med skolkomet.

Det ar tankt att iKomet ska kunna kombineras med andra kompletterande insatser,

sasom speciella grupper for hantering av stress och/eller nedstdmdhet.

Komet for tonarsfordldrar
Komet har framgangsrikt spritts som metod for fordldrar till barn i dldern tre till
tio &r. Det finns en stor efterfragan pa Komet {or fordldrar till tonaringar, det vill

sdga barn elva till sexton ar. Varen 2006 paborjades arbetet med ett sadant pro-
gram, med finansiellt stod fran Mobilisering mot narkotika. Det befintliga materi-
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alet anpassas till tonarsforaldrar. Principerna for att arbeta med tonaringar ar de-
samma som i Komet for barn, men arbete krévs for att fordndra exemplen och for
att gora tilldgg som handlar om kamratinflytande och allvarligare beteendepro-
blem som kan finnas hos tonaringar. Dessutom kréavs inslag som handlar om frig6-
relseprocessen, dar fordldern bade méste ha kontroll - och slédppa den.

Hosten 2006 planeras den forsta utbildningen i tonarsKomet, dérefter revideras
den nya tonarsmanualen.

Kulturell anpassning av Komet.
Nir tondrskomets fordldramanual &r slutligt fardig ska den Gversittas till olika
sprdk och om sd krivs i Ovrigt, anpassas till andra kulturella forhéllanden.

SiSKomet

Statens institutionsstyrelse genomfor for ndrvarande en forsoksverksamhet som
kallas Multifunc pé tva institutioner i Sverige. Hela insatsen bygger pa evidensba-
serade metoder. En del av insatsen bestdr i att engagera den unges foréldrar och att
underldtta dtervindandet fran institutionen till hemmet. En manual for utbildning
av fordldrar till institutionsplacerade unga pojkar och flickor har forfattats for SiS
rakning. Den utvecklas nu i samarbete med SiS inom ramen for Multifunc, samti-
digt utbildas personalen pa institutionerna i modellen. Aven personal fran Stock-
holm HVB deltar i utbildningen och utvecklingsarbetet. Stora mojligheter kom-
mer att finnas for personal inom stadens institutioner att utbilda sig i och anvinda
sig av manualen eftersom den “samédgs” av staden och SiS.

Samarbete

Samarbete har redan inletts och utvecklats med ett antal aktorer, framforallt med
stadsdelsforvaltningar i Stockholm, samt med Socialtjanstens kundorienterade
verksamheter, Stockholm Hvb. Bland annat erbjuds nu sérskilt adoptivforaldrar att
delta i fordldragrupper. Ett samarbete med Familjehemsenheten och d&ven med
Maria Ungdom diskuteras. Ett mycket vitalt samarbete finns med stadens FoU-
enhet, som initierat skolKomet och fordldraKomet och som genomfort och
genomfor utvirderingar av dessa.

Omsesidigt samarbete finns med BUP-Signal i Stockholm. Aven med SiS pégar
for nérvarande ett aktivt samarbete. Aktiva kontakter finns &ven med Folkhélsoin-
stitutet, Mobilisering mot narkotika, Alkoholkommittén och Institutet for utveck-
ling av metoder i socialt arbete (IMS). Ett tiotal kommuner later utbilda personal i
Komet (mot en kursavgift). Genom en studieresa i USA har nya kontakter upprit-
tats med forskningsinstitutioner dir som utvecklar preventiva och behandlande
program.

Utveckling av Komet pa kort sikt
Generell modell/Kometfilmer

Statens folkhélsoinstitut [dmnade i januari 2005, efter uppdrag av regeringen, en
rapport om fordldrastdod, Nya verktyg for fordldrar. Rapporten foreslog bred an-
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viandning av ett flertal strukturerade insatser. Den slog fast att starka argument
finns for att gruppledare bor utbildas och att de relativt strikt bor f6lja en handled-
ning. Folkhélsoinstitutet rekommenderade ocksé bland annat utveckling och
spridning av en svensk video-/DVD-version av samspelsprogram for bred an-
vandning individuellt och i studiecirklar.

Folkhélsoinstitutet och Socialdepartementet har ar 2006 givit Kometprojektet 1
uppdrag att producera sadana filmer och tillsammans anslagit 1,8 milj. kronor for
detta. Syftet &r att pé ett enkelt sétt sprida kunskap om forildrafardigheter till en
bred publik.

Filmerna bygger pé innehallet i Kometmanualerna. Filmerna ska kunna sta {or sig
sjdlva, men ocksé kunna anvéndas i studiecirkelform eller i de vanliga Komet-
grupperna. Det dr ocksd mdjligt att filmerna blir en ingang for forédldrar att bli
intresserade av mer hjilp i vanlig Kometgrupp. Det ror sig om sex novellfilmer pa
trettio minuter vardera och serien kommer att skildra familjer med olika bakgrund
och situation. Graden av problem i familjerna kommer att variera for att en bred
publik ska kénna igen sig. Till filmerna ska finnas ett skriftligt material med dis-
kussionsfragor, teori och mer konkreta rad till varje film. Uppliagget 6kar mo;jlig-
heterna till en flexibel anvindning — filmerna ska fungera i sig sjilva, men ocksa
kunna anvéndas tillsammans med det skriftliga materialet i exempelvis studiecirk-
lar.

Forslag finns ocksa att producera motsvarande filmer som riktar sig till fordldrar
till tondringar. Sannolikt finns ett stort behov av information och rad till tonérsfor-
dldrar som inte enbart kan tdckas av gruppverksamhet. Filmer kan né forildrar
som kanske inte har tid eller lust att g& i en grupp. Filmer bor betraktas som en
universell preventiv atgdrd, medan kometgrupper for fordldrar dr mer selektiv.

Foérskolekomet

Aven Komet for forskolor efterfrigas av stadsdelsforvaltningarna. Bromma och
Enskede-Arsta stadsdelsforvaltningar har ansdkt om medel hos Linsstyrelsen for
att genomfora utveckling av ett sidant program. Tanken dr Kometprojektet ska
skriva en manual for sddant bruk som ska utprovas tillsammans med forskoleper-
sonal inom de tva stadsdelsforvaltningarna, for att sedan kunna spridas vidare
inom staden.

Utvecklingsarbete pa lingre sikt

Komet har sedan starten varit i stindig utveckling, bdde med olika inriktningar
och 1 den bemirkelsen att forbattringar och utveckling skett av det ursprungliga
materialet. Manualen, foreldsningar, utbildningar, handledning, vidareutbildning,
implementering, sdtt att sprida och administrerar projektet har utvecklats.

Stor kompetensresurs i staden

Kometprojektet finns inom Precens och bestér av en grupp som arbetar med de
olika inriktningarna av Komet. En gedigen kompetens har byggts upp, som ér till
stor nytta for familjer och stadsdelsforvaltningar och som det dr angelédget att for-
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valta och utveckla. Forutséttningar finns ocksa for fortsatt utveckling av Komet
inom flera omriden; férebyggande och behandlande insatser.

Nu &r projektets ambition fridmst att underhalla och sdkra den uppnadda utveck-
lingen och kompetensen framforallt inom stadsdelarna men dven inom Precens.

I och med utgéngen av ar 2006 upphdér Kompetensfonden och dédrmed projektbi-
dragen frdn den, liksom Lansstyrelsens bidrag. For den skissade utvecklingen bor
man ténka sig ett langre perspektiv én ett ar. Av erfarenhet tror vi att den utveck-
ling som pdgar, bland annat av iKomet och de primérpreventiva insatserna, i sig
kommer att generera utveckling som vi dnnu inte helt kan forutse. Utvecklingen
av de primérpreventiva och universella delarna, som filmerna och kulturanpass-
ningen ar ocksd mer langsiktiga.

Man skulle kanske kunna tanka sig att implementeringen av programmet redan ar
sdkrad genom att det dr s vitt spritt pa stadsdelsforvaltningarna, men inget sdger
att programmen kommer kunna upprétthéllas dir och i 6nskad form utan stod fran
Kometgruppen. Vi kan konstatera att vi har lyckats vdl med att utbilda ett stort
antal fordldragruppsledare, 138 stycken vid slutet av varen 2006. Samtidigt ser vi
att endast cirka fyrtio av dem genomfor fordldragrupper varje termin. Genom att
kréva att de som gar utbildningen har foréldragrupper har grupper hittills kunnat
erbjudas foréldrar. Vi anser nu, att nér ett s stort antal utbildat sig dr det viktigare
att dessa gruppledare genom att ha grupper upprétthaller sin kompetens i stillet
for att forst och framst utbilda nya gruppledare. Manga gruppledares villkor for att
genomfora grupper varierar starkt och manga av dem har svarigheter, trots att ef-
terfrdgan och kder av fordldrar finns. Andra stadsdelar har svart att na ut till for-
dldrar med erbjudandet. I de stadsdelar dar fordldragrupper pagar och Kometverk-
samheten fungerar bra, det vill sdga att de flesta utbildade gruppledarna genomfor
fordldragrupper, har man tagit ett gemensamt grepp om verksamheten. Nagon
ansvarar for den och de som arbetar med den tréffas regelbundet. En chef vet vad
verksamheten gér ut pa och tar ansvar for och uppmuntrar den, bland annat genom
att ge dem som arbetar med den goda forutsiattningar — som rimlig ersittning for
eventuellt kvillsarbete.

Forskning visar entydigt att evidensbaserade program for att vara verksamma
maste vara trogna ursprungsprogrammet, tillimpas de i andra former eller “latt-
versioner” forlorar de ofta helt sin verkan. Det innebér att stddfunktioner behdver
finnas som kan upprétthalla programmens kvalitet och integritet. En styrka i pro-
jektet dr att utvecklingen sker i ndra samarbete med fordldragruppsledare inom
stadsdelsforvaltningarna. Unikt for projektet &r att det bygger pa beforskade me-
toder och att dess utveckling och anpassning till svenska forhallanden samtidigt
utvdrderas av FoU-enheten. Foljande uppgifter planeras for att sikra och utveckla
kompetensen:

e Utbildning och handledning i Komet, samtliga versioner

e Kovalitetssikring och uppritthéllande av kvaliteten i nuvarande verksamhet
framfor allt i form av handledning och certifiering
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e Uppritthalla kompetens inom stadsdelsforvaltningarna genom bland annat
vidareutbildning, boosterverksamhet

e Att bistd stadsdelsforvaltningarna genom att utéka deras behandlingskompe-
tens

e Utvérdering, utveckling, forbattring

e Vidareutveckling, nyutveckling av program och metoder

e Uppdatera och revidera materialet bland annat genom att fanga upp och sam-
manfatta synpunkter frdn anvindarna pé stadsdelsforvaltningarna och for att
forbattra manualer och material

e Administrativ samordning och stdd till stadsdelarna

e Bista stadsdelarna med psykologhandledning i behandlingsverksamhet

e Klinisk forskning i samarbete med FoU-enheten

Behov av utvdrdering av nya projekt

Utvecklingen av Komet sker hand 1 hand med forskning och utvérdering. I takt
med att nya delar av Komet utvecklas behdver ytterligare utvarderingar goras vil-
ka man bor planera for. Foljande ér forslag pa sadan forskning/utvirdering. Bidrag
till denna forskning bor stadens FoU-enhet soka.

* Grupper for tonarsfordldrar. Denna verksamhet kraver en motsvarande utvérde-
ring som den som pagér av Komet for foréldrar till barn under elva ar. Som ett
forsta steg kan man ténka sig en pilotstudie i mindre skala, till exempel tjugo for-
dldrar som féar tonarskomet jamfors med tjugo fordldrar som inte far ndgon sér-
skild hjélp. Ett forslag &r att 1 pilotstudien inte anvénda f6r omfattande métningar,
men dnda delvis samma som i Komet for barn. Kostnaden for en utvardering av
detta slag ar ungefdr 100 000 kronor, forutsatt att studenter kan anvindas for data-
insamling. Forskning av tondrskomet enligt den modell som anvinds i pagéende
forskning av fordldrakomet skulle kosta 400 000 kronor per &r under tre ar, vilket
naturligtvis vore idealet.

* Filmer for fordldrar. Det ar svart att utvirdera effekterna av att sprida filmerna
brett. Ddremot dr det tdnkbart att inkludera en grupp fordldrar i ovanstaende ut-
vérdering, de skulle fa filmerna och ett skriftligt material. Man bor ocksa gora
kvalitativa utvérderingar av filmerna i tva skeden. Det sker genom intervjuer med
fordldrar/fokusgrupper for utveckling av manus. Syftet med den andra vindan av
utvirderingen dr att utvardera upplevd budskap och effekter av de fardiga filmer-
na. Kostnaden for detta dr ocksa runt 100 000 kronor, beroende pa hur ménga in-
tervjuer man vill gora.

* Komet for ldrare 1 grundskolans ar 6-9. Det dr 1 dagsldget endast versionen for
elever i ar F-5 som har utvirderats. En pilotstudie av effekterna for elever i ar 6-9
omfattande cirka tjugo elever (+ tjugo elever i kontrollgrupp) skulle kosta 100 000
— 150 000 kronor. Aterigen #r kostnaden beroende av att studenter kan arbeta med
datainsamling.

* Komet pd andra sprak. Fordldrakomet for barn finns versatt till arabiska, soma-

liska och turkiska. Erfarenheterna av att arbeta med Komet och foridldrar som inte
kan svenska dr begransade. Har krévs till att borja med en kvalitativ studie dér
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gruppledare och foréldrar intervjuas. Syftet ar att f4 en grov uppfattning av hur
metoden fungerar och om den behdver modifieras for andra sprak och kulturer.
Kostnaden for detta dr ca 50 000 kronor. Utvédrderingen fir visa om nagra tilligg
till manualen krévs utdver overséttning. Detta utvecklingsarbete berdknas kosta
omkring 225 000 kronor, men skulle kunna bli dyrare beroende pa hur mycket
Oversdttningsarbete som ska goras.

SID 9 (9)



