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Férslag/6verenskommelse
SKTF och SACO delar stadens analys av det goda rddande ekonomiska liget i Stockholm och yrkar
darfor:
1) Att arbetsgivaren avsiiter 4 % i budget for onedkningar 2011.
2) Att erforderliga medel for akuta arbetsmiljdrisker avsitts i budget.
3) Att arbetsgivaren genomfor sdrskilda kompetensutvecklingsinsatser for chefer och fackliga
foretridare i syfte att fi en samsyn i arbetsmiljdfrdgorna och dirmed 3 en bittre grund att

sté pa.

Kommunal stddjer ovannémnda yrkanden,

Arbetsgivarens svar pa ovanniimnda yrkanden:

1) Avstyrkes. Arbetsgivaren har budgeterat for de Jénetkningar som slutna centrala avial

foreskriver.
2) Tillstyrkes, akuta arbetsmiljorisker inryms inom budgeten.
3) Tillstyrkes, arbetsgivaren emotser ett samarbete med de fackliga organisationerna for att

planera ett genomforande.

Arbetstagarpartens besked:
__ Ingen erinran

X Erinran

_ Sérskilt uttalande
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