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Hantering av upphandlingsfragor pa FSK fran 2010-01-01

Vid upphandlingsgruppens tre moten den 16 oktober, 23 november och 10 december
2009 diskuterades hur hanteringen av upphandlingsfragor ska hanteras efter att Jorgen
Fhélenhag gétt i pension. Samliga &r Sverens om att det pé sikt bor inréittas en ny tjénst
omfattande inképs- och upphandlingsansvar. Da négon sadan tjénst inte kan inréttas till
arsskiftet har gruppen enats om att limna fSljande forslag till organisation till
ledningsgruppen att besluta om.

Ny organisation
Som upphandlingsansvarig efter Jorgen Fholenhag utses Maria Carlsson.

En upphandlingsgrupp inréttas bestiende av upphandlingsansvarig (ordf), Karl Frisell
(underhallsrepresentant), Jan Lind (utvecklingsrepresentant), Tony Erlandsson
(driftsrepresentant), Lars Mattsson (juristrepresentant).

Vissa administrativa arbetsuppgifter 6vertas av den administrativa avdelningen.

Jorgen Fholenhag inhyrs som konsult vid behov, sirskilt vad géller det tidiga strategiska
skedet 1 storre upphandlingar.

Externa upphandlingskonsulter avropas frén géllande ramavtal vid behov for hjilp med
det administrativa upphandlingsforfarandet.

Upphandlingsansvarig
Upphandlingsansvarig ansvarar for att:

- gejuridisk rddgivning inom réttsomradet till projektledarna,

- agera som “bollplank” &t projektledarna vid andra upphandlingsrelaterade fragor,

- agera som kontaktperson inom Staden i upphandlingsfrdgor,

- hakontroll dver géllande centralt upphandlade avtal samt kontorets ramavtal,

- ha backupfunktion &t projektledare respektive person pa administrativa
avdelningen for upphandlingsrelaterade databaser sdsom Opic, Allego,
Bolagsverket och Upplysningscentralen,

- vid behov anméla och stka 1 EU-systemen SIMAP och TED.
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halla sig uppdaterad gillande ny lagstiftning och nya avgéranden géllande
upphandling och sprida viktig information internt,

delta i de forvaltningsdvergripande grupper angéende upphandlingsfrégor som
kontoret &#r med i (f1. upphandlingsgruppen for de tekniska férvaltningarna,
SLK:s upphandlarnstverk samt juridiska avdelningens upphandlingsgrupp),
utfdra kontroller enligt internkontrollplanen,

efter anmodan limna underlag infor verksamhetsplan och tertialrapporter, samt
delta i anbudsdppning vid upphandlingar med ett viirde ver fem miljoner kronor
samt vid alla upphandlingar av principiell beskaffenhet.

Upphandlingsgruppen
Upphandlingsgruppens uppgifter &r att:

arbeta fram och uppdatera underlag for upphandlingar, sdsom checklistor och
mallar for forfragningsunderlag och avtal,

diskutera limpliga upphandlingsformer i specifika komplicerade drenden,
vara stod at projektledarna i enskilda upphandlingar,

utbyta information inom gruppen och ha vetskap om storre pagaende
upphandlingar inom kontoret, samt

ombesdtja vidareutbildningar inom upphandling och nérliggande omraden.

Underhallsrepresentanten
Underhéllsrepresentanten ansvarar for:

hantering av indexupprikning av pagéende ramavtal, nér sddan ska ske,
forvaltning av abonnemanget pa Opic och Allego for annonsering och
s6kmojlighet i historiska upphandlingsdatabaser. (Samtliga medarbetare som
arbetar med upphandling forfogar dock 6ver personliga inloggningar till
niitbaserade annonseringsverktyg t ex Allego och Opic. Underhallsrepresentanten
hanterar och attesterar fakturor fran dessa leverantdrer.)

deltagande vid méten i upphandlingsgruppen for de tekniska forvaltningarna samt
SLK:s upphandlarnétverk.

Administrativa arbetsuppgifter
Person pa administrativa avdelningen ansvarar for:

Slut

bestillningssystemet. Systemet bestar av tvd moduler — en for bestillningar som
brukarna anviinder och en administrativ modul som styr tabellverken.
Administrativa modulen har egen ingdng med 18sen. Projektledarna vinder sig
direkt till denna person med direktiv om vad som ska #ndras i det enskilda fallet,
abonnemangen p& Upplysningscentralens och Bolagsverkets tjanster.
Arbetsuppgiften innefattar att serva forvaltningen med utdrag vid nya
forhyrningar, forséljningar och upphandlingar.
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