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FORSLAG TILL BESLUT

1. Fastighets- och saluhallsnémnden godkéanner uppdaterat forslag till
tillfallig delegationsordning som gédller senast fram till dess att den nya
organisationen flyttat samman i gemensamma lokaler.

2. Fastighets- och saluhallsnamnden medger att forvaltningschefen far
rétt att vidaredel egera de &renden som angesi delegationsordningen
enligt bilaga.

Sten Wetterblad

Anita Granlund

SAMMANFATTNING

Kommunfullméktige har den 7 februari 2005 faststallt nytt reglemente for fastig-
hets- och saluhallsnamnden. Namnden har harmed rétt att forvarva, dverldta och
upplata fast egendom. | det forslag till delegationsordning som kontoret nu
presenterar, och som ersétter den tillfalliga delegationsordningen fran den 10
januari 2005 har hansyn tagits till ndmndens utokade uppgifter.

Delegationsordningen ska dock fortfarande ses som tillfalig. Den nya
organisationen ar under uppbyggnad vilket innebar att delegationsfragorna
behover arbetas igenom utifran den framtida organisationen. Vidare kan

stadsl edningskontorets planerade 6versyn av reglementena for de nya namnderna
efter gatu- och fastighetsnamnden (fastighets- och saluhall snamnden, mark-
namnden och trafikndmnden) medfdra anpassningar av kontorets delega-
tionsordning.
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De foreslagna dndringarna ger kontoret mojlighet att besluta om hantering av
befintliga inteckningar genom dodning, relaxation, nyinteckning el dyl, besluta att
Overklaga dom eller beslut som ror &renden inom fastightes- och saluhalls-
namndens verksamhetsomrade samt avge yttrande vid 6verklagande (med vissa
forbehdll). Vidare foreslas att endast nyttjanderéttsuppl atelser Gver 2 mnkr och 5
till 10 & anmélsi namnden. Ovriga nyttjanderéttsuppl &telser under 10 &r foresl&s
verkstéllas. Harmed forkortas tiden for kontraktshanteringen och antalet &renden
till ndmnden blir merarimlig. Darutover fores s att forvaltningschefen ges rétt att
anstélla eller forandra tidigare anstallning. Anstéllning pa ledningsgruppsniva
anmalstill ndmnden. Slutligen har projektchefens upphandlingsrétt korrigerats sa
att den Gverensstammer med aff &rsomrédeschefernas upphandlingsniva. And-
ringarna & markerade.

Namnden utsag den 10 januari forvaltningschef, Sten Wetterblad, till firmateck-
nare for fastighets- och saluhalIskontoret. Sten Wetterblad utsdgs aven att fore-
trada Stockholms kommun som réattegangsombud i mal och &renden som ror
ndmndens verksamhet. Férordnandet innebér rétt for Sten Wetterblad att sétta
annan i sitt stélle. Namnden uppdrog dven & ordforanden att, efter samrad med
vice ordforanden, pa ndmndens vagnar fatta beslut i bradskande drenden och att
anmal a dessa beslut vid namndens foljande sammantrade. Kontoret féredar inga
forandringar av dessa beslut.

UTLATANDE

Bakgrund

Kommunallagens regler om delegation aterfinnsi kap 6, 88 33— 38. Med
delegation avses att ndmnder och styrelser far uppdra ét bl.a. anstélldai

staden att fatta besluta pa ndmnd och styrelses vagnar. En namnd eller styrelse
kan ocksa uppdra &t ett utskott eller &t en ledamot eller erséttare att fatta beslut
enligt 8 33.

Enligt lagen & &ven vidaredel egation tilldten. Dettainnebar att forvaltningschef
kan ges rétt att uppdra & annan anstalld inom kontoret att fatta beslut pa
styrelsens véagnar i sddana arenden som forvaltningschefen erhalit namndens
bemyndigande att avgora.

Namnden kan dock inte delegera beslutanderétt i nedanstaende fragor.

1 Arenden som omfattar verksamhetens méal, inriktning, omfattning eller
kvalitet.

2 Framsté8liningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning
av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullméktige har dverklagats.

3 Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om det & av storre
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.



Jav
For att undvika jav skainga beslut som pa nagot sétt ror den egna personen fattas
av delegat. Sadana beslut ska hanskjutastill Gverordnad eller till namnden.

Anmalan
Delegationsbeslut skaanmdlas till ndmnden i den ordning som némnden
bestémmer. Beslut som forvaltningschefen vidaredel egerat skaanmélastill denne.

Delegation till ordférande eller ledamot

| vissafall finns behov att kunnafatta snabba beslut. Néamnden har den 10
januari 2005 beslutat att uppdra &t ordftéranden att, efter samrad med vice
ordféranden, pa namndens vagnar fatta beslut i bradskande &renden och att
anméla dessa beslut vid namndens f6ljande sasmmantrade.

Verkstallighet

Av forarbetenatill kommunallagen framgér att det i den kommunala
verksamheten vidtas en mangd atgarder som inte kan anses som beslut i lagens
mening. Man talar om rent forberedande étgérder eller rent verkstéllande atgarder.
Sédan verksamhet ankommer normalt pa de anstéllda. Rétten for de anstallda att
vidta sddana dtgérder grundas inte pa delegering. Den foljer i stéllet av den
arbetsfordelning mellan de fortroendeval da och de anstallda som maste finnas for
att den kommunala verksamheten ska kunna fungera. Dennatyp av beslut brukar
benamnas verkstallighet. Sadana skainte anmélas i namnden.

Fastighets- och saluhallskontor ets delegationsor dning

Forslaget till delegationsordning har uppréttats med utgangspunkt fréan namndens
uppgifter enligt reglementet och med beaktande av den mgjlighet till vidaredele-
gation som ges i kommunallagen, dvrigalagar och avtal, stadens regler for
ekonomisk forvaltning samt kontorets befintliga organisation. Barande for
delegationsordningen &r att chef inte far fatta beslut som ror vederbdrande
personligen. Sadana beslut fattas av 6verordnad. Beslut som ror forvaltnings-
chefen fattas av ndmndens ordfdrande.

Oberoende av vad som anges i del egationsordningen skall ” personliga
omkostnader” t.ex. resor och representation i tjansten alltid godkénnas av
Overordnad chef. Med personlig omkostnad avses:

- inkdp av mobiltel efon/mobiltel efonrékningar,

- inkdp av PC, annan teknisk utrustning och inventarier,

- egnautlagg i tjansten,

- representation,

- resekostnader,

- taxiresor,

- avtal om egen bil i tjansten/tjanstebil,

- SL-kort,

- prenumerationer och andra férmaner som &r beskattningsbara,

- kurser, utbildningar och konferenser,

- medlemskap i branschféreningar och dylikt.
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Av bilaga 1 framgar kontorets rutin for anmalan av del egationsbeslut till némnden
samt |&gsta nivafor vidaredel egation. Kontoret foreslar att beslut fattade pa
delegation anmals till namnden pa ndrmast pafoljande namndsammantrade.
Delegationen forsesi vissafall med bindandes riktlinjer fér beslut. Vid delegation
av beslut om ekonomisk forvaltning utgor dessutom budget en begransning av
delegatens beslutsomrade. Vid beslut av ekonomisk art & beslutsfattaren salunda
skyldig att kontrollera att medel stéckning finns for avsett andamal innan beslut
fattas.

Uppdelning av inkop for att komma under bel oppsgréansen far inte forekomma.
Kanda foljdkostnader skall inréknas. Det géller ocksa beslut fattade i
personal drenden och resebesl ut.

Forvaltningschefen utsags den 10 januari 2005 till firmatecknare for forvalt-
ningen.

Namnden har majlighet att granska hur delegationsrétten utbvas i samband med
att besluten efteranmaélstill ndmnden. Rétten att fatta beslut med stod av
delegation kan nér som helst aterkallas.

Som en bilagatill delegationsordningen finns instruktion for bestallning, attest
och utanordning, samt forteckning over stéllforetradande utanordnare.

Bilagor

1. Delegationsordning for fastighets- och saluhallskontoret

2. Hyres- och arrendekontrakt

3. Vidaredelegerad upphandlingsrétt inom fastighets- och saluhallskontoret

Utdver dessa bilagor var foljande dokument bilagor till delegationsor dningen
som beslutades av namnden 2005-01-10:

? Instruktion for bestéllning attest och utanordning

? Forteckning 6ver utanordnare



