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Sammanfattning

Remissvar pd tjansteutlatande frén Stadsledningskontoret, dnr 314/1325/2007
Kommunfullméktige har i budgeten for 2007 givit kommunstyrelsen i uppdrag att
genomfora ett sirskilt program avseende Jéarvafiltet. Utifran detta har
stadsledningskontoret utarbetat det sa kallade Jarvalyftet, som ar en allsidig
program- och investeringssatsning som ska skapa positiv och ekonomisk
utveckling pd langre sikt. Enligt forslaget foreslés Jarvalyftet genomforas 1
stadsdelarna runt Jarvafiltet.

Bilagor: 1. Inriktning for Jirvalyftet - Stadsledningskontorets forslag.
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www.stockholm.se/hasselby-vallingby
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Hasselby-Villingby stadsdelsforvaltning ar positiv till programmet men pétalar
vikten av att insatserna koordineras s att de 4ven beror de stadsdelsomraden i
Visterort som har samma forhéllanden och utveckling som Jarvafiltet.

Delar av Hisselby-Villingby stadsdel har sedan nagra ar samma situation som
man har i Jarvastadsdelarna. Den socioekonomiska strukturen liknar den som
funnits manga ér 1 Jarva, beroende pé stor inflyttning till Hésselby-Villingby.
Jarvalyftet bor for battre effekt vidgas till ett Vésterortlyft for att ticka in hela
regionen. Forslaget frdn Hésselby-Villingby stadsdelsforvaltning ar att vidga
satsningen till ett sd kallat ”Vésterortslyft”.

Arendets beredning

Arendet har utarbetats av avdelningen for Stadsdelsmiljo och teknik i samrad med
avdelningen Arbete och bistand, barn och ungdom inom Individ- och
familjeomsorgen.

Bakgrund

Kommunfullméktige har i budgeten for 2007 givit kommunstyrelsen 1 uppdrag att
genomfora ett sirskilt program, det sd kallade Jarvalyftet. Stadsledningskontoret
har med anledning av detta utarbetat ett forslag till genomforande.

Remisstiden stracker sig till den 16 juni 2007.

Stadsledningskontorets férslag

Malet med Jarvalyftet ér att fa en béttre och mer ldngsiktigt hdllbar social och eko-
nomisk utveckling for boende i Jirvaomradet. Det ska uppnas genom ett antal
insatser som inbegriper bade fordndringar pa den fysiska miljon som en béttre och
tryggare nirmiljo, bittre infrastruktur och kommunikationer samt fler bostadsrét-
ter. Till dessa satsningar tillkommer insatser for att hoja utbildningsnivan och kun-
skaper 1 svenska spraket. Harutover betonas att den enskilt storsta utmaningen ar
att bryta bidragsberoendet och fé fler minniskor i arbete genom riktade insatser
inom socialtjdnsten och genom 6kat samarbete mellan néringsliv, utbildningsvi-
sende och de boende.

Jarvalyftet innehaller flera olika delomraden som spéanner 6ver minga olika
ansvarsomraden. De olika delomradena &r boende, trygghet,
arbetsmarknad/sysselséttning, stadsplanering, naringsliv och utbildning.

Stadsledningskontorets forslag dr att Jarvalyftet inte ska ses som ett kortsiktigt
tidsbestdmt integrationsprojekt utan som en investering for att skapa en bestaende
positiv social och ekonomisk utveckling.

Programmet foreslds samordnas av stadsledningskontoret och ska ledas av en
politisk styrgrupp.
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Stadsdelsférvaltningens synpunkter och férslag
Stadsdelsforvaltningen delar programmets 6vergripande mal att hdva
utanforskapet och bejaka integrationen 1 ett 1angsiktigt socialt och ekonomiskt
perspektiv. Programmet omfattar ménga delar och intressenter sdsom boende,
trygghet, arbetsmarknad/ sysselséttning, stadsplanering/ tekniska forvaltningar,
néringsliv, utbildning och andra aktorer. Forvaltningen delar tanken pa att
genomforandeplanen ska verka kring trygghetsskapande atgarder, motverka
utanforskap, fysiska insatser, nya arbetsformer och kanaler for arbetssokande,
samverka med néringsliv och andra aktorer sdsom skola, kulturliv m.fl. for att
framja den fysiska och social integrationen.

Forvaltningen ser positivt pd att programmet ska ses som ett dvergripande
instrument for vigledning och forstirka samverkansarbetet i staden for att
forhindra utanforskap och segregation. Jarvalyftet kommer att utgora en
ekonomisk resurs och en motor i arbetet for att motverka denna utveckling i
berdrda stadsdelar. Hasselby—Vallingby stadsdelsforvaltning vill patala vikten av
att insatserna fordelas s att stadsdelar med samma sociala och ekonomiska
utveckling som Jarvafiltet omfattas av satsningen.

Utvecklingen for stadsdelen ar jamforbar med Jarvafiltets. Fa arbetsplatser, stor
andel arbetslosa, manga sma hyresrittslagenheter med 14ga hyror och fa
bostadsritter, stor andel innevanare med utlindsk bakgrund med en forvintad
okad inflyttning. Nybyggnationen och fortdtningen 1 stadsdelen ar stor, och antalet
medborgare forvintas 6ka med ca 10% inom en tioarsperiod. Mot denna bakgrund
foresléar stadsdelsforvaltningen att satsningen vidgas till ett Visterortslyft for att
diarmed ticka in hela regionen. Dérigenom skapas ocksa forutsattningar for ett
Okat samarbete och erfarenhetsutbyte mellan stadsdelarna kring Jérvafiltet och
Hasselby-Villingby.

Boende

Befolkningen 1 Hisselby-Villingby berdknas 6ka under de kommande aren liksom
bostadsbyggandet. Under 2007 beréknas ca 1.000 personer flytta in i nybyggda
lagenheter. Sedan borjan pa 2000-talet sker det en stor inflyttning av resurssvaga
personer till Hasselby-Villingby fran stadsdelarna pa Jarvafiltet. Under 2006
skedde dock den stdrsta nettoinflyttningen direkt fran utlandet, 6ver 700 personer.
Inflyttningen fran andra delar av Stockholm uppgick till ca 400 personer. 24% av
befolkningen i stadsdelen har utlandsk bakgrund enligt USK statistik fran 2006.

I stadsdelen finns tre prioriterade omrdden; Hésselby gard, Grimsta och
Smedshagen. Alla tre omradena domineras helt av hyresrétter i allmannyttan. I
dessa omraden har forvaltningen paborjat olika samverkansarbeten mellan
medborgare, bostadsbolag, verksamheter, foreningsliv, polis m.fl. Dock krdvs mer
djupgéende atgirder for att astadkomma langsiktiga positiva effekter.

De allmdnnyttiga kommunala bostadsforetagen, Stockholmshem, Familjebostdder
och inte minst Svenska Bostidder har en viktig roll i det fordndringsarbete som
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Visterortslyftet skulle kunna innebéra. Precis som i Jarvastadsdelarna bor
bostadsforetagen stélla medel till forfogande for en gemensam satsning.

Bostadsomradena Smedshagen, Grimsta och Hésselby gard har med tiden blivit
starkt segregerade. I dessa omraden finns ocksa merparten av de hushall som ar
beroende av ekonomiskt bistind. Ar 2005 levde 10% av hushéllen i Smedshagen
pa socialbidrag. Motsvarande siffror for Hasselby gard dr 5% och for Grimsta 4%.
Arbetslosheten dr ocksd hogre hér @n 1 andra delar av Héasselby-Villingby.

Det totala l4genhetsbestdndet i stadsdelen bestar till 87 % av hyresrétter. Endast
13% utgors av bostadsritter. Minga nya hyresritter har byggts 1 stadsdelen under
senaste mandatperioden. Vissa delar av Hésselby och Villingby ar dock
dominerade av sméhus och bostadsritter. Detta medfor att vissa statistiska
genomsnittsuppgifter for stadsdelen som helhet inte speglar hur situationen ser ut i
de mesta utsatta omradena.

En grundforutséttning for en lyckad satsning genom ett Visterortslyft dr
bostadsbolagens medverkan. Satsningar behdvs 1 den fysiska miljon bade vad
géller fastigheterna och intilliggande parker och gronytor.

Arbetsmarknad/sysselsittning

Sedan hosten 2006 har behovet av arbetskraft dkat i stadsdelen och staden som
helhet. Flera &r av konjunkturuppgéng och hoga tillvixttal i ekonomin slér nu
igenom pa arbetsmarknaden. Trots detta finns det grupper som har svart att
etablera sig. Det géller bade langtidssjukskriva som har svart att aterkomma 1
arbetslivet men sérskilt géller det manga av stadsdelens socialbidragstagare.

I april 2007 uppbar ca 1.140 hushall inom Héasselby-Villingby forsorjningsstod.
Av dessa dr 70% personer fodda utanfér Norden. Hasselby-Villingby har relativt
fa arbetstillfdllen. I stadsdelen finns 1.700 arbetsplatser med 11.400 anstéllda
varav 5.000 i offentliga sektorn. En stor del av befolkningen pendlar ut fran
stadsdelen varje arbetsdag.

Den begrénsade tillgdngen till arbetstillfillen paverkar ocksa Arbetsformedlingens
och stadsdelens arbete med att personer som dr beroende av forsorjningsstod ska
bli sjalvforsorjande. Genom projektet Strategi Hisselby-Véllingby som bedrevs
under aren 2004-2006 och som finansierades av Kompetensfonden, skapades fler
och nya kontaktytor gentemot det lokala nédringslivet. Dessa behdver utvecklas
vidare, inte minst tillsammans med privata arbetsformedlare, dels for att
mojliggora fler praktikplatser for arbetssokande personer men ocksa for att gora
stadsdelen attraktivare for nya foretagsetableringar. Stadsdelen har sedan arsskiftet
en med Bromma stadsdelsforvaltning gemensam néringslivssekreterare som
arbetar med fragor kring naringslivets utveckling i denna del av Vésterort.

Hasselby-Villingby uppvisar idag for invandrare och ungdomar liknande
arbetsmarknadsproblem som péa Jarvafiltet.



A
e )
Iy 2
] :

TJANSTEUTLATANDE
SID 5 (7)

En samordning av metoder och insatser dr darfor viktig. Gemensamma insatser ar
ocksa avgorande for att snabbare astadkomma egen forsorjning.

Forvaltningen ser positivt pa forslaget att inrétta ett sk. Jobbtorg i Villingby.
Jobbtorget kan bli en viktig del 1 ett mer samlat arbete inom ett gemensamt
”Visterortslyft”

Under 2006 togs ca 400 flyktingar emot i stadsdelen. Denna utveckling fortsitter i
samma takt hittills under 2007. I april 2007 uppbar ca 290 flyktinghushall
introduktionsstdd. I augusti/september ér det ett 60-tal hushall som passerar 18-
manadersgransen dé introduktionsperioden dr slut. De flyktingar som da ej har
ordnat egen fOrsorjning kommer i stéllet vara berédttigade till forsérjningsstod.
Liknande forhéllanden finns pa Jarvafiltet.

Flyktingmottagandet stdller stora krav pa stadsdelen. Sérskilda insatser behdvs for
att mota behovet av fler platser i barnomsorgen och i skolan. Inom individ- och
familjeomsorgens verksamheter dkar antalet &renden inom barn och ungdom.

Trygghet

Trygghet prioriteras hogt av medborgarna, trygghet att kunna rora sig fritt i sin
egen stadsdel utan att vara rddd. Forvaltningen delar stadsledningskontorets
beddomning att fler synliga poliser, tydligare insatser mot ungdomsbrottslighet och
starkt samarbete mellan polis och socialtjdnst kompletteras med
trygghetsskapande atgérder i den fysiska miljon.

Trygghet ér ett brett omrdde och innefattar bade insatser i den fysiska miljén, men
dven sociala insatser. Att finna nya végar for att bryta utanforskapet ér en viktig
del av detta arbete.

Brottsligheten dkar i Hésselby-Vaillingby liksom i Jarva. I Jarvastadsdelarna ar det
valdsrelaterade brotten i forhédllande till antalet innevénare hégre dn genomsnittet
for Stockholms lén. En stor andel av valdsbrotten utgors av vald mot kvinnor och
barn i hemmet. I Hésselby-Villingby ar utvecklingen likartad.

En del av trygghetsarbetet ar fysiska atgarder. Medborgare, verksamma i
Hasselby-Villingby och besokare ska uppleva ett rent, tryggt och sikert
stadsdelsomrade med vélskotta parker, bra stddning och vintervighallning. I
Hasselby Gards Centrum finns ett vdl fungerande och strukturerat samarbete med
medborgarna, Centrumkompaniet, bostadsforetag, foretagarforeningen, polisen,
foreningslivet, kyrkan, stadsdelens verksamheter sdsom skola, férskola och
fritidsgérdar. Medborgare fran olika generationer och med olika bakgrund
samverkar.

Att arbeta utifran olika verksamhetsomréden vilka ansvarsmaissigt hor till olika
ndmnder forutsitter en tydlig ansvars- och uppdragsfordelning.
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Forvaltningen delar tanken att forutsédttningarna att anvénda resurserna pa bésta
sétt starks med hjdlp av gemensamma mal och en strategisk plan som omfattar
olika verksamhetsomraden.

Stadsplanering — tekniska forvaltningar

Ett samarbete sker idag med de stadsbyggande forvaltningarna,
exploateringskontoret, stadsbyggnadskontoret och trafikkontoret, nir det giller
utveckling av den fysiska miljon inom Hésselby-Vaillingby stadsdelsomrdde. Den
omfattande nybyggnationen av bostader fortsétter framover. Detta stéller stora
krav pa en effektiv medborgardialog diar samverkan mellan lokalsamhéllets
aktorer och fackforvaltningarna utgor en viktig del.

Trafiksystem och allménna kommunikationer &r av vital betydelse for
stadsdelsomradets utveckling. Forbifart Stockholm och framkomligheten pé
Bergslagsvigen-Drottningholmsvégen ér angeldgna fragor att arbeta med
framover. De kollektiva tvéarforbindelserna med bl.a. Jarvafaltet behover
forbéttras.

Niringsliv och andra aktorer

Jarvafiltet har fler arbetsplatser till sin befolkning 4n Hasselby-Véllingby.
Hésselby-Villingby har en brist pa 12.000 arbetsplatser medan Jarvafiltet har mer
balans och ett overskott for Kista.

Bade Héasselby-Villingby och Jarvafiltet har brist pa enklare och industriella jobb.
Stora invandrargrupper saknar IT kunskaper och moéjligheter att snabbt komma in 1
IT tata arbetsplatser. For dessa behovs i forsta hand industriella och mindre
kunskapsbaserade jobb. Dessa jobb &r en brist 1 hela Stockholm och de industriella
jobben minskar p.g.a. av att dessa foretag “trycks” ut fran Stockholm. Bada
omradena behdver en satsning pa mindre tillverkningsindustri och smaforetag.
Mark for sadana lokaliseringar behdver inventeras och planeras.

Utbildning

I Stockholm rader brist pa hantverkare och byggnadsarbetare. I Hisselby-
Villingby och i Jarvastadsdelarna finns stora grupper ungdomar som av olika
anledningar saknar gymnasieexamen. I de arbetsmarknadsverksamheter som
bedrivs aterfinns huvuddelen av dessa ungdomar. De insatser som visat sig ge bést
resultat ar bl.a. praktikplatser. Men langsiktiga effekter uppnés bast med
yrkestekniska utbildningar och larlingsverksamhet.

Manga invanare i de utsatta stadsdelarna Smedshagen, Grimsta och Hésselby gard
har dessutom bristande kunskaper i1 svenska spréket vilket ockséd har betydelse for
mojligheterna att komma ut pé arbetsmarknaden och att klara sig i samhillet pa ett
bra sitt.
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Niér det géller nyanldnda flyktingar erbjuds de SFI-verksamhet varvat med praktik
dar sa ar mojligt. Sannolikt behover SFI-verksamheten effektiviseras och mer
anpassas efter arbetsmarknadens behov. Nyckeln till intrdde pd arbetsmarknaden
ar oftast att behdrska svenska spraket i tal och skrift samt ha en relevant
utbildning. Storre insatser inom detta omrade behovs fran samhéllets sida.




