ANSOKAN TILL VAXTKRAFT MAL 3
- Insatsomréade 2-3

EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska socialfonder

Svenska ESF-radet behandlar personuppgifter med stéd av personuppgiftslagen (1998:204) - se bilaga 1

Vaxtkraft Mal 3
Svenska ESF-Radet

Ansokan avser 2:2 Okad anstéllbarhet och

|:| 2:1 Jobbrotation IXI foretagaranda |:| 3:1 Integration och mangfald |:| 3:2 Jamstalldhetsinsatser

Ifylles av myndigheten

Datum Projektnummer

Uppgifter om féretaget/organisationen

Foretag/Organisation, namn Organisationsnummer
Hasselby-Vdllingby stadsdelsfdérvaltning 212 0000 142

Enhet/Arbetsstélle
Arbetsforum Vinsta

Firmatecknare/Motsvarande

Anders Meuller

c/o-adress

Utdelningsadress Postnummer | Ort
H&sselby Torg 20-22 165 55 Hésselby
Besoksadress Ort

Sorterargatan 23 vdllingby

Kommun Verksamhetsbransch
Stockholm socialtjanst

Telefon (aven riktnummer) Telefax (aven riktnummer)
08-508 04 000 08-508 04 516

Foretaget/Organisation, webb-adress

www.hasselby-vallingby.stockholm.se

Postgiro Bankgiro Bankkonto (inklusive clearingnummer) | Referens p& utbetalningsavi (till exempel Vaxtkraft Mal 3, kostnadsstalle)
5 55 13-6 vVéxtkraft mal 3(704 1701 001)
Adress dit utbetalningsavi skall sdandas (om annat &n utdelningsadress) Postnummer | Ort

Ar s6kanden momsredovisningsskyldig for projektet?

[]9a DX Nej

Har foretaget/organisationen erhallit offentligt stéd i form av start av naringsverksamhet under de tre senaste aren? (Fragan galler enbart féretag eller annan
organisation inom naringslivet) Se Projekthjalpredan, rubrik Handledning till ansékningsblanketten, for information om offentligt stéd

Ja (om ja, redogor for dessa
[] samt belopp i bilaga) Nej

Uppgifter om projektet

Projekt, namn

Jobb i sikte

Projektstart, datum Projektslut, datum Antal deltagare | Kvinnor ‘ Man ‘ Totalt
070201 071231 i projektet 15,0 15,0 30,0

Kontaktperson, namn
Asa Enroth

Telefon (aven riktnummer) Telefax (aven riktnummer)

08-508 04 520 08-508 04 516

Telefon mobil E-postadress

070 47 04 520 asa.enroth@hasselby.stockholm. se

Kontaktperson ekonomihantering, namn

Wilma Lisboa

Telefon (aven riktnummer) Telefax (aven riktnummer)
08-50804 049 08-508 04 099
Telefon mobil E-postadress

wilma.lisboa@hasselby.stockholm.se
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Facklig foretradare eller representant for anstallda -
Galler enbart projekt inom jobbrotation eller jamstalldhetsinsatser for anstéallda
(Vid flera representanter - bifoga bilaga med nedan angivna uppgifter)

Namn

Fackférbund, namn

Telefon (aven riktnummer) Telefon mobil

E-postadress

Projektbeskrivning, sammanfattning (utforlig projektbeskrivning ska bifogas)

1) Agare till projektet (beskriv kortfattat féretag och arbetsorganisation)

Hasselby-Vdllingby stadsdelsférvaltning. Individ och familjeomsorg arbetsforum
Vinsta. Arbetsforum Vinsta &r en arbetssdkarverksamhet som drivs inom individ och
familjeomsorgen. Hit kommer arbetssdkande som sdker fdrsdrjningsstdd. De ingar i1 en
dagligverksamhet ddr de har tillgang till datorer internet,en egen
handledare/coach. De kan &dven erbjudas studie-och yrkesvdgbedning,praktikplatser
samt arbetstrédning

2) Namnge och beskriv eventuella samverkanspartners

Arbetsférmedlingen i Vadllingby,Blatteférmedlingen en privat arbetsférmedling som
arbetar fo6r 6kad integration. De arbetar for att skapa ett ndrmande mellan fdretag
och invandrare

3) Syfte (beskriv avsikten med projektets innehall)

Projektet syftar till att fanga upp en malgrupp som for socialtjdnsten &r mycket
flyktig men som vi av erfarenhet vet aterkommer ofta och senare fastnar i
langvarigt socialbidragsberoende. Projektet vill prova

Att finna vdgar att locka den unge att delta 1 verksamheten, genom att undersdka
vilka drivkrafter som skapar intresse hos den unge

Att stdrka den unges motivation att finna egna losningar for att komma ut pa
arbetsmarknaden eller séka studier

Att 6ka den unges sjalvtillit

4) Malsattning (beskriv i matbara projektmal vilka effekter som ska uppnés, kopplat till syftet)
De mé&tbara mélen &r:

. Alla deltagare som genomgatt projektet skall ha dkad anstdllningsbarhet
. 40% skall ha gatt vidare till arbete
. 10% skall ga vidare till studier

5) Beskriv malgruppen i projektet

Ungdomar 18-24 &r som inte har gymnasiekompetens eller endast har samlat
betygsdokument. Mer specificerat dr malgruppen ungdomar 18-24 4r som:
«dr arbetsstkande och sdker forsdrjningsstod

ehar bristande sjidlvké&nsla och motivation

6) Genomférande (beskriv upplagg, tidsramar och planerade aktiviteter under genomférandet)

Deltagaren genomgdr en kartldggning efter detta kommer denne att inga i tva
gruppverksamheter som l&per parallellt under fyra manaders tid.Under hela
inskrivningstiden deltar den unge i1 daglig verksamhet vilket innebdr att hon soéker
arbete aktivt och har tillgang till de verksamheter som arbetsforum erbjuder
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7) Genomgéende teman (beskriv pa vilket satt projektet kommer att beakta/framja jamstalldhet mellan kvinnor och man, hallbar utveckling och ny sysselsattning,
regional och lokal utveckling samt IT-omradets méjligheter och konsekvenser)

Jamstdlldhetsaspekten belyses 1 projektet genom insatserna utformning ddr ingen
skillnad gdrs f6r mdn, kvinnor. Jamstdlldhet och integration uppnds genom att
erbjuda samma insatser till de specificerade malgrupperna oberoende av kdn, men
anpassa insatserna efter individernas speciella behov. Vad gdller regional och
hallbar wutveckling dr Stockholms arbetsmarknad viktig for regionen. Som en del i
detta &dr det viktigt att unga vuxna som stdr relativt langt ifrdn arbetsmarknaden
far ett extra stod for att komma ut i arbetsmarknaden eller till studier. For att
ta tillvara it-omradets mdjligheter kommer behovet av kompetensutveckling inom IT
att beaktas utifrén deltagarnas specifika behov. Det &r till exempel viktigt att
arbetsldsa som har elementdra kunskaper om hur man anvdnder IT far mdjlighet att
héja sin kompetens sa att de hdnger med i utvecklingen

Beréknade kostnader — Se Projekthjalpredan for information om stodberéttigande utgifter

Utbildning/Utveckling Ar1 Ar 2 Totalt
Studiematerial 0
Kurs/Utbildning och seminarium 0
Studiebesok/Resa 0
Leasing/Hyra 0
Avskrivningar (avser endast inventarier for utbildning) 0
Utbildning/Utveckling totalt, kronor 0 0 0
A Antal Kostnad/
Deltagarerséttning e e Antal dagar Totalt Aril Ar2 Totalt
Ersattning frdn AMS, ange vilken
0 0
Ersattning fran Forsakringskassa,
ange vilken
0 0
Ersattning frdn kommunen, ange vilken
Forsdrjningsstod 15,00 225,00 160,00 540000 540000 540000
Annan erséttning, ange vilken
0 0
Deltagarersattning totalt, kronor 540000 0 540000
Konsultkostnad Timkostnad Al Totalt Ar1 Ar 2 Totalt
timmar
Konsult (externa tjanster som anvéands i projektet) 0 0
Kostnad for intyg frn revisor. Avser endast projekt dar sokt belopp éverstiger 500 000 30000 30000
kr (se AMS foreskrifter AMSFS 2000:14 bilaga 1 punkt 8.5 och Projekthjalpredan,
avsnitt Stodberattigande utgifter)
Konsultkostnad totalt, kronor 30000 0 30000
Personal LUiE] XGEIEY o Totalt Ar1 Ar2 Totalt
personer ménad ménader
Intern personal 8,00 9301, 00 11,00 818488 818500 818500
Extern personal 0 0
(personal, ej anstalld hos projekt-
agaren). Lon inklusive l6nebikostnad
(lagstadgad arbetsgivaravgift och
semesterlon)
Resor 0 0
Personal totalt, kronor 818500 0 818500
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Lokaler Antal m2 K[?]Ztr?;;ﬂ mg;];?jler Totalt Ar1 Ar2 Totalt
Hyra 0
Lokalvard 0
El och varme 0
Lokaler totalt, kronor 0 0

Administration Ar1 Ar2 Totalt
Telefon 11000 11000
Kontorsmaterial 11000 11000
Porto 0
Leasing/Hyra 0
Avskrivningar (avser endast inventarie for administration/projektledning) 0
Administration totalt, kronor 22000 22000

Information och marknadsféring Ar1 Ar2 Totalt
Marknadsforing/Publicitet/Annonsering 0
Informationsméten 55250 55250
Informationsmaterial 10000 10000
Konferenser/Méassor 0
Summa, kronor 65250 65250

Uppféljning och utvardering Ar1 Ar2 Totalt
100000 100000

Eventuella intakter A(r_)l }S‘(t)z T?E?It
0

Total projektkostnad Ar1 Ar2 Totalt
1575750 1575750

Finansiering Ar1 Ar2 Totalt
Egen offentlig finansiering 735954 735954
Egen finansiering (endast for jobbrotationsprojekt, atgard 2:1) 0
Offentlig medfinansiering 0
ESF 839796 839796
Summa, kronor 1575750 1575750

Information om eventuell medfinansiering

|Z| Se bifogade medfinansieringsintyg
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Att bifoga anstkan
Projektbilaga skall utformas enligt riktlinjer och krav i utlysningen samt enligt punkterna nedan

Mervérde och innovativitet.

Riskanalys. (Styrka, svaghet, méjlighet, hot)

Uppféljning och utvardering.

Spridning av projektets erfarenheter (pa vilket satt och till vilka?).

Implementering (férutsattningar for dverforing i ordinarie verksamhet).

Specificerad budget (beskrivning och berakning av budgeterade kostnader).

Beskrivning av projektets medfinansidrer och samverkanspartners, samt pa vilket satt dessa avser att medverka i
projektet

8. Ange vilken extern hjalp som kommer att stddja er i projektet (konsultens namn, féretagets namn samt vad de externa
tjansterna bestar av).

NoakrwbdpRE

Underskrifter

Ort och datum Ort och datum

H&sselby 061221

Firmatecknare, namnteckning Facklig foretradare eller representant for anstéllda, namnteckning*
Namnfortydligande Namnfértydligande

Anders Meuller

* Galler enbart vid ansdkan jobbrotation och jamstalldhetsprojekt
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Bilaga 1

Information om Svenska ESF-radets behandling av personuppgifter i
samband med fragor om stéd inom mal 3

Svenska ESF-rédet, Box 47141, 100 74 Stockholm, 08-579 171 00, centrala-enheten@esf .se,
202100-5224, &r personuppgiftsansvarig och behandlar personuppgifter med stod av
personuppgiftslagen (1998:204), PUL. Syftet med lagen &r bland annat att skydda
privatpersoner mot att deras personliga integritet kranks nér personuppgifter behandlas.
Svenska ESF-rédet vill darfér lamna foljande information.

Med personuppgifter menas all slags information som direkt eller indirekt kan hanforastill en
fysisk person som &r i livet. Uppgifter som avser juridiska personer omfattas inte av PUL och
sdledes inte heller av dennainformation.

Personuppgifter som [d&mnasi en ansdkan om stdd eller annarsi samband med ett &rende om
stod kan bli foremal for behandling, dvs. for dtgéarder i den mening som avsesi PUL. Detta
kan ske helt eller delvis automatiserat, till exempel i en dator, eller genom saddan manuell
behandling som omfattas av lagen. Andamélet med behandlingen &r att skota alla de uppgifter
som myndigheten helt eller delvis ansvarar for i fraga om stod inom mal 3, till exempel att
forvalta, vidta atgarder i samband med ut- och aterbetalning, handlagga, besluta, utévatillsyn
och kontroll, rapportera och géra uppfoljningar samt att vidta andra &garder som kan bli
aktuella

Personuppgifternamaste i mangafall |amnas vidare. Mottagare av personuppgifterna kan da
bli Arbetsmarknadsstyrelsen, Europeiska K ommissionen, Overvakningskommittén for Mal 3
och dess beredningsgrupper, annan myndighet eller annan tredje man. Svenska ESF-radet &
da skyldigt att tillampa géllande bestammel ser om sekretess m.m., se nedan.

Den som en personuppgift avser & den registrerade. Den personuppgiftsansvarige ar skyldig
att till var och en som ansoker om det en gang per kalenderdr gratis |amna besked om person-
uppgifter som ror den sbkande behandlas eller €. Ansokan skall vara skriftlig och
undertecknad av den sokande sjdv. Den personuppgiftsansvarige & pa begéran av den
registrerade skyldig att bland annat snarast korrigera, komplettera eller utplana felaktiga
personuppgifter.

Bestdmmel serna om sekretess och tystnadsplikt for myndigheter i sekretesslagen (1980:100)
gar dock fore reglerna om skyldighet att |amnainformation. Det medfor att Svenska ESF-
radet inte far 1damna ut information om personuppgifter om utlamnandet skulle strida mot
sekretessbestdmmel ser.

Dennainformation om Svenska ESF-radets behandling av personuppgifter bor spridastill
samtliga personer vars personuppgifter lamnas till Svenska ESF-radet.

Om négot &r oklart, valkommen att kontakta Svenska ESF-rédet.
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