L arlingsutbildning i vard, omsor g och skolan.
Ansbkan om For studie

Stadsdelen Hasselby - Vallingby och Stockholms Stad har med stéd av Kompetensfonden en
omfattande utbildning av befintlig personal till en hogre utbildningsniva vilket ger en bra
kvalitetsokning i verksamheten. Detta galler bade vard och omsorg samt i forskolor.

Samtidigt ser vi i framtiden ett nytt behov av personal for att skéta basverksamheten som
sammanfaller med den kommande pensioneringen.

Stadsdelen har ocksa snabbt tkande kostnader for social bidragstagare med 13g eller osvensk
utbildning. For dessa behovs utbildningar med praktisk inriktning for att sékerstélla att de har
rétt kunskaper for att bli anstélIningsbara.

Tidigare (upp till for 10 & sedan) anvandes larlingsutbildningar for att ge praktisk
yrkeskunskap kompletterad med teori. Utbildningen skedde pa arbetsplatsen vilket gav bra
kunskap om den praktiska verkligheten samt god majlighet till bra utvardering.

Hésselby-Vallingby har god erfarenhet av utbildningar och har god kunskap om samarbete
med Kompetensfonden vilket ger en unik mgjlighet att drivaett projekt som kan ledatill att
dels far stadsdelens personal med kunskap om arbetsplatsen, rétt utbildning for
arbetsuppgifterna samt maojligheter att placera socialbidragstagare i egen forsorjning.

Verksamheter som kan nytta av detta ar:
Hemtjansten, forskolor, handikappverksamheten, dldringsvarden - i stort sett all vard och
omsorg.

For att ratt definiera utbildningens omfattning, innehdll och praktik i olika verksamheter,
behovs en snabb forstudie tillsammans med alla berérda sektioner. Inom stadsdelen finns flera
kandidater till projektledare som kan gora forstudien, skriva slutgiltig projektansokan samt
darefter genomfdra utbildningen.

Aldreomsorgen &r beredd att ta en ledande roll for att driva projektet.

Stadsdel sledningen har klar uttalat sitt intresse av att genomfora proj ektet.
Projektagaren kan fa starkt stod fran befintliga projektledare i Kompetensfondsprojekt i
stadsdelen, stadsdelsledningen samt fran Kompetensfonden.

Forstudie
Tidsperiod: 20050301- 20050830.

Kostnad:

Kompetensfonden: Lon och I6nebikostnad for projektledare, troligen cirka 240.000:-
beroende pd vem som anstélls som projektledare.

Stadsdelen: Lokaler och IT-stéd, Tid fran andra handldggare samt andra projektledare inom
SDN

Agare:
Hésselby-Vallingby Stadsdelsforvaltning.
Projektagare: Staben under forstudien

| Linjeorganisationen under projekttiden



Forstudiensinnehall:
Defineraféljande:
e Studieplan
forslag pa studieanordnare
deltagande sektioner fran stadsdelen
urvalsprocess for deltagare
utvarderingsmetoder for projekt samt praktikplatser och forsag pa utvarderare
forslag pa praktikplatser
utbildningsplan av handledare samt ev ekonomiska kriterier for deras deltagande

skriva komplett projektplan med ekonomi, tidsplan etc., enligt Kompetensfondens
krav och modell.

e betygskriterier och godkannande

Styrning och ledning
Styrgrupp frén Kompetensfonden och stadsdelen.
L edningsgrupp fran stadsdelen.

Avtalsform
Definieras av Kompetensfonden.
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