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Andringar i reglemente fér
kommunstyrelsen, arbetsmarknadsnamnden,
kulturnamnden, socialnamnden och
stadsdelsnamnderna - remiss fréan
kommunstyrelsen

Forvaltningens forslag till beslut
1. Stadsdelsndmnden Overlamnar detta tjénsteutlatande som svar pa remissen.

2. Stadsdelsndmnden beslutar om omedelbar justering.

Lars Arvidsson Margareta Hamrén
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Sammanfattning

Kommunstyrelsen har begért yttrande fran arbetsmarknadsnamnden, kultur-
ndmnden, socialndmnden, dldrendmnden och samtliga stadsdelsndamnder med
anledning av ett forslag till &ndringar i reglementet for kommunstyrelsen och
ovanstaende ndmnder.

De foreslagna dndringarna &r 1 stort sett en direkt f6ljd av de beslut
kommunfullmaiktige fattat nir det géller ansvarsfordelningen av vissa uppgifter.
Forvaltningen har dirfor inget att invinda mot forslaget till andrade reglementen.
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TJANSTEUTLATANDE

Arendets beredning
Arendet har beretts inom kansli- och serviceforvaltningen och behandlats i
forvaltningsgruppen 2012-04-12.

Bakgrund

Stadsledningskontoret har kommunstyrelsens uppdrag att, i samrdd med kommun-
fullméktiges/kommunstyrelsens (KF/KS:s) kansli, ansvara for uppdatering av
stadens reglementen.

Kommunstyrelsen har nu begirt yttrande fran arbetsmarknadsndmnden, kultur-
ndmnden, socialndmnden, dldrendmnden och samtliga stadsdelsnimnder med
anledning av ett forslag till &ndringar i reglementet for kommunstyrelsen och
ovanstdende naimnder. Ndmndernas yttrande ska vara kommunstyrelsen tillhanda
senast den 23 april 2012. Forslag till nya reglementen bifogas.

Arendet

Kommunstyrelsen

Ansvaret for integrationsfrdgor har enligt beslut i budgeten 2012 6verforts till
arbetsmarknadsndmnden. 5 § i reglemente for kommunstyrelsen dndras darfor
till: "Styrelsen ska leda och samordna stadens demokratiarbete samt samordna
stadens brottsforebyggande arbete” .

Fullméktige har vidare beslutat att avveckla KF/KS kansli som egen forvaltning.
KF/KS kansli organiseras nu som en avdelning inom stadsledningskontoret. Det
far till foljd att 10 § 1 kommunstyrelsens reglemente far en annan lydelse.

Arbetsmarknadsnéamnden

Arbetsmarknadsndmnden har, i enlighet med kommunfullmiktiges beslut, 6ver-
tagit ansvaret for integrationsfragor. I arbetsmarknadsndmndens reglemente gors
darfor foljande tilldgg i 3 §: "Ndmnden ansvarar dven for samordning av stadens
integrationsarbete ndr detta inte ankommer pd annan ndmnd”.

Med anledning av den nya skollagen uppdateras hinvisningen i 5 § 2 st. till nu
aktuellt lagrum, 29 kap 9 §.

I 6 § byts ordet arbetsrehabilitering ut mot “arbetstrdning” for att fortydliga vilka
uppgifter det dr fragan om.
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Kommunfullméktige har i budgeten for 2012 beslutat att arbetsmarknadsndmnden
ska ansvara for nationella minoriteter. I reglementet infors darfor en ny paragraf
med foljande lydelse: "Ndmnden har det kommunovergripande samordnings-
ansvaret for fragor om nationella minoriteter” .

Kulturnémnden

Kommunfullmédktige har beslutat att kulturndimnden har till uppgift att handligga
fragor om bidragsgivning till nationella minoriteter. Ansvaret 14g tidigare pa
integrationsndmnden. Punkt 9 1 2 § i kulturndmndens reglemente far déarfor
foljande lydelse: “handldgga fragor rorande bidragsgivning som avser nationella
minoriteter”.

Socialndmnden

Av budgeten for 2012 framgar att ansvaret for dodsboutredningar fr.o.m. den 1 juli
2012 overfors fran stadsdelsndmnderna till socialnimnden. I 3 § i socialnimndens
reglemente infors darfor en ny punkt 19: "fran och med 1 juli 2012 for atgdrder
rorande forvaltning/avveckling av dédsbo och dodsboanmdlan som foljer av
drvdabalken ™.

I enlighet med budget 2012 ska socialndmnden starta en formedling av kontakt-
personer och kontaktfamiljer enligt socialtjdnstlagen och lagen om stdd och
service till vissa funktionshindrade. Detta innebér att en ny punkt 7 fors in i
socialndmndens reglemente 7 §: “formedlingstjdnster avseende kontaktpersoner

och kontaktfamiljer enligt socialtjinstlagen och lagen om stéd och service till
vissa funktionshindrade (LSS)”.

Stadsdelsnédmnderna

Kommunfullmidktige har i budget 2012 beslutat att den kommundvergripande
verksamheten “flytt till annan kommun”, som &r organiserad under Rinkeby-Kista
stadsdelsndmnd fors Over till arbetsmarknadsndmnden. Detta betyder att 7 § 1
stadsdelsndmndernas reglemente stryks.

Aldrenamnden

Enligt budgeten for 2012 ska dldrenimnden 6verta hanteringen av ansdokningar om
trygghetslarm fran stadsdelsndmnderna. Detta innebdr att forsta stycketi 5 § stryks
och 3 § far en ny punkt 7: “hantering av ansékningar om trygghetslarm samt

’

installation, larmmottagning m.m.”.
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Kommunfullméktige har d&ven beslutat att en ny central inspektion for dldre-
omsorgen infors. Reglementet omdisponeras och i en ny punkt 2 i 3 § gors
foljande tillagg: “inspektion av stadens dldreomsorg oavsett utforare”.
Férvaltningens synpunkter

Som framgar av drendet dr de foreslagna dndringarna i reglementena i stort sett en
direkt foljd av de beslut kommunfullméktige fattat nir det géller ansvarsfor-
delningen av vissa uppgifter. Forvaltningen har dérfor inget att invinda mot
forslaget.

Bilaga
Forslag till nytt reglemente for kommunstyrelsen, arbetsmarknadsndmnden,
kulturndmnden, socialndmnden, dldrendmnden och stadsdelsndmnderna.
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