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Nya Lex Sarah-bestammelser inom hela so-
cialtjansten fran 1 juli 2011

Forvaltningens forslag till beslut

1. Alvsjo stadsdelsnimnd beslutar utse nimndsekreteraren, utredaren inom
verksamhetsomradet vuxna dldre och funktionsnedsatta och utvecklings-
sekreteraren inom verksamhetsomradet barn och ungdom till Lex Sarah-
ansvariga for att ta emot rapporter enligt de nya lex Sarah-bestimmelser
som inforts 1 socialtjanstlagen (SoL) och lagen om stéd och service till vis-
sa funktionshindrade (LSS) fran 1 juli 2011.

2. Alvsjo stadsdelsnimnd ger forvaltningen i uppdrag att ta fram preliminira
rutiner for Lex Sarah inom ndmndens ansvarsomrade.

Lars Arvidsson Goran Sjodin
Stadsdelsdirektor Verksamhetsomradeschef
Sammanfattning

Den 1 juli 2011 infoérdes nya bestimmelser om Lex Sarah i socialtjdnstlagen (SoL)
och lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS). Lex Sarah ut-
vidgas till att gilla inom hela socialtjinsten inklusive verksamhet vid Statens Insti-
tutionsstyrelse (SiS). Namnden ska utse lex Sarah-ansvariga personer som bland
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annat ansvarar for att ta emot rapporter om missforhéllanden eller pataglig risk for
missforhéllanden och faststélla rutiner for lex Sarah.
Arendets beredning

Detta tjénsteutldtande har utarbetats inom kansli- och serviceavdelningen och
samverkan har skett 1 forvaltningsgruppen den 18 augusti 2011.

Bakgrund

Den 1 juli 2011 infordes nya bestimmelser om Lex Sarah i socialtjdnstlagen (SoL)
och lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Foridndringarna syftar till att sdkerstélla att personer som ér 1 behov av socialtjéns-
tens insatser ska fa dessa med god kvalitet. Fel, brister och missforhallanden ska
sa langt mojligt forebyggas och, om de édnda intraffar, dtgirdas sa snabbt som mgj-
ligt. Lex Sarah gillde fore den 1 juli inom omsorger for dldre och personer med
funktionshinder enligt SoL samt 1 verksamhet enligt LSS. Den 1 juli 2011 utvid-
gades Lex Sarah till att gélla inom hela socialtjansten inklusive verksamhet vid
Statens Institutionsstyrelse (SiS).

Socialstyrelsen har utarbetat nya foreskrifter och allmidnna rad. En arbetsgrupp
med representanter fran socialforvaltningen, dldreforvaltningen och stadslednings-
kontorets juridiska avdelning tar for nirvarande fram ett forslag till gemensamma
riktlinjer for staden. Forslaget till riktlinjer ska behandlas i kommunfullméktige
vilket kan droja till arsskiftet. Infor att de nya bestimmelserna tréder i kraft och 1
avvaktan pé riktlinjerna behdver stadsdelsndmnderna, dldrendmnden och social-
ndmnden ta fram egna preliminéra rutiner for Lex Sarah

Féréndringarna i lagstiftningen

Forandringarna kan sammantattas enligt féljande:

e Lex Sarah kommer att fa en tydligare koppling till god kvalitet och det sys-
tematiska kvalitetsarbete som kommuner och enskilda verksamheter ska
bedriva.

e Anstéllda m.fl. som fullgér uppgifter inom socialtjdnsten och i verksamhet
enligt LSS blir skyldiga att rapportera missforhdllanden och risker for
missforhallanden. Personalen behdver inte ldngre dverviga allvarligheten i
ett missforhallande.

Nya Lex Sarah-bestémmelser inom hela socialtjaginsten frén 1 juli 2011
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e Rapporten ska ldmnas till den som bedriver en verksamhet, dvs. till nimn-
den i en kommunal verksambhet, ledningen vid Statens institutionsstyrelse,
huvudmannen for en yrkesmaissigt bedriven enskild verksamhet (bolag,
stiftelse, kooperativ eller férening).

e De som ska ta emot rapporter om missforhéllanden eller risker for missfor-
hédllanden kommer att vara skyldiga att informera anstéllda m.fl. om rap-
porteringsskyldigheten.

o Skyldigheten att utreda och dokumentera samt avhjélpa och undanréja ett
missforhallande eller risk for ett missforhallande lagregleras.

e Om utredningen visar att det var ett allvarligt missforhéllande eller risk for
ett allvarligt missforhallande ska den som bedriver verksamheten, dvs.
ndmnden i en kommunal verksamhet, ledningen vid Statens institutionssty-
relse eller huvudmannen for en yrkesmassigt bedriven enskild verksamhet,
anmadla det till Socialstyrelsen. Det giller oavsett om det allvarliga miss-
forhallandet har avhjélpts eller inte.

Férvaltningens férslag

Namnden foreslas utse ndmndsekreteraren, utredaren inom verksamhetsomradet
vuxna dldre och funktionsnedsatta och utvecklingssekreteraren inom verksamhets-
omréddet barn och ungdom till Lex Sarah-ansvariga for att ta emot rapporter om
missforhallanden eller pataglig risk for missforhallanden enligt bestimmelserna i
SoL och LSS. De ska dels ta emot rapporter fran utférare i nimndens egen regi,
dels ta emot information om rapporter fran utforare 1 egen regi i annan ndmnd och
frén enskilda verksamheter. De ska omedelbart vidta de nddvéndiga dtgidrder som
situationen kréver.

Forvaltningen foresldr att ndmnden ger forvaltningen 1 uppdrag att utarbeta preli-
mindra rutiner for lex Sarah utifrdn Socialstyrelsens foreskrifter och allminna rad.
Rutinerna ska ange dels hur ndmndens egna verksamheter ska rapportera till
ndmnden, dels hur verksamheter i enskild regi och annan utférande nimnd ska
informera ndmnden om rapporter som mottagits 1 den egna verksamheten. Nér
stadens riktlinjer ar klara behdver de prelimindra rutinerna for Lex Sarah anpassas
sd att de foljer stadens riktlinjer.
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