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Samverkansavtal om aktiv rehabilitei'ing for boende
inom Brinnkyrka forsamling

Stockholm léns landsting, Bestéllare Vérd, Enskede-Arsta stadsdelsforvaltning,
Higerstens stadsdelsfOrvaltning, Alvsjd stadsdelsforvaltning, Forsakringskassan i
Huddinge, arbetsformedlingen Globen och Arbetsformedlingen Liljeholmen, har enats
om foljande samverkansavtal avseende lokal samverkan kring individer utan arbete
och/eller i behov av rehabilitering. :

SYFTE

Att gemensamt finna 18sningar som minskar risken for att de 1 omrédet utsatta grupperna
ska hamna i langvarigt bidragsberoende eller i en grdzon mellan myndigheternas
ansvarsomraden. ’ |

Att skapa fOrutsattning for mélgruppen att ta tillvara sin arbetsformaga och bli
sjalvforsériande genom arbete. Eller om foregiende inte &r mojligt, hjélpa individen att
f3 sin langsiktiga forsdrjning tryggad genom aktiv handliggning och samverkan.

Samverkan bygger pa att effektivisera och utveckla befintliga verksambheter for
malgruppen genom att bygga broar melan ‘dem och undanrdja hindren for samverkan.
Viktiga utgéngspunkter &r helhetssyn kring individens behov och problem samt respekt
for respektive myndighets kompetens och huvuduppdrag. Arbetet ska bedrivas -
langsiktigt. ' '

BAKGRUND

1 Stockholm 14n antog Forsikringskassan, Lénsarbetsnémnden, Stockholms léns
landsting och kommunforbundet Stockholm lan en reviderad policy for samverkan i
Stockholms lin kring aktiv rehabilitering 2004-01-01. Denna policy ska ligga till grund
for bade Svergripande och lokal samverkan i syfte att stddja minniskor som ér i behov
av sirskilda insatser, och bygger pé att var och en av de samverkande parterna har
ansvar for sitt specifika verksamhetsomrade och stréva efter en effektiv samverkan dar
mervirdet for den enskilde, organisationen och samhéllet alltid dverstiger kostnaden.
Samverkan {1 boende inom omrédet Brinnkyrka forsamling finns idag exempelvis

‘mellan vard och socialtjinst, vird och forsikringskassa, forsakringskassa och
arbetsformedling rehabilitering.

MALGRUPPER

Individer boende inom Brinnkyrka forsamling i yrkesverksam lder som &r eller riskerar -
att bli utan arbete under l&ng tid och har rehabiliteringsbehov eller behdver utredas
avseende eventuella rehabiliteringsbehov. Ofta ar detta personer som &r aktuella hos
flera av samverkansparterna eller som vandrar mellan dem. Gemensamt gr att de
behdver omfattande stédatgérder frin mer dn en samverkanspart under léng tid.



HUVUDMANNENS ROLLER OCH ANSVAR

Arbetsformedlingen '
Arbetsformedlingen har uppgift att aktivera arbetssdkande, formedla lediga platser med
eller utan stdd, ge information om yrken och utbildningar. Arbetsférmedlingen har
dirutdver uppgiften att erbjuda funktionshindrade yrkesinriktad rehabilitering for att de
ska kunna f3 och behélla ett arbete med eller utan anpassning, -

Landstinget
Bestillare Vard har som bestillarorganisation av landstingsfinansierad halso- och

sjukvard ansvar for att befolkningen i omradet tillhandahalls hilso- och sjukvérd enligt
Hilso- och sjukvardslagen (HSL): BV har i rollen som bestéllare ansvar att uppratta
avtal och samverkansdverenskommelser/-avtal med olika vardgivare samt uppfoljning -
av dessa.

Primirvard och Sektorspsykiatri skall stdja och initiera rehabilitering utifrén patientens
behov av medicinsk behandling. Medicinsk rehabilitering avser rehabilitering genom
tidiga, samordnade och allsidiga insatser. Patientens ansvarige ldkare svarar for den vard
och behandling som skall syfta till att patienten rehabiliteras till basta mojliga
funktionsniva med inriktning, &teranpassning till samhille och egen forsdrjning.

Socialtidnsten g
Socialtjinsten har det yttersta ansvaret for minniskor som vistas inom kommunen.

Ansvaret tar vid dir andra myndighets ansvar slutar. Socialtjinsten svarar for omsorg,
service, rid, stdd, ekonomisk och/eller annat stdd utifrdn den enskildes bebov.
Insatserna utformas tillsammans med kommuninnevanaren och vid behov i samverkan
med andra samhillsorgan. Den behovsprdvade hjalp socialtjénsten erbjuder skall ha en
forebyggande och rehabiliterande inrikining. Insatserna ska utgora grund for-att
personen helt eller delvis ska kunna forsérja sig sjélv.
Forsdkringskassan N
‘Férsikringskassan har som uppgift att tidigt upptécka, initiera och i samverkan
samordna sociala-, medicinska- och arbetslivsinriktade rehabiliteringsatgérder som
behdvs for en effektiv rehabilitering, i syfte att ge sjuka och funktionshindrade personer
mbjlighet att forsérja sig genom arbete. Forsikringskassan skall dven verka
forebyggande och ta hiinsyn till méns och kvinnors olika forutsittningar och villkor.

STYRGRUPP

De medverkande myndigheterna bildar en gemensam styrgrupp bestiende av chefer frin
Arbetsformedlingen Globen, Arbetsformedlingen Liljeholmen, F Orsdkringskontor
Huddinge, stadsdelsférvaltningarna i Enskede-Arsta, Higersten och Alvsjd,
BestillareVard, Vardcentralerna Liseberg, Alvsjd och Frudngen samt Psykiatriska
dppenvéardsmottagningen. ‘

Styrgruppen ska _ .
» Behandla strategiska fragor som kan underlitta det lokala samarbetet och skapa
forutsattningar for god samverkan mellan parterna




o Uppritta lokal verksamhetsplan som beskriver gemensamma prioriteringar,
mélgrupper och aktiviteter. I planen ska gemensamma preciserade mal framga.
e Folja upp och utvirdera samverkan ‘

SAMVERKANSAVTALETS GILTIGHET

Samverkansavtalet galler fran och med 1 januart 2006 till och med 31 december 2006.

Detta avtal 4r upprattat i sju (7) original som forvaras hos respektive avtalspart.

Huddinge den 16 decernber 2005
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