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STAD

Svar pa remiss fran stadsledningskontoret.

FORSLAG TILL BESLUT

Vantors stadsdelsndmnd beslutar att a&beropa forvaltningens tjansteutlatande, daterat
2006-02-03, som svar pa remissen.

Monika Viklander Anders Lindstrom
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
SAMMANFATTNING

Vantors stadsdelsndmnd har mottagit remissen Strategi for Agenda 21-arbetet i
Stockholms stad. I detta tjédnsteutlatande redogors for att forvaltningen stiller sig
generellt sett positiv till att ett helhetsgrepp tas kring frdgor som roér Agenda 21 och
arbetet for en hallbar utveckling. Strategin innehaller forslag pa ett arbete inom staden
for att utveckla inriktning och metoder, vilket forvaltningen i huvudsak stiller sig
positiv till. Dock har forvaltningen invdndningar mot vissa delar i strategin som ror t.ex.
uppfoljningen av det lokala Agenda 21-arbetet.
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ARENDETS BEREDNING

Detta tjansteutlatande har utarbetats inom strategi- och planeringsavdelningen.

BAKGRUND

Vantors stadsdelsndmnd har mottagit remissen Strategi for Agenda 21-arbetet 1
Stockholms stad.

Milj6- och hilsoskyddsndmnden fick hosten 2004 ett uppdrag av kommunfullméktige
att ta fram en strategi med plattform for stadens Agenda 21-arbete, som ett forsta steg
mot en lokal policy for héllbar utveckling. Uppdraget var kopplat till
miljéforvaltningens uppdrag att utveckla och stédja ndmnders arbete med miljédelen av
Agenda 21 och stadsdelsndmndernas uppdrag att bedriva ett lokalt férankrat Agenda 21-
arbete dédr miljo, ekonomi, demokrati och sociala aspekter fors samman. Uppdraget var
ocksa kopplat till kommunstyrelsens paborjade arbete med att ta fram en samlad vision
for stadens utveckling.

Ett forsta forslag till Agenda 21-strategi presenterades for milj6- och
hélsoskyddsndmnden i september 2005. Forslaget aterremitterades till
miljéforvaltningen for ytterligare beredning. Miljo- och hilsoskyddsndmnden fattade
dérefter beslut i december 2005 om forslaget till strategi vilken har éverldmnats till
kommunfullmaktige.

Strategiforslaget har tagits fram 1 samverkan med Agenda 21-ndtverket (Agenda 21- och
miljosamordnare) inom staden.

SAMMANFATTNING AV FORSLAGET

Milj6- och hilsoskyddsnamnden har 6verldmnat forslaget om Agenda 21-strategi till
kommunfullmiktige for beslut. Det foreslas att kommunfullméktige ska besluta att ett
Agenda 21-perspektiv ska inarbetas i mal och atgérdsforslag i stadens styrdokument for
att skapa forutsdttningar for invanare och andra lokala aktorer att bidra till en héllbar
utveckling. Miljo- och hélsoskyddsndmnden foreslar ocksa att den foreslagna strategin
oversindes for kinnedom till samtliga nimnder och bolagsstyrelser, Sveriges
ekokommuner och Hallbarhetsradet.

Remissen bestar dels av sjilva strategiforslaget for det fortsatta Agenda 21-arbetet i
staden under 2006, dels av en beskrivning av Agenda 21-arbetet genom aren samt en
genomgang av olika lokala Agenda 21-projekt.
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Syftet med strategin &r att beskriva inriktningen pa stadens arbete med héllbar
utveckling under 2006 och hur arbetet bor breddas till att omfatta alla nimnder och
styrelser. Strategin ska definiera arbetssétt for att integrera de ekonomiska, sociala och
ekologiska dimensionerna 1 stadens program- och planarbete samt att ge stod for
ndmnder och styrelser att formulera atgdardsplaner.

Mlet &r att Stockholms stad vid utgangen av 2006 ska ha en utvecklad och férankrad
inriktning och metod for arbetet med héllbar utveckling i Stockholm. Mélet foljs upp
genom redovisning av arbetet i verksamhetsberittelsen for 2006. Mélet dr vidare att
strategi for Agenda 21-arbetet i Stockholms stad 2006 ska inarbetas 1 kommunstyrelsens
uppdrag att ssmmanhalla arbetet med en policy for héllbar utveckling i Stockholm.

I strategiforslaget redogors for arbetet med hallbar utveckling i Stockholms stad. Man
beskriver att arbetet idag till stor del fokuserar pa miljéfragor och sker framfor allt inom
det operativa uppdrag som stadsdelsnimnderna har och det samordningsuppdrag som
milj6- och hidlsoskyddsndmnden har for miljodelen. I och med att ett helhetsgrepp
saknas for arbetet med en héllbar utveckling i Stockholm uppstér en del malkonflikter
dar motstridiga uppdrag ligger pa olika nimnder och styrelsen. Som exempel nimns
konflikter mellan miljo- och exploateringsméal. Vidare anges att arbetet dr kortsiktigt
pga. att finansieringen till stora delar bestér av projektanslag. Slutligen efterlyses hogre
grad av intern samordning inom stadens verksamheter samt samverkan mellan stadens
verksamheter, invanare och andra lokala aktorer.

Inriktningen for uppdraget har under arbetets ging paverkats bl.a. av beslutet om
stadens politiska organisation (SPO) som anger att kommunstyrelsen har ett uppdrag att
samordna miljoprogrammet, andra program och infrastruktursatsningar for att
astadkomma ett 14ngsiktigt hallbart samhélle. I detta ligger ocksa att sékerstélla ett
utvecklat utvdrderings- och uppfoljningsarbete.

Strategin ska ange inriktning och metoder for Aur stadens verksamheter gemensamt ska
kunna fortsétta det pdgaende arbetet med héllbar utveckling, omfattande bade stadens
interna arbete och stockholmarnas medverkan, samt fortydliga vad som gemensamt ska
goras for att sdkra en héllbar utveckling.

I forslaget anges att de dtgdrder som kravs for att sikerstélla strategins inriktning &r
beroende av insatser fran ndmnder och styrelser samt central styrning och revision.
Formerna for revision bor utformas av stadsledningskontoret. Forslagsvis bor bade
intern och extern revision genomforas av ndmnders och styrelsers respektive
verksamhetsberittelse. Miljoforvaltningen kan bista med kompetens kring den
ekologiska dimensionen, enligt strategiforslaget.

I forslaget anges vidare att den foreslagna strategin fokuserar pa inriktning och metoder
for arbetet med hallbar utveckling. De insatser som krédvs av stadens nimnder och
styrelser for att etablera och folja strategin bedoms inte vara kostnadsdrivande och faller
inom ramen for de relaterade uppdrag som definieras for respektive verksamhet i
budgeten 2006.
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STADSDELSFORVALTNINGENS SYNPUNKTER

Forvaltningen &r generellt sett positiv till forslaget om att utveckla ett helhetsgrepp
kring arbetet med hallbar utveckling, till att omfatta samtliga tre dimensioner 1
Agenda 21. Vidare instimmer forvaltningen i att kommunstyrelsen lampligen
sammanhéller arbetet med en policy for hdllbar utveckling 1 Stockholm.

Forvaltningen har som utgangspunkt for det lokala Agenda 21-arbetet att det ska
omfatta den ekologiska, ekonomiska och sociala dimensionen. Agenda 21 genomsyrar
all verksamhet som forvaltningen/nimnden bedriver och utgdr ingen egen disciplin.
Styrningen av dessa aktiviteter sker genom budgeten och de styrdokument som géller pa
respektive omrade. Forvaltningen har 1 huvudsak inga invindningar mot forslaget om
Agenda 2 1-perspektiv i stadens styrdokument, men saknar en tydligare beskrivning av
vilka styrdokument som avses.

Forvaltningen &r positiv till att man pé stadsdvergripande niva utvecklar metoder som
framjar dialog och delaktighet frén stadens verksamheter och lokala aktorer. Detta kan
enligt forvaltningens bedomning ske genom t.ex. kunskapsoverforing och spridning av
goda exempel inom och utom staden. Forvaltningen &r positiv till den
hdllbarhetsutredning som &r under utarbetande och slutfors forsta halvéaret 2006. Denna
planeras bl.a. att forutsattningslost lyfta fram de viktigaste miljo- och hélsofrdgorna som
staden bor prioritera att arbeta med. Aven det pdgdende arbetet med att ta fram en
sammanstéllning av “goda exempel” samt miljohandboken for stadens miljdombud och
ovriga anstdllda som dr under utarbetande, &r 1 linje med det lokala behovet av stéd och
vigledning i det operativa milj6- och Agenda 21arbetet.

Malet med strategin &r, enligt forslaget, att staden vid utgédngen av 2006 ska ha en tydlig
inriktning och definierade metoder for arbetet med hallbar utveckling. Det &r
forvaltningens uppfattning att ett sddant utvecklingsarbete maste bedrivas med ett ldngre
tidsperspektiv dn ett knappt kalenderar. Strategin bor utgdra ett avstamp och ett
diskussionsunderlag for en fortsatt diskussion inom staden och ett langsiktigt arbete for
hallbar utveckling.

For ett langsiktigt arbete med hallbar utveckling krévs, enligt strategin, tydliga uppdrag
1 budget med mojlighet till uppfoljning. Ett mindre antal aterkommande nyckeltal bor
tas fram. Forvaltningen ar positiv till nyckeltal som 6vergripande speglar stadens arbete
med hallbar utveckling. Manga av dessa dterfinns redan inom ramen for stadens
integrerade system for ledning och uppfoljning. Dock saknas mdjligen ett samlat grepp
for att med hjdlp av nyckeltalen beskriva t.ex. den sociala dimensionen av Agenda 21.
Forvaltningen ser detta som ett ldngsiktigt arbete da det 1 nuldget enbart dr den
ekologiska dimensionen av Agenda 21 som har tydlig uppfoljningsform i t.ex.
miljoprogrammet.
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Nér det giller uppfoljning av det operativa arbetet foreslas 1 strategin att ett antal
parametrar/nyckeltal avseende lokala insatser foljs upp och redovisas i
verksamhetsberittelsen for 2006. Forvaltningen foljer upp de mél som finns uttryckta i
kommunfullméktiges budget for 2006 och foljer 1 ovrigt stadsledningskontorets
anvisningar for nimndernas arbete med uppfoljning under aret. Férvaltningen beddmer
att en diskussion kring metoder for uppfoljning av det operativa arbetet, bor ingd som en
del i utvecklingsarbetet kring Agenda 21 och héllbar utveckling.

I strategin dterfinns vidare forslag om bl.a. intern och extern revision av ndmnders och
styrelsers respektive verksamhetsberittelse och formerna for revisionen bor utformas av
stadsledningskontoret. Forvaltningen avvisar forslaget om revision dd mél och nyckeltal
gemensamma for staden avseende samtliga Agenda 21-dimensioner fortfarande ar pa
diskussionsstadiet. Dértill anser forvaltningen att revision av stadens verksamheter bor
vara en fraga for stadens revisorer.

Syftet med strategin &r bl.a. att ge stod for nimnder och styrelser att formulera
dtgdrdsplaner. Forvaltningen bedomer att det stodet inte helt aterfinns i strategin i sig,
utan ocksé (eller snarare) av det utvecklingsarbete som den syftar till under éret. Det &r
positivt att strategin pé sa sitt bibehaller kérnan i Agenda 21, ndmligen “underifrén-
perspektivet”.

Forvaltningen foreslar att Vantors stadsdelsndmnd aberopar forvaltningens
tjdnsteutldtande som svar pa remissen.

BILAGOR

1. Strategi for Agenda 21 arbetet i Stockholms stad. Remiss frdn
stadsledningskontoret.



