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Bandhagens grundskola och
grundsarskola

Tilltro, oppenhet och 6msesidig respekt

Bandhagens skola dr en F-6 grundskola och grundsdrskola, med tydliga
kunskapsmdl. Hdr trdnar vi vdr emotionella och sociala kompetens, samtidigt som
vi sdtter kunskap i centrum. Vi vill kdnna att vdr skola dr meningsfull, tydlig och

trygg.

Vi strdvar efter en miljé som prdglas av tilltro, 6ppenhet och 6msesidig respekt for
att mdnniskor dr olika och behover olika saker for att kunna Idra sig och ma bra.
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LARANDE OCH KUNSKAP

Enhetens dtaganden

Vi atar oss att arbeta med en helhetssyn pa elevernas sprakutveckling dir elevernas
kommunikativa formaga sétts i centrum, och att speciellt konkretisera var
undervisning 1 matematik, naturvetenskap, teknik och logiskt tdnkande.

Arbetssatt

Genom att arbeta med dmnesintegrerad och tematisk undervisning kan vi ge vara
elever helhetssyn med verklighetsanknytning mot ett livsldngt larande och en
hogre maluppfyllelse.

Genom att ta vara pa den personalkompetens som finns i var verksamhet.

Genom dokumentation av elevens kunskapsutveckling.

Genom att dvergripande teman planeras gemensamt av pedagogerna i arbetslaget.
Genom att vidareutveckla skolutvecklingsprogrammet NTA — Naturvetenskap och
teknik for alla sé att goda forutsittningar skapas for kvalitet 1 NO- och
teknikundervisningen, och att elevernas sprakutveckling gynnas — att mdta nya
begrepp i ett konkret ssmmanhang.

Genom att utveckla skolans bibliotek till ett ldrocentra pa skolan och satsa pa
lasning av skonlitteratur.

Genom att redan i forskoleklass satsa pa spréklekar och metoder som 6kar
elevernas sprdkmedvetenhet.

Genom att forldgga stor del av var matematikundervisning i1 skolans
matematikverkstad, och att i samrad med Nationellt Centrum for
Matematikutbildningen vid Goteborgs universitet (NCM), vidareutveckla
matematikundervisningen som en central del i skolans strategi for att forbittra
elevernas intresse och forstielse for matematik.

Uppfoljning

Regelbunden analys av Lisutvecklingsschema,

Individuella utvecklingsplaner — IUP,

Atgirdsprogram,

Nationella prov, ar 5, i matematik, svenska och engelska och sprakanalyser.
Utvecklingssamtal med elever och fordldrar, minst en gang per termin.
Brukarundersokningar.
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ELEVHALSA

Enhetens atagande

Vi étar oss att varje elev ska fa hjilp och trining 1 att utveckla sin sociala och
emotionella kompetens, och att stirka elevernas fysiska och psykiska hilsa 1 ett
forebyggande syfte.

Arbetssatt

Genom samtalsbaserad undervisning 6va att stérka sin sjdlvkénsla som en del av
socialt och emotionellt larande. Med stod av undervisningsmaterialet
”Livsviktigt” — social och emotionell traning, vill vi skapa en tillvaro pd skolan
som dr meningsfull, forstielig, tydlig och trygg.

Genom att erbjuda mojligheter till motion och rérelse utdver den ordinarie
idrottsundervisningen samt att engagera idrottsklubbar under eftermiddagar dar
eleverna ska ges mojlighet att prova olika idrottsgrenar inom projektet
Handslaget.

Genom att under lektionstid uppmuntra eleverna till rorelsedvningar enligt
”Rorismodellen”- ett lattare motionsprogram for klassrummet.

Genom regelbundna hilsotemaperioder under ldséret.

Genom att alla elever i ar 4-6 genomgar kurs i hjirt - och lungraddning.
Genom att alla elever i ar 5 och 6 far information och moéta representanter fran
”Non smoking generation”.

Genom att under elevernas raster stimulera och initiera lek och rorelse pa var
skolgérd.

Genom att servera god och néringsrik kost 1 véar skolmaltid.

Genom att servera nyttiga mellanmal i var skolbarnsomsorg.

Genom ett ndra samarbete med skolans elevvéardsteam.

Uppfoljning

Fordaldramdten, utvecklingssamtal och regelbundna utvirderingar dér elever,
fordldrar och pedagoger uttrycker sina synpunkter kring viardegrundsfragor.
Hélsosamtal med elevhilsan.

Arlig enkit kring elevernas arbetsmiljo.

Individuella utvecklingsplaner — [UP

Brukarundersdkningar.
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DEMOKRATI

Enhetens atagande

Vi atar oss att utveckla demokratiska arbetsformer, dar eleverna allt efter alder och
mognad trinas i att stérka sitt inflytande, sin delaktighet och sitt ansvar.

Arbetssatt

Genom att skolans kunskapsmal tydliggors for alla elever.

Genom att eleverna ges tid till att delta i samtal, planering och utvirdering av sitt
eget larande.

Genom att eleverna ges mojlighet att aktivt paverka sin arbetsmiljo och finns
representerade 1 klassrad, elevrad, matrad, skyddsrond samt olika projekt som
skolan arbetar med.

Genom att de elever som representerar sin klass i elevradet gér en kurs i
motesteknik.

Genom att eleverna undervisas 1 de demokratiska processer som vart samhille
vilar pa.

Uppfoljning

Regelbundna utvérderingar.
Elevintervjuer.

Individuella utvecklingsplaner - [UP
Utvecklingssamtal.
Brukarundersdkningar.
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INFLYTANDE

Enhetens dtaganden

Vi atar oss att uppmuntra fordldrainflytande och en 6ppen dialog mellan skola och
hem.

Arbetssatt

Genom att vid flera tillfdllen per ldsér bjuda in till traffar med skolledning,
personal och fordldrarepresentanter fran varje klass. Vid dessa traffar diskuteras
skolans verksamhet och samverkan skola- hem.

Genom att varje vecka skicka hem ett veckobrev.

Genom att varje lasar bjuds forédldrar in till fordldramoten med de pedagoger som
ansvarar for eleverna.

Genom att skicka hem ett skriftligt underlag inf6r utvecklingssamtalet.

Genom att i dialog mellan skola och hem uppritta individuella utvecklingsplaner -
IUP for varje elev.

Genom att kontinuerliga utvecklingssamtal erbjuds efter behov men minst en gang
per termin.

Genom att bjuda in forédldrar och personal till gemensamma kvéllsforeldsningar
kring aktuella fragor som beror skola — hem.

Genom att skolan uppmuntrar fordldrar att besoka skolan och att vara delaktiga i
elevernas skolarbete. Vid fordldrabesok i skolan bjuder vi pa lunch.

Uppfoljning

Regelbundna utvdrderingar av utvecklingssamtal, individuella utvecklingsplaner,
atgardsprogram,
Fordldramoten och brukarundersdkningar
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FRITIDSKLUBBEN

Enhetens dtaganden

Vi atar oss att erbjuda en innehéllsrik och strukturerad fritidsklubbsverksamhet for
ar 4 — 6 1 skolans lokaler.

Arbetssatt

Genom ett aktivt samarbete med olika idrotts — och ungdomsforeningar kan vi

stimulera till en meningsfull fritid efter skoldagens slut.

Genom att erbjuda vara elever att vara med vid planeringen av olika aktiviteter pa klubben
kan vi erbjuda en stimulerande fritidsklubbsverksambhet.

Genom samverkan mellan skola, elever, fritidsklubb och fordldrar kan vi

uppmuntra till en levande dialog kring verksamhetens utformning.

Uppfoljning

Regelbundna utvirderingar i enkdtform bland elever och forédldrar.

Analys av brukarundersokning.
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TRYGGHET

Enhetens dtaganden

Vi atar oss att strdva mot en tillvaro pé skolan som kénns meningsfull, forstaelig,
tydlig och trygg.

Arbetssatt

Genom att regelbundet varje vecka arbeta med “Livsviktigt”, ett
undervisningsmaterial i social och emotionell trining.

Genom att regelbundet varje vecka informera fordldrar 1 veckobrevet om de
Ovningar eleverna arbetat med i Livsviktigt.

Genom att varje ldsér bjuda in fordldrar till foreldsningar om social och emotionell
traning — Livsviktigt.

Genom att tillsammans med eleverna arbeta fram gemensamma regler for
samvaron 1 skolan.

Genom att informera elever och fordldrar om skolans normer och regler.

Genom att vidta nddvindiga atgarder for att forebygga och motverka alla former
av kriankande behandling.

Genom att tillsammans med eleverna diskutera det svenska samhéllets viardegrund
och dess konsekvenser for det personliga handlandet.

Uppfoljning

Foraldramoten, utvecklingssamtal och regelbundna utvarderingar dér elever, fordldrar
och pedagoger uttrycker sina synpunkter kring virdegrundsfragor.

Arlig enkit kring elevernas arbetsmiljo.
Individuella utvecklingsplaner — [UP

Brukarundersékningar.
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MILJO

Enhetens dtaganden

Vi étar oss att 6ka inkopen av ekologiska livsmedel till vdra mellanmal pa skolans
fritidshem.

Arbetssitt
Genom att i storsta mojliga man vélja ekologiska livsmedelsprodukter.

Uppfoljning

Regelbundet folja upp véra inkdp for att se om vi valt ekologiska alternativ.

KLAGOMAL / SYNPUNKTER

Vi vill att var verksamhet ska priglas av god kvalitet. Vid synpunkter pd
verksamheten uppmanar vi véra foréldrar att hora av sig till skolan och framfora sina
synpunkter.

Ring till rektor Gunilla Olsson, eller bitr rektor Lars Svensson,

Ttn vx: 08-6478505

VILL DU VETA MER?

G4 gérna in pa var hemsida, www.bandhagensskola.stockholm.se

Bandhagen 2006-01-31 Gunilla Olsson, rektor

Denna garanti godkdndes av Vantérs stadsdelsnimnd 2006-02-16.



