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Fyrkloverns forskolor

FORSKOLORNA TROLLESUNDSVAGEN 120,
ONSKEHEMSGATAN 13, SKARLINGEBACKEN 9

Forskolebarns framtidstro-var utmaning

Pd vdra forskolor erbjuder vi heldagsomsorg i dldersindelade barngrupper med
utbildad personal. Vi arbetar utifran forskolans ldroplan. Vdra utbildade
pedagoger moter barnen med en verksamhet som ska vara rolig, trygg,
stimulerande och utmanande. Genom leken vill vi stimulera barnens utveckling
och ldrande bdde individuellt och i grupp. Vi ser det som en viktig del i vart
arbete att stdrka barnens sjdlvkdnsla och utveckla deras medkdnsla for sin
omvdrld..

Sprdk och kommunikation dr viktiga delar i arbetet och vi strdvar efter att
hitta ett sdtt for varje barn att kommunicera och géra sig forstadd pd.
Malsdttningen dr att ge varje barn mdjlighet att utvecklas utifrdn sina
forutsdttningar

For att fa ett bra samarbete med fordldrarna tar vi vara pd deras intresse och
engagemang for att skapa delaktighet och inflytande.
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ATAGANDE

INFLYTANDE

Fyrklovernsforskolor atar sig att ge alla barn inom verksamheten méjlighet
att deltai planering och utvéardering av sitt larande och 6vriga aktiviteter
utifran sin egen formaga.

Detta sakerstéller vi genom

? Att varje host ha en iakttagel seperiod nér gruppen &r ny. Dér vi observerar
och dokumenterar kring varje barn. Vilka intressen, styrkor och behov
barnet har. Hur det & i olika situationer t ex. samling, lunch och vilamm.

?  Att utifran det hamaterial tillgangligt som véacker lust och nyfikenhet och
ha en stimulerande inom- och utomhusmiljo som bade barn och foraldrar
ges mojlighet att kunna paverka.

? Att varalyhorda och lyssna pa barnens for att kunnatatillvara deras
intressen och gdra dem delaktiga.

? Atttatill varadet fordldrarna beréttar om sitt barn, intressen, erfarenheter
och behov.

? Att haett tilldtande och respektfullt forhall ningssétt.
?  Att ge barnen mgjlighet till aktiviteter i mindre och storre grupper.

? Att dokumentera omkring varje barn och synliggora deras larande genom
barnens egna alster, foton samt genom intervjuer och samtal med barnen.

? Attalabarnblir sedda
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Fyrklovernsforskolor atar sig att ge alla foraldrar inom verksamheten
mojlighet till insyn och inflytande 6ver ditt barns larande och utveckling

Detta sakerstéller vi genom

? Atti borjan painskolningen har vi ett valkomstsamtal/valkomstméte med
de nyaforaldrarna. Under samtalet far foraldrarna mojlighet till att berétta
om sitt barn och stélla fragor om var verksamhet. Vi informerar och fragar
ocksa om hur de vill vara delaktiga

? Attvi har samtal med de foéréldrar till barn som byter avdelning. Att varje
barn far en inskolning anpassad efter sin person

?  Att skapa forutsdttningar for foréldrarna att kénna sig trygga nér de lamnar
sinabarn.

? Att hadaglig kontakt med forddrarna for att kunna férmedla och ta emot
information om barnet vid lamning och hamtning.

?  Att efter var iaktagel seperiod ha ett foraldraméte eller individuella samtal
dér vi presenterar hur vi ténker arbeta med barngruppen.

?  Att erbjuda uppfoljningssamtal en tid efter inskolning. Dér vi foljer upp hur
det gatt for barnet.

? Att erbjuda ett utvecklingssamtal per termin, som bygger pa observationer
och intervjufragor. Dér du i forvag far tadel av de punkter vi gemensamt
gar igenom vid samtalet. Vid behov tar vi hjdp av tolk.

? Att utifran samtalet gora en handlingsplan dar vi tillsammans kommer
Overens om hur vi ska arbeta vidare.

? Att nér vi ser ndgot barn behover sarskilt stod i sin utveckling, sa soker vi
tillsammans med foraldrarna extra resurser. Och sa langt det &r majligt se
till att resurspersonen har adekvat utbildning.
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? Att for de barn som har behov ta hjap av férvaltningens férskolekonsul ent
och special pedagog.

? Attt ndr du som forélder har behov, bokar vi och genomfor ett extra
utvecklingssamtal.

? Att varje forskolainom enheten har ett foraldrarad med
fora drarepresentanter fran varje avdelning, dér foraldrarna har mojlighet att
ge synpunkter pa verksamheten

? Att gefordldrarna mdjlighet att utvardera verksamheten genom t ex enkét
och utvecklingssamtal.

? Att geinformation pavaraansagstavlor, i informationsblad, och aven via
e-post.

TRYGGHET

Fyrkloverns forskolor atar sig att inom verksamheten vidareutveckla
arbetsformer och forhallningssétt skall medverka till att varje barn
utvecklar demokratisk kompetens.

Detta sakerstéller vi genom

? Att vi visar respekt for alla barn och vuxna.
? Atti leken hjdpabarnen att vara solidariska och lyhorda fér varandra
? Att vagleda barnen till att hjalpa och trésta varandra.

? Attvisapaatt alas asikter & lika mycket varda. Bl a genom att man alltid
har rétt att séga ngj.



sid 5 (4)

Diarienr. 000-006/05
Giltig fr.o.m. 2005-03-01
Giltig t.o.m. 2006-02-28

? Att vi vuxna ar goda forebilder i sprak och handling.

? Att laaflickor och pojkar talika mycket plats.

? Att visaempati for bade barn och vuxna.

? Atttydligt visa att vi inte accepterar vald, slag eller krankningar.

? Att utvecklaoch starka barnen i att vaga visa kanslor, sin identitet, kultur
och gélvstandighet.

? Att hjélpa barnen att |6sa konflikter vid behov.
? Attt lérabarn visa respekt foér varandra.

? Att allaskavisarespekt for olikheter och ta hénsyn till andra méanniskor.

SPRAK OCH KOMMUNIKATION

Fyrkloverns forskolor atar sig att prioritera utvecklingen av arbetet med
alla barns sprak och kommunikationsférmaga .

Det sakerstéller vi genom:

? Att vi for bade de mindre och storre barnen hjalper dem att sétta ord pa allt,
bade saker och kanslor. Det gor vi genom att bade prata och visa med
kroppssprak vad och hur vi menar.

? Attt vi beskriver med ord vad vi gor. T ex. vid vardagliga situationer som
blojbyten, pakladning och nar vi &ter.

? Attvi laser och beréttar sagor.

? Attt vi uppmuntrar barnen att berétta det de varit med om.
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N

Att vi unger och gor rim och ramsor tillsammans med barnen

? Attt ndr vi har barn med annat modersmal &n svenska soker modersmal sstod
tillsammans med foradrarna

N

Att vi intervjuar barnen och spelar in pa band.

N

Att vi har en miljé som stimulerar barns sprakutveckling

N

Att vi l&nar bocker fran biblioteket.

MiLJIO

? Fyrklovernsforskolor atar sig att successivt minska verksamheternas
miljopaverkan genom att ta storsta méjliga hansyn till miljon vid inkop av
varor och tjanster samt att verksamhetens avfalls och sop hantering skall
genomsyras av ett miljétankande..

Detta sakerstéller vi genom

? Attt salangt det & majligt inhandla och anvanda oss av miljévanliga varor
och material.

? Att samtala med barnen om var milj6 och géra dem delaktigai vart arbete
med att varna om var miljo.

? Att vi sopsorterar pade forskolor vi har mojlighet till det.

? Att hittar olika sétt att minska enhetens energiforbrukning
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RATTELSE /| KOMPENSATION

Vér ambition &r att svara upp mot vara dtaganden. Vi réttar till fel och
misstag sa fort som majligt och rapporterar vidtagna atgarder till dig och ser
till att felen inte upprepas. Om vi pa grund av personalbrist maste sténga
verksamheten en hel dag eller mer, skavi padin begéran, aterbetala avgiften
for motsvarande antal dagar.

KLAGOMAL / SYNPUNKTER

Vi vill helatiden forbéttra verksamheten sa att den svarar mot dina behov och
onskemdl. Det &r darfor viktigt for oss att fa veta nar du inte & nojd. Vi ar
tacksamma for alla synpunkter och idéer om hur var verksamhet kan bli béttre,
utifran de resurser vi har till forfogande. Dina synpunkter, férslag och klagomal
rapporteras till férskolechefen som registrerar och dokumenterar dem sa att de
kan anvandasi vart forbéttringsarbete. Anser du att vi brustit i vara dtaganden
eler vill lamnaforslag och synpunkter ber vi att du vander dig

Din personal paavdelningen
Forskolechef Lotta Olsson tel 070-4720947

Anser du att du inte fatt gehor for dina synpunkter kan du kontakta Barn och
Ungdoms verksamhetschef Goran Sjodin tel 50820108

VILL DU VETA MER?

De ataganden som vi presenterat ovan har vi sett som kvalitativt viktiga. De har
tagits fram i dialog med varaforddrar. Men var verksamhet bestar av mer én
dessa dtaganden. Vill du veta mer om hur vi arbetar & du hjartligt valkommen
att ringa var forskolechef ,eller bestka oss pa forskolan.

StockHoLM 2005-01-28

Liselott Olsson
Forskol echef



Fyrkl6verns for skol or

GLANTAN

ONSKEHEMSGATAN 13 124 54 BANDHAGEN
TROLLHOJIDEN

TROLLESUNDSVAGEN 120 124 57 BANDHAGEN
TROLLBERGET

SKARLINGEBACKEN 9 124 33 BANDHAGEN
TELEFON: 08-508 49373, 49366 ocH 49360

TELEFAX: 08-508 49 379, 49372 ocH 49365
E-PosT: lisdl ott.ol sson@vantor.stockholm.se
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Vantors Sadsdel snémnd

RANGSTAGATAN 22,B0X 88
124 54 BANDHAGEN

TELEFON: 08-508 20 000

Denna garanti godkéandes av V antors Stadsdel sndmnd 2005-02-17



