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Hagsätra- Ormkärrs skolenhet 

Hagsätra- Ormkärrs skolenhet består av två skolor där Hagsätra är en 
treparallellig F-9 skola och Ormkärr en enparallellig F-5 skola. 

För att få en kontinuitet och helhetssyn är Hagsätraskolan indelad i tre 
strängar. Strängarna är i sin tur uppdelade i F-5 och 6-9. År F-5 har cirka 350 
elever, år 6-9 ungefär 300 elever. Ormkärrskolan arbetar i en F-5 sträng med 
cirka 130 elever. På skolenheten finns 130 personer anställda varav cirka 70 
är lärare.  

På skolenheten är den viktigaste uppgiften att eleverna når målen för år 9 i 
samtliga ämnen. På skolorna använder vi enhetliga kunskapsjournaler i 
samtliga ämnen från F-9. I kunskapsjournalerna kan elev, förälder och lärare 
följa elevens kunskapsutveckling. De lokala kursplanerna och betygskriterierna 
finns tillgängliga att läsa och få.  

På skolan finns möjlighet att från och med år 7 välja mellan olika profiler, 
eleverna kan fördjupa sig i:  

? fotboll  

? matematik och naturvetenskapliga ämnen 

? svenska och engelska 

? ny profil under utarbetande 

All personal i skolan arbetar aktivt för att eleverna ska trivas. På skolenheten 
finns ett elevvårdteam som består av psykolog, kurator, syo-konsulent, 
skolsköterska, speciallärare och rektorer.  

Du som förälder har möjlighet till inflytande och insyn genom att delta i våra 
öppna informations-och  planeringsmöten med elever lärare- och 
föräldrarepresentanter.  
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Hagsätra-Ormkärrsskolans kvalitetsgaranti har utarbetats av en kvalitetsgrupp 
med stöd från personalen i skolan. Gruppen har utarbetat förslag som 
diskuterats bland personalen och lämnats på remiss. Efter omarbetning i flera 
omgångar har skolenheten enats om följande åtaganden och innehåll. 

 

Å T A G A N D E  

ELEVINFLYTANDE  

? Vi åtar oss att ge alla elever på Hagsätra- Ormkärrsskolan möjlighet att 
delta i planering av sin skolgång avseende skoldag och skolmiljö.                                            
Detta sker genom att: 

?  eleverna deltar i samling, klassråd och med representanter i elevråd och 
matråd. Se elevdemokratiplan. 

?  eleverna deltar i planering av undervisningen genom att ha inflytande i 
arbets- och redovisningsmetoder. Inflytandet stiger i takt med elevernas 
ålder. 

?  fr.o m år sju har eleverna möjlighet att välja en profil att fördjupa sig i: 
svenska/engelska, matematik/naturorienterande ämnen, fotboll eller ( ny 
profil under utarbetande). 

?  eleven medverkar i utvecklingssamtal. 
?  skolan har utbildade elevskyddsombud i år 7-9. 

Villkor: Eleven tar ansvar för sin skolgång och deltar i planering samt 
utvecklingssamtal. 

 

 

 



Sid 3 (7) 
Dnr 000-005/05 

Giltig fr.o.m. 2005-03-01 
Giltig t.o.m. 2006-02-28 

 

 

? Vi åtar oss att ge alla elever möjlighet att i samtal med vuxna fundera över 
sitt arbete och sin kunskapsutveckling från och med det läsår eleven börjar 
på skolenheten.                                                                                            
Detta sker genom: 

?  att eleven har en kunskapsjournal för samtliga ämnen som följer med 
från F till 9. I kunskapsjournalen kan eleven tillsammans med 
läraren/klassföreståndaren följa sin kunskapsutveckling. 

?  samtal med lärare/pedagog. 
?  att eleven medverkar i utvecklingssamtal minst en gång per termin. 

FÖRÄLDRAINFLYTANDE  

? Vi åtar oss att ge Dig som förälder/vårdnadshavare möjlighet till insyn och 
att diskutera ditt barns kunskapsutveckling, sociala utveckling och skolgång 
med ditt barns lärare/pedagog.                                                                   
Detta sker genom att:   

?  läraren/pedagogen inbjuder till ett föräldramöte per läsår. 
?  Du och ditt barn erbjuds ett utvecklingssamtal per termin. 
?  Du är välkommen att delta under ditt barns skoldag. 
?  beställa tolk till möten och samtal om Du som förälder/vårdnadshavare 

eller skolpersonalen önskar det. 
Villkor: Att du kommer till överenskomna möten. 

 

KUNSKAPER  

? Vi åtar oss att tillsammans med Dig och ditt barn utarbeta åtgärdsprogram 
om ditt barn har svårighet att nå uppnåendemålen i något eller några ämnen. 
Detta sker genom att: 

?  skolan med jämna mellanrum kontrollerar elevernas kunskaper genom 
bland annat kunskapsjournaler, nationella prov och LUS-schema 
(läsutvecklingsschema). 
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?  skolan informerar Dig om att ditt barn har svårigheter att nå målen. 
Detta kan ske t.ex. vid utvecklingssamtal eller som skriftlig 
betygsvarning. 

?  skolan, Du och ditt barn tillsammans skriver ett åtgärdsprogram. 
?  skolan , Du och ditt barn tillsammans utvärderar åtgärdsprogrammet 

inom två månader. 
?  skolan med de resurser vi har erbjuder extra lärarstöd och mer 

undervisning i ämnen där eleven har svårt att nå målen. Svenska, 
engelska och matematik är prioriterade ämnen. 

?  elever i år 8 och 9 kan få möjlighet att delta i sommarskola. 
Villkor: Du och ditt barn deltar i utarbetandet av åtgärdsprogrammet och följer 
det. 

TRYGGHET  

? All personal på skolorna åtar sig att arbeta aktivt för att motverka mobbning 
och kränkande behandling. Om ditt barn utsätts eller utsätter andra för 
trakasserier kommer personal att ingripa. Vid allvarliga och/eller upprepade 
kränkningar anmäler vi detta till skolans Antimobbningsgrupp. Du som 
förälder kommer då att bli kontaktad av skolans personal.                       
Detta sker genom att: 

?  det på skolans område alltid finns vuxna som har tillsyn över elever vid 
raster. 

?  alla vuxna reagerar och tillrättavisar elever som ej följer skolans regler. 
Se ordningsregler. 

?  vi följer skolans handlingsplan mot mobbning och/eller trakasserier. Se 
separat handlingsplan. 

?  personalen äter pedagogisk lunch tillsammans med eleverna. Detta gör 
vi för att få en trevlig stämning och bättre trygghet i matsalen. 

Villkor: Det ska vara möjligt att kontakta dig som är förälder. 
 
 
 
. 
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MILJÖ 

 

? Vi åtar oss att i all vår verksamhet tänka på och vårda miljön, både 
inomhus och utomhus, och inte slösa på jordens resurser. 

      Detta sker genom att: 
 

- vi undervisar om miljöfrågor och hur vi kan spara på jordens 
resurser.  

- i undervisning i naturorienterande ämnen, teknik, hem-och 
konsumentkunskap och trä-och metallslöjd använda miljövänliga 
produkter när det går.  

- i teknikundervisningen arbeta med att återvinna gamla 
konstruktioner. 

- endast använda miljömärkt kopieringspapper. 

- vi använder lågenergilampor och tänker på att släcka lampor och inte 
slösa med vatten. 

- barnen deltar i det praktiska miljöarbetet genom jourstädgrupper och 
skolgårdsvård. 

- vi vid klotter på skolornas byggnader omedelbart kontaktar SISAB 
som klottersanerar.  

- lokalvården till 95 % använder miljömärkta städprodukter. 

- skolmåltiden till 90 % använder miljömärkt förbrukningsmaterial. 

- skolornas övriga verksamheten använder miljövänliga produkter i 
möjligaste mån. 

Villkor: Att kostnaden för de miljövänliga produkterna inte tar pengar från vårt 
huvudsakliga uppdrag, att ge eleverna kunskaper. 
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UPPFÖLJNING  

? Vi säkerställer våra åtaganden och arbetssätt i den dagliga verksamheten 
t.ex. vid: 

?  utvecklingssamtal med elev och förälder varje termin. 
?  arbetslagens möten varje vecka samt vid utvärderingar av våra 

arbetsrutiner under hela läsåret. 
?  elevenkäter. 
?  årlig genomgång och översyn av våra handlingsplaner. 
?  skolans årliga kvalitetsredovisning. 
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R Ä T T E L S E  /  K O M P E N S A T ION  

Våra arbetssätt skall garantera våra åtaganden. Om du tycker att vi inte 
uppfyller det vi lovar är vi tacksamma om du hör av dig så att vi kan rätta till 
eventuella fel inom verksamhetens ramar. Vi utlovar rättelse och förbättring om 
vi inte uppfyllt våra åtaganden. Alla klagomål dokumenteras skriftligt.  

K L A G O M Å L  /  S Y N P U N K T ER  

Om du har klagomål, synpunkter eller förslag riktas de i första hand till den 
ansvarige läraren eller personalen. Se telefonnummer till skolan i utdelat 
informationshäfte. I andra hand kan du vändas dig till: 

?  bitr.rektor F-3 Yvonne Noté tel: 447 16 03 
?  bitr.rektor 4-9 Nils Ekenman  tel: 447 16 02 
?  rektor Monica Söderberg tel: 447 16 01 

I tredje hand kan du vända dig till Barn och ungdomschef i Vantör,         
Göran Sjödin tel: 508 20 140 

V I L L  D U  V E T A  M E R ?  

Om du önskar mer information om vår organisation, våra handlingsplaner och 
vår verksamhet kan du läsa om detta i vår Kvalitetspärm. Kvalitetspärmen 
hittar du hos lärare/pedagoger och på expeditionen. 

ST O C K H O L M  2005-02-26  

MO N I C A  SÖ D E R B E R G  

R E K T O R  

Hagsätra-Ormkärrs skolenhet Vantörs stadsdelsnämnd 
G L A N S H A M M A R S G A T A N  1 1 -15  
124  7 0  B A N D H A G E N  

R A N G S T A G A T A N  2 2  
124  2 1  B A N D H A G E N  

T E L E F O N :  0 8 -4471600  T E L E F O N :  5 0 8  20  000  
T E L E F A X :  0 8 -4471606   
E-post: hagsatraskolan@vantor.stockholm.se 

Denna garanti godkändes av Vantörs Stadsdelsnämnd 2005-02-17. 


