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PM 2002 RI (Dnr 3742/02) 
 
 
Nominering av förtroendevalda samt förslag om förlängt 
förordnande för stadens övriga representanter i 
arbetsmarknadsnämnden i Stockholm 
 
 

Borgarrådsberedningen föreslår kommunstyrelsen besluta följande 
1. Borgarrådet Teres Lindberg (s) nomineras som ordförande och Petra Gardos 

(m) som förtroendevald ledamot i arbetsmarknadsnämnden. 
2. Förordnandet för stadens övriga representanter i arbetsmarknadsnämnden 

föreslås förlängas t.o.m. 31 augusti 2003. 

 
 
Föredragande borgarrådet Annika Billström anför följande. 
 
Bakgrund 
 
Förordnandet för stadens representanter i Stockholms arbetsmarknadsnämnd löper ut 
vid årsskiftet 2002/2003. Representationen består av två förtroendevalda samt sex 
tjänstemän från stadsdels- och fackförvaltningar. Arbetsmarknadsnämndens 
sammansättning fastställs av Länsarbetsnämndens styrelse efter förslag från 
kommunstyrelsen. 
 Stadsledningskontoret föreslår att kommunstyrelsen nominerar arbetsmarknads- och 
integrationsborgarrådet Teres Lindberg (s) som ordförande i arbetsmarknadsnämnden 
och Petra Gardos (m) som förtroendevald ledamot.  
 Kommunfullmäktige beslutade i budget 2003 att ansvaret för stadens 
arbetsmarknadspolitik överförs till en arbetsmarknads- och integrationsberedning. 
Beredningen kommer att inrättas under 2003. Dessutom skall frågan om ett 
återinförande av flera arbetsmarknadsnämnder för Stockholms stad övervägas. I 
avvaktan på beslut i dessa frågor föreslår stadsledningskontoret att förordnandet för 
stadens övriga representation i den nuvarande arbetsmarknadsnämnden förlängs t o m 
31 augusti 2003.  
 
Mina synpunkter 
 
Jag delar stadsledningskontorets synpunkter och föreslår att kommunstyrelsen beslutar 
följande 

1. Borgarrådet Teres Lindberg (s) nomineras som ordförande och Petra Gardos 
(m) som förtroendevald ledamot i arbetsmarknadsnämnden. 

2. Förordnandet för stadens övriga representanter i arbetsmarknadsnämnden 
föreslås förlängas t.o.m. 31 augusti 2003.  

 
Stockholm den 13 december 2002 
 
ANNIKA BILLSTRÖM 
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Borgarrådsberedningen tillstyrker föredragande borgarrådets förslag. 
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ÄRENDET 
 
Förordnandet för stadens representanter i Stockholms arbetsmarknadsnämnd löper ut 
vid årsskiftet 2002/2003. Representationen består av två förtroendevalda samt sex 
tjänstemän från stadsdels- och fackförvaltningar. Arbetsmarknadsnämndens 
sammansättning fastställs av Länsarbetsnämndens styrelse efter förslag från 
kommunstyrelsen. 
 Stadsledningskontoret föreslår att kommunstyrelsen nominerar arbetsmarknads- och 
integrationsborgarrådet Teres Lindberg (s) som ordförande i arbetsmarknadsnämnden 
och Petra Gardos (m) som förtroendevald ledamot.  
 Kommunfullmäktige beslutade i budget 2003 att ansvaret för stadens 
arbetsmarknadspolitik överförs till en arbetsmarknads- och integrationsberedning. 
Beredningen kommer att inrättas under 2003. Dessutom skall frågan om ett 
återinförande av flera arbetsmarknadsnämnder för Stockholms stad övervägas. I 
avvaktan på beslut i dessa frågor föreslår stadsledningskontoret att förordnandet för 
stadens övriga representation i den nuvarande arbetsmarknadsnämnden förlängs t o m 
31 augusti 2003. 
 Ärendet har initierats inom stadsledningskontoret. 
 
Stadsledningskontorets tjänsteutlåtande har i huvudsak följande lydelse. 
 
Bakgrund  
 
Länsarbetsnämnden i Stockholm beslutade vid sitt möte 2001-01-30 att arbetsmarknadsnämnden 
i Stockholm skall ha 15 ledamöter varav åtta från kommunen. Ordförande utses av staden. 
Arbetsmarknadsnämnden är i huvudsak ett samarbetsorgan mellan kommunen, 
arbetsförmedlingen det lokala näringslivet och de lokala arbetstagarorganisationerna.  
 Nämnden skall särskilt medverka till att: 
? målen för den nationella arbetsmarknadspolitiken uppnås, 
? finna former för att skapa utrymme för aktivitetsgarantin, 
? kvalitén i ungdomsinsatserna uppfylls, 
? skapa samsyn mellan olika aktörer för att främja att varje individs arbetsförmåga tas till vara 

så att det blir möjligt för den enskilda att försörja sig genom eget arbete och 
? mobilisera det lokala arbetsmarknadsutbudet 
 Staden representeras i arbetsmarknadsnämnden av två förtroendevalda samt tjänstemän från 
utbildningsförvaltningen, socialtjänstförvaltningen, näringslivskontoret, integrationsförvaltningen 
samt stadsdelsförvaltningarna Hässelby-Vällingby och  Skärholmen. Mandatperiod för sittande 
arbetsmarknadsnämnd omfattar tiden 2001-07-01-2002-12-31. Nästa mandatperiod omfattar fyra 
år med start år 2003.  
 
Stadsledningskontorets synpunkter 
 
Kommunfullmäktige beslutade i budget 2003 att ansvaret för stadens arbetsmarknadspolitik 
överförs till en arbetsmarknads- och integrationsberedning. Frågan om ett återinförande av flera 
arbetsmarknadsnämnder för Stockholms stad skall också övervägas. 
 Som ordförande i arbetsmarknadsnämnden föreslår stadsledningskontoret att borgarrådet 
Teres Lindberg skall utses. Stadsledningskontoret föreslår vidare att övriga ledamöter skall bestå 
av Petra Gardos (m) som förtroendevald samt att stadens representation i 
arbetsmarknadsnämnden i sin nuvarande utformning får ett förlängt förordnande i avvaktan på 
att den nya organisationen har beslutats. Stadsledningskontoret bör också skriva till 
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Länsarbetsnämnden i Stockholms län med en begäran om uppskov att nominera nya ledamöter 
till arbetsmarkandsnämnden för kommande mandatperiod på fyra år.  


