Utl&tande 2005: RVI1 (Dnr 325-1495/2004)

Inréttande av fler familjecentraler
Motion av Ewa Samuelsson (kd) (2004:16)

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullmaktige bes uta foljande
Motion (2004:16) om inréttande av fler familjecentraler av Ewa
Samuesson (kd) besvaras med vad foredragande borgarradet an-
for.

Foredragande bor garradet M ar gar eta Olofsson anfor foljande.
Bakgrund

Eva Samuelsson (kd) har i en motion foreslagit att kommunfullméktige ska
besluta att ge stadsledningskontoret i uppdrag att ta fram forslag pa hur verk-
samheten vid en familjecentral kan 1&ggas upp och hur samverkan med lands-
tinget kan ske for att underlétta for stadsdelsnamnderna att 6ppna fler familje-
centraler.

Remisser

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, socialtjanstnamnden, utbild-
ningsnamnden, stadsdelsnamnderna MariaGamla stan, Spanga-Tensta och
Alvsgo.

Stadsl edningskontoret anser att en familjecentral &r ett konkret exempel pa
lokal samverkan mellan landstinget och kommunen. Vidare instdmmer stads-
ledningskontoret i motionarens papekande att familjecentraler kan ses som ett
viktigt indag i arbetet med att framja folkhdsan, men vill ocksa betona att det



& stadsdel sndmnderna som slutligen avgor vilka deras mojligheter &r att inrét-
ta familjecentraler inom respektive stadsdel snamndsomréde.

Socialtjnstnamnden anser att sociatjansten idag & skyldig att gora vad
motiondren menar att familjecentralerna ska ansvara for. Det sker bland annat
genom modra- och barnavardscentralen, men hur arbetet ska se ut bestammer
stadsdelsnémnderna sjdlva. Sociatjanstnamnden & dock inte negativ till att
stadsledningskontoret far i uppdrag att ta fram forslag pa hur en sddan verk-
samhet skulle kunna l&ggas upp.

Utbildningsndmnden &r i huvudsak positiv till fordaget, men anser att verk-
samheten ska bygga pa lokala behov och forutsittningar och inte pa centralt
utarbetade idéer. Darfor avvisar namnden tanken pa att stadsledningskontoret
skall utarbeta ett sadant forslag.

Maria-Gamla stans stadsdelsndmnd anser att det inte &r realistiskt att inom
nuvarande ekonomiska forutséttningar 1&ta det forebyggande arbetet prioriteras
i denna verksamhetsform med dess relativt hoga kostnader och vida malgrupp.

Spanga- Tensta stadsdel snamnd tillstyrker motionen.

Alvs6 stadsdelsnamnd anser att familjecentraler varit verksamma i landet
sedan ett tiotal &r och att flera av dem har misslyckats att skapa hdllbara struk-
turer som kunnat 1amna allménheten service och bemdétande av helhetsméassigt
god kvalitet. Vidare anser ndmnden att det & mindre riskfyllt att bygga upp en
bra samordning av det |6pande arbetet utan att verksamheterna behdéver integ-
reras "under sammatak”.

Mina synpunkter

Familjecentraler & en god I6sning for att fa till samarbete mellan olika instan-
ser. Kommunala och landstingsverksamheter samlade pa samma stéle for
forddrar och barn fa&r manga goda effekter. Forddrar och barn far en kontinui-
tet och trygghet i att vanda sig till endast ett stélle och méjligheten att samord-
na okar. Jag & positiv till att fler familjecentraler inrédttas i Stockholms stad.
Dessa familjecentraler maste utformas pa ett sétt som ar tillampligt for den
eller de stadsdelsnamnder som inréttar dem. Jag tror inte pa tanken att ta fram
en centralt utformad mall. Socialtjanstforvaltningens forfragan 1l stadsdels-
forvaltningarna visar att manga forvaltningar stéller sig positiva till att sam-
verka med andra stadsdelsomraden kring en gemensam familjecentral. Det
finns en stor kunskap samlad hos de stadsdel snamnder som har eller har haft
familjecentraler. Enligt min mening maste stadsdel snémnderna kunna samar-
beta och l&ra sig av varandras erfarenheter utan stadsledningskontorets hjap.
Aven samarbetet med landstingets olika sjukvardsomréden maste kunna stér-



kas, det & darfor gladjande att kunna konstatera att samarbetet mellan lands-
tingets geografiska beredningar och stadsdelsnamnderna nu kommit igang.
Genom samverkansavtalen kan ytterligare samarbete for stod till barnfamiljer
forstérkas.

Né&gra stadsdelsnamnder som haft familjevardscentraler har valt att lagga
ned dem av ekonomiska skd, bl.a. har lokalhyrorna visat sig bli hoga. Istéllet
har andra samverkansformer utvecklats. Aven dessa samverkansformer har
visat sig fungera mycket vél. Behovet och mojligheten att infora en familje-
central & olikai olika stadsdelsnamnder. Det & ytterligare ett skél till att inte
utforma en central mall for familjecentraler.

Bor garr adsber edningen tillstyrker foredragande borgarrédets ford ag.

Reservation anfordes av borgarrdden Kristina Axén Olin, Sten Nordin och
Mikad Soderlund (allam) och Jan Bjorklund (fp) enligt foljande.

Vi foresd & kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige besluta att
1. bifallamotionen
2. dérutdver anfora.

Att som politiker verka for att skapa béttre forutsattningar for barn och deras féréldrar
borde vara en prioriterad uppgift. Familjecentraler kan varaen del i detta da foraldrar
inte behdver kontakta verksamheter pé flera olika stéllen. Personalen pa familjecentra-
len méter dérigenom oftare familjerna.

Samlokalisering av verksamheter fran kommun och landsting leder ocksa erfaren-
hetsmassigt till battre samarbete och darmed kvalitetshojning. Nagot som i detta fall
kommer barn och forédldrar till del.

Naturligtvis har stadsdelsndmndernas frihet att 5j&lva utforma familjecentraler efter
de lokala behoven enskilt eller tillsammans med andra stadsdel sndmnder. Att stadsled-
ningskontoret skulle fa en uppgift att utarbeta forsdag pa hur verksamheten skulle kun-
na bedrivas &r inget hinder for stadsdelsndmndernas rétt att sélva utveckla sina verk-
samhetsformer.

Spanga: Tensta stadsdelsnamnd som sedan flera & driver familjecentral uttrycker
sin positiva syn pa familjecentraler och vad det arbetsséttet betytt for utvecklingen av
kontakter med familjerna. Den erfarenheten gor ocksd att de tillstyrker motionen vilket
borde ledatill eftertanke.



Kommunstyrelsen delar borgarrddsberedningens uppfattning och foredar
kommunfullmaktige besluta féljande
Motion (2004:16) om inréttande av fler familjecentraler av Ewa Samu-
elsson (kd) besvaras med vad foredragande borgarrédet anfor.

Stockholm den

P& kommunstyrel sens vagnar:
ANNIKA BILLSTROM

Margareta Olofsson

Anette Otteborn



ARENDET

Eva Samuelsson (kd) har i en motion, bilaga 2, féreslagit att kommunful|mak-
tige ska besluta att ge stadsledningskontoret i uppdrag att ta fram fordag pa
hur verksamheten vid en familjecentral kan l&ggas upp och hur samverkan
med landstinget kan ske for att underlétta for stadsdelsndmnderna att dppna
fler familjecentraler.

REMISSER

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, socialtjanstnamnden, utbild-
ningsnamnden, stadsdelsnamnderna MariaGamla stan, Spanga-Tensta och
Alvso.

Stadsledningskontor ets tjansteutl dtande av den 3 maj 2004 & i huvudsak av
foljande lydelse.

En familjecentral & ett konkret exempel pa lokal samverkan mellan landstinget och
kommunen i en verksamhet som vander sig till en specifik om &n heterogen mélgrupp
— barnfamiljen. S&val landstinget som kommunen driver verksamheter riktade till barn
och foréldrar. Inom landstinget & sedan decennier modra- och barnhasovérden en
grundl&ggande service som i stort sett samtliga barnfamiljer kommer i kontakt med. |
kommunen riktar sig framférallt forskola och skolatill barn och foréldrar men det gor
&ven socialtjansten med sival férebyggande och uppstkande insatser som myndig-
hetsutévning. | en familjecentral samordnas ala dessa funktioner, dock inte myndig-
hetsutévning.

I Stockholm finns foér nérvarande fem familjecentraler. Fyra & verksammai Vés
terort/Sodra Jarva och en & beldgen i sodra delen av staden. Familjecentralen skall
stotta foraldrar som av olika skal behover hjalp i sin foraldraroll men ocksi medverka
till att nétverksgrupper bildas, dar exempelvis fordldrar med ett svagt eller obefintligt
socialt kontaktnét kan motas.

Stads edningskontoret instammer i motionarens papekande att familjecentraler kan
ses som ett viktigt inslag i arbetet med att frémja folkhélsan. Skall barnen kunna véxa
upp till sociat ansvarstagande, starka individer med god gavtillit och §avkannedom
behover de mbta vuxna, de egna foraldrarna och andra, som formar stodja och bejaka
barnen i deras utveckling. Flertalet foréldrar klarar detta bra, men en del kan behtva
stod i sin féréldraroll. Dér kan familjecentralen, med sitt speciella utbud, fylla en vik-
tig funktion.

Familjecentraler &r frivilliga verksamheter for stadsdelsndmnderna. Behov, men
framforallt resurser, & avgorande for ndmndernas drivkrafter for att tillskapa och driva
sédana verksamheter. Innehdl och organisation kan emellertid se olika ut och acksa



véxla 6ver tiden, beroende pa hur behoven ser ut och forandras. Stadsl edningskontoret
kan darfor inte se att stadsdelsndmnderna skulle vara hjdpta av en centralt framtagen
"mall” for hur en familjecentral skall utformas. Detsamma géller, enligt kontorets me-
ning, hur samverkan med landstinget bor ske. Sedan gammalt sker redan dver staden
samverkan mellan exempelvis socialtjénsten och landstingets médra- och barnhél so-
vérd. Erfarenheter finns darfor att falla tillbaka pd om och nér en fastare form av sam-
verkan eler samarbete skall till, exempelvis i form av en familjecentral. Stadsled-
ningskontoret vill betona att det anda & stadsdelsndmnderna som sist och slutligen
avgor vilka deras méjligheter &r att inrétta familjecentraler inom respektive stadsdels-
namndsomréde.

Socialtjanstnamnden besl6t den 22 juni 2004 att verlamna och aberopa for-
valtningens tjansteutl dtande som svar pa remissen.

Reservation anfordes av ledaméterna Ann-Katrin Aslund m.fl. (fp) och ledamo-
ten Désirée Pethrus Engstrom (kd), bilaga 1.

Shrskilt uttalande gjordes av ordfdranden Margareta Olofsson mifl. (v), leda
moterna Monika Lindh m.fl. (s) och ledamoten Christer Ohgren (mp), bilaga 1.

Socialtjanstfor valtningens tjansteutltande av den 19 maj 2004 &r i huvudsak
av foljande lydelse.

Socialndmnden har, enligt socialtjéanstlagens 3 kap 88 1 och 4 skyldighet att genom
uppsdkande verksamhet erbjuda enskilda och grupper réd, stéd och hjélpinsatser. Fa-
miljecentraler, som de beskrivs i Eva Samuelssons motion, &r en typ av uppsokande,
forebyggande samt stodjande arbete som foresprékas av exempelvis folkhal soinstitu-
tet. S& gott som alla blivande och nyblivna féradrar besdker mdadra- respektive barna-
vardscentralen. Socialtjansten kan genom samverkan med dessa institutioner na forald-
rar som inte salva soker sig till socialtjansten och kan pa sa sitt erbjuda stod- och
hjal pinsatser pa ett tidigt stadium.

Stadsdel sndmnderna ansvarar for hur de véljer att organisera arbetet med barn,
ungdomar och familjer. Som ett led i det forebyggande arbetet har de flesta stadsdelar
sedan flera & upparbetat samarbete med landstingets modra- och barnavérd pa det
lokala planet. Formernafor och omfattningen av samverkan varierar.

Samtliga enhetschefer vid stadsdelarnas barn- och familjeenheter har tillfragats om
hur samarbetet med landstingets forebyggande halsovard bedrivs idag. De stadsdelar
som haft familjecentraler och som avvecklat dessa har tillfragats om skalen till av-
vecklingen och dutligen har de tillfragats om méjligheten att samverka med flera
stadsdelsndmnder kring en gemensam familjecentral. Tio stadsdelsforvaltningar har
besvarat fragan.



Samtliga & positiva till att samla det uppsokande, forebyggande arbetet med barn-
familjer till en familjecentral, men menar att resursbristen tvingar dem &t hitta andra
samverkansformer som inte innebdr samlokalisering med landstinget och dérmed be-
haftade hyreskostnader. Fyra stadsdelar ( Enskede-Arsta, Katarina-Sofia, Vantor och
Kungsholmen) svarar att de tidigare haft familjecentraler som lagts ner av ekonomiska
skél. Enskede-Arsta uppger att det ocksé fanns metodologiska skél till nedlaggningen,
medan de andra tre betonar att verksamheterna var uppskattade av sdva familjer som
tjansteman.

Andra former for samverkan har utvecklats under ménga &r. Det kan innebara att
individ- och familjeomsorgen bidrar med social sekreterartid pA modra- och barnhél so-
vérdens forebyggande arbete med forddrar i grupper eller i enskilda samtal. Négra
stadsdelar har samverkansmdten med landstingets personal i Gvergripande fragor.
Flera stadsdelar uttalar en 6nskan att inrétta en familjecentral av den typ som avses i
motionen, men har av resursskél valt andra former for samverkan.

Tva stadsdelar har uttalats sig om fordaget att forlagga ungdomsmottagningar till
en familjecentral och stéller sig negativatill detta med hénvisning till att ungdomarna
behdver en egen, avskild mottagning att gatill med sina specifika frégor och problem.

Flera av de stadsdelar som besvarat socialtjanstforvaltningens forfragan har stéllt
sig postiva till att samverka med andra stadsdelar kring en gemensam familjecentral.
Sociatjanstforvaltningen & darfor inte negativ till att stadsledningskontoret far i upp-
drag att tafram forslag p& hur en sddan verksamhet skulle kunnal&ggas upp.

Utbildningsnamnden beslot den 19 ma 2004 att till storsta del godkanna
utbildningsforvaltningens tjansteutldtande som svar pa remissen samt darut-
Over anforafoljande.

Familjecentraler och liknande samarbeten maste organiseras utifran olika
stadsdelars lokala forutsdttningar. Déremot bor staden centralt undersdka hur
man kan underldtta for stadsdelarna att infora dennatyp av verksamhet, genom
att undanréja eventuella hinder.

Reservation anfordes av ledamoten Jonas Vikman (kd), bilaga 1.

Utbildningsfor valtningens tjansteutlatande av den 3 maj 2004 &r i huvudsak
av fdljande lydelse.

Under de tva senaste decennierna har den sociala barnavérden utvecklats och olika
typer av rédgivningscentraler har bérjat byggas upp kring barn, familjer och natverk.
Insatserna kan vara preventiva, utredande och direkt riktade. Den gemensamma meto-
diken vid dessa centra & bemdtande av barn och familj i sitt sammanhang. Ambitio-



nen & att lyfta bort symtomfokuseringen hos det enskilda barnet och istéllet arbeta
med de relationer i vid mening med vilket barnet samspelar.

Familjecentraler & en verksamhet som bygger pa natverkstanken, en metodik som
utgér fran att barn och familjer ska bemétasi sitt sammanhang och att det ska varaen
Oppen verksamheten for familjer och barn upp till 18 &. Det & vanligt att familjecen-
traler innehdler landstingets férebyggande barn och modrahal sovard, Gppen forskola
och delar av socialtjénstens verksamhet for barn, ungdomar och familjer.

Metoder att flexibelt arbeta med barn och familjer och omvérld samtidigt, har vuxit
fram som ett alternativ till en mer traditionell social barnavard som ofta blivit kritise-
rad. Kritiken har handlat om att skola, barnomsorg, BVC, MVC m.fl. har underl&tit,
eller for sent gjort anméningar till socialtjansten om barn som far illa. N&r sedan sodi-
altjansten borjat utreda har man ofta varit fastlést vid ett enda perspektiv pa problema-
tiken och I6sningen av den. Kritiken har ocksa riktats mot att sociala myndigheter for
séllan lyssnat pa férddrar och barn vid diskussioner om insatser.

Verksamheter med nétverksinriktning kan bendmnas olika, t.ex. familjecentral,
familjecentra, natverkshus, forddrarddgivning, men det gemensamma syftet & att
skapa en Oppen verksamhet for familjer med barn upp till 18 &r. Inriktningen & att
arbeta forebyggande; att pa ett tidigt stadium erbjuda réd, stéd och resurser bade till
enskilda familjer, deras ndtverk och till de olika verksamheter som arbetar med barn
och ungdom. Stodet till skolan kan vara ett viktigt indlag. Det kan t.ex. handla om att
larare far hjdp att halla foradraméten som sk. natverksmoten kring klasser dér det &r
problem, att ett drogférebyggande arbete bland ungdom samordnas i lokalsamhéllets
nédtverk, att sk. nétverksméten erbjudsi syfte att hitta gemensamma |8sningar och nya
perspektiv pa |asta situationer mellan en familj och en skola. Det & ocksa rent allmant
underléttande for skolan att vid en diffus oro for ett barn kunna hénvisa familjen till en
forebyggande verksamhet och inte behdva invanta ett 1age med konkreta missforhal-
landen och en eventuell anméalan till socialtjénsten.

| 6vrigt kan familjecentraler erbjuda en rad verksamheter som ger foréldrar stod i
foraldrarollen och dar barn och ungdomar kan f& stod i sin utveckling, t.ex. Gppen
forskola, olika gruppverksamheter och ungdomsmottagning. Landstingsstyrd férebyg-
gande halsovard &r oftaintegrerad i familjecentralers verksamhet.

Inom béde Stockholm stad och Stockholms 14n har ett antal familjecentraler inrét-
tats, t.ex. Natverkshuset i Alvsio stadsdel med dokumenterat goda erfarenheter. For-
valtningen instammer i motionérens uppfattning att det finns manga fordelar med
familjecentraler. Det & darfor forvaltningens &sikt att det inom varje stadsdelsnamnd
borde utformas olika typer av organiserad nétverksverksamhet for familjer. Foreteel-
sen bygger dock pa lokala behov och forutsittningar och dér landstingets medverkan
& en dd i den lokala planeringen. Forvaltningen anser darfér inte att sdan verksam-
het skall bygga pa centralt utarbetade idéer och avvisar foljaktligen tanken pa att stads-
ledningskontoret skall utarbeta ett sadant forslag.



Maria-Gamla stans stadsdelsnamnd besl6t den 17 juni 2004 att Gverlamna
och &beropa tjansteutl dtande som svar pa remissen.

Reservation anfordes av ledamoten Torbjorn Andring (kd), bilaga 1.

Maria-Gamla stans stadsdelsforvaltnings tjansteutldtande av den 19 mgj
2004 &r i huvudsak av féljande lydelse.

Tanken med familjecentraler & god. Den ligger helt i linje med det samarbete mellan
modra- och barnhé sovarden och avdelningen Barn och Ungdom i Maria-Gamla stan,
som under de gangna &ren pa olika sitt tagit sig uttryck i ett prioriterat férebyggande
arbete med inriktning mot sma barn och deras familjer.

En néra samverkan med landstinget i form av familjecentraler forutsétter en sam-
syn i denna prioritering aven vid fordelning av resurser till verksamheten.

Uppbyggnaden av en familjecentral medfér stora kostnader i lokalinvesteringar
och hyreskostnader. Det & &ven dyrt att bedriva enbart férebyggande verksamhet.
Familjehuset i Maria—Gamla stan, som till vissa delar erbjéd vad en familjecentral &r
tankt att bidra med, lades ned till foljd av besparingsbeting. Nuvarande samverkans-
former riktas framst till de mest utsatta barnen och deras familjer. En del av de uppgif-
ter familjehuset hade skots av socialsekreterare. Nedléggningen som inneburit att
sammanlagt 8 tjanster forsvunnit har inte tkat vardkostnaderna, de har tvartom mins-
kat. Vissa familjer f&r i dag mindre hjap an tidigare, men de mest utsatta barnen tror
vi att vi hanterar béttre nu eftersom de blir foremal for utredning direkt utan den tids-
utdrékt och dubbelarbete som kontakt med en férebyggande verksamhet altid innebér.
Stadsdelen inréttar just nu en faltlokal som kommer att arbeta tillsammans med
MVC/BVC och barnpsykiatrin vilket kommer gora det mdjligt att técka behovet av
stod dven for psykiskt skoramodrar. Det sker dock i sm3, billigalokaler.

Forebyggande arbete i form av familjecentral &r inte ndgot som ryms inom individ-
och familjeomsorgens befintliga budgetramar. Det finns en allman uppfattning om att
forebyggande insatser skulle minska vardkostnaderna inom |OF och innebéra effekti-
vare vard. For denna uppfattning finns inget erfarenhetsstod. De smabarnsfamiljer som
behover bistdnd med hoga vardkostnader inom IOF har en familjeproblematik som
inte |&ter sig avhjdpas med vanligt forebyggande arbete. Det handlar om omfattande
och langvarigt drogmissbruk, eller svart handikappande psykisk sukdom utan sjuk-
domsinsikt eller grava karaktérsstorningar hos fordldrar. De har néstan altid varit
foremdl for omfattande behandlingsinsatser tidigare utan gott resultat. Det gemen-
samma monstret for dessa familjer & att foraldrarna faktiskt inte formér ta hand om
sina barn. For dessa barn behtvs en kombination av utredningsverksamhet och hart
riktade insatser till smabarnsfamiljer med stora problem. Aven ett mycket gott fore-
byggande arbete kan av denna anledning inte frigbra resurser inom 10F-andaget som
tillndrmelsevis finansierar verksamheten. De insatser som riktastill grupper som skulle
ha nytta av familjecentralen i ren forebyggande/frivillig form far hjalp som ur kog-



nadssynpunkt & mycket blygsamma. Vad géller den mest frekventa insatsen kontakt-
person/ kontaktfamilj finns det dessutom inget som talar for att detta stdd skulle mins-
ka om familjecentraler inréttas. Behovet att anvanda frivilliga lekméan for att utvidga
barns natverk kommer att kvarstd. Det finns en teoretisk majlighet att bra forebyggan-
de insatser skulle kunna leda till minskade problem i tonéren. Inte heller detta & bevi-
sat. Om s3 & fallet skulle ett budgetutrymme i 10F-budgeten komma att skapas efter
cal2-134&r.

Forvaltningen anser det inte realistiskt att inom nuvarande ekonomiska forutsétt-
ningar 1&ta det forebyggande arbetet prioriteras i denna verksamhetsform med dess
relativt hoga kostnader och vida malgrupp.

Spanga-Tensta stadsdelsnamnd beslét den 15 juni 2004 att 1amna foljande
yttrande.

Stadsdel sndmnden anser att inréttandet av familjecentraler & en unik mojlighet
att ge barnfamiljer ett brett samhéalleligt stod.

Spanga-Tensta stadsdelsfor valtnings tjansteutl&tande av den 5 maj 2004 & i
huvudsak av foljande lydelse.

Familjecentralen i Spanga-Tensta har en historik som gar tillbaka ca 10 & i tiden.
Redan dé fanns ett samarbete mellan Landsting och kommun som man 6nskade u-
vecklatill en familjecentral liknande den vi nu har. Orsakernatill att det tagit 1&ng tid
& manga, men négra & vérda att namnas.

Det har varit svart for de yrkesgrupper som ingér i familjecentralen och som alla &r
tungt belastade med arbete att tidsmassigt hinnalyfta, forankra och att driva frégan.

Lokalbristen har varit ett annat skal. Tv& huvudmén, landstinget och kommunen
har inte altid varit eniga pa ala nivaer vilket forsvarat arbetet med att ta fram en fa-
miljecentral.

Hur starta och bilda en familjecentral ?
De lokala foérutsittningarna & naturligtvis mycket olika men utifran véra erfarenheter
kan vissa delar underléttas enligt foljande.

En samordnare/projektledare med uppgift att samordna alla berdrda parter och att
forankraidéen paallanivaer.

Samstammighet och gemensamt fattade beslut mellan huvudmannen, landsting och
kommun.

Medvetenhet om att samverkan mellan olika yrkesgrupper tar tid men ger mycket
tillbaka. De ekonomiska forutsattningarna for respektive huvudman bor vara klara pa
ett tidigt stadium.
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Samor dningsvinster
Samlokalisering utgdr i sig en stor vinst. Den underl&ttar samarbetet och gor det betyd-
ligt enklare att erbjuda den service som ges. Nérhet mellan personalen férenklar kun-
skapsutbyte, avlastar, stimulerar och sporrar till nytdnkande. | familjecentralen &r vi 8
olika yrkesgrupper vilket innebar méten mellan lika manga "yrkeskulturer". Att lara
k&nna och respektera dessa &r ytterligare bonus.

Utbudet till bestkarna utokas bade tids- och innehdllsméassigt.

Vinsterna & manga for besdkarna, inte bara i form av ett béttre serviceutbud utan
ocksdi en trivsam milj6 att motasi.

SPANGA-TENSTA FAMILJECENTRAL
VERKSAMHETSBESKRIVNING

Familjecentralen ligger pa Solhems Hagvag 10, granne med Spénga |P, mitt emellan
Tensta och Spanga/Bromsten.

| huset inryms Barnavardscentral, Barnmorskemottagning, Oppen Forskola och
Forddraradgivning. Familjecentralen har vuxit fram utifrén personalens behov och
deras beddmning av befolkningens behov. Syftet var att underlétta och utéka den sam-
verkan man tidigare hade och att utveckla béttre metoder att gemensamt arbeta med
folkhalsofragor kring barn och familj. Processen tog ca 10 & och samlokaliseringen
kom till stdnd pa grund av projektmedel (storstadspengar) samt pga att man fann en
l[&mplig lokal.

PERSONAL TOTALT 22 st.

BVC- 6 barngukskoterskor varav 1 chefssjukskoterska 25%, 1 underskoterska
BMM - 5 barnmorskor varav 1 chefsbarnmorska 25%, 1 underskoterska

Oppna Foérskolan- 2 forskollarare, 1 barnskoterska

For aldrar &dgivningen- 3,5 socionomer/foraldrarédgivare, 1 familjestodjare

1 samordnar e p&50%

Dérutéver arbetar |8kare, gynekologer, psykolog, logoped m fl p& konsultbasis.

ORGANISATION

For att uppna battre samverkan har en intern organisation vaxt fram enligt f6ljande:
Styrgrupp- for ekonomiska och andra Gvergripande beslut som bestar av verksam-
hetschefer samt representanter fran Familjecentralen. Tréffas vid behov.

Stor métet- all personal mots 1 gang/ménad. Beslutsfattande i de frégor som ror verk-
samheten och man har delegation att fatta besiut.

Arbetsgrupp- 1 representant frén varje arbetsgrupp ses 1 gang/vecka. Forbereder
stormotet, praktiska frégor tas upp, information mellan verksamheternam m.

1 géng per manad inbjuds foréldrar att deltai motet i syfte att fa till stnd en dialog
och mgjlighet att paverkainnehdllet i familjecentralens verksamhet.

Frukostméte- varvas mellan verksamheterna, utbyte av information och trevlig sam-
varo.
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Samordnaren protokolIfér och ansvarar fér dessa méten.
Dérutéver bildas arbetsgrupper utifrén behov, exempelvis infor planering av gemen-
sam studiedag , temakvall for foréldrar m m.

SYFTET MED EN FAMILJECENTRAL

Att samla kompetens kring barn och deras foraldrar. Behovet av information i omrédet
Spénga-Tensta, vad géller gukvéard, omsorg, halsofrégor, sprékutveckling och allman
samhéllsinformation & stort. Tillgangen till ett gemensamt hus och till en stor perso-
nalgrupp ger oss nya mojligheter att 14ttare n& ut med information i olika former. Vi
var tidigare utspridda @ fyra hall och med sma personalgrupper vilket gjorde att vi
varken l&rde kdnna varandras verksamheter eller kunde samagera som vi nu gér.

Vi hade inte tillgang till det omfattande professionella natverk vi har idag. Det
innebér att vi kan ha temakvdllar for exempelvis somaliska foraldrar med temat kvin-
nokroppen och preventivmedel supplysning dér vi §élva och andra experter finns att
tillgd, helt utan extra kostnader for forelasare. Familjecentralen som besoks av ala
foraldrar med barn upp till sex & utgor dven en unik arena for samlad kunskap kring
barns och fordldrars hélsai lokal samhéllet.

Att skapa en motesplats for att stirka sociala natverk for familjer i omradet
Familjecentralen i sig utgdér en métesplats. Har finns majligheter till familjefester,
temakvéllar, forelasningar m m. Men framst & det 6ppna férskolan som & motesplat-
sen. Dit kommer féréldrar med sina barn. De har aktiviteter, valkomnande stémning,
nybakta bullar, matlagning och en stor lyhérdhet for vad bestkarna 6nskar.

Hér bedrivs forddragrupp dér for narvarande tvé& socionomer frén foradrarédgiv-
ningen leder samtalen kring &mnen som "hur vill jag vara som fordder”, att séga ja
och ngj till barnen m m.

Mgjligheterna kring samverkan mellan olika personalkategorier & stora BVC-
skoterska med forskollérare kring barns behov, socionom och barnmorska kring rela-
tioner etc.

Sociala ndtverk anses héalsoframjandei sig. Pafamiljecentralen kan dessa utvecklas
ytterligare med dels professionellt féréldrastdd, dels stoéd mellan féréddrarna gélva,
gavhjépsgrupper.

En av de gtorsta samverkansvinsterna for Spanga-Tensta FC har varit att vi har
uppnatt reell integration avseende etnicitet, halften av bestkarna pa 6ppna forskolan
& svenskar, andra hélften invandrade svenskar.

Att 6ka mojligheternactill tidiga insatser

BVC och BMM, som arbetar enligt basprogrammet for barn och modrahésovard,
tréffar alla foradrar/barn/blivande forédrar och fangar upp de som har behov av stéd i
olika former. Det kan galla unga ensamstéende modrar som & hjépta av att f& kontak-
ter pa Oppna forskolan och ibland en samtalskontakt med en forédrar&dgivare. | ett
invandrartatt omréde som Tensta finns manga med traumatiska upplevelser frén hem-
landerna vilket ofta aktualiseras i samband med graviditet och barnafédsel. Det finns
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da lattillgangligt st6d i huset i form av erfarna socionomer/foraldrarédgivare som
snabbt och utan remiss eller annan byrakrati kan ta emot foréldrar eller blivande for-
aldrar for samtal.

Socionomerna tillhdr stadsdelens sociatjanst men har ingen myndighetsutévning,
registrerar eller dokumenterar inte, vilket visat sig underlatta for persona och féréldrar
att ta kontakt och att soka hjalp.

Foraldrarédgivningen tar dven emot foraldrar med relationsproblem, i parsamtal
och skilda foraldrar som har svérigheter i forddrarollen, i samarbetssamtal. Familje-
centralens inriktning & forddrastéd och man har valt att erbjuda &ven den skilda for-
dldern detta i form av samarbetssamtal. Genom muntliga eller skriftliga avtal kan man
komma dverens kring de gemensamma barnen utan att behdva vénda sig till advokater
och domstolar. Alla typer av socidla- och relationsproblem kan hénvisas till férédra
rédgivarna som ofta gava kan varatill hjalp eller vet vart man kan vanda sig. Foralo-
rarddgivarna har som malgrupp foradrar med barn upp till 12 &. De arbetar &ven
konsultativt gentemot personal inom forskolor, 1ag- och mellanstadier.

| Spénga- Tensta Familjecentral finns dven en familjestddjare som kan ge praktisk
hjdp till forddrar vid behov.

Ett av Familjecentralens mal & att forebygga ohalsa och da inbegripet den sociala
problematiken som ohdlsa. Har finns alla mojligheter att soka eller fa hjélp innan man
behdver aktualiserasinom socialtjénsten eller innan man uppsoker psykiatrin. Idéen &r
att man fokuserar p& barnen och forédrarna. Gruppverksamheter kan vara tillréckligt
for att klara en period i livet som ofta & péfrestande, d v s smabarnsdren. Dessa kan
vara riktade till vissa grupper och generella. Tidiga insatser innebér inte bara att man
far hjalp nar barnen & sma utan dven att man far den innan hjépbehovet blivit stort
och kogtsamt.

Att vara ett 1attillgangligt stod

Det & meningen att man vid ett besdk ska kunna tréffa andra foréldrar, tala med per-
sonalen, vaccinera sitt barn, hdmta information om preventivmedel, [amna graviditets-
test, ta en kopp kaffe etc. Man kan faréd och tips frén BVC, BMM och Oppna férsko-
lan nar det géller kostfrégor, samlevnadsfrégor, barnmat, barnhélsa, uppfostran, leksa-
ker, prevention, gynekologiska hélsokontroller, férlossningsforberedelse. Fér de som
onskar mer djupgéende samtal kring foradraskap finns samtalsgrupper eller mojlighet
till enskilda samtal. Vid relationsproblematik mellan féréldrar erbjuds samarbetssamtal
och parsamtal pa foraldraradgivningen.

Det & ocksa létt att fa hjalp med att ga vidare till annan myndighet eller vad som
behtvs da kunskaperna kring samhallets resurser finns samlade i huset.

Samverkan med befintlig personal, boende och foreningdliv.

Familjecentralen i sig utgdr en samverkansform enligt ovan. Dérutdver sker sam-
verkan med de som bestker huset, d v s de boende. Pa 6ppna férskolan for man en
dialog med foraldrar kring vad de 6nskar sig av verksamheten. 1 gang i ménaden in-
bjuds foraldrar att deltai vér interna arbetsgrupp. De kan da ta upp eventuella klago-
mal och 6nskemdl.
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Vi har ala sedan tidigare manga och olika samverkansparter. Dessa kontakter
anvander vi oss av och har fortsatt kontakt med i olika sammanhang. Det kan vara
kring individen (familjen) eller kring ett tema (exv. kvinnlig kdnsstympning). Beroen-
de p& sammanhang tar eller har vi kontakt med berérda parter. Det kan da gélla fore-
ningar, kyrkan, moskén, studieférbund eller andra anstallda inom landsting och kom-
mun.

UTVECKLINGSOMRADEN

Mojligheten att svara upp mot omradets behov &r en av de uppenbara vinsternamed en
familjecentral. Vad som &r befolkningens behov f&r man ta reda pa genom att fréga vid
bestk, genom enkéter och i samband med méten med féréldrar och personal som mo-
ter foréldrar, inbegripet oss galva. Verksamheterna var for sig har varken haft kunska-
pen, tiden eler majligheten att belysa och atgérda de teman vi nu kan gora gemen-
samt.

| Tensta har det lange varit svart att bedriva de traditionella BV C-grupper man har
i mer "svenska' omréden. Man har f n spadbarnsmassage dar BV C-informationen
ingdr. En stor utmaning for hela huset &r att kunna erbjuda foradragrupper & alla
forddrar och att &ven skapa riktade grupper vid behov. Detta arbetar vi kontinuerligt
med och soker finnanya och okonventionella végar.

Foraldrastod i olika former & ett huvudtema i huset. Mycket angelaget &r att na
papporna. Manga kommer till BV C och en mindre del bestker de 6vriga verksamhe-
terna

Vi har paborjat en kunskapsinventering kring exempelvis kvinnlig konsstymp-
ning. Detta leder i sin tur till en gemensam policy hur vi handskas med den problema-
tiken och till att sprida véra kunskaper till andra berérda grupper inom Tensta. Det
finns ett nétverk av berorda personer och myndigheter, dér vi ingér, som fortsitter
arbetet.

Ett annat viktigt tema & barn som far illa. Hur skavi upptécka barn och forddrar
med sirskilda behov pa ett tidigt stadium? Vilka resurser har vi sjdva inom huset?
Vilkafinnstillgangliga paannat hall ?

Dennatyp av fragestallningar leder fram till ett forhallningssétt och en samsyn.

Familjecentralens alla delar arbetar forebyggande nar det géler hdlsovérd och
social problematik. Att belysa si kallade salutogena faktorer (halsoframjande) &r en
viktig del av verksamheten.

Vi avser att fokusera pé dessa faktorer genom att ha temakvéllar, forédrautbilo-
ningar med ett innehal som kan vara rent teoretiskt informativt och &ven praktiskt.

Ett annat omfattande problem & familjevald. Har finns mycket att gorainom alla
verksamheter som kommer i kontakt med detta. Familjecentralen har ala maéjligheter
att komma in tidigt vid denna typ av problematik. Inom stadsdelen finns redan ett
nétverk som arbetar kring detta, i vilket vi ingdr. PABMM arbetar man enligt en hano-
lingsplan som innebar att samtliga gravida tillfragas om man utsatts for fysiskt, psy-
kiskt och ekonomiskt vald.
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Ut6ver det kommer vi att fokusera frgan pa ett likartat sitt som vi gjort med andra
teman, enligt foljande modell:

Skaffa en gemensam plattform att st p& genom information och darefter relevanta
frégestalIningar som leder fram till en form av handlingsplan.

Pa grund av befolkningsstrukturen i framst Tensta, med alla nya svenskar finns ett
oandligt behov av information, "folkbildning”. Det géller kostfragor, halsoprevention i
egen regi, uppfostran, kroppsuppfattning, etc. Har géler det att hitta former for och
framfor alt tid till ett omfattande informationsprogram. Vi ser detta som en av de
stérsta utmaningarna pa familjecentralen och anser att detta ar ett reellt, konkret fore-
byggande arbete.

STUDIEDAGAR-TEMAKVALLAR

Vi har haft féljande studiedagar:

KKS-dagar (kvinnlig kdnsstympning) med inbjudna KKS-informatérer. Vi utarbetade
en policy kring hur vi skaférhéllaossi fragan.

Heldag kring barn i svéra livssituationer med socialtjanstens utredare som gast. Vi
diskuterade hur vi kan utnyttja varandras resurser till stod for malgruppen.

Heldag kring familjevald. Vi diskuterade foljande fragor: hur upptacker vi att det fore-
kommer familjevald ? Barnmisshandel, barnaga, kvinnomisshandel nar det finns barn i
familjen Vi hade inbjudit polis och |&kare som redogjorde for vad de gor vid misshan-
delsfall.

Husets socionomer beréttade om socialtjanstensroll vid familjevald.

Heldag kring flyktingmottagandet med info fran immigrationsverket och lokala flyk-
tingmottagningen.

Temakvéllar for somaliska kvinnor om kvinnokroppen och om barns utveckling M6-
teskvélar med somaliska fordldrar och barnomsorgschefer med samtal om barns be-
hov och hur man ser pa dessa utifran respektive hall.

Overviktsinformation och kost i samarbete med halsoinformator riktat till foraldrar.

FORTSATT UTVECKLING

Sedan september 2003 och fram till mars 2004 arbetade all personal med EU-projektet
Vaxtkraft M8 3, analysdelen, som lett fram till en handlingsplan vi nu arbetar vidare
med.

Det har gett en avstamp till fortsatt utvecklingsarbete dér alla &r delaktiga.

En av huvudfrégorna & att utveckla foraldragrupper i olika former anpassade till
var befolkning.

Vi behdver aven hitta rétta kanaer fér information om oss och om méjligheter till
den kunskapsutveckling for féraldrar som vi kan erbjuda. Behovet att ge information
pa rétt st till rétt malgrupp utgor en stor utmaning utifrén vart befolkningsunderlag
med bl a hdgutbildade och analfabeter. En annan form vi har anvant oss av och vida-
reutvecklar & dialogen med befolkningen. Det & en forutsditning for att finna de nya
vagar vi soker. Vidare finns behov av att kompetensutveckla personalen utifran vér
nya samverkansform- familjecentralen.
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Alvs 6 stadsdelsnamnd bes6t den 22 juni 2004 att éverlamna och dberopa
tj ansteutl atande som svar pa remissen.

Alvs 6 stadsdelsfor valtnings tjansteutl&tande av den 22 juni 2004 & i huvud-
sak av foljande lydelse.

Forvaltningen anser att familjecentraler eller liknande verksamheter dér en strukture-
rad samverkan sker mellan olika professioner inom samma kunskapsomréde & viktiga
att bygga upp de kommande &ren. Malsittningen méste dock vara att nd en si pass
effektiv samordning och samverkan att det blir en kvaitetshjning i verksamheten
genom att kommun och landsting verkligen kompletterar varandra i kompetens och
insatser.

Familjecentraler, dér integration skett mellan landsting och kommun i samma loka-
ler, har varit verksammai landet sedan ett tiotal &r. Erfarenheten visar att flera av dem
har misslyckats att skapa héllbara strukturer som kunnat Iamna allméanheten service
och bemétande av helhetsméssigt god kvalitet. Nagra familjecentraler har p g a eko-
nomiska orsaker enbart haft halvtidstjanster vilket medfort svarigheter for centralen att
uppfylla uppdraget mot allménheten. | andra fall har familjecentraler fétt problem med
sin verksamhet efter att en av huvudménnen dragit in en tjénst som haft sin placering
pa familjecentralen. Nagra familjecentraler har t o m lagts ner efter svérartad samar-
betsproblematik inom sina verksamheter medan andra lyckats val med att bygga upp
en kvalitativ malinriktning. Frégan forvaltningen stéller sig & vilka skillnader i mal-
séttning och tidsplanering de olika alternativen av familjecentraler haft och vilka
framgangsfaktorer man kan utréna utefter deras olika malinriktning. Forvaltningen har
skapat sig en uppfattning att integrerade verksamheter inom en familjecentral, med
bibehdllande av tva olika huvudman, kan misslyckas om inte bagge huvudmannen &
likamotiverade till att fullt ut bygga upp och stodja familjecentralens utveckling.

Forvaltningen anser det vara mindre riskfyllt att bygga upp en bra samordning av
det |6pande arbetet, enligt familjecentralens principer, med att médra- och barnhalso-
vérden finns i nara anglutning till socialtjanstens férebyggande verksamheter och 6p-
pen férskola utan att verksamheterna behdver integreras ”under samma tak”. Genom
att kontinuerliga kontakter och samplaneringar sker mellan verksamheterna, béde pa
medarbetar- liksom ledningsniva kan goda samordnade insatser erbjudas allméanheten
och en effektiv samverkan skapas. Avtal kan slutas pa ledningsniva mellan huvud-
mannen om hur samordningen ska struktureras upp; t ex genom omrédesutbildning
éver huvudmannagranser, gemensamma planeringsdagar och &terkommande informa-
tions- och uppfoljningstréffar. Strukturerad klagomals- och avvikelsehantering samt
enkéter och fokusgrupper kan visa hur allménheten uppfattar kvaliteten i samordning-
en mellan verksamheterna.

Natverkshuset i Alvgo stadsnamnd har sina lokaler i samma husldnga som barn-
och modrahalsovarden och skollgkaren har sin mottagning pa Nétverkshuset en dag i
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veckan. Nétverkshuset erbjuder allménheten bl a dppen forskola, familjesamtal, ung-
domsr&dgivning, nétverkstraffar samt bedriver nara samverkan med forskola/skola.
Natverkshuset har sedan manga & inbokade samordningstréffar med berérda inom
modra- och barnhésovarden, barn- och ungdomspsykiatrin, elevvardspersonal, ung-
domsmottagningen m fl dér parterna kontinuerligt informerar varandra om var och ens
utvecklingsstadier och for dialog om hur de pé basta sitt ska kunna komplettera var-
andrai forebyggande arbete inom barn- och ungdomsfragorna samt samordnade tidiga
insatser for barn och unga i behov av sérskilt stod fran bade landsting och kommun.
Dialog fors under 2004 mellan ovanstéende intressenter for att skapa en omradesut-
bildning dar syftet &r, forutom att skapa samsyn och erhélla kompletterande kunskaper
&ven att skapa barande relationer mellan verksamheter och en process mot att pa sikt
Iamna utrymme for en an mer samordnad utveckling, majligen att n& utokad integra-
tion mellan verksamheter.

Forvaltningen anser det inte vara for givet att befolkningen i Alvgo skulle erhélla
bittre service eler gynnas p& annat sétt mer positivt av att ovanstéende verksamheter
under kort tidsintervall skulle integreras i samma lokaler till en familjecentral enligt
traditionell bas.
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Bilagal
RESERVATIONER M M
Socialtjanstndmnden

Reservationen av ledaméterna Ann-Katrin Aslund m.fl. (fp) och ledamoten
Désirée Pethrus Engstrém (kd) &r av foljande lydelse.

Fored ar socialtjanstnamnden besl uta att
1. Motionen bifalls.
2. Dérutover anférsfoljande;

Stadsdel snémnderna bor ha frihet att utforma familjecentraler efter de lokala behoven.
Dock bor ett utvecklingsarbete kunna bedrivas av socialtjanstférvaltningen genom att
forvatningen utarbetar forslag p& hur verksamheten vid en familjecentral kan laggas
upp och hur samverkan med landstinget kan ske for att underlétta for stadsdelsndmn-
derna att 6ppnafler familjecentraler.

Det sérskilda uttalandet av ordforanden Margareta Olofsson m.fl. (v), ledamé-
terna Monika Lindh m.fl. (s) och ledamoten Christer Ohgren (mp) & av fol-
jande lydelse.

Sjalvfallet & det stadsdel snamnderna som bedlutar om uppréttande av familjecentraler
i sinaomréden. Vi anser att familjecentraler, dar dessa finns, & en god losning for att
fa till samarbete, vilket annars kan vara svart emellanét. Att ha bade kommunala och
landstingsverksamheter samlat pa samma stélle for foraldrar och barn fér ménga goda
effekter. Foraldrar och barn fér en kontinuitet och trygghet i att vanda sig till endast ett
stélle och personalen f&r majlighet att f6lja barnen under samma tak.

Att detta skulle kosta mer @n att ha olika verksamheter i olika lokaler och platser,
& svart att forstd. Vinsternafor allainblandade torde vara stérre.

Utbildningsndmnden
Reservationen av ledamoten Jonas Vikman (kd) &r av foljande lydelse.

Jag reserverar mig mot namndens beslut da jag yrkade att namnden skulle besluta
1. att tillstyrka motionen, samt
2. att dérutdver anfora
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Att stressen breder ut sig i vart samhélle &r idag ett kant faktum. Manga familjer upp-
lever att det & svart att fa tiden att racka till. Att kombinera arbets- och familjeliv
kréver ofta att man méste planeralangt i forvag och standigt pussia med tider. Darfor
vill vi verka for att skapa béttre forutséttningar for barn och forddrar. Familjecentraler
kan varaen del i detta. Utgangspunkten for familjecentralerna & den allménna modra-
och barnhalsovérden i samverkan med 6ppna forskolan samt en férebyggande individ-
och familjeomsorg (sociatjanst). Aven kuratorer, logoped, familjer&dgivning, ung-
domsmottagning kan knytastill verksamheten. Vi ser mycket positivt pa familjecentra-
ler eftersom det innebar att man samlar manga av ovan namnda resurser under samma
tak vilket underléttar fér medborgarna. Dessutom skapas samarbete mellan olika per-
sonalgrupper.

Fler familjecentraler & déarfor en stor tillgéng for stadens invanare. En familjecen-
tral & en resurs for familjer i ett bostadsomréde och skapar vardefulla kontaktnat. Hur
verksamheten ser ut beror till stor del pa barnfamiljernas behov och énskemal. Sjalv-
initierade och gavdrivande natverksgrupper bildas ofta utifrén deltagarnas behov och
onskemdl. Mdlet for verksamheten &r att utifrén hela familjens livssituation framja en
god hésa hos barn och foréldrar. Forskning visar att vanner och ett socialt ndtverk ar
vasentligt for barns hdlsa. Att barns hdlsa hanger samman med hur familjen mar, vet
man ocksa. For att skapa ett tryggare Stockholm maste vi erkdnna och inse familjens
avgorande betydelse. Ansvaret for att Gppna familjecentraler ligger pa stadsdels-
namndsniva. Tyvarr riskerar detta arbete att inte prioriteras da det anstréngda budget-
|&get tar al kraft och verksamhetsutveckling inte kommer i forsta rummet.

Vi tillstyrker darfor forslaget i motionen om att 1&ta Stadsledningskontoret fa i
uppdrag att ta fram fordag pa hur verksamheten vid en familjecentral kan laggas upp
och hur samverkan med landstinget kan ske for att underlétta for stadsdelsndmnderna
att Oppnafler familjecentraler.

Maria-Gamla stans stadsdelsnamnd
Reservationen av Torbjorn Andring (kd) &r av foljande lydelse.

Jag anser att ndmnden skulle beslutat
att tillstyrka motionen
att darutbver anféra

Att stressen breder ut sig i vart samhélle ar idag ett kant faktum. Manga familjer upp-
lever att det & svart att fa tiden att racka till. Att kombinera arbets- och familjeliv
kréver ofta att man maste planera langt i forvag och standigt pussia med tider. Krist-
demokraterna vill verka for att skapa béttre forutsdttningar for barn och forédrar.
Familjecentraler kan vara en del i detta. Utgangspunkten for familjecentralerna & den
almanna modra- och barnhalsovérden i samverkan med 6ppna forskolan samt en fore-
byggande individ- och familjeomsorg (socialtjanst). Aven kuratorer, logoped, familje-
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rédgivning, ungdomsmottagning kan knytas till verksamheten. Kristdemokraterna ser
mycket positivt pa familjecentraler eftersom det innebar att man samlar manga av
ovan namnda resurser under sasmma tak vilket underléttar fér medborgarna. Dessutom
skapas samarbete mellan olika personalgrupper. Fler familjecentraler & darfor en stor
tillgdng for stadens invanare. En familjecentral & en resurs for familjer i ett bostads-
omrade och skapar vardefulla kontaktnat. Hur verksamheten ser ut beror till stor del pa
barnfamiljernas behov och 6nskemdl. Sjévinitierade och salvdrivande nétverksgrup-
per bildas ofta utifran deltagarnas behov och 6nskemal. Malet for verksamheten &r att
utifrén hela familjens livssituation framja en god halsa hos barn och foréldrar. Forsk-
ning visar att vénner och ett socialt nétverk & vasentligt for barns hélsa. Att barns
halsa hanger samman med hur familjen mér, vet man ocksa. For att skapa ett tryggare
Stockholm maéste vi erkanna och inse familjens avgorande betydelse. Ansvaret for att
oppna familjecentraler ligger pa stadsdelsnamndsniva. Tyvarr riskerar detta arbete att
inte prioriteras da det anstrangda budgetl&get tar all kraft och verksamhetsutveckling
inte kommer i férstarummet.

Jag tillstyrker darfor fordaget i motionen om att 1&ta Stadsledningskontoret fa i
uppdrag att ta fram forslag pa hur verksamheten vid en familjecentral kan laggas upp
och hur samverkan med landstinget kan ske for att underlétta for stadsdelsndmnderna
att oppnafler familjecentraler.
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Bilaga 2

(Z KOMMUNFULLMAKTIGE

Motioner 2004:16

2004:16 Motion av Ewa Samuelsson (kd) om inrattande av
fler familjecentraler

En familjecentral & en matesplats for familjer i ett bostadsomrade. Hur verk-
samheten ser ut beror till stor del pa barnfamiljernas behov och Gnskemdl.
Basen & den allmanna modra och barnhalsovarden i samverkan med Gppna
forskolan samt en forebyggande individ- och familjeomsorg (socialtjanst).
Aven kuratorer, logoped, familjerédgivning, ungdomsmottagning kan knytas
till verksamheten. Vissa familjecentraler skulle kunna ha samarbete med idedl-
la organisationer till exempel omkring forddrautbildning. Familjecentralerna
skapar vardefulla kontaktnét. Sjdlvinitierade och géavdrivande nédtverksgrup-
per bildas ofta utifran deltagarnas behov och 6nskemdl. Grupperna kan rikta
sig till ungaforaldrar, ensamstaende forddrar, pappor, invandrare och adoptiv-
foraldrar. Maet for verksamheten & att utifran hela familjens livssituation
frémja en god halsa hos barn och forddrar genom att:
* Erbjuda modra- och barnha sovard och ungdomsmottagning
* Finnas tillganglig som ndra moétesplats genom t.ex. ppen forskola
* Stérka det sociala ndtverket runt barn och forddrar
* Skapa arbetsformer dér féréldrar och barn &r delaktiga
* Erbjudaléttillgangligt stod
* Varaett kunskaps- och informationscentrum
* Utvecklagod service

Forskning visar att vanner och ett sociat ndtverk & vasentligt for barns
hadlsa. Att barns hdlsa hanger samman med hur familjen mar, vet man ocksa.
Genom familjecentralerna byggs en struktur for att starka kénda friskfaktorer
for de yngre barnen. For att skapa ett tryggare Stockholm maste vi erkanna och
inse familjens avgdrande betydel se.
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Familjecentraler & en verksamhet som sarskilt lyfts fram av Folkhal soinsti-
tutet som ett bra séit att arbeta med folkh&lsan. Kristdemokraterna vill att det
Oppnas fler familjecentraler i Stockholm. Ansvaret for att Oppna familjecentra-
ler ligger pa stadsdel snamndsniva. Tyvarr riskerar detta arbete att inte priorite-
ras da de anstrangda budgetlaget tar all kraft och verksamhetsutveckling inte
kommer i forsta rummet. Kommunfullméaktige bor uttala att stadsdel snamn-
derna skall prioritera samverkan i familjecentraler for att sékerstélla att alla
familjer i Stockholm erbjuds denna verksamhet. Vid dessa familjecentraler kan
ett konkret samarbete med landstinget pavisas béde nar det géller lokaler och
personal.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslar jag kommunfullméaktige besluta

att stadsledningskontoret gesi uppdrag att ta fram forslag pa hur verk-
samheten vid en familjecentral kan léaggas upp och hur samverkan
med landstinget kan ske for att underlétta for stadsdel sndmnderna
att 6ppna fler familjecentraler.

Stockholm den 29 mars 2004

Ewa Samuel sson
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