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Ifrågasatt diskriminering på grund av sexuell läggning 
Skrivelse från Ombudsmannen mot diskriminering på grund av sexuell läggning 
(HomO) 
 
”Queeranpassa” den kommunala byråkratin! 
Skrivelse av Åsa Romson (mp)  
 
 

Borgarrådsberedningen föreslår kommunstyrelsen besluta följande 
1. Stadsledningskontoret ges i uppdrag att anpassa stadens blanketter till de ut-

ökade rättigheterna för homo-, bi- och transsexuella. 
2. Som svar på skrivelsen från ombudsmannen mot diskriminering på grund av 

sexuell läggning överlämnas och åberopas vad som anförs i denna promemo-
ria. 

3. Skrivelsen av Åsa Romson (mp) om att queeranpassa den kommunala byrå-
kratin anses därmed besvarad. 

 
 
Föredragande borgarrådet Teres Lindberg anför följande. 
 
Bakgrund 
 
Ombudsmannen mot diskriminering på grund av sexuell läggning (HomO) har i skrivel-
se, daterad 2005-04-19, till Stockholms stad uppmärksammat att staden tillhandahåller 
blanketter för ansökan om barnomsorg som kan uppfattas som diskriminerande för 
samkönade par. I blanketten används t.ex. följande definition av familj: FAMILJE-
FÖRHÅLLANDE Mor/maka/sammanboende, Far/make/sammanboende. Detta kan 
uppfattas som att homosexuella par eller registrerade partner inte omfattas av definitio-
nen familj. Blanketterna är även utformade på ett sådant sätt att de inte kan fyllas i av 
samkönade par/registrerade partner. 
 Stockholms stad anmodas yttra sig angående sin inställning till ovan nämnda blanket-
ter och ange eventuellt planerade åtgärder eller förändringar, bilaga 1.  
 I en skrivelse till kommunstyrelsen den 20 april 2005 begärde Åsa Romson (mp) att 
stadsledningskontoret skulle ges i uppdrag att omedelbart vidta åtgärder för att stadens 
blanketter ska vara anpassade till de utökade rättigheterna för homo-, bi- och transsexu-
ella, bilaga 2. 
 
Remisser 
 
Skrivelsen från ombudsmannen mot diskriminering på grund av sexuell läggning har 
remitterats för synpunkter till stadsledningskontoret. 
 Stadsledningskontoret anser att stadens nuvarande blanketter för ansökan om barnomsorg 
inte är diskriminerande på grund av sexuell läggning. 
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Mina synpunkter  
 
Jag delar fullt ut den oro som nämns i skrivelsen om att staden tillhandahåller blanketter 
för ansökan om barnomsorg som kan uppfattas som diskriminerande för samkönade 
par. Alla människors lika värde och varje människas okränkbarhet är utgångspunkten i 
stadens arbete med att bryta fördomar, rasism och diskriminerande strukturer. Ett sam-
hälle som främjar öppenhet och tolerans och människors lika värde, som ser och tar 
tillvara den enskilda människans resurser oavsett kön, ålder, ursprung, funktionshinder 
eller sexuell läggning.  De homo-, bi- och transsexuella har de senaste åren fått flera nya 
rättigheter när den svenska lagstiftningen har utvecklats. Detta är mycket positivt. Det är 
däremot helt oacceptabelt att stadens blanketter inte är anpassade till gällande lagstift-
ning. Staden måste ta sitt ansvar för att motverka den diskriminerande homofobin och 
fullt ut erkänna de homosexuellas utökade rättigheter. 
 Jag delar inte stadsledningskontorets uppfattning om att den nu genomförda föränd-
ringen av blanketterna är tillräcklig. Även den nya formuleringen implicerar att ett barn 
ska ha två föräldrar av olika kön. Det är inte acceptabelt. Stadsledningskontoret ges 
därför i uppdrag att vidta åtgärder för att stadens blanketter ska vara anpassade till de 
utökade rättigheterna för homo-, bi- och transsexuella och att de begrepp som används 
ska vara könsneutrala. Det är viktigt att stadsledningskontoret ser över möjligheten att 
använda könsneutrala benämningar när det gäller föräldraskap. När det gäller blanketten 
för barnomsorg kan uttrycket "förälder" användas istället för far/mor, i andra fall kan 
benämningen "vårdnadshavare" passa bättre. 
 Jag föreslår att kommunstyrelsen beslutar följande 

1. Stadsledningskontoret ges i uppdrag att anpassa stadens blanketter till de utöka-
de rättigheterna för homo-, bi- och transsexuella. 

2. Som svar på skrivelsen från ombudsmannen mot diskriminering på grund av 
sexuell läggning överlämnas och åberopas vad som anförs i denna promemoria. 

3. Skrivelsen av Åsa Romson (mp) om att queeranpassa den kommunala byråkra-
tin anses därmed besvarad. 

 
Stockholm den 24 mars 2006 
 
TERES LINDBERG 
 
 
 
Borgarrådsberedningen tillstyrker föredragande borgarrådets förslag.  
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ÄRENDET 
 
Bakgrund 
 
Ombudsmannen mot diskriminering på grund av sexuell läggning (HomO) har i skrivel-
se, daterad 2005-04-19, till Stockholms stad uppmärksammat att staden tillhandahåller 
blanketter för ansökan om barnomsorg som kan uppfattas som diskriminerande för 
samkönade par. I blanketten används t.ex. följande definition av familj: FAMILJE-
FÖRHÅLLANDE Mor/maka/sammanboende, Far/make/sammanboende. Detta kan 
uppfattas som att homosexuella par eller registrerade partner inte omfattas av definitio-
nen familj. Blanketterna är även utformade på ett sådant sätt att de inte kan fyllas i av 
samkönade par/registrerade partner. 
 Stockholms stad anmodas yttra sig angående sin inställning till ovan nämnda blanket-
ter och ange eventuellt planerade åtgärder eller förändringar.  
 I en skrivelse till kommunstyrelsen den 20 april 2005 begärde Åsa Romson (mp) att 
stadsledningskontoret skulle ges i uppdrag att omedelbart vidta åtgärder för att stadens 
blanketter ska vara anpassade till de utökade rättigheterna för homo-, bi- och transsexu-
ella. 
 
REMISSER 
 
Skrivelsen från ombudsmannen mot diskriminering på grund av sexuell läggning har 
remitterats för yttrande till stadsledningskontoret, där den har beretts av välfärd och 
utbildningsavdelningen. 
 
Stadsledningskontorets tjänsteutlåtande daterat den 18 januari 2006 har i huvudsak 
följande lydelse.  
 
Stadsledningskontoret har i brev (Dnr 058-4381/2005), daterat 2005-11-14, till HomO lämnat ett 
yttrande över ifrågasatt diskriminering på grund av sexuell läggning. 
 Av yttrandet framgår att utgångspunkten för formuleringarna på ovan nämnda blanketter är 
att staden vill ha uppgifter om de vuxna som utgör ett hushåll tillsammans med barnet, på bar-
nets folkbokföringsadress, oberoende av kön och civilstånd. Är man två vuxna som lever till-
sammans (under äktenskapslika förhållanden) och därmed definitionsmässigt utgör en familj, så 
ska bådas uppgifter lämnas.  
 Formuleringen av rubrikerna Mor/Maka/Sammanboende resp. Far/Make/Sammanboende täcker 
in alla möjliga varianter och bör inte vara diskriminerande då två personer av samma kön faller in 
under rubriken Sammanboende. 
 Likaså framgår av yttrandet att det endast är boendeförhållandena i hushållet staden behöver 
uppgifter om och inte uppgifter om civilstånd. I dagligt tal uppfattas sammanboende även som 
ett civilstånd och de som är sammanboende vill även påpeka att man t.ex. är gifta, därför finns 
uppgifter om civilstånd på blanketterna. För att tillgodose samkönade pars numera formella 
civilstånd har blanketterna utökats med uppgifter om ”Registrerad partner”. De blanketter som 
nu ligger på stadens hemsida är de reviderade dvs. uppgifter om ”Registrerad partner” kan regi-
streras. 
 Med beaktande av tidigare yttrande och ovanstående anser stadsledningskontoret att stadens 
nuvarande blanketter för ansökan om barnomsorg inte är diskriminerande på grund av sexuell 
läggning. 
 


