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Organisationsstod till Klassmorfar fér Barnen

Klassmorfar for Barnen i Stockholms 1an, ar en ideell férening som driver en verksamhet sedan nio
ar tillbaka som ar bade uppskattad och prisbelénad. Foreningen har en viktig social funktion som
aktivt bidrar till att I6sa tre av vart samhalles svaraste problem, kanske de allra svaraste:

- Barnens och ungdomarnas svéra situation

- Skolans viktiga roll fér bade elever och personal

- Bristen pa arbete, speciellt fér aldre

Foreningen utbildar/omskolar arbetsiésa &ldre med en passande kompetens till Klassmorfar som
anstalls i skolor och bidrar med sin nérvaro till en lugnare och mer harmonisk skola for elever l&rare
och Ovrig skolpersonal. Vi blir till en kompletterande resurs for alla i skolan.

Totalt i Sverige &r vi idag ca 450 klassmorfader och ett tjugotal klassmormédrar i nio 1an.

| Stockholms stad har vi f.n. blivit 43 stycken klassmorfader. | bilaga 1, verksamhetsberattelse for
2004, beskriver vi var verksamhet narmare.

Vi skriver nu till er, den ojamforligt stérsta kommunen i lanet dér vi har och har haft 86 stycken
klassmorfader, for att be er om ett organisationsstod med 800.000 kr.

Genom att varje klassmorfar har ett sarskilt arbetsmarknadsstod, SAS eller det nya plusstddet m fl.
olika stodformer med sig nar han anstalls i en skola pa ca 200.000 kr per ar (16.500 kr per manad i
arbetsmarknadsstéd for en fulltidsanstalld morfar) tiliférs kommunens skolor betydande medel i
form av arbetsmarknadsstod. De miljoner vi tillfér skolorna pa detta stt kanske kan vara ett motiv
for att hjélpa oss med vart behov i form av organisationsstsd.

For Riksféreningen Klassmorfar, bestdende av nio lansférmediingar, har vi en dialog med Riksdag
och Regering om ett nationellt organisationsstéd.

Foéreningen beh6ver organisationsstodet fér att stabilisera och utveckla var verksamhet pa det satt
vi beskriver i bilaga 2.

Christer Erlandsson Ingemar Josefsson
Ordférande | Valberedningen Kanslichef
Riksdagsman F.d. borgarrad i Stockholm stad
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Verksamhetsberattelse 2004

f<'5|j Barnen i Stockholms lin

Klassmorfar bildar riksférening

Sedan starten 1996 har klassmorfarverksamheten vuxit till att om-
fatta aktiva linsforeningar med verksamma Klassmorfider i Stock-
holm, Stdermanland, Skane, Halland, Virmland, V:a Gétaland och
Dalarna. Sammanlagt dr fn. ungefiir 250 Klassmorfider i arbete i
grundskolorna i dessa omraden.

For att underlitta spridningen av Klassmorfarkonceptet och stirka
organisationetnas roll i kontakter med fra.allt centrala myndigheter,
media etc. har linsforeningarna under hosten 2004 beslutat bilda en
riksomfattande organisation under namnet KLASSMORFAR SE,

Riksforeningens frimsta dndamal har beslutats vara att:

Utveckla och vidmakthélla en organisation i hela Sverige
s4 att foreningens syfte frimjas pa bésta vis.

Stodja medlemsforeningarna, frimst med utbildning och
gemensamma stoddokument,

Svara for kontakter med regering, departement, centrala
myndigheter och organisationer

Initiera och stodja nya ldnsforeningar i omraden dér sddana
inte finns samt

Vid behov samordna medlemsforeningarnas verksamhet

Riksorganisationen kan ddrutdver samarbeta med andra organisatio-
ner och foreningar som har verksamheter som stéirker foreningens
syfte samt bedriva verksamhet av kommersiell natur i limplig form
dar overskottet tilifors den ideella verksamheten.

Den egentliga Klassmorfarverksamheten med rekrytering, utbild-
ning, kontakter med skola och arbetsformedlingar skall dven
fortsattningvis bedrivas i respektive linsforening. Ytterligare infor-
mationer om riksféreningen och kontakter med denna och lins-
foreningarna kan nas via den nya hemsidan www.klassmorfar.se
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Samba 5.2
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Valbesokt
Klassmorfar-
seminarium i
november

Den 16 november arrangerade
Klassmorfarforeningen i Stock-
holm ett seminarium i ABF-huset
under temat ” Generations-
overskridande ldrande”. Semina-
riet inleddes av Arbetslivsmi-
nistern Hans Karlsson och inne-
holl anfSranden dels av Professor
Tom Schuller fr&n OECD:s Cen-
trum for utbildningsforskning och
innovationer dels av Yokiko
Sawano, forskningsledare vid
institutionen for livslangt ldrande
vid Japans nationella institut for
policyforskning i utbildnings-
fragor.

Bigge dessas forskning har visat
att moten Gver generations-
grénserna frimjar bade ldrandet
och livskunskapen hos alla parter.
Om é&ldre och yngre far métas i

vardagslivet och l4ra av varandra
forstirks samhéllets kitt och tilli-
ten mellan manniskorna. och stir-
ker det sociala kapitalet. 7o
Schuller menar att ett livslangt
larande och lirande over gene-
rationsgriinserna dr centralt for att
sambhillet skall méta upp mot den
nya tiden och fortsitta att utveck-
las och forbittras.

Yokiko Sawano visade i sitt anfo-
rande exempel pa hur man i Japan
forsoker tillvarata dldre som en
viktig resurs i samhillet. I sin
forskning har hon genomfort en
rad jamf6rande studier kring livs-
langt lrande i olika ldnder som
Ryssland, Korea, Japan, Australien ‘
m.fl. vilket borde kunna tjana som
ytterligare inspiration for det ar-
bete som gors inom Klassmor-
farforeningarna i Sverige.

I seminariet deltog dven Ann-
Kristin Bostrém, undervisningsrad
fran Myndigheten for skol-
utveckling, som doktorerat pa
generationsoverskridande lirande
och socialt kapital och dérvid an:
vint Klassmorfarprojektet som
objekt i sin forskning.

Utbildning och Fortbildning

januari 2005 ea; 500 pefSOﬁ

Utbildningen av klassmorféder har under 2004 omfattat sammanlagt 36 aspiranter fordelade p tva grupper
under respektive vér- och hostterminerna. Utbildningen utgéres , som tidigare, av fem veckors teoretisk ut-
bildning pa Tollare folkhdgskola varvad med nio veckors praktiktjanstgéring huvudsakligen pa de skolor,
som respektive blivande klassmorfar forvéntas bli placerad.

Under éret har utvecklats ytterligare
kontakter mellan Tollare och de &v-
riga folkhdgskolor, som #r engagerade
for andamaélet i de Gvriga
klassmorfarlidnen. Avsikten harmed 4r
givetvis att ge utbildningen av klass~
morfdderna samma omfattning och
innehall i alla regioner.

ERFA-dagarna dr mycket uppskattade
inslag av fortbildning och kontakt for
klassmorfiderna. D4 finns utrymme
for info om verksamheten,
erfarenhetsutbyte, grupparbeten och
ghistféredrag m.m. T &r har bl.a Anders
Carlberg, Fryshuset och Erik Nilsson,
skolborgarrad framtritt under 4rets sju
ERFA-dagar.

"Gogo” i talarstolen.



Organisationen inom Stock-
holms lan

Verksamheten drivs som tidigare som en ideell forening med
stadgar och styrelse. P4 foreningens kansli, Hagalundsgatan 8,
Solna, arbetar tva projektledare samt en kansliansvarig i
ekonomifunktionen pa heltid. En kontaktperson besoker pa
deltid Klassmorfarskolor i syfte att behélla och utveckla en
god relation med skolan.

I Stockholmsomrédet &r f.n, ca 40 Klassmorfider i 31 grund-
skolor verksamma.

Ekonomin

Under varen 2004 har gjorts fortsatta forssk att utverka stod
frén olika myndigheter for foreningens centrala verksambhet.
Tyvirr har dessa anstrangningar avvisats sivil av skol- och
arbetsmarknadsmyndigheter som av ESF ( d.v.s. EU:s organ
for frimjande av sysselséttning och tillvixt Ytrots att motsva-
rande ansokningar frin Sédermanland och Virmland resulterat
i betydande stdd.

Stockholmsforeningen &r darfor for sin centrala verksamhet
dven fortsittningsvis beroende av méjligheten att kunna debi-
tera skolorna for kostnaderna for rekryteringen av klass-
morfider samt erhalla merkostnadsbidrag frén arbetsformed-
lingarna for den tid klassmorfarutbildningen pagar

Vad giller finansieringen av Klassmorfiderna ute i skolorna
har dock en viss forbittring skett under &ret niir stodbeloppen
inom det s k. S#rskilda anstillningsstodet (SAS) hojdes i juli.
Detta innebir att kostnaden for skolan nér man anstiller en
klassmorfar blir ligre och ddrmed léttare att bdra i en normalt
sett pressad ekonomisk situation.

Styrelsen

Styrelsen har sedan foregdende drsmote haft
nio ordinarie sammantriden. Viktigare frigor
som diskuterats har varit

o Bildande av riksforening
Rekrytering till styrelse och kansli
Sponsring
Klassmorfarseminarium i november
Den I&ngsiktiga finansieringen frimst
av kansliverksamheten.

Styrelsen har sedan drsmotet bestétt av:
Styrelseordforande (ett 4r)
Lars Bratt

Ledamater for tva ar:

Per Mérd

Kjell Olofsson

Gunilla Aberg Ekstedt
Ledamdater for ett ar:

Peter Palmkvist
Styrelsesuppleanter for ett 4r:
Dorothy Been

Joukko Lindholm

Daniel Schmidt

Revisor for ett ar:

Allan Tornlund
Revisorssuppleant for ett ar:
Jochen Lidbeck

Valkommitté’ for ett ar:
Ingemar Josefsson

Camilla Wagner

Lars Weckstrém (sammankallande)

Konstituerande sty-
relsemote

Vid styrelsemotet avtackades avgéende ledamd-
terna Margaretha Herthelius, Ingemar Josefs-

| son, Leif Kroon och Camilla Wagner for deras
| engagerade arbete.

| Tack alla medlem-

mar!

| Tack alla Ni som med Ert medlemskap stottar

o foreningen. Ditt bidrag 4r viktigt for oss och

1002 100

170 000
71300
223

hjélper oss att sprida vér ide i samhillet.
Avgiften dr 75 kronor per &r for individuellt

| medlemskap och 100 kronor for familj och 500

kronor for skolor, foretag och organisationer.
Du kan ocksé stodja foreningen med en géva.

Medlemsavgift och gévor kan sittas in pd

~f konto:

2
2
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Klassmorfar f6r Barnen 2005-11-30
I Stockholms lidn

Exempel pa utvecklingsbehov under den nirmaste tiden

Stédja klassmorfader i deras skolor med bestk och erfarenhetsutbyte.
Tydliggéra var roll och nytta fér skolorna.

Vidarutveckla och modernisera utbildningen
( f.n. 5 veckors teori och 9 veckors praktik ).

Sakerstélla genom bestk och bearbetning att utbildade klassmorfader far
anstélining efter genomgangen utbildning.

Driva projektarbete vidare, ( med sarskilda arvfondspengar har vi i ett
30-tal projekt kunnat fa klassmorfader som motorer fér att vidga skolans
cirklar ut i samhallet ).

Kompetensutveckla egen kanslipersonal.

Starka och utveckla vart natverk och véra kontakter med arbetsférmedlingar,
skolférvaltningar, stadsdelsnamnder

och andra myndigheter, samt organisationer som ocksa finns

i skolan, elevorganisationer, lararférbund, andra ideella organisationer

(ex. vis Friends ) m.fl.

KLASSMORFAR FOR BARNEN

i Stockholms lén
Box 17221, 104 62 Stockholm, Besotksadress Hagagatan. 8, Solna
Tfn: 08-642 87 30, Fax: 08-442 08 25, E - post: info@klassmorfar.nu
ORG. NR 80 24 08 - 6822, POSTGIRO: 426 24 97-3
www.klassmorfar.nu
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Pressmeddelande

2003-11-12

30 procents avkastning pa insatt kapital

Klassmorfar ér en lonsam investering

En firsk undersokning visar att verksamheten
med klassmorfar inte bara skapar trygghet for
barnen utan ocksa sparar in pengar it skolan.
Varje klassmorfar frigor arligen éver 100.000
kronor som kan anviindas till lirarnas forbe-
redelser eller for att de biittre ska kunna ta hand
om och stotta enskilda elever.

Peng-projektet, som &r namnet pé undersokning-
en, dr baserat pd forhallandena vid fem skolor i
Stockholm. Arbetet har utforts i samarbete mel-
lan Ann-Kristin Bostrom, forskare vid Stock-
holms Universitet, och foreningen Klassmorfar for
Barnen.

Projektet dr en utvidgning av den doktorsav-
handling Ann-Kristin Bostrém forsvarade tidiga-
re i r. Avhandlingen syftade till att méta socialt
kapital mellan elever, ldrare och klassmorfar.

Resultaten i avhandlingen var mycket fordel-
aktiga for klassmorfar. Bade pojkar och flickor ansag
att de fick stod av klassmorfar. Sjilva kande sig

ménnen uppskattade i jobbet, de tyckte de hade
fétt ett socialt liv och att de gjorde nya erfarenhe-
ter.

Ger stod at lirandet

Peng-projektet genomftrdes under ldsaret 2002 med
foreningen Klassmorfar som huvudman. Arbetet
gjordes mojligt med hjilp av medel frén Brotts-
forebyggande Radet och Socialtjdnstforvaltning-
en i Stockholm.

Metoden innebér en vérdering av alla "nyttor"
som klassmorfar skapar i verksamheten. Nagra av
de "nyttor" som bedémdes var att klassmorfar finns
ute pa rasterna, att han &r en extra vuxen i klass-
rummet och att han 16ser konflikter.

I understkningen fick ldrarna dven uppge hur
mycket mer tid de fick for bland annat enskilda
barn, diskussion med kollegor och samtal med ele-
vernas foréldrar. Virderingen baserades pa de inter-
vjuades drliga uppskattning av sin vilja att som
mest betala for klassmorfars tjénster.

Resultatet blev att de fem klassmorfdderna i
genomsnitt sparade in 110.000 kronor i l&rartid,
vilket kan jimfSras med skolans kostnad pé 84.000
kronor for varje man.

Vinsten storre éin den redovisade

Sannolikt dr vinsten klart hégre. Tiden medgav
inte virdering av vinsterna for bland annat stidd-
ning, klotter, skadegorelse, vikarier och att ha ndgon
att tala med. Vid intervjuerna framkom dock att
minnen har en positiv inverkan dven pé dessa fak-
torer.

Fleraav ldrarna i understkningen tyckte det var
Jorts

Klassmorfar for Barnen

Box 17221, 104 62 Stockholm, Tel: 08-642 87 30, Fax: 08- 442 08 25
E-post: info@klassmorfar.nu, Hemsida: www klassmorfar.nu
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Pressmeddelande

Jorts fran sid 1
krasst att i kronor méta ndgot s& humanistiskt som
klassmorfédernas arbete.

Samtidigt insdg ldrarna att ménnens stod till
barnen kom ldrarna sjélva till godo.

~ For att ett larande ska komma till stdnd krévs
grundtrygghet i skolmiljon och mojlighet till indi-
viduell hjélp nér sd behdvs. Undersdkningarna visar
att klassmorfar tillhandahéller dessa forutsatt-
ningar. Lérarna uppgav att lektionerna blev lug-
nare och att de fick mer tid f6r undervisningen,
sdger Ann-Kristin Bostrom.

Formanliga villkor for skolan

Om nu klassmorfar redan utvérderats med sd goda
resultat, varfor har d& Peng-projektet kommit till
stand?

— Tyviérr hamnar vi ofta i en diskussion om peng-
ar, hur bra idé klassmorfar én dr. Alla kinner till
skolornas anstréingda ekonomi déir ménga barn med
speciella behov inte kan tas om hand som man
Onskar. Samtidigt kénner de flesta till att klass-
morfar kan vara en bra 16sning. Problemet #r att
skolorna inte tror sig ha rad att anstilla ménnen,
sdger Leif Kroon, ordfSrande i foreningen Klass-
morfar for Barnen.

Klassmorfar rekryteras for det mesta ur grup-
pen langtidsarbetslosa. For att forbittra deras moj-
ligheter att komma in pa arbetsmarknaden ger sta-
ten ett kraftigt stod till arbetsgivaren, for nirva-
rande under en tvadrsperiod. Innebdrden for sko-
lorna &r att de behover betala en mycket liten del
av ménnens totala I6nekostnader, motsvarande cirka
4.000-7.000 kronor per manad i Stockholms l6ne-
lage. Utanfor Stockholm &nnu lédgre. Trots detta
har de flesta rektorer haft svart att motivera kost-
naden.

Idén med Peng r att stotta rektorerna i att &nnu
tydligare se nyttan med klassmorfar. Med tanke
pé de goda resultaten frén doktorsavhandlingen

antog foreningen att en ekonomisk utvérdering av
ménnens arbete ocksé skulle visa sig positiv. Men
man hade knappats vagat hoppas pa sa goda resul-
tat att klassmorfédernas arbetsinsatser genererar
s& mycket mer i besparing till skolorna som det
visade sig.

Loser flera samhillsproblem

Verksamheten med Klassmorfar startade hosten
1996 ur insikten av att det fanns behov av fler man-
liga vuxna i skolan utdver lirarna. Bakgrunden
var dels situationen i den svenska skolan med mins-
kat antal ldrare och stort kvinnodverskott, dels det
stora antalet skilsméssor med médrarna i den dubb-
larollen som ensamma vardnadshavare och famil-
jeforsorjare.

Dessa forhallanden kan skapa stress for kvinn-
liga larare som ska forhalla sig till unga pojkar
som véxt upp utan néra manliga forebilder.

Klassmorfarforeningens uppgift &r att rekryte-
ra, utbilda och placera ldmpliga mén pa skolor for
att ge trygghet at barnen. Som stod for ménnen
erbjuder foreningen dem ett nitverk av kollegor
samt tillhandahéller regelbunden kompetensut-
veckling. Idag &r fler 4n 160 klassmorfider verk-
samma vid skolor i landet, varav ca 60 i Stock-
holm.

Forhoppningen &r att de positivaresultaten fran
Peng-projektet ska f& skolor att anstilla klass-
morféder i storre omfattning dn tidigare.

— Alla tjénar pa att ha en klassmorfar. Elever-
na, fordldrarna, ldrarna, den Gvriga skolpersona-
len och klassmorfidderna ér alla vinnare. Ja, ytterst
hela samhallet, som med klassmorfar [6ser manga
problem pé en gang, avslutar Leif Kroon.

For mer information, kontakta
Leif Kroon, tel 070-862 22 63 och
Ann-Kristin Bostrém, tel 073-443 92 34.

Klassmorfar fér Barnen

Box 17221, 104 62 Stockholm, Tel: 08-642 87 30, Fax: 08- 442 08 25

E-post: info@klassmorfar.nu, Hemsida: www.klassmorfar.nu

Samarbetspartners: JKL, KPMG, Manpower och Veckans Affarer



PRESS STOP - NYHET

Stiftelsen Respekt korade den 9:e maj 2005
Klassmorfar for Barnen i Sodermanland
till vinnare av skolpriset vid en gala for
Vardagens Hjiltar pa Grand Hotel i Stockholm.

Motiveringar:

Det biista som hiint i skolan efter agans avskaffande !
- Lars Fagerlund

For en utomordentligt arbete med skolungdom for att fréiimja jéimstilldhet och trygghet
i skolmiljon .
- Mikael Olson, Svenska ESF-rddet

Diirfor att dessa gor ett otroligt bra arbete for barnen i skolan i S6dermanlands kin. De
stiller upp och finns tillgéngliga for barnen i alla méjliga situationer, de ersitter inga
tjéinster i skolan utan finns till f6r barnen .

- Lennart Johansson

Jag tycker att det ir oviirderligt att veta att det finns en trygg klassmorfar ute pa
skolorna i dagens samhiille. For manga barn ir sikert klassmorfar den enda vuxna
person de kinner respekt for och blir respekterad av.

- Sara Ruderstam



