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Utdrag ur protokoll nr 7 f6rt vid kommunstyrelsens jdmstalldhetsrads
sammantridde onsdagen den 15 november 2006 kl 16.12-16.45.

Justerat den

Inger Stark
Tomi Liljeqvist

§3

Granskning av jamstilldhets- och mangfaldsplaner ar 2006

Lena Ring redovisade Ernst & Youngs uppdrag att granska forvaltningarnas och
bolagens jadmstilldhets- och mangfaldsplaner. Syftet med granskningen ar att
belysa om forvaltningarnas och bolagens planer svarar mot lagarnas krav och
staden direktiv. Utgdngspunkten for granskningen ér den checklista for
jamstélldhets- och mangfaldsplaner som stadsledningskontoret tagit fram.

De direktiv som staden ger for jamstélldhets- och mingfaldsplaner och den
checklista som staden tagit fram for vad planerna ska innehalla ar ett konkret stod
for forvaltningarna och bolagen.

Slutsatsen av granskningen dr att forvaltningarnas och bolagens planer har god
kvalitet och merparten av planerna foljer stadens direktiv vilket innebér att de
uppfyller lagarnas krav. Det har skett en pataglig forbattring av planernas kvalitet
sedan den forra granskningen av ar 2001 ars jamstélldhetsplaner som Ernst &
Young genomforde.

Granskningen visar dock att arbetet med att uppfylla jamstélldhetslagens krav pa
jamstillda 16ner méste forbattras. Majoriteten av jamstélldhets- och
mangfaldsplanerna innefattar redovisning och resultat av den 16nekartlaggning
som ska genomfOras varje ar. Endast sju planer omfattar 4ven lagens krav pa att
uppritta handlingsplaner for jamstillda I6ner.

Sammanlagt har 50 planer granskats, av dessa svarar 15 planer vél mot stadens
riktlinjer, 20 svarar relativt vdl och 15 svarar inte till fullo mot stadens riktlinjer.

Tomi Lindqvist framforde att Ernst & Young har genomfort granskningen bra,
men att forutsittningen for detta varit en bra upphandling av Lena Ring. Tomi
menade att det &r tillfredstillande, nu nér rddet ska upphdra, att dverlamna denna
rapport till personal- och jamstédlldhetsutskottet som en god sammanfattning av
radets arbete.



Kommunstyrelsens jamstilldhetsrads protokoll nr 6 2006-11-15

De fackliga foretrddarna, Petra Hammar (SKTF) och Katarina Baines (SACO),
framforde att radet haft en stor betydelse for jadmstélldhetsarbetet inom staden. De
granskningar som radet genomfort samt det natverk av stadens jamstélldhets- och
mangfaldshandldggare som Lena Ring ansvarat for har inneburit ett lyft for
jamstélldhetsfragorna ur en facklig synpunkt.

Eva Frunk Lind meddelade att granskningen av stadens jadmstélldhets- och
mangfaldsplaner kommer att redovisas pa personalutskottets nésta mote. Det nya
personal- och jdmstélldhetsutskottet kommer att genomfora en halv planeringsdag
1 borjan av nista ar och vid denna kommer ledaméterna att introduceras i stadens
jamstilldhetsarbete.

Jamstilldhetsradet beslot 6verlamna 2006 ars granskning av stadens
jamstélldhets- och mangfaldsplaner till personal- och jamstélldhetsutskottet for
uppfoljning och atgérd.

Vid protokollet
Eva Debels



