PM 2011:93 RI (Dnr 013-938/2011)

Delegationsordning for stadsledningskontoret, KF/KS kansli,
rotlar och partikanslier

Borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar f6ljande.

1.

10.

11.

Kommunstyrelsen uppdrar at ordforanden att besluta p4 kommunstyrelsens
végnar i drenden som &r sé bradskande att kommunstyrelsens avgorande inte
kan avvaktas. Sddana beslut ska anmélas vid kommunstyrelsens nésta sam-
mantréde.

Listade drenden och drendegrupper i bilaga 1 delegeras till férvaltningsche-
fen.

Forvaltningschefen fér ritt att vidaredelegera listade drenden och drende-
grupper i bilaga 1 till annan anstélld.

Listade drenden och drendegrupper i bilaga 2 delegeras till kommunstyrel-
sens ordforande respektive stadsdirektoren.

Listade &renden och drendegrupper i bilaga 3 delegeras till finansborgarradet,
kommunstyrelsens 2:e vice ordférande (S) samt stadssekreteraren.

Listade &renden och drendegrupper i bilaga 4 delegeras till finansborgarradet,
borgarrad, gruppledare respektive kanslichefer.

Anmélan av besluten ska goras omedelbart av delegaten till kommunstyrel-
sen om det inte stir annan tidsangivelse i delegationsforteckningen.

Vid stadsdirektdrens franvaro tréder i forsta hand bitrddande stadsdirektor
Staffan Ingvarsson in och i andra hand bitrddande stadsdirektér Gunnar
Bjorkman. Om bada dessa ér franvarande har stadsdirektoren rétt att utse vi-
karie enligt punkt 203 i bilaga 1.

Vid stadssekreterarens franvaro trader vice stadssekreteraren in. Om denna &r
frdnvarande har stadssekreteraren rétt att utse vikarie enligt punkt 203 i bila-
gal.

Ink&p upp till ett belopp om 100 000 kronor behdver inte anmalas till kom-
munstyrelsen.

Denna delegationsordning ersétter Delegationsordning for stadsledningskon-
toret, KF/KS kansli, rotlar och partikanslier (dnr 013-2785/2010) som kom-
munstyrelsen beslutade om den 16 mars 2011.

Foredragande borgarriadet Sten Nordin anfor foljande.

Arendet

Delegationsforteckningen for stadsledningskontoret och KF/KS kansli har setts dver
med anledning av personfordndringar i savél tjinstemannaorganisationen som i den

politiska organisationen. Vidare sker en omorganisation inom kontoret den 1 juli




2011 dé staben laggs ned och vissa funktioner flyttas till fornyelseavdelningen och
andra till finansavdelningen.

Dessutom har en ny punkt tillkommit om delegation till kommunstyrelsens ordfo-
rande vid brddskande drenden.

Beredning
Arendet har beretts av stadsledningskontoret i samrad med KF/KS kansli.
Mina synpunkter

Foreliggande promemoria dr en uppdatering av géllande arbetsordning. De forand-
ringar som foreslas géiller for sévil tjinstemannaorganisationen som for den politiska
organisationen.

En ny bitradande stadsdirektor tilltrdder. Vidare ldggs staben ner och verksamhe-
ten delas upp mellan fornyelseavdelningen och finansavdelningen.

En ny punkt har tillkommit om delegation till kommunstyrelsens ordférande att
besluta pa kommunstyrelsens vagnar, i drenden som &r sa bradskande att kommun-
styrelsens avgorande inte kan avvaktas.

Delegationsnivéerna foreslas utifran de politiska forhéllandena och en strévan att
effektivisera hanteringen. [ detta drende har delegationen knutits till politisk funktion
i stéllet for till person.

Jag foreslar att borgarrddsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar fol-
jande.

1. Kommunstyrelsen uppdrar &t ordféranden att besluta pa4 kommunstyrelsens
véignar i drenden som &r s bradskande att kommunstyrelsens avgoérande inte
kan avvaktas. Sddana beslut ska anmélas vid kommunstyrelsens nésta sam-
mantréde.

2. Listade drenden och drendegrupper i bilaga 1 delegeras till férvaltningschefen.

3. Forvaltningschefen far ritt att vidaredelegera listade drenden och drendegrup-
per i bilaga 1 till annan anstélld.

4. Listade drenden och &rendegrupper i bilaga 2 delegeras till kommunstyrelsens
ordforande respektive stadsdirektdren.

5. Listade drenden och drendegrupper i bilaga 3 delegeras till finansborgarradet,
kommunstyrelsens 2:e vice ordférande (S) samt stadssekreteraren.

6. Listade drenden och drendegrupper i bilaga 4 delegeras till finansborgarradet,
borgarrad, gruppledare respektive kanslichefer.

7. Anmilan av besluten ska goras omedelbart av delegaten till kommunstyrelsen
om det inte stir annan tidsangivelse 1 delegationsforteckningen.

8. Vid stadsdirektdrens franvaro trader i forsta hand bitrddande stadsdirektor
Staffan Ingvarsson in och i andra hand bitrddande stadsdirektér Gunnar
Bjorkman. Om béda dessa dr frdnvarande har stadsdirektoren rétt att utse vi-
karie enligt punkt 203 i bilaga 1.

9. Vid stadssekreterarens franvaro trider vice stadssekreteraren in. Om denna ar
frénvarande har stadssekreteraren rétt att utse vikarie enligt punkt 203 i bilaga
1.

10. Inkop upp till ett belopp om 100 000 kronor behdver inte anmaélas till kom-
munstyrelsen.



11. Denna delegationsordning ersétter Delegationsordning for stadsledningskon-
toret, KF/KS kansli, rotlar och partikanslier (dnr 013-2785/2010) som kom-
munstyrelsen beslutade om den 16 mars 2011.

Stockholm den 12 maj 2011

STEN NORDIN

Bilagor

1. Delegationsbeslut inklusive forteckning éver den lagsta niva for delegation
vid stadsledningskontoret och KF/KS kansli

2. Forteckning 6ver delegationer till kommunstyrelsens ordférande eller stads-
direktoren

3. Forteckning Gver lagsta niva for delegation av beslut som géller borgarraden,
kommunfullmiktiges presidium samt hel- och deltidsarvoderade fortroende-
valda

4. Forteckning Over ldgsta niva for delegation av beslut som géller rotelpersonal
med flera

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarrédets forslag.
Reservation anfordes av borgarradet Tomas Rudin (S) enligt f6ljande.

Jag foreslar borgarrddsberedningen foresld kommunstyrelsen besluta att
1.  attihuvudsak bifalla foredragande borgarradets forslag men,
2. att aterremittera punkten 1 till foredragande borgarrad.

Forslaget till ny delegationsordningen innebér att ” Kommunstyrelsen uppdrar at ordféranden
att besluta pd kommunstyrelsens vignar i drenden som &r sa brddskande att kommunstyrel-
sens avgorande inte kan avvaktas.”

Inga exempel pa i vilken typ av drenden som genererar behovet av delegation fran kom-
munstyrelsen ges. Inget sdgs om hur eller vem som avgoér om édrendet ar s& bradskande att
delegationen intréader.

En inskrankning i kommunstyrelsens insyn och beslutanderétt bor man inte ta létt pa. Fo-
redragande borgarrddet bor kunna redovisa skélen for att delegationen behdvs och hur det ska
avgoras ndr delegationen intréder.

Det finns alternativ till att delegera till en enda person, det gar snabbt att sammankalla
kommunstyrelsen, eller atminstone dess presidium, med dagens teknik.

Kommunstyrelsen
Reservation anfordes av Tomas Rudin, Olle Burell och Maria Ostberg Svanelind

(alla S) och Ann-Margarethe Livh (V) med hinvisning till reservationen av (S) i bor-
garradsberedningen.



ARENDET

Delegationsforteckningen for stadsledningskontoret och KF/KS kansli har setts dver
med anledning av personforandringar i sdvil tjanstemannaorganisationen som i den
politiska organisationen. Vidare sker en omorganisation inom kontoret den 1 juli
2011 da staben laggs ned och vissa funktioner flyttas till fornyelseavdelningen och
andra till finansavdelningen.

Dessutom har en ny punkt tillkommit om delegation till kommunstyrelsens ordfo-
rande vid bradskande drenden.

BEREDNING
Arendet har beretts av stadsledningskontoret i samrdd med KF/KS kansli.

Stadsledningskontorets tjdnsteutlatande daterat 19 april 2011 har i huvudsak féljan-
de lydelse.

Delegationsforteckningen for stadsledningskontoret och KF/KS kansli har setts 6ver med
anledning av personfordndringar i sévél tjinstemannaorganisationen som i den politiska orga-
nisationen. Vidare sker en omorganisation inom kontoret den 1 juli 2011 dé staben ldggs ned
och vissa funktioner flyttas till fornyelseavdelningen och andra till finansavdelningen.

Dessutom har en ny punkt tillkommit om delegation till kommunstyrelsens ordférande vid
bradskande drenden.

Liksom tidigare listas flera drenden/drendegrupper av verkstéllande karaktér i delegations-
forteckningen for att fortydliga var ansvaret ligger. I inledningen av delegationsforteckningen
beskrivs hur den ar uppbyggd, skillnaden mellan beslut och verkstéllighet, hur anmaélan till
ndmnden ska ga till med mera.

Arendets beredning
Forslaget till ny delegationsordning har tagits fram av administrativa avdelningen i samrad
med juridiska avdelningen och KF/KS kansli.

Stadsledningskontorets synpunkter och forslag
Delegationsforteckningen bestar av fyra bilagor och innehaller 4ven delegationerna inom den
politiska organisationen.

Bilaga ett innehaller en forteckning av lagsta niva for delegation inom stadsledningskon-
toret och KF/KS kansli. Hér har fordndringar gjorts med anledning av att en ny bitrddande
stadsdirektor tilltrdder den 1 maj 2011. Vidare 1dggs staben ner den 1 juli 2011 och verksam-
heten delas upp mellan férnyelseavdelningen och finansavdelningen.

Om forvaltningscheferna anser att vidaredelegationen ska ligga pa en annan niva/ befatt-
ning har de rétt att dndra vidaredelegationen och dérefter anmala till kommunstyrelsen vem
som har fatt vidaredelegationen.

Bilaga tva innehéller delegationer till kommunstyrelsens ordférande eller stadsdirektoren.

Bilaga tre och fyra reglerar delegation for borgarraden, kommunfullméktiges presidium,
hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda samt rotelpersonal med flera. Uppstillningen ar
densamma som den som géller for tjdinstemannaorganisationen och delegationsnivéerna fore-
slas utifran de politiska forhallandena och en strdvan att effektivisera hanteringen. Har har en
justering skett med anledning av nytt borgarrad for socialdemokraterna.



Bilagor
1.

Delegationsbeslut inklusive forteckning dver den lagsta niva for delegation vid
stadsledningskontoret och KF/KS kansli.

Forteckning over delegationer till kommunstyrelsens ordforande eller stadsdirekto-
ren.

Forteckning over lagsta niva for delegation av beslut som géller borgarraden, kom-
munfullméktiges presidium samt hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda.
Foreteckning over lidgsta niva for delegation av beslut som géller rotelpersonal med
flera.



Bilaga I (del I av bilaga 1)

Delegationsbeslut inklusive forteckning 6ver ldgsta nivd for delegation vid stadsledningskon-
toret och KF/KS kansli

1. Bakgrund
Enligt kommunallagen 6 kap 33 § far en nimnd/styrelse delegera sin beslutanderétt i ett visst
arende eller en grupp av drenden.

Enligt kommunstyrelsens reglemente 10 § &r stadsdirektoren chef for stadsledningskontoret
och stadssekreteraren for KF/KS kansli och dr infor kommunstyrelsen ansvariga for verksam-
heterna. Stadsdirektoren och stadssekreteraren anges nedan som forvaltningschefer.

Forvaltningscheferna har fétt delegation fran kommunstyrelsen att besluta i de drenden som ar
listade i delegationsforteckningen. Forvaltningscheferna har i sin tur rétt att vidaredelegera
drenden till annan anstélld inom kommunen.

Om inte forvaltningscheferna har bestimt annat har kommunstyrelsen uppdragit at de bitra-
dande stadsdirektorerna, i forsta hand Staffan Ingvarsson och i andra hand Gunnar Bjérkman,
att trada in i stadsdirektorens stélle och vice stadssekreteraren att trada in i stadssekreterarens
stille vid respektive forvaltningschefs franvaro.

2. Delegation av beslutander:itt
Delegationsbeslut ar ett beslut som egentligen ska fattas av nimnden, men dér ndimnden har

beslutat att flytta Over beslutanderétten till ndgon annan. Ndmnden kan nér som helst aterkalla
givna delegationer. I principiellt viktiga drenden kan nimnden dven ta dver drendet och fatta
beslut. Ndimnden har diremot inte ritt att omprova ett redan fattat beslut.

Vem kan man delegera till?
Néamnd/styrelse far delegera sin beslutanderdtt i ett visst drende eller en grupp av drenden till

e ctt utskott av ndmnden/styrelsen
e en enskild ledamot eller ersittare

e en anstilld pa stadsledningskontoret eller KF/KS kansli

Vad kan man inte delegera?

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for stadsledningskontorets och KF/KS kans-
lis hela verksamheter. Darfor kan drenden som géller verksamhetens mal, inriktning, omfatt-
ning eller kvalitet inte delegeras.

Arenden som rér myndighetsutdvning (se punkt 4 Myndighetsutdvning) mot enskilda far inte
delegeras om de &r av principiell karaktdr eller annars av storre vikt.

Framstillningar eller yttranden till fullméktige far inte delegeras. Det far inte heller yttranden
pa grund av att ndmndbeslut eller fullméktigebeslut har Gverklagats.

Darutdver far kommunstyrelsen sjdlv bedéma vad som ska delegeras.
Beslut som fattas pad delegation

Delegering innebér att beslutanderitten fors dver fran ndmnden till delegaten. Beslut som
fattas pa delegation fattas pd ndimndens vagnar. Det ska darfor framgé att beslutet ar ett dele-



gationsbeslut t.ex. genom formuleringen P& ndmndens véignar”. Beslutet ska undertecknas av
delegaten och registreras pé postlista/ diarieforas.

Uppdpra dt ordforande eller ledamot att besluta

Kommunstyrelsen kan uppdra at ordféranden eller annan ledamot att besluta i d&renden som &r
sa bradskande att det inte gér att vinta med beslutet till kommunstyrelsens nédsta sammantra-
de.

Ett sadant beslut maste anmaélas vid kommunstyrelsens nédsta sammantride.

3. Vidaredelegation av beslutander:itt
Forvaltningscheferna kan vidaredelegera beslutanderétten till en annan tjdnsteman. Den be-
slutanderitten kan dock inte vidaredelegeras ytterligare.

Kommunstyrelsen maste alltid veta vem som har rétt att fatta beslut. Férvaltningschefernas
beslut om vidaredelegation ska dérfor anmalas till kommunstyrelsen.

Vilka drenden/drendegrupper har forvaltningscheferna vidaredelegerat?

I delegationsforteckningen (bilaga 1 — 4) framgér vilka drenden eller drendegrupper som for-
valtningscheferna har vidaredelegerat till annan tjansteman. Dér framgér ocksé vilka drenden
som har delegerats till kommunstyrelsens ordférande, borgarrad samt rotelpersonal.

Aterkallande av delegation
Forvaltningscheferna savil som kommunstyrelsen kan dterkalla delegation eller foregripa ett
beslut som har vidaredelegerats av forvaltningscheferna.

4. Myndighetsutovning
Myndighetsutovning &dr den befogenhet som kommunstyrelsen eller tjinsteman har att be-
stimma om forman, réttighet eller skyldighet for enskild.

5. Verkstillighet
Verkstillighet innebar “faktiskt handlande” eller beslut som normalt fattas av tjdnstemén i

kraft av deras tjanstestillning. Verkstéllighet i det dagliga arbetet utgér ofta fran beslut som
regleras i lag eller avtal.

Syftet med att redovisa vissa typer av verkstillighetsdrenden i delegationsforteckningen ar att
fortydliga var/vem i organisationen som handldgger och beslutar i drendet.

6. Anmilan av delegationsbeslut
Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for verksamheten. Darfor ska beslut som fattas till

foljd av delegation alltid anmalas till kommunstyrelsen. Anmaélan har registrerings-, informa-
tions- och kontrollsyfte. Anmélan till kommunstyrelsen sker via registraturet enligt intern
arbetsrutin. Delegaten ska omedelbart skicka beslutet till registraturet som anméler till kom-
munstyrelsen.

Vissa beslut (anges i forteckningen) anmals tertialvis i efterskott till kommunstyrelsen av
registraturet men bor dnda skickas till registraturet direkt for diarieforing.

7. Personuppgiftslagen

Enligt personuppgiftslagen (PUL) &r kommunstyrelsen personuppgiftsanvarig for hanteringen
av personuppgifter inom styrelsens ansvarsomrade. Ansvaret innebér bl.a. att styrelsen ska se
till att hanteringen av personuppgifter sker pé ett lagligt, korrekt och sékert sétt.



Kommunstyrelsen har valt att utse ett eller flera personuppgiftsombud. Ombuden har skyl-
dighet att fora en forteckning Sver hur personuppgifter har behandlats inom kommunstyrel-
sens ansvarsomrade.



