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Svar pa interpellation (2010:10) fran Eivor Karlsson (MP) om minsta acceptabla
bemanning i hemtjinsten

Eivor Karlsson (MP) stéller i en interpellation f6ljande fragor till mig:

1. Anser du att det av trygghetskvittot bor framgé vardtyngden for hemtjinsten néar den
dldre lamnar sjukhuset?

2. Ar det din 4sikt att hemtjénstpersonalen i nuléget har den tid som behdvs att ge en bra
vard och service till de dldre?

3. Anser du att staden bor infora en gréns, efter vrdtyngd, for minsta acceptabla
bemanning inom hemtjénsten?

Som svar vill jag anfora foljande:

WebCare ér ett system fOr att underlitta informationséverféringen mellan vardgivarna i
véardkedjan och for att 6ka sdkerheten for dldre vardtagare. Stadens bistdndshandlaggare
anvinder systemet for att ta emot information fran, och dverfora information till, slutenvarden
samt vardplanera for den fortsatta virden och omsorgen om den dldre efter utskrivning fran
den slutna varden. En vardplan 1 enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter uppréttas i
WebCare och justeras av berorda vardgivare. Enligt beslut i kommunfullméktige (2008-12-
01) ska bistdndshandléggarna skriva in beviljade insatser i WebCare. Ett
utskrivningsmeddelande, sa kallat trygghetskvitto, med ovan angivna uppgifter 6verldmnas
till den éldre nir denne skrivs ut fran virdavdelningen. Beviljade insatser bygger pa den
enskildes behov av insatser.

Att infGra en grans for minsta acceptabla bemanning inom hemtjénsten vore en, 1 det
ndrmaste, omojlig uppgift att genomfora rent praktiskt. Det &r omfattningen av de beviljade
insatserna som styr bemanningen inom hemtjénsten. Utforare av hemtjénst far ersittning for
sina kostnader enligt prissatta ersédttningsnivaer. Enligt avtalet ska utforaren utfora sina
ataganden med den personalstyrka som krdvs. Det innebér att samtliga enheter maste striva
efter att det ska finnas det antal personal som:

kravs for att uppfylla kraven pa god vard och omsorg

kravs for att upprétthalla god sdkerhet for de enskilda

kravs for att utfora genomforandeplanernas innehall

mojliggor dokumentation, planeringsarbete, kompetensutveckling, reflektion,
diskussion, forhallningssétt och metoder

Man kan alltid resonera kring om resurserna inom dldreomsorgen ér tillrdckliga eller om de
anvands pa rétt sdtt. Under den hdr mandatperioden har stadshusalliansen 6kat resurserna till
dldreomsorgen med drygt en halv miljard kronor. Vi har exempelvis hojt erséttningen till
hemtjénsten med totalt 14 procent (5 procent 2007, 2 procent 2008, 5 procent 2009 och 2
procent 2010). Som en jamforelse kan man konstatera att de rodgrona, som girna klandrar
majoriteten for att inte tilldela omsorgen tillrdckliga medel, under sina fyra ar vid makten
hdjde ersittningen till hemtjdnsten med 5 procent. Nedanstaende graf talar sitt tydliga sprak.



KF-protokoll nr 9 2010-05-24 Bilaga 1

6 G
b BiHD
i FiH

i DD #— KF lrisilget

a— Lifall VB
5 BiHD

Yl hadeet/ Vi
5 GIMD
5 A
Ml HiHA Marvr JiHIH vy anmn

(Budgeterad respektive faktisk kostnad for dldreomsorg, mnkr. Kélla SLK. VB efter resultatdispositioner)

Vi utvirderar kontinuerligt att kvaliteten dr god och att de dldre far de insatser som beviljats.
Aven om de flesta undersokningar pekar pa att dldreomsorgen ir pa vig 4t ritt hall s3 finns
det alltid anledning att fundera dver hur vi ska kunna bli d&nnu béttre och hur slutsatserna fran
de uppfoljningar som gors ska kunna implementeras i verksamheterna. Vi behover
kontinuerligt arbeta for att utveckla kvaliteten och sékerstélla att de dldre far den hjélp som de
behover.

Stockholm den 28 april 2010

Ewa Samuelsson (KD)
Aldreborgarrad



