Utlatande 2008:136 RI (Dnr 021-1155/2008)

Ny organisation for Stockholms konstrad
Hemstillan frin kulturnimnden

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta foljande
1. Det nuvarande konstradet upphor och ersitts av ett nytt konstrdd med
fortydligat uppdrag enligt bilaga.
2. Kulturndmnden utser samtliga ledamoter och ersittare i det nya konst-
radet.

Foredragande borgarriadet Sten Nordin anfor foljande.
Arendet

1993 beslutade kommunfullméktige att avskaffa konstndmnderna (fastighets-
och trafikrotelns, socialrotelns och skolrotelns) samt konstndmnden for all-
méinna platser (KNAP) och inrétta Stockholms konstrad. Beslutet innebar att
dévarande fyra konstndmnder avvecklades och ett politiskt sammansatt konst-
rad — ”’Stockholms konstrdd” — inrdttades under kulturnimnden. Radet fick i
uppdrag att planera och genomfora konstnérliga utsmyckningar for stadens
namnder, styrelser och bolag.

Konstradet bestar av 7 ordinarie ledamoter och 7 erséttare. Ledamoterna ut-
ses av kommunstyrelsen efter forslag fran gatu- och fastighetsndmnden (1
ledamot), skolstyrelsen (1 ledamot), socialndmnden (1 ledamot), skonhetsradet
(1 ledamot) samt kulturndmnden (3 ledamoter, varav en ska vara ordforande).
Konstradets mandatperiod r fyra &r och 6verensstimmer med de ordinarie
valperioderna.




Arbetsformen for konstradet ldimnades dppen for konstradet att sjalvt beslu-
ta om. Denna faststilldes senast den 15 oktober 1997 och justerades med an-
ledning av stadens fordndrade nimndorganisation 1999. I kommunfullmakti-
ges budget 2008 anges att nomineringsproceduren for ledamdterna i konstradet
ska forenklas.

Kulturndmnden har darfor hemstillt hos kommunfullmaktige att det nuva-
rande konstradet upphor och ersitts av ett nytt konstrad med fortydligat upp-
drag samt att kulturndmnden utser samtliga ledaméter och erséttare till det nya
konstradet.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret.

Stadsledningskontoret foreslar att kommunfullmiktige tillstyrker kultur-
nidmndens hemstéillan och beslutar att det nuvarande konstradet upphor och
ersétts av ett nytt konstrdd med fortydligat uppdrag. Kontoret anser vidare att
det &r viktigt att arbetsordningen tydligt klargdr konstradets roll och uppgifter.
I synnerhet maste griansdragningen avseende roll och ansvar for radet, kultur-
ndmnden och &vriga ndmnder tydliggoras.

Mina synpunkter

Stockholms konstrad fyller en viktig funktion. Konstnarlig utsmyckning i sta-
den, sérskilt i den offentliga stadsmiljon, har stor betydelse for attraktiviteten
och trivseln i staden. Det &r angeléget att frigor avseende utsmyckning av
allménna platser vigleds av god sakkunskap pa omréadet.

Av kulturndmndens hemstéllan framgar det emellertid mycket tydligt att
nuvarande nomineringsforfarande och sammansittning av konstradet dr en
kvarleva frén en tidigare organisation som inte ldngre &r dndamalsenlig. Det &r
inte godtagbart med en nomineringsprocess som dr sa otydlig att ndstan en
fjardedel av mandatperioden hinner passera innan konstradet blir fulltaligt.

Jag anser dérfor att kommunfullméktige bor tillstyrka kulturnimndens
hemstdllan om att ersitta det nuvarande konstradet med ett nytt konstrad som
utses av kulturndmnden. Jag vill i ssmmanhanget understryka betydelsen av att
kulturnimnden fortydligar det nya konstradets uppdrag, med avseende pa roll
och uppgifter i relation till kulturnimnden och stadens 6vriga organ. Kultur-
ndmndens delegationsordning ankommer daremot pa kulturnimnden sjélv att
faststélla, varfor jag inte 1dmnar nagra synpunkter pa denna.



Bilaga
Forslag till arbetsordning for Stockholms konstrad

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.

Kommunstyrelsen delar borgarrddsberedningens uppfattning och foreslar
kommunfullméktige besluta foljande
1. Det nuvarande konstradet upphor och ersitts av ett nytt konstrdd med
fortydligat uppdrag enligt bilaga.
2. Kulturndmnden utser samtliga ledamoter och ersittare i det nya konst-
radet.

Stockholm den 27 augusti 2008

Pa kommunstyrelsens vignar:
STEN NORDIN

Anette Otteborn



ARENDET

1993 beslutade kommunfullméktige att avskaffa konstndmnderna (fastighets-
och trafikrotelns, socialrotelns och skolrotelns) samt konstndmnden for all-
ménna platser (KNAP) och inrétta Stockholms konstrad.

Beslutet innebar att:

¢ Davarande fyra konstndmnder avvecklades. Ett politiskt ssmmansatt
konstrad — ”Stockholms konstrad” — inréttades under kulturndmnden. Ré-
det fick i uppdrag att planera och genomfora konstnérliga utsmyckningar
for stadens ndmnder, styrelser och bolag.

o Stockholms konstréd blev uppdragstagare for den konstnérliga utsmyck-
ningen for ndimnder, styrelser och bolag. For utsmyckning av allmédnna
platser fick kulturndmnden fortsatt budget- och beslutsansvar.

o Konstradet bestér av 7 ordinarie ledamoéter och 7 erséttare. Ledaméterna
utses av kommunstyrelsen efter forslag fran gatu- och fastighetsndmnden
(1 ledamot), skolstyrelsen (1 ledamot), socialndmnden (1 ledamot), skon-
hetsradet (1 ledamot) samt kulturnimnden (3 ledamoter, varav en ska vara
ordforande). Konstradets mandatperiod ar fyra ar och verensstimmer
med de ordinarie valperioderna.

o Stockholms konstréd fick i uppdrag att klarldgga dgande och ansvar for
den fasta och 16sa konsten som finns i stadens dgo.

Arbetsformen for konstradet lamnades 6ppen for konstradet att sjalvt beslu-
ta om. Denna faststédlldes senast den 15 oktober 1997 och justerades med an-
ledning av stadens fordndrade ndimndorganisation 1999.

Av kommunfullméktiges budget 2008 framgar att nomineringsproceduren
for ledamdterna i konstradet ska forenklas.

Kulturnimnden

Kulturnimnden beslutade vid sitt sammantrdde den 25 mars 2008 att
hemstélla hos kommunfullmiktige
- att det nuvarande konstradet upphor och ersitts av ett nytt konstrad med
fortydligande uppdrag (enligt i tjansteutldtandet bifogat forslag till arbets-
ordning)
- att kulturnimnden utser samtliga ledamoter och erséttare till det nya
konstradet
- kulturdirektoéren/chefen f6r Stockholm Konst i samband med storre ut-
smyckningsprojekt ska inhdmta synpunkter fran konstradet. I dessa pro-
jekt ska dven fortsattningsvis tva ledamater fran konstradet delta for att
sdkerstélla politisk insyn
- beslut i utsmyckningsfragor fattas av kulturdirektéren med mdjlighet till



vidaredelegation till chefen for Stockholm Konst.

Kulturférvaltningens tjansteutlatande daterat den 15 februari 2008 har i hu-
vudsak foljande lydelse.

Beslutet 1993 att ledaméterna i Konstradet skulle utses av fyra olika ndmnder samt
Skonhetsradet, dr en rest fran tidigare konstndmndsorganisation. Meningen var att
Konstradet skulle fa en bred politisk forankring i staden. Utvecklingen har dock gatt i
en annan riktning och i dag utser de olika ndmnderna ofta ledaméter och erséttare fran
andra héll dn den egna ndmnden. Det breda nomineringsforfarandet har bidragit till en
oklarhet bland nomineringsorganen pa vilka grunder nomineringarna till Konstradet
ska ske och nomineringsforfarandet har dragit ut pa tiden. De sista ledaméterna utsags
av Kommunstyrelsen i november 2007. Arbetet i Konstradet har darfor haltat under ett
ar.

Kulturndmnden har i dag ansvar och beslutskompetens for utsmyckning av allméin-
na platser, men i praktiken har Konstradet sedan ménga ér fattat beslut i dessa drenden.
Beslutsordningen bor enligt kulturforvaltningen tydliggdras och formellt delegeras till
chefen for den nya avdelningen Stockholm Konst dér sakkunskapen finns om konst-
nérlig utsmyckning. Konstradet bor efter den organisatoriska fordndringen fa status av
rad.

Mot bakgrund av ovanstéende situation anser kulturforvaltningen att det finns star-
ka skl att fordndra Konstradets uppdrag och representation enligt f6ljande forslag:

¢ Det nuvarande Konstradet upphdr omedelbart och ersétts av ett nytt Konstrad
med fordndrat uppdrag (se bifogat forslag till arbetsordning)

¢ Kulturndmnden utser samtliga ledaméter och ersittare i det nya Konstradet

¢ Beslut i utsmyckningsfragor fattas av kulturdirektoren med mojlighet till vidare-
delegation till chefen for Stockholm Konst

¢ Kulturdirektoren/chefen for Stockholm Konst ska i samband med storre utsmyck-
ningsprojekt inhdmta synpunkter frdn Konstradet. I dessa projekt skall d&ven fort-
sdttningsvis tva ledamoter fran Konstradet delta for att sékerstilla politisk insyn.

BEREDNING

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret. Inom stadsledningskontoret
har drendet beretts av finansavdelningen i samrad med juridiska avdelningen.

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjédnsteutldtande daterat den 16 juni 2008 har i huvud-
sak foljande lydelse.



Av kommunfullméktiges budget 2008 framgér att nomineringsproceduren for ledamo-
terna i konstradet ska forenklas. Kulturndmnden har i sitt drende forutom detta &ven
tagit upp andra fragor som avser konstradet.

Stadsledningskontoret foreslar att kommunfullmaktige beslutar att det nuvarande
konstradet upphor och ersitts av ett nytt konstrad med fortydligat uppdrag. Stadsled-
ningskontoret foreslar dven i detta drende att kommunfullméktige beslutar att kultur-
ndmnden utser samtliga ledaméter och erséttare till det nya konstradet.

Stadsledningskontoret anser att det ar viktigt att arbetsordningen tydligt klargor
konstradets roll och uppgifter. I synnerhet maste grinsdragningen avseende roll och
ansvar for radet, kulturnimnden och dvriga ndmnder tydliggoras. Detta géller i syn-
nerhet d4 ménga parter ar inblandande.

Kulturndmnden lyfter dven fragan om delegation och beslutade hemstilla hos
kommunfullméktige att beslut i utsmyckningsfragor fattas av kulturdirektéren med
mojlighet till vidaredelegation till chefen for Stockholm Konst. Fragan om delegation
frén kulturndmnden till férvaltningschef beslutas av kulturndmnden.



Bilaga

Ny arbetsordning for Stockholms konstrad

Konstradets uppgifter

Stockholms konstrad har till uppgift att som radgivande organ bitrida kommunens
namnder, styrelser vid handlaggning av fragor om konstnérlig utsmyckning av bygg-
nader och allméinna platser.

Rédet star till forfogande for kulturférvaltningens avdelning Stockholm Konst avseen-
de utsmyckningsprojekt.

For utsmyckning av allménna platser har kulturdirektoren ansvar for budget och beslut
med mojlighet till vidaredelegation till chefen for Stockholm Konst.

Konstradets sammanséttning
Konstradet bestar av sju ledaméter och sju erséttare. Dessa utses av Kulturnamnden.
En av ledaméterna skall pa forslag fran Kulturnimnden utses till ordfoérande.

Mandattid
Mandattiden for Konstradets ledamoter och ersittare dr fyra ar och dverensstimmer
med de ordinarie valperioderna.

Forslag till arbetsform for Konstradet
Vice ordforande
Konstradet skall bland sina ledaméter vilja en vice ordférande.

Tillsdittande av arbetsgrupper

Konstradet dger vid behov tillsétta arbetsgrupper i utsmyckningsprojekten — med del-
tagande av savil Konstradets ledamater/erséttare som utomstéende konsulter/experter
for beredning av drenden &t radet.

Beslut om utsmycknings-/konstprojekt

For utsmyckning av allménna platser har kulturdirektoren ansvar for budget och beslut
med mojlighet till vidaredelegation till chefen for Stockholm Konst. Innan beslut fattas
skall synpunkter inhdmtas frén Konstradet.

Sammantrdden, nédrvarordtt, m.m.
Konstradet bestammer tid och plats for sina sammantrdden. Sammantrade skall héllas
ocksa om tre av radets ledaméter begér det eller ordféranden anser att det behovs.



Infér sammantréde skall kallelse med drendeforteckning utséndas.

Aven de ersittare som inte tjinstgdr far nirvara vid Konstrddets sammantriiden och
skall underréttas om tid och plats for dessa.

Erséttare som inte ar tjdnstgérande har rétt att delta i verldggningarna och fa sin me-
ning antecknad i protokollet. Icke tjdnstgérande ersittare dger ddremot inte befogenhet
att framldgga egna forslag till rekommendationer eller delta i omrdstning.

Konstradet far handldgga drenden endast nar hélften av ledamdterna dr nérvarande.

Chefen for Stockholm Konst dr foredragande i Konstradet. Denne dger delta i 6ver-
laggningarna och fa sin mening antecknad i protokollet, men inte framlédgga egna for-
slag och yrkanden till rekommendationer eller delta i omrdstning.

Kulturdirektoren vid Kulturforvaltningen far nérvara vid Konstrddets sammantréaden,
har rétt att delta i overldggningarna och fé sin mening antecknad i protokollet, men
inte framlédgga egna forslag och yrkanden till rekommendationer eller delta i omrost-
ning.

Konstradet fér kalla sérskilt sakkunniga eller sirskilt tillsatta arbetsgrupper att narvara
vid radet for att ldimna upplysningar. Den som har kallats till sammantrade far, om
Konstradet sa beslutar det, delta i dverldggningarna men inte i rekommendationerna.
Konstradets moten skall for 6vrigt héllas inom stdngda dorrar.

Hur drenden avgors

Nir overldggning i ett drende har avslutats lagger ordforanden fram forslag till re-
kommendation. Forslaget skall utformas s att det kan besvaras med ja eller nej. Ord-
foranden redovisar direfter sin uppfattning om vad som har beslutats och befaster
slutligen beslutet med ett klubbslag, savida inte omrdstning begérs.

Om omrdstning begérs skall den ske 6ppet.

Utgéangen av omrostningen bestdms genom enkel majoritet.

Vid lika rostetal har ordforanden utslagsrost.

For bordldggning av drenden kravs enkel majoritet.

Protokollet
Vid sammantriddena skall protokoll foras pa ordférandens ansvar.



Protokollet skall redovisa dels vilka ledamoter och ersittare som har tjanstgjort, dels
vilka 6vriga som nérvarit pd sammantridet, dels vilka drenden som Konstradet har
handlagt.

Protokollet skall for varje drende redovisa
1. vilka forslag och yrkanden som har lagts fram och inte tagits tillbaka,
. 1 vilken ordning ordforanden har lagt fram forslag pa rekommendation,
. omrostningar och hur de utfallit,
. vilka rekommendationer som har fattats,
. vilka ledaméter som har deltagit i rekommendationerna och hur de har réstat vid
omrdstningar, samt
. vilka reservationer som har anmélts mot rekommendationerna.
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Ett protokoll skall justeras av ordféranden och en ledamot senast fjorton dagar efter
sammantradet.



