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2007:16 Interpellation av Roger Mogert (s) om minskning-
en av 500-700 tjinster i staden
Dnr 209-642/2007

SKTF har nyligen presenterat en undersdkning bland ett urval av sina med-
lemmar inom staden kring hur personalen upplever de planerade besparingarna
och neddragningarna som kommer att medfora att uppskattningsvis 500 till
700 tjanster forsvinner inom administration.

Jag konstaterar att undersokningen bland annat visar att av dem som varit
med om personalnedskérningar de senaste tre aren svarar 85 procent att detta
fick negativa konsekvenser for verksamheten samt att bara knappt 8 procent
tror att kvaliteten i verksamheten kan bibehallas med farre administrativa
tjdnster. Dessutom instimmer endast 2,4 procent helt i att verksamheten kom-
mer att bli effektivare i och med nedskérningarna.

Ni borgerliga har tidigare hévdat att nedskdrningarna inte ska innebéra
nagra konsekvenser for verksamheterna i staden, snarare tvdrtom- att pengar
ska foras over fran administration till verksamheterna. Av detta ser vi dock
ingenting. Det dr ocksd anmirkningsvért att personalen sjilv inte verkar dela
er uppfattning.

Dessutom visar undersokningen att 40 procent av de under 40 &r, som till
storsta delen dr hogskoleutbildad, uppger att de kommer att 6vervéga att byta
till en annan arbetsgivare. Detta innebar 1angsiktigt att Stockholm kommer att
drineras pd ung, kompetens personal. Istillet for att underlétta for den kom-
mande generationsvixlingen bedriver ni nu en politik som i och med kom-
mande pensionsavgangar kommer att fa forodande konsekvenser for stadens
verksamheter.

Mot denna bakgrund vill jag stélla féljande fragor:

1. Anser ni att det finns ménga hundra anstéllda vars arbetsinsatser inte
ar betydelsefulla for staden?

2. Star ni fast vid er garanti om att kvaliteten i verksamheterna bibehélls
trots era nedskirningar, eller delar ni personalens oro?



3. Hur avser ni att forhindra att icke- administrativ personal fér ta 6ver de
administrativa uppgifterna?

4. Kommer det att genomforas en konsekvensanalys av uppsdgningarna?

5. Tror ni att detta paverkar stadens framtida rekryteringsmojligheter?

Stockholm den 14 februari 2007

Roger Mogert



