Stockholms kommun genom dess gatu- och fastighetsnémnd (staden) och Pionen AB,
556069-9869, (heldgt dotterbolag till Wihlborgs Fastigheter AB) har den 15 augusti 2000
traffat avial om kop och forséljning av mark och byggnader inom Hammarby Sjostad (nedan
ursprungsavtalet). Parterna har efter forhandlingar justerat ursprungsavtalet innebérande att
staden &verldter ett mindre markomrade 4n vad som anges i ursprungsavtalet. Kopeskillingen
har minskats i motsvarande man. Med anledning ddrav har parterna triffat foljande

TILLAGGSOVERENSKOMMELSE

’

§ 1 Overlaten egendom

Med #ndring av § 1 andra stycket i ursprungsavtalet, skall staden till Pionen dverlata delar av
Miltaren 1 (f d delar av Torkhuset 2 och 3) for en sverenskommen kopeskilling om
trettiofemmiljonerfemhundratjugofem (35 525 000) kronor i penningvéirde 2000-12-01.
Markomridet framgar av bilaga 1. Markomradet ingdr i detaljplanen Sjdstadsporten, och
avses utgdra en fastighet. Kopeskillingen baseras pé en byggrétt om 10 150 kv ljus BTA for
kontor.

§2 Fastighetsbildning

I enlighet med ursprungsavtalet skall staden ansoka och bekosta fastighetsbildning for den
nya fastigheten. Fastighetsbildningen skall baseras pd detta avtal.

§ 3 Betalning

Med #ndring av § 5 i ursprungsavtalet skall Pionen, p4 tilltriidesdagen, kontant erldgga
kopeskillingen 35 525 000 kr, uppriknas med KPI frdn 2000-12-01 och fram till
betalningstillfillet.

Staden verlamnar kvitterat kopebrev nir kopeskillingen blivit till fullo betald.

§ 4 Ovriga bestimmelser

I dvrigt skall ursprungsavtalet gélla of6réandrat.

§ 5 Villkor

Denna tilldggsoverenskommelse 4r till alla delar fsrfallen om inte kommunfullméktige
godkénner tilliggstverenskommelse genom beslut som senare vinner laga kraft. Om denna
tillaggsoverenskommelse forfaller kvarstar ursprungsavtalet i sin helhef.'A(Q,/'




Detta avtal har uppriittats i tva exemplar varav parterna tagit var sitt.

Stockholm den Stockholm den - G\(Dﬁg ( NS

For gatu- och fastighetsndmnden Fér Pionen
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