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2002:26 Motion av Eivor Karlsson (mp) och Peter Modesta
(mp) om enkatunder sokning bland aldrevards och
omsor gsper sonal

Som ett led i en god personapolitik samt for att fa inblick i de anstélldas
arbetsvillkor bor enkétundersdkningar genomfdras bland stadens anstéllda.
Har foreslas en enkat inom & dreomsorgen och omsorgen.

| alla personalpolitiska program och i valrérelser namns att personalen &r
var viktigaste resurs. Sa ar det forvisso ocksa. Men personalen kommer sdllan
till tals.

Offentliganstéllda har svart att paverka sin arbetssituation. Det & vanligt
med stress och att man inte blir sedd. Ganska manga &r langtidssjukskrivna.
Andra vagar inte patala problem pa arbetsplatsen.

| denna enké&tundersokning bor personalen ges méjlighet att svara pa fragor
med anknytning till de ndmnda problemen. Undersokningen kan genomforas i
samarbete med Statistiska Centralbyran eller USK, stadens eget utrednings-
och statistikkontor, och enkaten skickas direkt hem i de anstdlldas breviada.
Detta for att personalen ska kénna att de har stérsta méjliga integritet och svara
sa arligt som mgjligt.

Stockholms stad genomfor relativt regelbundet olika brukarunderstkningar
inom olika verksamhetsomraden. Det kan handla om skolan, forskolan eller
dldreomsorgen. Dessa understkningar ger féréldrar och andra en chans att
tycka till om verksamheten, och ger tjansteman och politiker en mojlighet att
jamféra och laraav andra.

Mindre vanligt & det att tatillvara personalens asikter och erfarenhet fran
verksamheterna.

Med hanvisning till ovanstdende foreslar vi fullméaktige beduta att

1. staden genomfor en enkatundersokning med fragor om bl a inflytande,

delaktighet, stress, brister i varden, den alménna arbetsmiljon samt
uppfattningen om orsaken till langtidssjukskrivning att tillstéllas
ddrevards- och omsorgspersonaen till deras bostadsadresser
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2. enkdtundersokningen redovisasi kommunfullméaktige.
Stockholm den 8 april 2002

Eivor Karlsson Peter Modesta



